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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol sz6l6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XI11. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani itmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Dorog Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

Dorog Komarom-Esztergom megye keleti részén, az Esztergomi jarasban, a Pilis és a Gerecse
kozott fekvé Dorogi-medencében fekszik. A kiilonboz6 varosrészek 115 és 250 m kozotti
tengerszint feletti magassagon helyezkednek el. A telepiilés legrégebbi része, a ,,falu”, a Gerecse
keleti nytlvanyaira épiilt, mig az 0j varosrészek a volgyben, a vizenyds lapalyon, jelentds részben
lecsapolt mocsarak helyén. A lakoteriiletet délnyugatrol és keletrél erdd, délkeletrdl rét és
szantofold, északrol és északkeletrél Esztergom-Kertvaros és a Palatinus-to hatarolja. Az egyetlen
allando vizfolyas a Kenyérmezoi-patak, amely mentén nagyrészt lakotelepek épiiltek.

A Pilis és a Gerecse volgye mar az ujkokor ota lakott hely. Itt haladt keresztiil az a romai hadiut,
mely Aquincumot és a nyugati provinciakat kototte Ossze, a varos délkeleti hataraban a 4.
szazadbol szarmazo6 roémai padlofiitéses villa romjait tartdk fel. Nevét 1181-ben emlitette eldszor
oklevél Durugh formaban, a torok hodoltsag idején elpusztult 6si falu a mai lakoéteriilettdl délre
fekiidt, Odorog néven ismert.

Az elvadult tajat a svab telepesek kapcsoltak be jra az orszag vérkeringésébe, az 1700-as években
ismét kozlekedési csomodpont lett, a Buda—Bécs orszagiiton megépiilt postakocsi-allomésan
gyakran megfordultak a kor jeles személyiségei, mint Kazinczy Ferenc, Széchenyi Istvan és
Wesselényi Miklds. Dorog 20. szazadi gyors fejlodését a szénbanyészaton kiviil a kedvezd
kozlekedés-foldrajzi helyzete tette lehetdve; 1896-ra kiépiilt a Budapest-Esztergom helyiérdekii
vasut, ennek kdszonhetéen Dorog valt a szénmedence kdzpontjava, ezzel egy idében megindult a
nagyipari banyaszat, a budapesti ipari- és lakossagi szénfelhasznalasnak koszonhetden latvanyos
fejlddés ment végbe, a korabbi kis falu népessége tizszeresére ndvekedett, 1984-ben varossa
nyilvanitottak.

A véros gazdasaga hagyomanyosan a szénbanydaszatra épiilt. A gazdasagban viszonylag gyorsan
végbement a szerkezetvaltas, az 1990-es évek kozepén regisztralt 16-18%-o0s munkanélkiiliségi
rata tiz év alatt 4%-ra csokkent. Szamos iizem atalakult, magankézbe kertilt, illetve szdmos 1j is
megtelepedett a varosban. Egy atalakult tizem példaul a tobb mint szdzéves multra visszatekintd

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepliilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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dorogi héerdmii, amely az ipari nagyfogyasztok (pl. Richter Gedeon Nyrt.) és a legtobb dorogi
kozépiilet hoellatasa mellett az esztergomi lakasok tavfiités- és melegviz-ellatasat biztositja.

A varosban miikodik a Richter Gedeon Nyrt. Dorogi Fioktelepe. Elédje az 1922-ben a

Salgotarjani Kdszénbanya Rt. altal épitett szénleparlotelep volt, a szénfeldolgozo vegyipari
vallalatot 1967-ben a Kébanyai Gyogyszerarugyarhoz csatoltak, ezzel egyiitt a termelés egy részét
visszafejlesztésével Gsszefliggésben az 1960-as €s 1970-es években felépiilt a kiterjedt gyartelep a
varos ¢szaknyugati hataraban.

Itt talalhato az orszagban egyediilallo veszélyeshulladék-égeté (SARPI Dorog Kft.), amely foleg a
szomszédos gyogyszergyar hulladékainak megsemmisitésére szakosodott. A dorogi székhelyti
Baumit Kft. (korabban Dorogi Mészmiivek) a hazai piac meghatarozé homlokzati hészigeteld
gyartdja. A cég profiljaba tartoznak még kiilonb6z6 vakolat- és esztrichrendszerek is.

A varos ipari parkjat 1999-ben alapitottak.

Dorog kozlekedés-foldrajzi elhelyezkedése kedvezd. A fontos Budapest—Esztergom vasttvonal
(1931-ig HEV) mentén fekszik. A varoson halad at a 10-es fout, erre a 111-es fout csatlakozik, és
biztositja Esztergom 0sszekottetését Budapesttel. 1998-ban megépiilt a déli (csolnoki) elkeriil6 1t,
2005-re pedig teljesen kiépiilt a 117-es fout, igy a teherforgalom kiszorult a varosbol. A 10-es tt
dorogi szakaszardl Csolnok és Kesztolc érhetd el mellékaton. A telepiilés intenziv autobusz-
forgalommal is rendelkezik.

A banyaszok tnnepét a két vilaghdborti kozott augusztus 20-an tartottdk, majd 1950-t6l a
banyasznapi linnepség szeptember elsd vasarnapjan volt (a tatabdnyai banyaszokat ért sortliz
emlékére). A banyaszat hattérbe szorulasaval Dorogon az 1990-es évek kozepétol hagyomanydrzo
szandékkal rendezik a banyésznapot.

A varos kulturalis és kozéletének kdzpontja a felujitott, impozans Jozsef Attila Miivelddési Haz,
amely szinhdzteremmel, balteremmel is rendelkezik. Tovabba egy jol felszerelt konyvtar varja az
olvasni vagyodkat. Dorog zenei élete is jelentékeny. Meghatarozo szerepld a Banyasz Zenekar,
mely idén tinnepli fennallasanak 137. évfordulojat. Az Erkel Ferenc Zeneiskola 2023-ban volt 70.
éves. A véaros hagyomanyosan jelentds sportélettel rendelkezik koszonhetden a varos sport-
egyesiileteinek.

Dorog Véros védett épiiletei:

Zenepavilon, 1924, tervezte Gathy Zoltan

Schmidt-villa, 1925, tervezte Gathy Zoltan

Intézmények Haza, 1926, terv. Fleischl Robert, kordbban a banyavallalat kozponti irodahéza volt
Hosok tere (1. és 1. vilaghaboras emlékmi, '56-0s emlékkd), 1927
Véroshaza, 1927, terv. Gathy Zoltan, klasszicizalo

Maria-barlang, 1926-1928

Kalvaria, 1928, festdi kilatas nyilik a varosra, az esztergomi bazilikara, a Pilis és a Budai-hegység
vonulataira

Jozsef Attila Miivelodési Haz, 1923-1929, terv. Fleischl Robert, klasszicizalo
Szent Borbala-banyasztemplom, 1924-1931, terv. Gathy Zoltan

Erdélyi stilust reformatus templom, 1935-1936, terv. Puskas Karoly
Béanyasz Emlékhaz, 1983

Német Nemzetiségi Emlékhaz (Deutsche Heimatmuseum), 2001

Fiirdo épiilet, 1914-15, tervezte Mende Valér

Arany Janos Viarosi Konyvtar 1923. tervezte Gathy Zoltan

Dézsa Gyorgy Altalanos Iskola tervezte Gathy Zoltan

Erkel Ferenc Zeneiskola

Ipartestiileti Székhaz 1927, tervezte Gathy Zoltan

Berberich haz

Reformatus és Evangélikus templom 1935-36. tervezte Puskas Karoly
Reichmann altaré



Romanhaz 1932. tervezte Gath Zoltan
Renddrség 1892.

Perényi villa 1924. Mende Valér
Molnar s6r6zo

Pincesor

Testvértelepiilések:

Wendlingen am Neckar (1998.)

Zsére (1998)

Marienberg (2009.)

Felsoboldogfalva (2013.)

Ma, az elmult években tapasztalhatd lassu csokkenés utdn 11 000 ember ¢l Dorogon. A jelentds
turisztikai desztinacioként szamon tartott Dunakanyar és Esztergom, valamint a nagy gazdasagi
vonzéerdvel rendelkezé fovaros kozelségében a Duna-menti iparvidék hataran, ezek egyiittes
hatasa biztositja a telepiilés hosszatava fejlodését.

A telepiilésen teljes mértékben biztositott az egészségiigyi alapellatds, van haziorvos,
gyermekorvos, fogszakorvos és védondi szolgalat, ezen kiviil az esztergomi Vaszary Kolos
Korhaz szakrendelései is elérhetdek.

A gyermekeket bolcsdde, 3 6voda, 3 éltalanos iskola és gimnazium varja.

A szocialis alapellatasokat részben sajat intézménylinkkel a Szocialis Szolgaltatdé Kozponttal,
részben feladatellatasi szerzodéssel latjuk el.

A telepiilés kulturdlis életét a Jozsef Attila Miivelddési Haz és a Gathy Zoltan Helytorténeti
Muzeum és Konyvtar szervezi.

Demografiai adatok
Dorog lakonépessége a bazisévhez képest folyamatos csokkenést mutat. Bar jelenleg a

munkaképes korti lakossag van talsulyban, az dregedési index alapjan megallapithato, hogy a
lakossag évrdl-évre 1dosodik.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 . a

Ev (TS 001) Valtozas
2017 11682 bazis év
2018 11530 98,70%
2019 11420 99,05%
2020 11225 98,29%
2021 10998 97,98%
2022 11424 103,87%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allando
népességhdl a
o megfelel6
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 5611 120 11761 |47,71%|52,29%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 304 2,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 801 | 749 1550 6,81% | 6,37%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 161 | 181 342 1,37% | 1,54%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 3438 335 6813 [29,23%|28,70%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 353 | 397 750 3,00% | 3,38%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) | 858 44118 2306 7,30% |12,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az 4lland6 lakosok kozel 61%-at a 18 - 59 éves férfiak és a ndk teszik ki. Ezt kdveti a 65 év
felettiek aranya, mely megkozelitdleg 16%. A lakonépesség nem egész 14%-at a 0-14 éves
korosztaly képviselteti, Oket kovetik a 60-64 év kozottiek, és a 15-17 éves korosztaly.




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé 0-14 éves kord
. o allandé lakosok " L.
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 , %
1 12
Osszesen) (I 0 0esT50 (TS 030)
0sszesen)

2017 2 180 1663 131,09%
2018 2231 1648 135,38%
2019 2282 1580 144,43%
2020 2 306 1550 148,77%
2021 2301 1461 157,49%
2022 2 320 1451 159,89%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés Oregedési indexe 100 fOre vetitve mutatja a 14 év alattiakra jutd 65 év felettiek
aranyszamat, melybdl arra kovetkeztethetiink, hogy Dorog varos eléregedd szerkezetii.
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4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 alland6 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 031)

2017 -1,71
2018 -8,01
2019 -9,15
2020 -7,51
2021 -13,23
2022 -4,83

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A bazis évhez viszonyitva a vandorlasi egyenleg valtozé tendenciat mutat, még mindig magasabb
az elvandorlasok aranya, mint az idevandorlasoké.

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)
2017 -4,01
2018 -4,65
2019 -6,62
2020 -8,83
2021 -8,10
2022 -4,56

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodds adataibol az lathatd, hogy a haldlozdsok szama meghaladta az élve
sziiletések szamat. Minden évben tobben halnak meg, mint sziiletnek, természetes uton fogy a
varos lakossaga. A 2019-2021 évben ez a tendencia enyhe emelkedést mutatott.

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

Dorog Varos Onkormanyzata a helyi esélyegyenléségi program megalkotasaval meg kivanja
erdsiteni lakosainak biztonsagérzetét. Eldsegiti a helyben maradast, a felndvekvd nemzedékek
szamara lehetdségeket kivan teremteni a tanulésra, az értelmes szabadido eltoltésre, a helyi
tarsadalomba torténd integralodasra.

Az esélyegyenldség segiti az egyenldtlenséggel kiizdé emberek eldnyben részesitését az €let
minden teriiletén, hogy mindenkinek esélye legyen jo mindségii szolgéltatasokra.

Az dnkorményzat az esé€lyegyenldségi politikdjat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Ennek eszkozei szabalyozas,
tamogatas €s jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Dorog kiildetésének tartja azt, hogy a teriiletén miikodo szakemberek és szervezetek megismerjék
a fenti értékeket, azokat szem eldtt tartsdk munk4juk soran.



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Dorog Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egytittmiikddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikddiink a Tatabanyai és az Esztergomi Tankeriileti Kdzponttal. Az egészségligy teriiletén
egylittmiikddiink az Esztergomi Vaszary Kolos Koérhdzzal. A szocidlis ellatasok tekintetében a
Baptista Tevékeny Szeretet Misszidval, a Tabita Alapszolgaltatasi Kozponttal, a Voroskereszt és a
Maltai Szeretetszolgalat hely szervezetivel dolgozunk egyiitt.

A kultira és az idegenforgalom teriiletén a Dorogi Kistérségi Tarsulas dnkormanyzataival és a
Komarom-Esztergom Varmegyei Onkorményzattal dolgozunk kdzds projektek megvaldsitdsan.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elosegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.
e Dorog Varos Onkorményzata Képvisel8-testiiletének 13/2022. (IX. 30.) dnkormanyzati
rendelete a pénzbeli és természetbeni tamogatasok és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasokrol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Dorog Varos Koltségvetési koncepcidja

Dorog Varos Gazdasagi programja

Dorog Varos Szolgéaltatastervezési koncepcidja
Dorog Varos Integralt Telepiilésfejlesztési stratégiaja,
Dorog Véros Telepiilésrendezési terve,

Dorog Varos Telepiilésszerkezeti terve,

Dorog Varos Telepiilésfejlesztési koncepcioja

Dorog Varos Onkormanyzatanak helyi rendeletei

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Dorogi kistérség onkormanyzatainak képviseld-testiiletei megallapodtak abban, hogy a kistérség
telepiilésein a tarsulés altal fenntartott

Dorog ¢és Térsége Szocialis Alapellatdo Szolgalat biztositja a szocialis alapszolgaltatasokat:

e szocialis étkeztetés
e nappali ellatas
e demens nappali ellatas

A KSH-adatai szerint a helyzetfelmérés id6szakéaban a kistérségben €16 lakossag kozott a 65 év
felettiek szdma 7444 {0, az Osszlakossag 19,37 szézaléka. Az ellatando lakossag - a demografiai
folyamatok enyhe hullamzasatol eltekintve — hasonlé 1élekszamu volt 2023-ben. A demografiai és
gazdasagi adatok jelzik az 1d6s6dés €s iddskor jelenlegi és varhatd gondjait mind az egészség-
betegség mind a kockazati ardny vonatkozasaban.

Ez a folyamat az Ossztarsadalom problémadja. A csaladnak ¢és az ellatdé gondozasi rendszernek
komoly kihivas mind szocialisan és pszichésen egyarant.
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A mikodési terilet lakossaganak adatai**

Allandé néi Allandé férfi Allandé lakossag
Sorszam Teleptilés lakosség Bsszesen** lakossag Gsszesen** Bsszesen**
1. Annavolgy 458 428 886
2. Bajna 942 921 1863
3 Csolnok 1590 1513 3103
4 Dag 492 443 935
5 Dorog 5996 5383 11379
6. Epol 317 313 630
7 Kesztolc 1362 1345 2707
8 Lednyvar 907 856 1763
9 Maériahalom 318 342 660
10 Nagysép 733 699 1432
n Piliscsév 1295 1236 2531
12 Sérisap 1391 1339 2730
13 Tokod 2069 2080 4149
14 Tokodaltaré 1454 1460 2914
15 Uny 381 358 739
16 Osszesen: 19 705 18 716 38 421

**https://www.nyilvantarto.hu/letoltes/statisztikak/kozerdeku_lakossag_2022.xlsx
**https://nepszamlalas2022.ksh.hu/
Az elldtottak kére, demogrdfiai és egyéb mutatéi**

Sorszém Telepilés Teljes allando lakossag 65 éves és annél idésebbek 65 éves és anndl id6sebbek Osszes
(fe)** széma (f6)* lakossaghoz viszonyitott ardnya (%)*

1. Annavolgy 886 136 16,40

2. Bajna 1863 385 16,19

3 Csolnok 3103 650 20,9

4 Dag 935 195 20,9

5 Dorog 1379 2421 21,3

6. Epol 630 138 21,9

7 Kesztdlc 2707 447 16,5

8 Lednyvar 1763 329 18,7

9 Maériahalom 660 106 16,1

10 Nagysép 1432 304 21,2

n Piliscsév 2531 442 17,5

12 Sarisép 2730 476 17,4

13 Tokod 4149 787 19,0

14 Tokodaltaré 2914 482 16,5

15 Uny 739 146 19.8

16 Osszesen: 38 421 7 444 (19,37%) 18,68%

*forrés: https://nepszamlalas2022.ksh.hu/

**forrds: https://www.nyilvantarto.hu/hu/statisztikak?stat=kozerdeku
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Dorog Onkormanyzata célként tiizte ki, hogy a mar meglévd kistérségi kapcsolatait erdsitse, és 1]
egyiittmiikddéseket alakitson ki a gazdasagfejlesztés

teriiletén is. A varos a fejlesztésben érdekelt szereplok egyltittmiikodésével szamol, hogy az
elvandorl6 és ingdzo helybeli munkaerd részére a telepiilésen hozzanak 1étre tijabb
munkahelyeket, valamint alakitsanak ki a hidanyz6 munkaerd atmeneti itt tartdzkodasat biztosito
munkasszallasokat.

A térségi egyiittmiikodés erdsitése

Meglévo kistérségi kapcsolatok tovabbi erdsitse

Uj egyiittmiikodések a gazdasagfejlesztés teriiletén

Uj térségi kapcsolatok a munkaerd aramlés fejlesztése érdekében

el N =

A Dorogi térség telepiiléseibdl Iétrejott konzorcium a Gerecse Naturpark keleti oldalan
»elményut” kialakitdsat tervezi. A varmegye Onkormdnyzata és fejlesztd cége mellett Dorog,
Csolnok, Sarisap, Annavolgy, Tokod és Bajot onkormanyzata vesz részt az 500 millié Ft-0s
projektben. A mintegy 40 km hosszt ,,élményutat” a Dorog — Csolnok — Tokod — Mogyordosbanya
— Bajot-Pélifoldszentkereszt alaputvonalon, és az arrdl ledgazd Annavolgy — Sdrisdp szakaszon
tervezik kialakitani az egykori ,,homokvasut” nyomvonalan. A jarhatova tett nyomvonalon itt is
tobb fiitott, tisztalkodast lehetové tévo és akadalymentesitett pihendt alakitanak ki. A projekt
szervesen kapcsolodik a kornyéken kordbban létrehozott TOP-os és tervezett TOP Pluszos
turisztikai fejlesztésekhez, valamint az EuroVelo 6 nemzetkozi kerékparuthaldzathoz.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjaul szolgalo statisztikai adatokat az Orszagos Teriiletfejlesztési Informacios
Rendszer (TEIR) adatbazisbol, valamint a rendelkezésiinkre allo helyi nyilvantartasokbol,
valamint az intézmények altal nyujtott adatszolgaltatasokbol gytijtottiik dssze.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A melyszegénység ujkeletli fogalom, a XX. szdzad masodik felében jelent meg. Azt a jelenséget
értjiik alatta, amikor valaki hosszu idén keresztiil a relativ szegénységi kiiszob alatt él, és nem
latszik annak lehetdsége, hogy helyzetébol onerével, kiilsé beavatkozas, segités nélkiil Ki
tudna torni. A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a
nagyon alacsony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kdvetkezd stilyos megélhetési
zavarokban, kihat az elemi lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi
allapotara, stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Mindezek egyiitt sziikségszerlien eldidézik a
szegényseg ¢€s kirekesztddés ujratermelddését, generaciok kozotti atorokitését.

A telepiilesen ¢l6k jovedelmi helyzete nagy mertekben fligg a munkalehetdsegektol.
Onkormanyzatunk célja, hogy a telepiilésen minél tobb munkahelyet tudjon Iétesiteni.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizet6k
szama

Az SZJA adéfizetSk koézil a 0-1
millié forintos jovedelemsavba
tartozok

az allandé népesség

az SZJA adofizetok %-aban

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 53,15 25,60
2018 53,20 23,03
2019 53,56 21,00
2020 52,54 19,91
2021 53,72 18,01
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addfizetk szama

2021 2022 2023

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6

foglalkoztatottsagot,

munkaerd-piaci

lehetéségeket kivanjuk elemezni

évek

véltozasainak bemutatasdval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

A telepiilésen €16 munkavallalok szempontjabol fontos a varosban jelen 1év6 gazdasagi
szervezetek profilja és munkaerdvel szembeni igényeik. Dorogon az ipari és a szolgaltatd szektor
foglalkoztatja a legtobb embert, a varos kiemelt céljai kozé tartozik a foglalkoztatottsag novelése
mindkét szektorban.

3.2. 1. szamdu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
= allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 2,47 2,56 2,52%
2018 1,93 2,01 1,97%
2019 2,34 2,54 2,44%
2020 2,99 4,17 3,58%
2021 2,81 2,89 2,85%
2022 2,13 2,57 2,35%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A magasan kvalifikalt munkaerére nagyobb kereslet van a foglalkoztatok iranyabol, igy
szakiranyu tovabbképzésekkel az elhelyezkedés esélyeit jelentdsen lehet javitani. Ugyanakkor
fontos a munkavallalok szamara a korrekt munkafeltételek biztositasa, és a munkaba valo eljutas
kedvezd biztositésa.

Munkanélkiiliség nemek szerint
4,50
4,00
3,50
3,00

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Férfiak aranya MW NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022
Nyilvantartott allaskeres6k F5
szama 0sszesen . 209 161 196 283 219 178
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 7,00 5,00 8,00 12,00 5,00 5,00
(TS 037) % 335% | 3,11% | 4,08% | 424% | 2,28% | 2,81%
21.25 & (TS 038) F& 19,00 12,00 15,00 29,00 18,00 11,00
- VvV
% 9,09% | 7,45% | 7,65% | 10,25% | 8,22% | 6,18%
26-30 & (TS 039) F& 16,00 16,00 11,00 32,00 11,00 10,00
- ev
% 766% | 994% | 561% | 11,31% | 5,02% | 5,62%
31.35 é (15 040) Fé 20,00 6,00 32,00 32,00 | 1800 | 12,00
% 957% | 3,73% | 16,33% | 11,31% | 8,22% | 6,74%
36.40 év (75 041) F§ 19,00 17,00 21,00 23,00 | 2200 | 10,00
% 9,09% | 1056% | 10,71% | 8,13% | 10,05% | 5,62%
] F§ 21,00 20,00 15,00 31,00 | 2600 | 18,00
41-45 év (TS 042)
% 10,05% | 12,42% | 7,65% | 10,95% | 11,87% | 10,11%
. F& 16,00 14,00 23,00 18,00 24,00 11,00
46-50 év (TS 043)
% 766% | 870% | 11,73% | 6,36% | 10,96% | 6,18%
. F& 27,00 15,00 18,00 28,00 22,00 15,00
51-55 év (TS 044)
% 12,92% | 9,32% | 9,18% | 9,89% | 10,05% | 8,43%
56-60 & (TS 045) F& 32,00 25,00 19,00 27,00 22,00 25,00
- ev
% 1531% | 1553% | 9,69% | 9,54% | 10,05% | 14,04%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F§ 32,00 31,00 34,00 51,00 | 51,00 | 61,00
» VAgY % 15,31% | 19,25% | 17,35% | 18,02% | 23,29% | 34,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00% 56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
10,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...

021 5022
W 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %

2017 42,58 46,07
2018 47,83 53,25
2019 34,18 50,75
2020 51,94 57,14
2021 48,40 54,72
2022 56,74 58,42

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

A munkanélkiiliek iskolai végzettségét tekintve lathatd, hogy a 8 éltalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezok magasabb arannyal szerepelnek a nyilvantartott allaskeresok kozott,
mig a legkisebb ardnyban a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségliek allnak. Ez az adat
nem tdmasztja ald azt a feltételezést, hogy magasabb iskolai végzettséglick nagyobb aranyban
taldlnak munkalehetdséget, melynek az oka az lehet, hogy a munkaadoéi oldalrdl felmeriild humén
eréforras igény nem taldlkozik a munkavallaléi kindlattal, igy a munkalehetéségek nem
taladlkoznak a célcsoporttal.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
munkanélkiiliek/nyi végzettség szerint
Ev iz Ivantalt:tott’ 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 aItaIanc?snaI .
allaskeres6k szama . A i N magasabb iskolai
Bsszesen(Ts 052) végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) T
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 209 9 4,31% 55 26,32% 145 69,38%
2018 161 5 3,11% 41 25,47% 115 71,43%
2019 196 4 2,04% 63 32,14% 129 65,82%
2020 283 9 3,18% 88 31,10% 186 65,72%
2021 219 6 2,74% 62 28,31% 151 68,95%
2022 178 3 1,69% 53 29,78% 122 68,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatés altal nyujtott lehetdségeket Dorog varosa igyekszik kihasznalni. Féleg a varos
kiils6 képének javitdsdban — utak, kozteriiletek tisztitasa, az donkormanyzati teriiletek karbantartasa
- a feladat. Lathato, hogy az elmult években a kozfoglalkoztatottak szama folyamatosan csokkent,
a foglalkoztatasuk elsdsorban a nyilt munkaerdpiacra valo belépéssel torténik.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel | Kozfoglalakoztatottak szama
Ev tamogatottak szdma (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)
2017 119 100
2018 106 58
2019 57 29
2020 147 17
2021 42 16
2022 22 17

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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és kozfoglalkoztatottak szama
160
140
120
100
80
60
40
20

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatdsi programok;

A foglalkoztatashoz vald egyenld hozzaférés kozlekedési szempontbol biztositott, tekintettel arra,
hogy Dorog a jarasi teriilet kozepén helyezkedik el és a foutaknak koszonhetden mindegyik jarasi
telepiilésrdl konnyen megkdzelithetd gépjarmiivel és tomegkozlekedési jarmiivel. Vasuti
szempontbol is Dorog kivald helyen fekszik, mivel a févaros konnyen megkdzelithets. A
telepiilésen van helyi autdbusz kozlekedés, a tavolsdgi autdbuszok érintik a vasutdllomast. A
fenntarthatd kozlekedés jegyében folyamatban fejlodnek a telepiilési kerékparos kapcsolatok,
kerékparutak épiiltek és épiilnek. A jardak, utak allapota kielégitd, folyamatosak a felujitasok, az
akadalymentes kozlekedés a varos tobb pontjan biztositott.

A foglalkoztatdshoz vald jobb hozzaférést Dorog Varos Onkormanyzata iparteriilet
infrastrukturalis feltételeinek fejlesztésével kivanja elésegiteni a varos.

e) fiatalok foglalkoztatasat ¢s az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Dorog megérzi alap-és kozépfokt oktatasi szerepkorét, mikdézben az oktatds szinvonala
fokozatosan emelkedik. Harom altalanos iskola és egy gimnazium segiti a fiatalok oktatasat. A
tanterv részévé valik a kornyezettudatos szemlélet, a kornyezetvédelem fontossagénak atadasa a
fiatal korosztalyok szamara.

Felsofoku, illetve tagabb szakiskolai oktatas terén a varos a kdrnyezetében kdnnyen elérhetd
telepiilésekre tamaszkodik. (Budapest, Esztergom, Piliscsaba) A késdbbiekben efeldl nem varhato,
¢s nem is sziikséges valtoztatas.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
Nyilvantartott dllaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdé
B szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2017 209 12
2018 161 4
2019 196 6
2020 283 20
2021 219 5
2022 178 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk W Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az 6nkormanyzatnak nincsen tudomasa hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatas
teriiletén.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Dorog Véros Onkormanyzata egyiittmiikddési megéllapodast kotott Komarom-Esztergom
Varmegyei Kormanyhivatal Esztergomi Jarasi Hivatallal.

Az egylittmiikddés célja, hogy az egylittmiikddd szervezetek tevékenysége nyomén biztositotta
valjék a célcsoportba tartoz6 nem tanuld, nem dolgoz6é (Not in Education, Employment, or
Training, roviden: ,,NEET”), és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat regiszterében allaskereséként
nem szerepld, azaz inaktiv fiatalok felkutatdsa, elérése és szamukra személyre szabott segitség
nyujtasa kiilonbo6zd tipusu foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatdsok és tamogatasok altal. Mindezt
annak ¢érdekében, hogy a fiatalok minél rovidebb idot toltsenek munkanélkiiliségben,
inaktivitasban igy egyéni élethelyzetiik, valamint munkaerdpiaci pozicidjuk javuljon. Kiemelt
figyelmet igényelnek azon 30 év alatti, NEET célcsoportba tartozo, fiatalok, akik a program
szempontjabol hatranyos helyzetlinek mindsiilnek, vagyis akik

tartosan allaskeresok, azaz akik legalabb 12 honapja folyamatosan munkanélkiiliek, vagy
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alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, azaz legfeljebb az altalanos iskola 8 osztalyat
végezték el, vagy

vidéki térségben élnek, azaz az urbanizacio foka szerinti besorolas szerint ,ritkdn lakottnak™
szamito teriileten élnek, vagy

kisgyermeket nevelnek, azaz 12 évnél fiatalabb gyermeket nevel6 sziilok, vagy

roma szarmazasuak a sajat nyilatkozatuk alapjan, vagy

a foglalkoztatast elosegitd és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. tv. 58.§ (5) m) pont
szerinti megvaltozott munkaképességii személyek, vagy

apolasi feladatokat ellato személyek, azaz akik apolési dijban részesiilnek, vagy részesiiltek a
programba vonds napjat megel6z6 3 honapban legalabb egy napig.

Egyiittmiik6do felek megallapodnak abban, hogy a megerdsitett Ifjusagi Garancia Rendszer (a
tovabbiakban: IGR) keretében megvalosuld GINOP Plusz-4.1.1-23 Ifjusagi Garancia Plusz
projekt vonatkozasdban kivannak egytittmuikodni.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Dorog Viros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 13/2022. (IX. 30.) énkormanyzati rendelete
a pénzbeli és természetbeni tamogatisok ¢és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasokrol

3. § (1) Pénzbeli és természetbeni tamogatasok:

a) teleptilési tamogatas

b) koztemetés

¢) kamatmentes kolcson
(2) Személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti alapellatasok:

a) gyermekjoléti szolgélatatas

b) gyermekek napkodzbeni ellatidsa

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 1’5-64 e,’zv k6z,6tti 6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2017 209 2,67% 82 39,23%
2018 161 2,10% 77 47,83%
2019 196 2,59% 100 51,02%
2020 283 3,84% 101 35,69%
2021 219 3,03% 111 50,68%
2022 178 2,33% 83 46,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesiil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatdasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé

nyilvantartott allaskeresék

szama (TS 049)

Ev (TS 048)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2017 47 22,49% 49 23,28% 129 61,72%
2018 28 17,39% 36 22,11% 105 65,22%
2019 23 11,73% 30 15,14% 123 62,76%
2020 50 17,67% 40 14,30% 151 53,36%
2021 31 14,16% 42 19,04% 142 64,84%
2022 20 11,24% 25 14,06% 103 57,87%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama (TS 056)

o6
2017 16
2018 17
2019 18
2020 15
2021 14
2022 18

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodod teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egy¢b jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

Epitett -, A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok .| szennyvizgylijt6- | ivovizvezeték-
Rt a ; X szobas 1 .z
Lakasallomany lakasok szama lakasok halézatba halézatba
i (db) szama 1000 arinva bekapcsolt bekapcsolt
kv (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 0;' 6) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 5169 21 4,06 59,47 94,04 97,29
2018 5169 0 0,00 59,47 94,10 97,49
2019 5172 3 0,58 59,45 94,12 97,62
2020 5173 1 0,19 59,44 94,20 97,70
2021 5175 2 0,39 59,44 94,49 97,76
2022 5205 0 0,00 55,52 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
2022
|
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W A koziizemi ivovizvezeték-halozatba ® A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-halozatba ® 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)
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a) bérlakas-allomany
Az dnkormdnyzati bérlakdsok tobbsége az alabbi lakotelepeken és egyéb ingatlanban talalhato:
Zsigmondy Vilmos ltp.
Baross Gabor ltp.
Ham Kdalman ltp.

Borbala Itp.

Schmidt Sandor Itp.
Tarsashaz, kertes haz

103 db
89 db
59 db
35db
14 db
34 db

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

. Ebbé| Ebbé| Egyeh
Ebbadl , , lakascélr
elételen elégtelen elégtelen a
Lakasallomany Iakﬁatési Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt
(db) kériilménveket alloman | koriilmények | lakasalloman | koralmények hem
¢ (TS 073) MEnYSEt ! y(db) | etbiztosits | y(db) | etbiztosits | o
v biztosito , ) lakascélu
, , lakasok lakasok .
lakasok szama s73ma sz3ma ingatlano
k (db)
db db db db db db db
2017 5169 n.a. 334 n.a n.a. n.a. n.a.
2018 5169 n.a. 334 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 5172 n.a. 334 n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 5173 n.a. 334 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 5175 n.a. 334 n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 5205 n.a. 334 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok

b) szocialis lakhatas
Nem relevans
C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Nem relevans
e) lakhatast segité tamogatasok

Telepiilési tamogatasban 2022-ben 21 {6 részesiilt az alabbiak szerint:
Tamogatasban részesiiltek szama: 21
A tamogatasban részesiiltek koziil gyermeket neveldk: 12 kk. 5 csalad
Rendkiviili tamogatas (egy vagy tobb alkalommal) : 16 {6
Temetési tamogatas : 5 f6
Sziiletési tamogatasban részesiilok szama (Baba-mama csomag)
2020- 85 16
2021- 72 {6
2022- 94 16
Osztdndijban részesiilok szama (f8) Felséoktatdsban tanulok tAmogatisa
2020- 61 16
2021- 88 16
2022- 75 16

28




3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama

(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2017 30 32
2018 32 763
2019 23 62
2020 19 37
2021 22 818
2022 21 75

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok
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100
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f) eladosodottsag
A krizishelyzet jellegétdl fiiggden, adott esetben tobb szervezet, intézmény sok esetben egymast
kiegészitve probal hatékony segitséget nyljtani a rdszorulok részére. Ide sorolhaté a kialakult
rendkiviili élethelyzetben adhaté Onkormanyzat altal biztositott telepiilési tamogatds, a helyi
szocidlis szolgaltatasok igénybevétele (idosek otthona, Tébita Alapszolgaltatasi Kozpont,
gyermekjoléti szolgalat, Térségi Alapellatdo Szolgalat, stb), illetve mas telepiiléseken miik6do anya
otthonok, csalddok atmeneti otthona, hajléktalan szallok bevonasa sziikség esetén.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A véros célja a kommunalis infrastruktira (ivoviz-, szennyviz-héalozatok, szennyvizkezelés,
hulladékgazdalkodas) elemeinek €s a kdrnyezeti biztonsagot szolgald halozatos rendszerek
(ivovizbazisok, csapadékviz elvezetd rendszer) fenntarthatosagi elvek mentén torténd folyamatos
megujitasa és fejlesztése, amely az ellatas-, és kdrnyezetbiztonsag szinten tartdsdhoz, illetve
noveléséhez egyarant hozzajarul. A karbantartas, fejlesztés, kiépités soran elsddleges szempont az
energiahatékonysag novelése, a klimavaltozashoz valo alkalmazkodas
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Az Onkorményzat lakésgazdalkoddsat a — lakasok ¢és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrol szoldo — 1993.¢évi. LXXVIIL térvény, valamint
Dorog Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 14/2023. (1X.29.) énkormanyzati rendelete
szabalyozza.

Telepiilésiinkon nincsenek kirivo esetek a veszélyeztetett lakhatas teriiletén.

A jelentkezd problémaékat az dnkormanyzat a csaladsegitd szolgdlattal és a civil szervezetekkel
igyekszik kezelni és megoldani.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Ebben az estben nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6éi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fo6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Ebben az estben nem relevans.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Ebben az estben nem relevans.

Dorog varos kozigazgatési teriiletén szegregatum nem talalhato.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valod hozzaférés

A telepiilési onkormanyzat feladatai az egészségiligyi alapellatas korében 2015. évi CXXIIL
torvény szabalyozza az egészségligyi alapellatasrol

5. § (1) A telepiilési onkorményzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodd fogorvosi tligyeleti ellatasrdl, valamint Budapest teriiletén az
alapellatashoz kapcsolodo hdziorvosi és hazi gyermekorvosi tigyeleti ellatasrol, és

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

(2) Az alapellatas nyujtasat érintd jogviszony megvaltoztatasarol sz6lo dontésének meghozatala
soran a telepiilési onkormanyzat kikéri az alapellatast végzo orvos, illetve védénd véleményeét.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felnéttek és Csak Apolasi dij,
gyermekek felnéttek A hazi GV6 < rak Ifi'izgyégy’ella'ta’ alanyi jogon:
részére részére | gyermekorvoso | Y BYS? ertarak | si igazolvannyal | 2 50atssha
szervezett szervezett k altal ellatott | .., , es L re,ndelkemk_ n
, . . . . . fiokgyogyszertara | szama (alanyi i i
Ev hazno’rv05| haznlorvo?:l szolg’alatok k sz4ma &s normativ re’sz-e’5|tettek
szolg’alatok szoIgaI’tataso szama (TS 110) alapon kiadott) ewlatlagos
(_T_;alr'g;) :(Ts;zi(r;sa) (TS 108) (TS 133) szaln;: )(TS
db db db db F6 F6
2017 0 5 3 3 241 51,86
2018 0 5 3 3 250 49,49
2019 0 5 3 3 250 34,41
2020 0 5 3 3 253 33,97
2021 0 5 3 3 232 29,57
2022 0 5 3 3 263 28,76
Forras: TelR, KSH
Tstar

Telepiilésiinkon 6t felndtt haziorvosi korzet, kettd gyermek héaziorvosi korzet, 6t védondi korzet €s
harom fogorvosi korzet biztositja az alapellatast. Fogorvosi ligyelet a megyeszékhelyen,

Tatabanyén elérhetd.

A szakorvosi rendelOben az alabbi szakellatasok biztositottak:

e Dbelgyogyaszat

e Dbirgydgyészat

e diabetologia

e ¢rsebészet

o fizikoterapia

o flil-orr-gégészet
e gastroenterologia
e ideggyogyaszat

e ndgyogyaszat

e onkologia

e ortopédia

e proctologia

e pszichiatria

e reumatologia

e rontgen ¢€s ultrahang
e sebészet

e szemészet

e tiidégyodgyaszat

e urologia

b) prevencios és
szlirésekhez) vald hozzaférés

szliréprogramokhoz  (pl.

népegészségiigyi,

koragyermekkori

kotelezo

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szamara
biztositott, a szlirések téritésmentesen €s dnkéntes bejelentkezés alapjan hozzaférhetok.
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A prevencios €s szlirOprogramok szervezésének hagyomanya van. A programok az egészséget
szolgald egyéni magatartasmintak kialakitasat célozzak a lakossag korében, foként a gyermekek,
idosek, illetve a magas kockazati célcsoportokra fokuszalva. Varosunkban rendszeresen
megszervezésre keriil, hogy a Komarom-Esztergom Varmegyei Kormdnyhivatal Jarasi
Népegészségiigyi Intézet altal biztositott ugynevezett sziird busz, a lakossag rendelkezésére alljon.
Ezen kiviil Dorog Viaros Egyesitett Sportintézménye Osszefogva a haziorvosi praxisokkal
rendszeres szlird programokat biztost az itt €10k szamara.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A pedagogiai szakszolgalat biztositja a gyogypedagogiai tanacsadast, korai fejlesztés és gondozas,
konduktiv pedagogiai ellatas, logopédiai ellatast, a gyogytestnevelést. A nevelési tanacsadas a
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek problémainak feltarasat,
szakvéleményezését, habilitacios célu foglalkoztatdsat, valamint iskolakezdéshez sziikséges
szakvélemény készitését foglalja magéban.

A Pedagogiai Szakszolgélat szolgéltatasai elérhetdek Dorog véarosaban, de kevesebb 6raszamban,
mint a sziikséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. Az dnkormanyzat
minden kdznevelési intézményben, a bolcsddében, az iddsek klubjaban és az idések otthonaban
megszervezi a kdzétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére
vonatkoz6 elvardsoknak. A szolgaltatd mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos.
Dorog Varos Onkormanyzata a kdzbeszerzési eljarasa soran kiilon figyelmet fordit, hogy szerz6do
partnere figyelembe vegye az egészséges taplalkozas szabdlyait.

e) sportprogramokhoz valod hozzaférés
Dorog Varos Egyesitett Sportintézménye rendszeresen szervez sport ¢és ¢életmod valto
programokat, melyben ingyenesen egészségiigyi, taplalkozas, egészséges életmdd kialakitasa,
kiemelt célcsoport a kisgyermekes sziilok €s a szépkortiak csoportja.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés biztositott
A személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférést az onkormanyzat
rendeletei szabalyozzék;
Dorog Varos Onkormanyzatanak 7/2012. (11.24.) 6nkormdnyzati rendelete a Dorog Varos
Onkorményzata 4ltal fenntartott személyes gondoskodast nytijt intézmények, illetve
szolgaltatasok igénybevételérdl
Dorog Viaros Onkorményzatinak 10/2012. (II.9.) dnkorményzati rendelete a Térségi Szocialis
Alapellatd Szolgélat altal nyujtott ellatasokrol, azok igény bevételérdl és a fizetendod téritési dijrol.
A szabdlyozas azt a célt szolgélja, hogy minden raszorul6 igénybe tudja venni a neki sziikséges
ellatast a szamara elérhetd, de realis téritési dijért. A jovedelemmel nem rendelkezdk részére az
ellatas téritési dijmentes.
Dorogi Szocialis Kdzpont biztositja az idosek bentlakésos elhelyezését,
Dorog ¢és Térsége Szocialis Alapellatd Szolgalat biztositja az idések nappali ellatasat, demens
nappali ellatast és a szocidlis étkeztetést.
Tébita Alapszolgaltatasi Kozpont biztositja a hdzi segitségnyjtast.

) drogprevencios szolgaltatasok;

Az éltalanos iskoldkban tobb alkalommal tart a dorogi rendvédelmi szerv munkatarsa
drogprevencios eldadast, ahol a fiatalok teljeskorii tajékoztatast kapnak.
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h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az dnkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmdd kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasara nem keriilt sor.
J) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével
torténik. A szocialis ellatasok és a szolgaltatdsok Osszehangoltan, koordinaltan miikddnek,
nagymértékben lefedik a szocidlis sziikségleteket. A helyi szocidlis ellatérendszer kdzéppontjaban
tovabbra is a segitségre szoruldo emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi
értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocialis szolgaltatasok gyakorlatdban a személykdzponta
szocidlis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben ¢l6k
tamogatasanak, az esélyegyenldség megteremtésének feltételeit.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen €16k szamara rendelkezésre allnak a Gathy Zoltan Vérosi Konyvtar és Helytorténeti
Muzeum, Dorogi Jozsef Attila Miivelddési Haz szolgéltatasai. Rendszeres ingyenes kulturdlis,
kozosségi és sport programok kerililnek megrendezésre. A helyi civil szervezetek sok embert
megmozgatd népszerli programokkal (kerékpar tarak, futd versenyek) varjak az itt éloket.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, o
j . A telepiilési e i
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
.. e i Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési intézmények . , e intézmények
. L, sportpalya léte kikolcsonzott .
szama (intézmény (TS 103) eevsézeinek szima szama
székhelye szerint) (TS gy (gTS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
4 igen 19 239 6

Forras: TelR, KSH Tstar
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d)

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
Dorogon etnikai konfliktus nem jellemzd, ilyen eset az onkormanyzatnak nem jutott tudomaséra
€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Dorog Véaros Onkorményzata, a varosban miikodé intézmények, gazdasagi és civil szervezetek,
maganemberek szolidaritdsa, az egymas irant érzett feleldsség vallalasa jol felismerhetd a
mindennapokban. Az adomanyozasok, melyek ¢épp ugy érkeznek magan személyektdl,
vallalkozoktol, mint nagyobb gazdasagi szervezektol, civil szervezetektdl, rendszeresen segitik az
arra raszorulok életét. A Magyar Voroskereszt Helyi Szervezete és a Maltai Szeretet Szolgalat
Helyi Szervezete ebben kiemelt fontossagi. Az adomanyok kozvetitésében a Szocialis Alapellato,
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsai is részt vesznek, illetve rendszeresen érkezik
adomany kozvetleniil a Szolgdlathoz, melyet a csalddsegitok célzottan tudnak eljuttatni a
gondozott, raszorul6 csalddok részére.

A 75 év feletti iddsek minden évben ajandék utalvanyban részesiilnek, melyet Dorog Varos
Onkormanyzata biztosit szamukra.

a helyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis identitasuk
megOrzésének lehetdségei,

Német Nemzetiségi Onkormanyzat:

e anémet nyelv kiegészitd alkalmazasat az 6vodai nevelésben,

e anémet nyelv tanitasat az alsé és kozépfoku oktatasban,

e anémet nemzetiségi zenekar miikodési feltételeinek javitasat,
az iskolai diak-cserék lehetdségeinek bovitését, és nem utolsd sorban egy még eredetiben
meglevé svab hdzban, helytorténeti emlékhdz kialakitasat, ahol megfeleld targyi, és egyéb
eszk0z0k bemutatidsaval lehetne a 300 éves multra visszatekintd egyiittélés torténelmi értékeit
bemutatni.

Dorogi Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat

Feladatanak tekinti a szlovak nemzetiség nyelvének apolasat, targyi és szellemi kultirdjanak
megorzEesét, gyarapitasat, egyéni €s kozosségi dnazonossaguk megorzését. A szlovak nemzetiséget
megilletd jogosultsagok érvényesitése, érdekeinek védelme, képviselete a legfobb célkitlizés.
Szilarditja és mélyiti Dorog varos szlovak lakossaganak azonossag tudatat, 6sztonzi dket a
nemzetiségi hovatartozas véllalasara. Védi a Dorogon ¢16 szlovakok egyéni és kollektiv jogait.

Dorogi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

A Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat miikddtet tobbek kozott:

- egy tanccsoportot, mely a Crazy Dance nevet viseli, a csapat évek 6ta nagyon jol miikodik,
2019-ben tinnepelte fennallasanak 20. évfordulojat.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

Dorog Vérosa a dorogi székhelyli és Dorog teriiletén kifejtett tevékenységet végzd bejegyzett
polgari Onszervezddéseket tamogatja. Dorogon szamos, aktiv tevékenységet folytatdo civil
szervezet miikodik, a jo egylttmikodésnek koszonhetden Onkormdnyzati rendezvényeinket is
részt vesznek, tobb varosi programon teret kapnak arra, hogy bemutatkozhassanak.
Onkormanyzatunk minden évben palyazati Uton nyUjt anyagi tdmogatast a telepiilésen miikodd
civil szervezeteknek, hogy ezzel is gazdagitsa a varos kulturalis kinalatat, sportéletét.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilési 6nkormanyzat €s a roma nemzetiségi Onkormanyzat partnersége megfelelo.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony iskolai végzettség tovabbképzés, tanfolyamok szervezése
egészséges ¢letmddra 6sztonzés, ingyenes szlirésekben vald részvétel, motivacié ingyenes
egészségiigyi szlirdvizsgalatokon keresztiil programok altal, szabadidds €s sportolasi
lehetdségek tovabbi novelése, kedvezményes
sportolasi lehetdségek biztositasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzodi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhbdl a
F6 megfelelo’
korcsoportu
nok és férfiak
Korcsoport aranya (%)
.. Férfi
g . | Osszese ertia N6k
Férfia | NG k
k | k| " (s | (TS
T 7
(TS 003) 005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 5611 150 11761 470}71 520}29
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 304 2,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, ararc;\g)TS 011; n6k TS 012, aranya TS 01 | 749 1550 6.81% | 6,37%
15-17 éves (férfiak TS 014, araC;11y7a)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 161 | 181 342 137% | 1.54%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetett kiskoruak szama 2020-ban enyhe csokkenést mutatott, majd ismét emelkedett.
Az esetek kozott emelkedett szdmban fordul elé a sziilok részérdl gyermeknevelési, gyermekek
részerél magatartasi probléma, indokolatlan iskolai hidnyzas. Az egyik leggyakrabban eléfordulo
probléma a csaladok helytelen értékrend felallitasa, ennek részbeni kovetkezménye az anyagi,
megélhetési gond.

A védelembe vett gyermekek szama csokkeno tendenciat mutat.

A jelzérendszer megfeleléen mitkodott, 2022-ben 93 jelzés érkezett a Gyermekjoléti szolgalathoz.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
e Iflskoru Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
P gyermekek szama 3
Ev (TS 116) szama (TS 115)
F6 F6
2017 25 n.a.
2018 10 n.a.
2019 13 48
2020 14 37
2021 8 43
2022 8 48

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
60
50
40 -
30 —
20 —
N I I 1 i
0 Bl T T T T . T . 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
H Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilok, valamint

Az utobbi évek adatait vizsgalva a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
csaladok, illetve a csaladokban nevelkedd gyermekek szaméban jelentds csdkkenés allapithato
meg, mely az alabbi tablazatban jol kdvetheto;
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

2

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

F6
2017 180
2018 130
2019 100
2020 97
2021 103
2022 93

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

200
180
160 -
140
120
100
80
60 -
40
20
0 - T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
Ebben az esetben nem relevans.
4.1.3. szamU tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiil6 . "
. a - e 2 Arvaellatasban
£y férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiildk Bsszesen
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2017 48 45 93
2018 40 36 76
2019 43 38 81
2020 40 41 81
2021 41 37 78
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

37



100

Arvaellatiasban részesiil6k szama

2017

2018

m Arvaellatasban részesiils
férfiak szama (f8)

(TS 065)

2019 2020

m Arvaellatasban részesiilé

nék szama (f8)
(TS 066)

2021

2022

= Arvaellatasban

részesiilék dsszesen

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A telepiilésen az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés elérhetd minden raszoruld szdmara.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitdltése és

elemzése opcionalis.)

Ingvenes Ingyenes 50 szazalékos Ingvenes
A étkezéshen mértéki 2 Ovodaéztatési
étkezésben | , VY , tankonyv- ., P ‘.. p
a . | résztvevok kedvezményes cas tamogatasban Nyari étkeztetésben
, résztvevok , p . ellatasban , etz P o 5
Ev , szama étkezésre ) o részesiil6k részesiil6k szama
szama . . . részesulék ,
svoda iskola 1-8. | jogosultak szama s73ma szama
évfolyam 1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2017 316 136 n.a. n.a. n.a. 55
2018 315 93 n.a. n.a. n.a. 44
2019 321 69 n.a. n.a. n.a. 30
2020 312 65 n.a. n.a. n.a. 26
2021 312 52 n.a. n.a. n.a. 26
2022 324 70 n.a. n.a. n.a. 23

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

A magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzetérdl az dnkormanyzat
adatokkal nem rendelkezik.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd,
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢é16 gyerekekrdl az onkorményzat
adatokkal nem rendelkezik.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Nem relevans
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzOi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

2023. jalius 1-jén Iépett életbe az a torvénymodositas, amelynek értelmében a védondk feletti
munkaltatoi jogokat tobbé nem az 6nkormanyzatok fogjak gyakorolni, hanem a védéndk ezentul a
varmegyei iranyit6 korhaz alkalmazottai lesznek. A hatosagi feliigyeletet a Nemzeti
Népegészségiigyi Kozpont, a szakmai iranyitast pedig az Orszagos Korhazi Foigazgatosag latja
majd el. A védondk rendkiviil széleskori feladatokat latnak el a telepiilés egészségiigyi
rendszerében, mellyel hozzajarulnak a felelds csaladtervezéshez, az anyak, illetve gyermekeik
védelméhez, emellett lakossagi célzott sziirdvizsgalatok szervezésében is szerepet vallalnak. A
védonok latjak el kiilon jogszabalyban foglalt rendelkezések szerint a varandos anyak gondozésat,
tovabba az iskolai és 6vodai védondi szolgaltatast is.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I:"efoltott vedcfnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
; allashelyek szama . e
Ev (TS 109) gyermekek szama védonbénként
db F6 F6
2017 6 484 81
2018 6 472 79
2019 6 468 78
2020 6 449 75
2021 6 434 72
2022 6 398 66

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Dorog megtartja jelenlegi egészségiigyi infrastrukturdjat, védondi szolgalat, haziorvosi praxis,
iizemorvos, sportorvos, fiokgyogyszertar), és tovabb fejleszti annak mindségét az €pitett €s a
személyi feltételek tekintetében is. Az Esztergomi Vaszary Kolos Korhaz dorogi telephelye
biztositja az egészségiigyi ellatast, szakorvosi rendeld és fekvobeteg apolasi osztaly.

Az ellatasban a gyogyitas mellett a prevencio is kiemelt szerepet kap. A minden

korosztaly szamara biztositott tevékeny ¢€let, az egészséges taplalkozas és a mozgéasban gazdag
¢letmad a fizikai és mentalis betegségek elkeriilésének preferalt megeldzési elemeivé 1épnek eld.
A betegség megeldzése a gyogyitassal egyenértékli megitélést nyer.

Az étlagéletkor kitolddasaval parhuzamosan, az egészségben megélt évek szamanak novelése
valik a {6 célteriiletté.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnéttek A hazi st o s
. ‘. Felno6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos .
. . . . , ) orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott p
P ‘. . p . , ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
. . . , ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama s73ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 0 5 2 n.a. n.a.
2018 0 5 2 n.a. n.a.
2019 0 5 2 n.a. n.a.
2020 0 5 2 n.a. n.a.
2021 0 5 2 n.a. n.a.
2022 0 5 2 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

rar ot

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védondi haldézaton keresztiil,
részben intézményhdlozaton keresztil. Az O6vodaban, A4ltalanos iskoldban a
szlir6programok rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadas egészit ki.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A telepiilésen a Dorogi Szocidlis Szolgaltato Kozpont Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalata
biztositja a gyermekjoléti alapellatast. A lakossagszam alapjan 4 {6 csaladsegité végez szocialis
segitd munkat a gyermekek veszélyeztetettségének felderitése és megeldzése céljabol. A
gyermekjoléti szolgalat a torvényi eldirasoknak megfelelden a gyermekek veszélyeztetésének
felderitésére és megeldzésére jelzOrendszert mitkddtet, akik a szolgalat koordinaldsaval évente
felmérik a telepiiléses €16 gyermekek helyzetét. Munkdja soran kapcsolatot tart a telepiilésen
miikddd oktatési, kdznevelési intézményekkel, védondi szolgalattal, renddrséggel,

helyi civil szervezetekkel. A jelz6rendszeri tagokkal a hatékony egylittmiikodés érdekében
rendszeresen tartanak esetmegbeszélést, valamint konkrét gondozasi esetekben, a veszélyeztetés
megszintetése €rdekében, az érintett szakemberek és a csalad bevonasaval esetkonferenciat. A
rendelkezésre all6 informacidk birtokaban javaslatot tesznek a tovabbi gondozas formdjara. A
Gyermekjoléti Szolgalat folyamatosan egylittmiikodik a Gyamhivatallal. Emellett kapcsolata van a
jelzérendszer Osszes résztvevdjével, illetve kapcsolatot szorgalmaz mindazokkal, akik
gyermekvédelmi feladatokat latnak el. A jelzOrendszeri beszdmolok alapjan elmondhatjuk, hogy
telepiilésiinkén j6l miikodik a gyermekvédelmi jelzérendszer. fgy a felmeriild problémakat
altalaban gyorsan ¢és idében tudjuk észlelni és kezelni. Az intézmények irasban jelzik a
veszélyeztetett gyermekeket, €s az Oket érintd problémakat. Ezt kovetden €s igyeksziink kozosen,
a veszélyeztetettséget megsziintetni, és igyeksziink bevonni a problémamegoldast segitd
legkompetensebb szakembereket.

A szolgélat a torvényi eldirdsoknak megfeleléen évente beszamol a tevékenységérél mind a
jelzérendszer tagjainak, mind Dorog Varos képviseld testiiletének. Kiemelt fontossdgti az
jéarasszékhelyen miikodd csalad és gyermekjoléti kozponttal vald egyiittmiikddés.
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e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Dorogon a Dr. Magyar Karoly Varosi Bolcsdde biztositja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban Gyvt.) értelmében a személyes
gondoskodas keretein beliil, a gyermekjoléti alapellatas részeként, bolcsddei ellatds forméjaban
biztositja a csaladban nevelkedo 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat.

A gyermekek 20 hetes kortdl 3.¢letéviik betoltését kovetd augusztus 31. napjaig vehetik igénybe a
bolcsddei ellatast.

Szakmai tevékenységiikben kiemelt jelentdségli az 4llandosag, a tapasztalatszerzés, és az
¢lményszerzés lehetdségének biztositasa. Az intézmény feladatanak tekinti, hogy olyan szakszert,
szinvonalas ellatast nyujtson, amely biztositja a gyermek kiegyensulyozott és harmonikus
fejlodését, a személyiségének kibontakoztatasat. Munkajuk soran az ellatott gyermekek életkori és
egyéni sajatossagaikat figyelembe véve alakitjdk a napirendet, torekedve az allandosagra és
kiszamithatosagra, igy novelve a bolcsddébe jard gyermekek bizalmat, és biztonsagérzetét.

Az alapellatason tul, igény esetén idészakos gyermekfeliigyelet is biztositanak, az aktudlisan
hianyz6 gyermekek helyén.

4.3.3. a.) szdamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
Ev bolcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2017 52 52
2018 52 52
2019 52 52
2020 52 52
2021 52 52
2022 52 52

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ik6d6é | Munkahelyi | Mikodé Csaladi Miik6d6 Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | b6lcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
boélcsédei beirt boélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db FG db F6 db F6 db F6
2017 0 0 14 14 0 0 52 52
2018 0 0 14 18 0 0 52 52
2019 0 0 14 14 0 0 52 52
2020 0 0 14 19 0 0 52 48
2021 0 0 14 14 0 0 52 52
2022 0 0 8 5 0 0 52 52

Forras: TelR, KSH Tstar
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BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga

53
52
51
50
49
48
47 I
46
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Miikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) M Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

f) gyermekvédelem;

Intézménylik a kisgyermekek ellatdsa soran egyiittmiikodik mindazon intézményekkel,
személyekkel, akiket a Gyvt. nevesit.

A vérosi 6vodakkal az elmult évek soran sikeriilt folyamatos, partneri kapcsolatot kialakitanunk.
Kolesondsen tajékoztattak egymast a gyermekeket érintd ligyekben, az esetleges problémak
megeldzése, vagy megoldasa érdekében. A gyermekjoléti szolgalattal, valamint a pedagdgiai
szakszolgalattal egylittmiikodve, a jelzérendszer tagjaként fokozottan odafigyelnek a hatranyos
helyzetli gyermekekre/csaladokra, sziikség esetén irasban jelzik a problémat a gyermekjoléti
szolgalatnak. Kisgyermeknevelok a szolgalat felkérésére tobb alkalommal készitettek
bolcsddei jellemzést a szolgalat altal gondozott gyermekekrdl. A pedagdgiai szakszolgélat
munkatdrsa a nevelési évben 3 gyermek fejlesztését végezte intézményilikben heti egy
alkalommal.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Az alapellatason tal, igény esetén iddszakos gyermekfeliigyelet is biztositanak, az
aktualisan hidnyz6 gyermekek helyén

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

Kiemelt cél a gyermekek egészségvédelme, a prevencid, a lehetd legoptimalisabb
nevelési koriilmények biztositdsa. Ennek érdekében a bdlcsddei nevelési alapelvekre
épitve szervezték a kisgyermekek naluk toltott napjait. A gyermekek életkorahoz,
fejlettségi szintjéhez igazodd napirend kialakitdsaval/szervezésével biztositottdk a
jatéktevékenység, a mozgas, a levegdzeés és a megfeleld taplalkozas feltételeit (utobbinal
a targyi feltételek biztositdsara van lehetdsége a bolcsddének, az étkeztetés kiilsé cég
biztositja). Kisgyermeknevelok az egyéni bandsmoddal, a gyermeki személyiség
tiszteletben tartasaval, a pozitiv megerdsitéssel, az 6nallésagra dsztonzéssel torekednek
az egészséges fejlodés segitésére, az érzelmi biztonsag megteremtésére, a szocializacid
fejlesztésére.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
Az intézményi €s a szilinidei gyermekétkeztetés kiilsé f6z6 konyha altal biztositott

J) eltér kultarajt, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok; Ebben az esetben nem relevans
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Héatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld bandsmadd kovetelményeinek megsértésérol
nincs tudomasunk.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az 1997. évi XXXI. torvény 43. § (3) bekezdése alapjan a bdlcsddei felvétel soran elonyben kell
részesiteni:

a) — ha a gyermek sziil6je, mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd
30 napon belill igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban all

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

ab) a harom vagy tobb gyermeket nevel6 csaladban €16 gyermeket,

ac) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, és

b) a védelembe vett gyermeket.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhatdo fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetoségei;

A varosban a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek bolcsddei, 6vodai és iskolai
ellatdsa megoldott. Mindharom intézménytipus esetében felvesznek az intézmények hatranyos
helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli, vagy sajatos nevelési igényli gyermekeket, integralt
oktatas keretében.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetdi hatranyos helyzetii 6vodas
p (gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
3 neveléssel egyiitt) | (gydgypedagdgiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 398 9 2,26
2018 422 13 3,08
2019 441 10 2,27
2020 444 14 3,15
2021 422 13 3,08
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
, tanuldk szama a altaldnos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban | (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 59 4,59
2018 n.a. 49 3,80
2019 n.a. 31 2,44
2020 n.a. 22 1,70
2021 n.a. 23 1,74
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és Hatranyos és -
et Hatranyos
- ; halmozottan halmozottan hatranyos , . .
_ .| Hatranyos és .y . = es Hatranyos és
Hatranyos és hatranyos helyzetii helyzeti
halmozottan . . . . halmozott | halmozottan
halmozottan o, szakkozépiskolai szakkozépiskolai oz
.y hatranyos p ; an hatranyos
hatranyos L. tanulék tanulok -y -
. helyzeti e e . .. | hatranyos helyzetii
helyzetii , és hatranyos és hatranyos helyzett(i L, .
a e tanulék . . . . . . helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi , helyzetti szakiskolai szakiskolai és ., i
- aranyaa 2 o o - . | szakgimna aranya a
tanulék s és készségfejlesztd iskolai . C .
< gimnaziumi C e L . . ziumi szakgimnaziumi
szama (TS B készségfejleszto tanuldk aranya a . , ..
096) tanulSkon iskolai tanulék tanulék szamahoz tanuldk | tanuldkon beldl
beliil (TS 097) . . . ., szama (TS 101)
szama a nappali viszonyitva (TS 100)
oktatasban (TS 098) (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 12 4 0 n.a. 0 n.a.
2018 10 3 0 n.a. 0 n.a.
2019 2 1 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapi hal hatra
Megallapitott hatranyos helyzet(i = f pitott ha mo’zottan atn:arllyo’s
. L helyzetii gyermekek és nagykoruva valt
, gyermekek és nagykoruva valt )
kv ermekek szama (TS 114) AL AT
gy (TS 113)
fé fé
2017 83 16
2018 69 7
2019 65 5
2020 62 4
2021 69 4
2022 57 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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B Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt
osuermekek s7ama

A varosban a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek bolcsddei, 6vodai ¢€s iskolai
ellatadsa megoldott. Mindharom intézménytipus esetében felvesznek az intézmények hatranyos
helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli, vagy sajatos nevelési igényi gyermekeket, integralt
oktatas keretében.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/Ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Sziikség esetén pedagogiai asszisztens, fejleszté pedagdgus, gydgypedagogus foglalkozik a
raszorulo gyerekekkel.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 3
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (f8) 385
Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagdgiai
neveléssel egyiitt) (db) 16
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7h ‘ 16h
A nyari 6voda-bezaras idétartama (nap) 15

Személyi feltételek F6 H’|anYzo

létszam

Ovodapedagégusok széma 34 n.a.
Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama 34 n.a.
Gyogypedagdgusok létszdma 1 n.a.
Dajka/gondozdéné 16 n.a.
Kisegitd személyzet 8 n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai . . Ovodai Ovodaba Si\(ogypetliagog
3-6 Ovodai P , < . | iai oktatasban
) gyermekes | ., feladatellat beirt Ovodai . vt a .
éves féréhelyek | . . P részesiilé Egy 6vodai
oportok . asi helyek | gyermekek | gyégyped J .
koru ) szama ! . P dévodas gyermekcsopo
R szama - s szama szama agogiai e .
Ev | mek gyog'y!)e.da gogiai (gyolgy.ptleda (gyolgy_p t.edag gyermeke szama juto
gogiai ; gogiai ogiai soportok . .
ek . neveléssel p . a az integraltan gyermekek
. | neveléssel .. neveléssel neveléssel szama .
sza .. egyiitt) .. . oktatott SNI | szama (TS 089)
egyiitt (TS egyiitt) egyiitt) (TS 086)
ma 085) (TS 090) (TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkil (TS 091)
fé db db db f6 db f6 f6é
2017 | 397 19 450 4 398 0 0 21
2018 | 421 19 450 4 422 0 0 22
2019 | 440 19 450 4 441 0 0 23
2020 | 443 19 450 4 444 0 0 23
2021 | 421 19 450 4 422 0 0 22
2022 | 364 19 450 4 364 0 0 19
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati
adatgyljtés
Ovodai féréhelyek
2022
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

A gyermekek 6vodai nevelése a telepiilés harom intézményében torténik;

1. Hétszinvirag 6voda

2. Petofi 6voda
3. Zrinyi 6voda

Az 6vodai neveld munkajuk az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilé és a 32/2012.
(X.8) EMMI rendelet- a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének iranyelveinek

figyelembevételével az elfogadott helyi 6vodai pedagdgiai programjuk alapjan folyik.
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4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos Egyizll(toallaainos
iskolai osztalyok Az dltalanos Altalanos iskolai osztalvra iuté Mas telepiilésrol
szama a iskolai osztalyok feladat-ellatasi tan{lléL bejaro altalanos
gyogypedagogiai szama (a helyek szama s24ma a napoali iskolai tanulék
Tanév oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai oktatésbg: aranya a nappali
nappali oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) e T oktatasban (TS
oktatasban) (TS (TS 081) (TS 079) SR 084)
080) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2017 0 56 4 22,95 36,81
2018 0 56 4 23,02 39,02
2019 0 56 4 22,70 40,99
2020 0 56 4 23,11 42,50
2021 0 56 4 23,55 41,39
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

60

Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagégia
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m Gyogypedagdgiai osztalyok szama

m Altalanos iskolai osztilyok (gyégypedagogiaival egyiitt)

2019/2020

Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali
oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali

Tanév oktatasban (TS 083)

F6
2017 149
2018 143
2019 149
2020 158
2021 158
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
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C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;
Hatranyos megkiilonboztetést és jogellenes elkiilonitést az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliil szegregacios jelenséget nem tapasztalatunk.

C) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkoz6 eltérések;
Az intézmények kozotti ilyen jellegii eltérésekrdl nem rendelkeziink informécioval.

d) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
A kotelezden biztositandd hatranykompenzal6 juttatdsokban minden érintett gyermek részesiil

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és .
. e s oias Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti , .
. . re ez étkeztetésben
, rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast , vl
Ev = _y L ) o részesiilé gyermekek
vevo gyermekek igénybe vevs igénybe vevo .
L P . ; ! szama (TS 112)
szdma gyermekek szama kiskortak szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. 55 55
2018 n.a. n.a. 57 46
2019 n.a. n.a. 59 37
2020 n.a. n.a. 62 26
2021 n.a. n.a. 63 33
2022 n.a. n.a. 61 25

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
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Szluinidei étkeztetésben részesilild gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vewd kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
az internet veszélyei szemben a sportolds, Sarpi-Dorog futofesztival,
kozbsség erejével
Egészségtelen életmdd, egészségtelen egészséges életmddrol el6adasok szervezése,
taplalkozas a gyermekek korében tajékoztato anyagok kiadasa,

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében.

A Munkatorvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni. Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett
diszkriminécié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt kertil
hatranyba mas, dsszehasonlithato helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud
befolyésolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot
és a terhességet is
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5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A telepiilésen talalhaté munkahelyek jellemzden a versenyszféra és kozszféra, valamint a
szolgaltatéasi szektor egyarant foglalkoztatnak néket és férfiakat. A tablazatokbol kidertil, hogy a
munkavallalasi koruak szama a nok és a férfiak kozott kozel azonos. Mind a férfiak, mind a nok
tekintetében a munkanélkiiliek szdma folyamatosan csokken.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség fobb demografiai adatai nem allnak
teljeskoriien rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A
gyermekes csalddok gazdasagi aktivitasarol nem 4ll rendelkezésre adat, ilyen jellegli felmérés nem
késziilt a telepiilésen.

Tapasztalataink szerint a n0k k6zott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
e a 60 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,
e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
e agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valo kiesés miatt.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 2,47 2,56 2,52%
2018 1,93 2,01 1,97%
2019 2,34 2,54 2,44%
2020 2,99 4,17 3,58%
2021 2,81 2,89 2,85%
2022 2,13 2,57 2,35%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

4,50
4,00
3,50
3,00

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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A veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatasa kiillonds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgéltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdij
jogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaiddt. A nék gazdasagi szerepére azért is tekintettel
kell lenni, mert az egysziilds csaladok jelentds részében a ndk a csalddfenntartok. Abban az
esetben, ha a ndk allas-keresok, a csalad helyzete is megrendiilhet, a csalad segitségre szorul.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok (a 3.2.3. tablaval azonos)
189 n?pnal .hoss’zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt . s g
, i s ! nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 42,58 46,07
2018 47,83 53,25
2019 34,18 50,75
2020 51,94 57,14
2021 48,4 54,72
2022 56,74 58,42

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

202
2001
200
2019
2005
207
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott W 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
; allaskeres6k szama allaskeresok szama
= (TS 052) (TS 053)
f6é F6
2017 209 12
2018 161 4
2019 196 6
2020 283 20
2021 219 5
2022 178 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytdl val6 hosszabb idejii tdvolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit. A képzési programok
elérhetdségében az Onkormanyzat egyiittmikddik a Komarom-Esztergom Varmegyei
Foglalkoztatasi osztallyal.

c) alacsony iskolai végzettségili n6k elhelyezkedési lehetOségei
Az alacsony iskolai végzettségili ndk elhelyezkedési lehetdségei korlatozottak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Onkormanyzat, mint munkaltato eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér
kovetelményének. E célok megvalosulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a
tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezhetd a gyermek ¢letkordnak megfeleléen
bolcsddében, hetes bolcsddésben, csaladi napkoziben csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdziben, dvodaban, valamint iskolaban. Ezek az ellatasi
formak, a hetes bolcsdde, a csaladi és hazi gyermekfeliigyelet kivételével, telepiilésiinkon is
biztositottak.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véd6néi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I’Befoltott ved?nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
; allashelyek szama kek sz4 sdénénkeé

Ev (TS 109) gyermekek szama védénbnként
db fé f6
2017 6 484 81
2018 6 472 79
2019 6 468 78
2020 6 449 75
2021 6 434 72
2022 6 398 66

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
M(ik6ds, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
Ev bélcsddei féréhelyek szama szama
db F6
2017 52 52
2018 52 52
2019 52 52
2020 52 48
2021 52 52
2022 52 52

Forras: Onkormadnyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbadl

Miikodo
m‘;’l"‘iah M”“"iahe'y Mikéds | Csaladi | Mikéds | Mini | Mikéds | Bélcssdéb
biilc!t’i de | bolcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bolcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
. , bolcsédei e beirt bolcsédei e beirt bélcsédei beirt
i e beirt . o ‘ x it
, e féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermekek
Ev | fér6hely | gyerekek , p p . p .
ok szdma (TS k szdma | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama szama
N 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
(TS 126)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 14 14 0 0 52 52
2018 0 0 14 18 0 0 52 52
2019 0 0 14 14 0 0 52 52
2020 0 0 14 19 0 0 52 48
2021 0 0 14 14 0 0 52 52
2022 0 0 8 5 0 0 52 52
Forras: TelR, KSH
Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
53
52
51
50
49
48
47
46

2017

2018

2019

B Miikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

2020

2021

2022

m Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az anya- és gyermekgondozas, a csaladtervezés a védondi halozat szakmai munkajaban jelenik
meg. A leendd sziilok szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban megkezdik, beszé¢lgetések, csalddlatogatas formdjaban. Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.
A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl 1ényeges a gyermekek szamara nyujtott

napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.A gyermekvallalas tertiletén a védéndi halozat, valamint a Csaladsegito és
Gyermekjoléti Szolgalat nyujt segitséget az édesanyaknak.
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Vérandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védondk. A védond koordindlja a terhesség
alatt a szlikséges vizsgalatokat, ¢életvezetési tandcsokat ad a kismamaknak. A felvilagositasban
fontos szerepet jatszanak a kozoktatasi intézmények, a gyerekek szexualis felvilagositasat célzo
programok madr az altalanos iskoldban megkezdddnek. A védondk osztalyfonoki ora keretében
tartanak el6adast.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak
Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen ezeknek az erdszakos cselekedeteknek
nagy része felderitetlen, de a jelzOrendszer tevékenységének eredményeként egyre tobb esetre
deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémajukkal hova kell fordulniuk.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona) a
csaladsegitdé szolgalaton keresztiil érhetdek el, Esztergomban, Tatabanyan vagy Budapesten,
illetve akar az orszag egész teriiletén. Helyben fellépd krizishelyzet esetén a Csaladsegito és
Gyermekjoléti Szolgalat szakemberei intézkednek a sziikséges 1épésekrol.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Hazankban valtozatlanul alacsony a ndék ardnya a parlamentben, mikdzben az Eurdpai
Parlamentben a magyar képviseléndk szama a tobbi tagorszag atlaganal magasabb. Orszagos ¢€s
helyi viszonylatban a kozigazgatadsban és a kozalkalmazotti szférdban joval magasabb a ndk
aranya, ¢s ezeken a teriileteken a nék vezet6i szerephez is konnyebben jutnak. Véarosunkban
aktivan vesznek részt a nék a helyi kozéletben.

Az Onkormanyzat képviselOtestiiletében a polgarmester, alpolgarmester és tizenegy képviseld
kozott kettd nd foglal helyet. A Polgarmesteri Hivatal és a kozoktatasi intézmények tobbségében
ndi vezetdket és alkalmazottakat foglalkoztatnak. A Polgarmesteri Hivatal vezetdje, a jegyz6 és
helyettese szintén nd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A roma ndk, a kisgyermeket egyediil neveld vagy sokgyermekes ndk, a 55 év feletti ndk
kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. A munkanélkiiliség
aranya koriikben magasabb, ez dssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
” Egyediilallo csaladanyak gyermeknevelési és Tajékoztatok szervezése, életvezetési
egy¢b nehézségei tanacsok, mentalhigiénés tamogatas

gyermekmegOrzéssel 0sszekotott sport €s
szabadidd programok

Vilsaghelyzetbe jutott ndk 1étbizonytalansaga Eletvezetési tandcsadas, csaladbarat
munkahelyek szdmdanak novelése
az anya mentalis zavarai a csalad €letét is pszichologiai segitségnyujtashoz juttatas
befolyasoljak, ezek csaladi konfliktusokhoz
vezethetnek
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Eurdpa szerte megfigyelhet6 tarsadalmi jelenség a népesség korstrukturajanak radikalis valtozasa:
az idésebb koru munkavallalok (55-64) szama novekszik, az idés (65-79) és nagyon id6és (80+)
népesség aranya is egyre magasabb, ezzel egyidejliileg a munkaképes koru lakossag szama
csokken.

A demografiai tendencidk ¢és a megélhetési viszonyok arra hivjak fel figyelmiinket, hogy a
tarsadalom szamara komoly kihivas, hogy miképpen kezelje az id6sddés problémajat.

A jelenlegi idds korosztidly emlékszik még, mikor a tobbgeneracidos hdztartas volt jellemzd
tarsadalmunkra, a nék szerepe a gyermek nevelése, a haz koriili munka

elvégzése és az 1dOs hozzatartozo6ik apolasa-gondozasa volt. Nehéz elfogadni a megvaltozott
helyzetet, hiszen mara a nok helyzete megvaltozott, a csalad mellett nagy szerepe van a
munkavallaldsnak. A népesség Oregedésével jard tarsadalmi demogréfiai problémék az elmult
évtizedekben vilagszerte az érdeklodés kozéppontjaba keriiltek. 2025-re Eurdpa népességének
mintegy egyharmada eléri, vagy meghaladja 60. életévet, ezen beliil is a 80 évesnél iddsebbek
szama kiilonosen jelentds mértekben né majd. A jovoben az id6s emberek az eurdpai népesség
novekvd részardnyat fogjdk képezni. Ezt a hatast csak fokozza, hogy az orvostudomany
fejlodésével, novekszik a varhato élettartam is. Ez a tendencia o6riasi hatast gyakorol Eurdpa egész
tarsadalméra. Ennek a valtozdsnak szamos kozegészségiigyi és szocialis vonatkozdsa van mar
jelenleg is. Az id0s emberek tarsadalmi réteghelyzetének szerkezete az elkdvetkezd években,
évtizedekben feltehetden sokat valtozik majd. Ez részben az iskoldzottsdg, a kulturélis szint
novekedésének, az igények modernizalodasanak lesz a kovetkezménye.

Ennek megfelelden az iddsek életmindségének javitasat célzo tarsadalmi programok a szocialis
segitség feladatai mellett Gijszerti kihivasokkal is szembe talaljak majd magukat. Demografiai
elérejelzések szerint valamennyi iddskora csoport aranya ndvekedni fog, de a legiddsebbek, azon
beliil pedig a ndk részaranya emelkedik legintenzivebben.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé " o
p L L o Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 N
.. .. (TS 030)

0sszesen) 0sszesen)

2017 2 180 1663 131,09%
2018 2231 1648 135,38%
2019 2282 1580 144,43%
2020 2 306 1550 148,77%
2021 2301 1461 157,49%
2022 2320 1451 159,89%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad’ek’ban es ’egyel.a- » ”jarad’ek’ban es ’egyel.a. . | Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiilé | jaranddsagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2017 1156 1980 3136
2018 1143 1977 3120
2019 1153 1993 3146
2020 1123 1982 3105
2021 1098 1945 3043
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkoro | Eletkoro | .. A .. | Ozvegyi | Ozvegyi | Id6skortak
j . | Oregseégi | Oregségi P vt 2rs , re | ez L1
n alapulé | n alapulé - .. és sziil6i | éssziil6i | jaradékaba
e e, nyugdijba | nyugdijba .. ..
ellatasba | ellatasba " o nyugdijba | nyugdijba n
p n n , N o n n részesitette
Ev ’ R ..., | részesulo | részesiilé | , N o .
részesiilo | részesiilo Y g 4 részesiilé | részesiilé k havi
L .. " férfiak nék . 3 )
férfiak nék , ) férfiak nék atlagos
szama szama >zama Szama szama szama szama (f6)
TS 069 TS 070
(TS067) | (TS 068) ( ) ( ) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 52 2 856 1659 6 44 5
2018 47 2 860 1674 6 42 2
2019 40 2 867 1692 8 40 2
2020 42 1 848 1670 6 36 1
2021 46 1 825 1654 6 37 3
2022 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 4

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Dorogon a nyugdijasok ardnya a varos lakossagdhoz képest 27 %. Az dregedési index 120 % kortil
van, kozepes mértékben, de az eloregedés iranyaba indult meg a népesség. Lényegesen magasabb
a nyugdijban részesiilé ndk aranya.
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,
Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelem kiegészitd tevékenységet. Az iddsek foglalkoztatasara vonatkozoan adatokkal nem
rendelkeziink.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o L, . Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék
szama oOsszesen
F6
. 209 161 196 283 219 178
osszesen
, F6 21 20 15 31 26 18
41-45 év (TS 042)
% 10,05% 12,42% 7,65% 10,95% 11,87% 10,11%
, F6 16 14 23 18 24 11
46-50 év (TS 043)
% 7,66% 8,70% 11,73% 6,36% 10,96% 6,18%
, F6 27 15 18 28 22 15
51-55 év (TS 044)
% 12,92% 9,32% 9,18% 9,89% 10,05% 8,43%
, F6 32 25 19 27 22 25
56-60 év (TS 045) 5
% 15,31% 15,53% 9,69% 9,54% 10,05% 14,04%
i . F6 32 31 34 51 51 61
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 15,31% 19,25% 17,35% 18,02% 23,29% 34,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Az 1d6skor megélése szamos tényez6tdl fiigg és tobb modell is napvilagot latott mar az 1désodés
megélésének leirdsara. Az iddskor veszteség modellje az id6sddést negativ folyamatként irja le,
veszteségek sorozataként (példaul munkaerdpiacrol valo kikeriilés, jovedelem csokkenése, tarsas
kapcsolatok csokkenése, kozeli baratok és hdzastars haldla, egészségi allapot megromlasa,
aktivitds csokkenése). Ezzel szemben az aktiv 1d6sodés megkozelitése szerint bar
visszafordithatatlan biologiai valtozdsok zajlanak le idéskorban, a pszichés és kapcsolati
sziikségletek nem véltoznak. Fontos, hogy az 1d6s emberek minél tovabb aktivak maradjanak a
tarsadalomban, lehetdségiik legyen szabadon donteni arrdl, mivel toltik a szabadidejiiket.

A sikeres 1d0s0dés az aktiv 1ddsodésen tilmutatva méar magiban hordozza az 0j erdforrasok
kialakitasanak képességét, a rugalmassagot, a pozitiv életszemléletet és a fejlodés lehetdségét is.
Az egészséges 1d0sOdés a testi, mentdlis egészséget, a betegség hianyat, az ¢élettel valo
elégedettséget és a tarsas tdmogatottsdg meglétét hangsilyozza. A pozitiv idésodés-sel a pozitiv
mentalis egészséget, mint viragzast irjak le a levertséggel (hervadtsaggal) szemben, s ennek
komponensei tobbek kozott az élettel valod elégedettség, értelemkeresés, optimizmus, pozitiv
érzelmek tulsulya, személyes ndvekedés, kompetencia, életcélok, teljesitményorom, elkotelezodes,
vitalités, tarsas elfogadas, pozitiv kapcsolat méasokkal,

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.
Ebben az esetben nem relevans.
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6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

A helyi kozszolgéltatasok terén az iddsekkel valod foglalkozds magas szinvonalu. Az egészségiigyi,
szocialis, kozmiivelddési €és egyéb szolgaltatdsok egy része a telepiilés minden polgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az iddskortak részére szervezddik. Az dnkormanyzat eleget tesz
minden kotelezd feladatanak, e célcsoport életmindségének jellemzdit folyamatosan vizsgalja.
Dorogon két nyugdijas egyesiilet is mukodik. Tagjaik szdméra folyamatosan szerveznek
programokat, Osszejoveteleket, melyeket Dorog Varos Onkorményzata is tdmogat. A varosi
palyazatokba lehetdség szerint, egyiittm(ikod0 partnerként bevonasra keriilnek. A vérosi
programok aktiv résztvevoi.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ljérad’ék’ban és ’egyél.:t e ’ja’rad’ék’ban és 'egyél.a. ) e s
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 1156 1980 3136
2018 1143 1977 3120
2019 1153 1993 3146
2020 1123 1982 3105
2021 1098 1945 3043
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkorményzatok
biztositjak. A személyes gondoskodas magdban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a
szakositott ellatasokat.

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az dnkormanyzat segitséget nyljt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben onalld életviteliik fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szérmazd problémak
megoldasaban.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil telepiilésiinkon biztositott a nappali ellatas, az étkeztetés és a
hazi-segitségnyujtas.

Az egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférés biztositott az iddsebb korosztily szamara is. A
telepiilésen miikodik haziorvosi ellatas és szakrendelés is.

Szakositott ellatas keretében kell gondozni a raszoruld személyeket, ha sajat otthonukban mar nem
biztosithatd a megfeleld ellatas.

A Dorogi Szocialis Szolgaltaté Kozpont altal nyujtott szolgaltatasokat lehet igénybe venni:

o Iddskoruak tartos bentlakésos ellatasa
Az 1ddsek otthondban az irdnyadd jogszabalyban meghatarozott gondozési sziikséglettel
rendelkezd, de rendszeres fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld, a ra iranyadd oregségi
nyugdijkorhatart betdltott személy lathato el.
Az id6sek otthondban olyan 18. életévét betdltott személy is felvehetd, aki betegsége miatt nem
tud 6nmagarél gondoskodni és gondozasi sziikségletét szocialis szakértdi szerv szakvéleménye
igazolja.
Az id6sek otthona teljes korh ellatast nytjt, biztositja az ellatottak lakhatasat, étkeztetését, sziikség
esetén ruhdzattal, textilidval vald ellatasat, egyéni apoldsat, gondozasat, mentalis segitését,
egészségligyl ellatasat, szabadidds, kulturdlis tevékenységet, foglalkoztatast. Ellatja lakoi
érdekvédelmét, segitséget nyujt hivatalos ligyek intézésében, kapcsolattartasban.

e Demens betegek tartds bentlakasos ellatasa
A demens ellatas értékeken alapuld személykozpontti gondoskodas.

A személykozponti gondozéas a dolgozok részérdl kreativ innovacids készséget és kisérletezd
kedvet igényld tevékenység. Ha az idések otthona ellatdsat igénybevevd személy esetében
demencia korébe tartozd korkép keriil megallapitasra, ellatdsa az demens betegeket ellatd
részlegben torténik, biztonsagos, a specialis igények figyelembevételével kialakitott védett
kornyezetben. Az ellatottaknak nyujtott 4polédsi és gondozasi tevékenységek mellett, komplex
készségfejlesztd és készségmegtartd foglalkoztatasi programokkal segitiink, ami elsdsorban az
elemi szocialis funkcidk megdrzését célozza és a mentalis hanyatlast kisérd szorongést, izolaciot
hivatott feloldani.

Csalad és Gyermekjoléti alapszolgaltatas

A csaladsegités ¢és gyermekjoléti szolgaltatds feladatait tdjékoztatds nyujtasaval, szocialis
segitbmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nytjtott szolgéltatasok, ellatasok
kozvetitésével latja el.

Fontos feladata a csaladgondozas, amely meghatdrozott iddtartamra szolo segitdé kapcsolat
kialakitasat és fenntartasat jelenti, nem hatdsagi jellegli munka, hanem tdmasznyu;jtast jelent.
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A Szolgalat javaslatokkal élhet és fordulhat a hatosagokhoz. A kliens érdekében hatosagi
eljarast kezdeményezhet segélyezés, természetbeni juttatasok, a munkanélkiiliség enyhitését
szolgalo intézkedések, deviancia elleni intézkedések megtételéhez.

A Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat célja: a gyermekek és csaladok szamara nyujtott
személyes szolgaltatasok hatékonyabb Osszehangolasa ¢és a tarsadalmi integracidt erdsitod
komplex gondozasi és ellatasi formak kialakitésa.

Dorog ¢és Térsége Szocialis Alapellatd Szolgalat alabbi szolgaltatasokat biztositja Dorog
varosaban:

e Iddsek Nappali ellatasa
Nappali ellatast nyujté szolgaltatast, - elsdsorban iddskorti lakosoknak — biztosit hétf6tol
péntekig napkdzbeni tartdzkodasra ad lehetdséget, tarsas kapcsolatokat, valamint szabadidds
programokat szerveziink. Segitséget nyljtunk azoknak, akik szocialis, illetve mentalis
gondozasra szorulnak.
Kiilonosen indokolt esetben ellatast kaphatnak még azok a 18. életéviiket betoltott személyek
is, akik egészségi allapotuk miatt szorulnak a fenti ellatdsra. A klub miikodésének célja a
csaladi gondoskodas potlasa, egyediillét érzésének megsziintetése, egészségi és higiénés
viszonyok javitasa.
Intézményilink kiemelt figyelemmel kiséri a gondozottjaink egészségi allapotaban
bekovetkezett valtozasokat. A nappali ellatast elsésorban iddskorti személyek veszik
igénybe, akiknél ennek az életkornak szamos kdvetkezménye és befolydsa van az egyénre.
Az dregedés kihivast jelent szdmukra, hogy megkiizdjenek a korban elérehaladéan szaporodo
nehézségekkel, veszteségekkel. Az ellatd rendszerben dolgozoé kollégaknak kiemelt szerepiik
van benne, hogy felismerjék ezt a valtozast és megeldzzenek egy kialakulo betegséget.
Az id6sek klubja altal nyujtott szolgaltatdsok kore
- személyi tisztalkodas biztositasa,
- személyes ruhdzat tisztitdsa (mosds, vasalas),
- szabadidds programok szervezése,
- egészségligyi alap- és szakellatdsokhoz vald hozzajutas segitése,
- el6adasok szervezése,
- mentalis gondozas,
- hivatalos ligyek intézése, €letvezetési tanacsadas, kozosségi egyiittlét, pthenés biztositasa,
- étkeztetés helyben fogyasztassal

e Demens személyek nappali ellatasa:

Az iddsek nappali ellatasan beliil nyujtott szolgaltatds, mely a Pszichiatriai/Neuroldgiai
Szakkollégium altal befogadott demencia centrum, vagy a Nemzeti Rehabiliticios és
Szocidlis Hivatal vagy pszichiater, neuroldogus, geridter szakorvos demencia korképet
megallapito szakvéleményével rendelkezd személyeket latja el.

Az ellatas alapvet6 célja, hogy a demencidval kiizd6 idés ember a szellemi leépiilése soran
¢letmindségét megdrizve, jO kozérzettel, pszichés és szomatikus egyenstlyanak megtartasa
mellett €lje életét. Kognitiv zavar tlinetei mellett is érzékelje a j6 banasmodot, képes legyen
¢lvezni az adott pillanatokat, és olyan tdmogatast kapjon, mely késlelteti allapota romlésat.
Onellatasi képességének csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei és meg
tudja érizni emberi méltosagat.
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e Szocidlis étkeztetés
Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiillondsen
* koruk,
* egészségi allapotuk,
 fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
» szenvedélybetegségiik, vagy
* hajléktalansaguk miatt

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelelden megszervezheto, az étel
* kiszolgélasaval egyidejii helyben fogyasztassal,

* elvitelének lehetové tételével,

* lakasra szallitasaval.

Ha az étkezésben részesiilé személy egészségi allapota indokolja, a szakorvos javaslatara az
ellatast igénybe vevo részére diétas étkeztetést kell biztositani.

Dorog varosban a hazi segitségnyujtast feladatellatdsi szerzddés keretében a Tabita
Alapszolgaltatasi Kozpont biztositja.
A hazi segitségnyljtas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast kell nytjtani.

Szocialis segités keretében biztositani kell:
- alakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kdzremiikodést,
- ahaztartési tevékenységben vald kozremitkddést,
- a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megelézésében ¢és a kialakult
veszélyhelyzet elhdritasaban torténd segitségny;jtast,
- sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés
segitéseét.
Személyi gondozas keretében biztositani kell
- az ellatast igénybe vevovel a segité kapcsolat kialakitasat és
fenntartasat,
- agondozasi és apolasi feladatok elvégzését.

Amennyiben a hézi segitségnylijtas soran szocidlis segités biztositasa esetén személyi gondozasi
feladatok ellatasa valik sziikségessé€, a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni.
Ha szaképoldsi feladatok ellatdsa valik sziikségessé, a hdzi segitségnyujtast végzd személy
kezdeményezi az otthondpolasi szolgdlat keretében torténd ellatdst. A gondozést rugalmasan
vehetik igénybe (az 6ra alapti gondozas megsziint), amely hatékonyabb és az igényld sziikséglete
alapjan célzottabb szolgaltatasnyujtast tesz lehetové, ez altal biztositja, hogy az igénybevevok
sziikségleteihez illeszkedd szolgaltatasnyujtas torténjen, tovabba minél tovabb az otthonukban
maradhassanak a segitségre szoruld személyek.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

65 év feletti N’a rtpali Hazi Szocialis
lakossag szama el!atasl.:?alr"n segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, I;iifr‘:::k részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szAma (TS 129) (TS 130) (TS 131)

F6 F6 fo fo

2017 2180 30 96 123

2018 2231 30 95 103

2019 2282 30 89 103

2020 2 306 30 74 90

2021 2301 30 85 86

2022 2320 30 81 106

Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
140
120
100
80
60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Nappali ellatas  m Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A varosnak mozgalmas a tarsadalmi élete, szamos kulturdlis rendezvény all az érdeklédok
rendelkezésére egész évben. A Jozsef Attila Miivelodési Haz és a Gathy Zoltan Varosi Konyvtar
Es Helytorténeti Muzeum sszefogja a kozmiivelddési feladatokat, ellatja az onkorméanyzat altal
kért rendezvények lebonyolitasat, szinhazi programok szervezését.

b) iddsek informatikai jartassaga;

Magyarorszdgon az iddsebb korosztaly digitalis tuddsa, informatikai jartassaga a tobbi
korosztalyéhoz nagyobb elmaraddst mutat az internet hasznalat terén. A vérosi konyvtar
szolgéltatdsai koOzott megtaldlhatd az internet elérés, a szamitogépes szolgéltatasok
igénybevétele, amely lehetdséget nyujt a korosztalytol fiiggetlen, széleskorii informaciok
megismeréséhez. A konyvtarban dolgozd6 munkatarsak informacios-technikai segitséget
nyujtanak az érdeklédéknek, azon beliil is az idésebb korosztalynak.

64



C) a generaciok kozotti programok.

A generaciok kozotti programokon a fiatal, id6s6dd és idés korosztily egymads életébe és
készségeibe nyerhet bepillantast, azokat tamogassa, segitse. Minden célcsoport, valamint
csaladjaik értékrendjét kiemelten kell kezelni. Telepiilésiinkén a Szépkortak Fitt Napjan
jogazhattak, sakkozhattak, dromtancolhattak, s6t még a nordic walkingot is kiprobalhattak azok az
idések ¢€s a fiatalabb korosztaly, akik részt vettek a Dorogi Sport, a Dorogi Jozsef Attila
Miivelédési Haz, illetve a KOZOD Egyesiilet altal hagyomanyteremtd jelleggel kozdsen
szervezett.

Tovabbi cél az, hogy a célcsoportok érdeklodési kore, képességei egymasra felhajtd erdként
hassanak. Programjainkon megismerhetévé valnak a kiilonb6z6 generaciok erdsségei és értékei.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az Onkormdnyzat eleget tesz minden kotelezd feladatanak, e célcsoport életmindségének
jellemz6it folyamatosan vizsgalja. Dorogon két nyugdijas egyesiilet is mukodik. Tagjaik szamara
folyamatosan szerveznek programokat, dsszejoveteleket, melyeket Dorog Varos Onkorményzata
1s tamogat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
a maganyosan €16 idés emberek konnyen rendszeres tajékoztatok, prevencios eldadasok
aldozattd valhatnak
Mozgdasszegény életmod célzott, aktivitast segitd sport programok
Magas az egyediil €16 idOsek szdma Az aktivitast €s a fiiggetlenséget megdrzd
programok, szolgéltatdsok szervezése.
nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége generacios programok szervezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — latds-, hallds-, mozgas-, értelmi képességeit jelentds
mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban szamottevden
korlatozott, és ez szamadra tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

Az Europai Unidhoz vald csatlakozds egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal ¢l6 emberek szdmara megteremtddjon az esélyegyenlOség a tarsadalmi élet
minden szinterén, a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Magyarorszagon a legutobbi népszamlalas adatai (2011) szerint 457 ezer fogyatékos ember van,
az aktiv kor megvaltozott munkaképességii személyek szdma pedig 700 ezer koriil. Az Europai
Unioban e populéacio 40 %-a dolgozik, Magyarorszagon 7-9 %.
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Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rampak, specialis tablak vagy éppen hangos térkép
alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogunak ¢és
egyenrangunak tekinti. Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkbze az akadalymentesités,
amelynek fogalma az utobbi években teljesen 0j tartalmat nyert: ma mar valamennyi
fogyatékossagi csoporthoz tartozd ember, azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az
értelmi fogyatékos, autista és stilyosanhalmozottan fogyatékos emberek-specidlis sziikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése
alatt érteni. Ez olyan eszk6zok €s megoldasok telepitését jelenti — hangos térkép, indukciés hurok,
konnyen érthetd tajékoztatd flizetek stb., amely lehetové teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgéssérilt embereken tul latas vagy halldssériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek.

Az Eurdpai Bizottsag 2021 marciusaban elfogadta a fogyatékossaggal €16 személyek jogainak
érvényre juttatasat szolgalo stratégiat a 2021 és 2030 kozotti idoszakra. Ezzel a tizéves stratégiaval
az Eurdpai Bizottsag jobba kivanja tenni a fogyatékos személyek életét Europaban és vilagszerte.

Az elmult évtizedben elért eredmények ellenére a fogyatékossaggal €16 személyek még mindig
jelentds akaddlyokkal szembesiilnek, és jobban ki vannak téve a szegénység és a tarsadalmi
kirekesztddés kockazatanak, mint a nem fogyatékos emberek.

Ez a stratégia azt hivatott elérni, hogy Eurdpaban minden fogyatékos személy, nemre, rasszra,
etnikai szdrmazdsra, vallasra vagy meggyd6zddésre, korra vagy szexudlis irdnyultsagra vald
tekintet nélkiil:

e ¢lhessen emberi jogaival;
e ugyanolyan esélyekkel élhessen, és ugyanugy részt vehessen a tarsadalomban és a
gazdasdgban, mint masok;
e maga donthessen arrdl, hol, hogyan és kivel él;
e szabadon mozoghasson az EU-ban, fuggetleniil attol, hogy ehhez milyen timogatésra
van sziiksége;
e ne legyen része semmiféle megkiilonboztetésben.
Ez az 0 és megerdsitett stratégia figyelembe veszi a fogyatékossdgok sokféleségét, beleértve a
hosszu tavu fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodasokat (a fogyatékossaggal €16
személyek jogairdl sz6lo ENSZ-egyezmény 1. cikkével Osszhangban), amelyek gyakran
lathatatlanok.

A stratégia a fogyatékossaggal €16 ndk, gyermekek, idések, menekiiltek és tarsadalmi-gazdasagi
nehézségekkel kiizdd személyek tobbszorosen hatranyos helyzetébdl adodd kockéazatokkal is
foglalkozik, €s interszekcionalis szemléletmdd alkalmazédsat segiti eld, Gsszhangban az ENSZ
2030-ig tarto iddszakra vonatkozé fenntarthato fejlesztési menetrendjével és fenntarthat6 fejlodési
céljaival.

Az 1y stratégia ezért nagy léptékli intézkedéseket €s kiemelt kezdeményezéseket iranyoz eld
kiilonbozo teriileteken, és szamos prioritast vazol fel, igy példaul a kovetkezdket:

e akadalymentesség — a szabad mozgas ¢€s letelepedés, valamint a demokratikus folyamatban
val6 részvétel képessége;

o tisztességes ¢letmindség és 0Onallo életvitel, ami kiilonésen az intézményesitettség
visszaszoritadsat, a szocialis védelmet €s a munkahelyek megkiilonbdztetésmentességét
helyezi el6térbe;

o cgyenld részvétel, ami a fogyatékos személyek hatékony védelmét jelenti a
megkiilonboztetés és az erdszak minden formdjaval szemben, valamint egyenld
hozzaférést garantal az igazsagszolgaltatdshoz, az oktatashoz, a kultirdhoz, a sporthoz és
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az idegenforgalomhoz, és egyenld esélyeket teremt ezeken a teriileteken, valamint lehetové
teszi az egyenld hozzaférést valamennyi egészségligyi szolgaltatashoz;

e az EU példamutatd szerepvallalasa;

e az EU eltokélt szandéka, hogy megvaldsitsa ezt a stratégiat;

e a fogyatékos személyek jogainak eldmozditasa vilagszerte.

Kiemelt kezdeményezések

e AccessibleEU kozpont: tudasbazis, mely agazatokon ativeld informaciokkal és bevalt
modszerekkel szolgal az akadadlymentesség témajaban (2022 végéig megvalosul)

e FEuropai fogyatékossagi igazolvany: az Eurdpai Bizottsdg valamennyi unids orszagban
alkalmazand6 eurdpai fogyatékossagi igazolvany létrehozasat fogja javasolni. Az
igazolvany megkonnyiti a fogyatékossadggal ¢l6 személyek szamara, hogy megfeleld
tamogatast kapjanak, amikor az Europai Unid egy masik orszagadba utaznak vagy
koltoznek. (2023 végéig megvalosul)

o Az 6nalld életvitel és a kdzosségbe vald beilleszkedés elémozditasat ajanld iranymutatas:
az irdnymutatas hozza fog jarulni ahhoz, hogy a fogyatékos személyek akadalymentes,
tamogatott lakohelyen élhessenek a kozosségben, vagy tovabbra is otthon élhessenek.
(2023-ban valosul meg)

o A fogyatékossaggal €16 személyek szamara kivalod szocidlis szolgaltatdsokat garantalod
keretrendszer (2024-ben val6sul meg)

o A fogyatékossaggal ¢l6 személyek munkaerdpiaci esélyeit javitd csomag (2022 mésodik
felében kezdddik)

e Fogyatékossagiigyi platform: A fogyatékossagiigyi platform Osszefogja az egyezmény
végrehajtasaért felelds nemzeti hatdsadgok, a fogyatékos személyeket képviseld szervezetek
¢s a Bizottsdg munkajat, tdimogatja a stratégia megvalositasat, elésegiti az egylittmikodést
¢s az informacidcserét az egyezmény végrehajtasa soran.

Az Eurdpai Bizottsag meguajult humanerdforras-stratégidja — a bizottsagi humanerdforras-stratégia
tobbek kozott olyan intézkedésekkel is boviil, amelyek eldmozditjak a sokszinliséget €s a
fogyatékos személyek befogadasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzd6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — latds-, hallds-, mozgas-, értelmi képességeit jelentds
mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjdban szamottevden
korlatozott, és ez szamadra tartos hatranyt jelent a tarsadalmi €letben valo aktiv részvétel soran.

Az Europai Unidhoz vald csatlakozds egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal ¢l6 emberek szdmara megteremtddjon az esélyegyenlOség a tarsadalmi élet
minden szinterén, a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Magyarorszagon a legutobbi népszamlalas adatai (2011) szerint 457 ezer fogyatékos ember van,
az aktiv kori megvaltozott munkaképességli személyek szdma pedig 700 ezer koriil. Az Eurdpai
Unio6ban e populécio 40 %-a dolgozik, Magyarorszagon 7-9 %.

Dorogon a fogyatékkal élokre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢16k lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek

ellatasaiban részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességii munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban személyek ellatasaiban | Osszesen
részesiilok szama - részesiilok szama - N6k
Férfiak (TS 061) (TS 062)

2017 148 183 331
2018 143 175 318
2019 144 172 316
2020 142 188 330
2021 137 170 307
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2017 2018 2018 2020 2021

mFérfiak W N&k

2022

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 2
2021 2
2022 2

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatés, kozfoglalkoztatas;
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Egy varos hatékony miikddésének érdekében létfontossagu a lakok egymds irant tanusitott
elfogadd szemlélete. A kiilonbségek nem szabad, hogy megkiilonboztetésre adjanak okot. A
tolerancia ¢és elfogadas elengedhetetlen elemei egy €lhetd varos megteremtésének.

Az oOnkormanyzat ¢és intézményei a lehetdségekhez képest foglalkoztatja a csokkent
munkaképességli személyeket.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanacsa (FESZT), amely a kiilonb6z6 fogyatékossagot
képviseld orszagos, illetve regionalis szervezetek ernyOszervezete, javaslatai a fogyatékos
emberek foglalkoztatasara, a kovetkezok™:

e Nincs altalaban fogyatékossaggal ¢16 ember, emberek vannak, akiknek a fogyatékossag
jellege, a lakohelye, a képzettsége, a csaladi koriilményet, a szocialis helyzete, a
képességei, készségei, elvardsai, motivacioi alapjan, eltérd sziikségletei, igényei vannak a
munka vilagaban is.

e Ezért, a fogyatékossaggal €16 emberek foglalkoztatasi helyzetének javitasa csak célzottan,
személyre szabottan, megfelelé munkaerd — piaci és az egészségligyi, szocialis, képzési és
foglalkoztatasi teriileteket 0sszehangoltan, egymasra €piilé moédon hasznalo rehabilitacids
rendszer és rehabilitacids szolgaltatasok tényleges kiépitésével valosulhat meg.

o A foglalkoztatasi helyzet egyes, a program soran részletesen feltart anomaliai,
hidnyosséagai a kovetkezd jogszabalyi modositasokkal, intézkedésekkel kiiszobolhetdk ki:

o (C¢élszerli megsziintetni a motivaltsagot fékezo, az illegalis munkavégzésre 6sztonzo
jovedelem korlatot az ellatasban részesiilé megvaltozott munkaképességii emberek
esetében.

e Ki kell terjeszteni a rehabilitacids kartyara valo jogosultsagot a rokkantsagi ellatasban
részesiilé emberekre is, ezéltal az O munkahoz jutési esélyeik jelentdsen javulhatnak.

e A foglalkoztatast segitd EU és hazai programok esetében, a tAmogatds mértékének
meghatarozasa soran differencialni kell a foglalkoztatott személy munkavégzo képessége,
valamint a foglalkoztatdsahoz sziikséges kiegészitd intézkedések sziikségessége alapjan.

e Differencialni kell a tAmogatasi rendszerben a megvaltozott munkaképességii, valamint a
fogyatékos, ezen beliil pedig a sulyosan fogyatékos emberek foglalkoztatasa érdekében
nyUjtott tiamogatasok mértékét, 6sszegét, idotartamat. Ezaltal jelentdsen javulhat a
sulyosan fogyatékos emberek foglalkoztatasi helyzete.

e Ki kell dolgozni a rehabilitaciot segitd — széleskoriien értelmezett — eszkdzok
tamogatasanak rendszerét.

e A bértamogatasi rendszerben be kell vezetni a végzettség, képzettség, betoltott munkakor
alapjan folyosithato differencialt bértdmogatas rendszerét.

e A sulyosan fogyatékos emberek munkaerd — piaci helyzetének javitasa érdekében
fogyatékossag specifikus rehabilitacios programok, alternativ munkaerd — piaci
szolgaltatasok rendszerét kell kialakitani a fogyatékossaggal €16 embereke civil
szervezeteinek bevonasaval €s a folyamatos, biztonsagos, teljesitmény ardnyos
finanszirozési rendszer megteremtésével. A nyilt munkaerd — piaci foglalkoztatds, mint cél
fenntartasa mellett meg kell tartani, s6t fejleszteni kell az akkreditélt, valamint a fejleszto
intézményi foglalkoztatas rendszerét. Ebben a rendszerben miikodo foglalkoztatok szamara
pozitiv érdekeltséget kell teremteni a fejlesztés, felkészités soran nyilt munkaerd — piaci
foglalkoztatasra alkalmassa tehetd emberek fejlesztésére. Ehhez azonban a modern
technologiak, gépek, berendezések, eszkdzok beszerzése érdekében, a modern munkahelyi
infrastruktira megteremtéséhez, folyamatos, kiszamithat6, eredményekhez kotott
innovacios tamogatasokat kell biztositani.

*forrds: Fogyatékos emberek foglalkoztatdsa | Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tandcsa (feszt.eu)
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C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az dnkorményzatnak nincsen tudoméasa  hatranyos megkiilonboztetésrol a foglalkoztatas
teriiletén.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Dorog Varos kozigazgatasi teriiletén az onallod életvitelt tdmogatd helyi intézmény, szolgaltatas
koziil az id6sek nappali ellatasat, szocialis étkeztetést, hazi segitségnyujtas biztositott.
A fogyatékossaggal €16 személyek csaladban élnek, ellatasuk biztositott.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
A fogyatékossagi timogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget
eldsegitd, havi rendszerességgel jaro juttatas.
A tamogatas célja, hogy — a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétol fiiggetleniil — anyagi
segitséggel jaruljon hozza a stilyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérséklésehez.
Fogyatékossagi timogatasra az a 18. életévét betoltott, silyosan fogyatékos, az ellatas
igénylésének idopontjaban Magyarorszagon €16 magyar allampolgar, letelepedett, valamint
bevandorolt jogallast személy, tovabba a magyar hatosag altal menekiiltként, illetve hontalanként
elismert személy jogosult, aki:

a) latasi fogyatékos (segédeszkozzel vagy miitéti iton nem korrigalhatdé moédon
latoképessége teljesen hianyzik vagy alig latoként minimalis latdsmaradvannyal rendelkezik és
ezért kizardlag tapintd-hallé életmdd folytatasara képes)

b) hallasi fogyatékos (hallasvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek hallas utjan
torténd megértésére segédeszkozzel sem képes, feltéve, hogy hallaskarosodasa 25. életévének
betoltését megeldzden kdvetkezett be, vagy halldskarosodasa mellett a hangzo beszéd érthetd
ejtése elmarad)

¢) értelmi fogyatékos (értelmi akadalyozottsdga genetikai, illetéleg magzati kdrosodas vagy
sziilési trauma kovetkeztében, tovabba tizennegyedik ¢€letéveét megeldzden bekdvetkezd sulyos
betegség miatt kozépsulyos vagy annal nagyobb mértékit) d) allapota a személyiség egészét érintd
fejlédés athatd zavara az autondmia-tesztek alapjan sulyosnak vagy kozépstulyosnak mindsithetd,

d) mozgasszervi fogyatékos (a mozgasrendszer karosodasa, illetéleg funkciézavara miatt
helyvaltoztatasa a kiilon jogszabalyban meghatdrozott segédeszkoz allando €s sziikségszerii
hasznalatat igényli, vagy a kiilon jogszabaly szerinti mozgéasszervi betegsége miatt allapota
segédeszkdzzel eredményesen nem befolydsolhato)

e) halmozottan fogyatékos (az a)-e) pontban meghatarozott stilyos fogyatékossagok koziil
legalabb két fogyatékossaga van, vagy hallasvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek

hallas utjan torténé megértésére segédeszkozzel sem képes és az a), ¢)-e) pontok
valamelyikében megjeldlt egyéb fogyatékossaga is van),

f) allapota kromoszoma-rendellenesség miatt sulyosnak vagy kézépsulyosnak mindsithetd,
és allapota tartdosan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallo életvitelre nem képes, vagy masok
alland¢ segitségére szorul.

Emelt 6sszegli csaladi potlék: A 18 évnél fiatalabb gyermek utan, aki a kiilon jogszabalyban
meghatarozott betegsége, illetve fogyatékossdga miatt allandd vagy fokozott feliigyeletre,
gondozasra szorul, emelt 0sszegli csaladi potlék jar.

Kozgyogyellatas: Kozgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utan sziil6je vagy eltartdja
magasabb 0sszegli csaladi potlékban részesiil. Kozgyogyellatasi igazolvany kiallithato a
szocialisan raszorult személy részére is az egészségi allapot megdrzéséhez és helyreallitdsdhoz
kapcsolodo kiaddsainak csokkentésére.

Parkolasi igazolvany: Parkolési igazolvany kivaltasara jogosult a sulyos mozgéskorlatozott, a
latasi fogyatékos, az értelmi fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy
gyengénlatd. Az igényléshez sziikséges kérelem nyomtatvanyt az okmanyirodékban lehet kérni.
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Apolasi dij: Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykort
hozzétartoz6 részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult - a jegyes kivételével- a
hozzatartozo, ha allando6 és tartdés gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos, vagy tartosan beteg 18
¢v alatti személy gondozasat, apolasat végzi. A telepiilési onkormanyzat képviselo-testiilete
apolasi dijat allapithat meg annak a hozzatartozonak, aki a 18. életévét betoltott, tartdsan beteg
személy gondozasat, apolasat végzi.

Személyi jovedelemadod kedvezmény.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

Az egészségligyi alapellatas, a jarobeteg ellatas az Esztergomi Vaszary Kolos Koérhaz dorogi
szakrendelGjében torténik. Az épiilet teljes kori feljitasara 2011-ben keriilt sor. Ekkor a teljes
fizikai akadalymentesités is megtortént lift, mozgaskorlatozott mellékhelyiségek kialakitasa,
vezetdsavok felfestése, Braille-irassal ellatott tablak elhelyezése. Az intézmény kiemelt figyelmet
fordit a fogyatékosaggal ¢lok jogainak biztositdsara, az egészségligyi szolgaltatasok
igénybevételének megkonnyitésére.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programok jelentds része fizikailag akadalymentesitett helyszinen
érheté el. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 0ij beruhazas, felujitds akadalymentesitett
kornyezet biztositdsaval torténik.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdséget, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az dnkormanyzat biztositja az elektronikus kapcsolattartas és ligyintézés lehetdségét.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitésiigyi hatoésag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢és mas
telepiilésfejlesztési dokumentacidkban 4altaldnos elvardsként jelenik meg az egyenld esélyli
hozzaférés szempontrendszere.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat tulajdondban 1év6 jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feltjitdsa soran
gondoskodnak a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
sth.);

A személyes szocialis gondoskodasi ellatdsok koziil nappali ellatas, idések klubjaban biztositott az
ellatas. Jelenleg 2 {6 fogyatékkal €16 veszi igénybe a szolgéltatast. A fiatalok specidlis nappali
ellatdsa Esztergomban és Nyergesujfalun érhetd el, az intézményekbe vald eljutast Tamogato
Szolgélat biztositja. A varosban Mozgéssériilt Egyesiilet miikodik, mely kiemelt feladatanak
tekinti a fogyatékossaggal €10k és csaladtagjai segitését, az érdekképviselet megvaldsitasat.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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Telepiiléslinkon a fogyatékkal €16k jogosultsaguk esetén minden pénzbeli és természetbeni ellatast
megkapnak.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Dorog Varos helyi intézményei a Jozsef Attila Miivelddési Haz, Gati Zoltan Varosi Konyvtar és
Helytorténeti Muzeum, Iddsek klubja rendszeresen szerveznek programokat, amelyen a
fogyatékossaggal €lok is részt vesznek. Minden fejlesztés vagy program megvalositasa soran
toreksziink arra, hogy az akadalymentesség biztositott legyen, és mindenki igénybe tudja venni a
szolgaltatasokat, allapotatol fiiggetlen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢16k szempontjabdl fokozottan jelen 1évo problémak nincsenek a telepiilésen,
az akadalymentesség altalanos az orszagosan is jellemzd allapotot tiikkr6zi. Azonban az altalanos
elfogadast és szemléletformalast, az egyenld banasmod, valamint a tarsadalmi részvételben valo
aktiv hozzaallas fenntartasat nagyon fontosnak tartjuk.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egészségiigyi prevencios szolgaltatasokat a
mozgasukban erdsen korlatozott személyek
kevésbé veszik igénybe

Szervezett segités annak érdekében, hogy a
fogyatékkal €16k is minél nagyobb szamban
részt tudjanak venni a sziirévizsgalatokon.

a sportra, mozgasra tobbféle fogyatékkal €16
szdmara szlikség lenne, hogy allapotat
fenntartsa,

fogyatékosok részére mozgasi lehetdség
biztositasa

A fogyatékos személyekkel szembeni tolerancia
tudatos formalasa és épitése

Iskolai programokon tajékoztatas, érzékenyités

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitdasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a varos kozbiztonsaganak novelése

térfigyelGrendszer kiépitése, bbvitése,
Uzemeltetése

kozlekedésbiztonsagot és a kozlekedési
kapcsolatokat javito fejlesztések a varosi
életmindség javitasa érdekében

Jardak felljitasa, parkoldhelyek kialakitasa,
bévitése

zOldtertiletek novelése

parkok, jatszoterek fésitasa, flivesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Dorog varosaban a kozoOsségi szinterek folyamatos programkinalattal varjak a kisgyermekes
csaladoktol kezdve az idéskortakig az érdekléddket. Evente mintegy 180 programot kinalnak a
kozosségszervezok, a civil egyesiiletek, varosi intézmények. A programok 80 szdzaléka
ingyenesen latogathatd, amellyel a Dorogon €16k esélyegyenldségét szolgaljuk a kulturalis és sport
programokhoz val6 hozzaférés terén.

Az onkormdnyzat intézményei a Dorogi Jozsef Attila Mivelddési Haz, a Gathy Zoltan Varosi
Konyvtar és Helytorténeti Muzeum, Dorog Véros Egyesitett Sportintézménye kindl programokat
az itt él6knek.

A Dorogi Jozsef Attila Miivelddési Hazban szamos szines program (szinhdzi estek, koncertek,
gyermekszinhdzi talalkozok, koérustalalkozok) varja az érdekléddket. A Dorogi Galéridban
havonta kiallitdsokat rendeznek. A klasszicizald6 megjelenésti Munkasotthont - ez a név maig ¢l a
népszerii "muki" elnevezésben - Fleischer Robert tervezte a dorogi Munkasotthon Onsegélyezé és
Onmiivelé Egyesiilet szamara. Alapkdvét 1923. augusztus 20-an tették le. Az épiilet szamos
termében kiilonb6z6 kozosségi rendezvények szervezésére van lehetdség

- banyaszzenekar probahelyisége
- tancterem
- 320 f6s szinhaztermében szdmos eldadas mellett varosi linnepségek kapnak helyet

- 370 f6s mozitermében a terem Uj funkciot kapott. A négysavos tekepalya ijabb
kozosségi szinteret teremt

- baltermében civil szervezetek tilésein, eldadasain vehetnek részt a dorogiak

- 2015-ben adtdk 4t a kor igényeit maximalisan kielégitd konferencia és
klubhelyiséget

A Gathy Zoltan Varosi Konyvtar és Helytorténeti Muzeum kozosségi tere ird-olvaso
talalkozoknak, gyermekprogramoknak ad helyet. A konyvtarnak 759 beiratkozott olvasdja van. A
helytorténeti mizeumban iddszaki kiallitasok lathatok.

A Banyasz Emlékhazban a Dorogi Szénmedence 200 éves multra visszatekintd banyaszati
emlékei kaptak helyet, koztiik sok dorogi vilagszabadalom. Ingyenesen latogathaté a kdzonség
szamara.

Sportolasi lehetoségek:
Dorogon a sportkdzpontban talalhaté a Nipl Stefania Uszoda, amely teljes atalakitas alatt all.

Junius elején nyitja meg kapuit ezzel is lehetéséget teremt az 6vodas €s iskolaskora gyermekek
szdmara, hogy felmend rendszerli ingyenes uszasoktatdson vegyenek részt

A Buzénszky Jend Stadion, a miiflives palya, a mlianyag boritast sipalya és a varosi sportcsarnok.
Evente sok szdz embert megmozgato sportprogramok varjak a sportolni vagyokat.

A véros hatdraban a Strazsa-hegy, a Gerecse €s a Pilis vonulatai kindlnak lehetdséget a turdzasra.
A Fekete-hegyi Kulcsoshaz is igénybe veheto a turistak szamara. Dorogon athalad a Kék Tura
utvonal, a Maria-ut.
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Dorog sz¢élén a Palatinus toban a strandolas mellett, buvarkodasra, horgaszasra, satorozasra van
lehetdség.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A teleplilési Onkorméanyzat segiti a helyi harom  Német,Szlovak,Roma  nemzetiségi
onkormanyzatot, igy az altala nyujtott tdmogatas révén a nemzetiségi Onkormanyzatoknak
lehetoségiik nyilik kotelezd ¢és oOnként vallalt kozfeladataik ellatasara, nemzetiségi jogaik
gyakorlasara, igy Onazonossaguk megorzésére, apoldsara, torténelmi hagyomanyaik, nyelviik
megorzésére ¢s fejlesztésére, targyi €s szellemi kultirdjuk dpolasara és gyarapitasara, a varos
kulturalis életében vald tevékeny szerepvallalasra, rendezvények megtartasara, palyazatok
benyujtasara. A nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. tv. alapjan az 6nkormanyzat
biztositja a nemzetiségi onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, a nemzetiségek
szdmara a varosban elérhetd kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést, tamogatja a
nemzetiségek szellemi, épitett és targyi orokségének védelmét.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Részletesen szamot adtunk az el6zdekben;
Dorog ¢és Térsége Szocialis Alapellatd Szolgalat szolgaltatdsainak igénybevételérdl, azok
modjarol.
d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A nemzetiségi Onkormanyzatok éves szinten tobb, iinnepekhez kotddd (karacsony, Mikulas,
farsang, husvét, gyereknap) rendezvényeket tamogatnak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Egyhazak
Katolikus egyhaz- Szent Jozsef templom- Szent Borbala templom
Dorogvidéki Reformatus Egyhazkozség- Reformatus templom

Evr8l évre egyre jelentésebb — erét képviselnek civiljeink. A kétezres évek elején megalakult
egyesiiletek mellett tobb szervezet alakult az elmult években, amelyek célul tiizték ki a mindségi
szabadidg eltoltésére szervezett programok megvalositasat.

A Dorogi Kerékparos Egyesiilet tavasztol dszig havi rendszerességgel szervez kerékparturakat a
kornyékre. Elsdsorban csalddoknak kinalnak szabadid6 eltoltési lehetdséget.

A Dorog ¢s Térsége Turizmus Egyesiilet a varosi gyermeknap és a KOSBOR (térségi
gasztronomiai €s kulturalis talalkozo) szervezését vallalta, amellyel szintén tobb — a HEP éltal is
érintett — célcsoportot szolitanak meg. A vérosi gyermeknap tematikus programjain belépddij és
egyéb anyagi hozzdjarulas nélkiil vehetnek részt az érdekléodok.

A KOSBOR ingyenes koncertjei szintén a mindségi szorakozas lehetdségét teremtik meg.
A Dorogi Futokor Sportegyesiilet a futosport kedveldinek kinal ingyenes szervezett programokat.

A KOZOD Egyesiilet a kulttira szélesebb kdrben valé terjesztését, konnyebb elérhetéségét tiizte
zaszlajara. Osszel rendezendd ,FOKUSZ” fesztivaljuk a fiataloknak, gyermekes csaladoknak
kinal lehetdséget a szabadidd tartalmas eltoltésére. Szabadtéri kiallitassal teszik még kdonnyebben
elérhetdveé a kulturafogyasztast, a kultira teremtdjévé teszik fotod palydzatukkal a dorogiakat.

Benedek Endre Barlangkutatd és Természetvédelmi Egyesiilet — kornyezetvédelem, turdk
szervezése
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Dorog Varos Baratainak Egyesiilete — helytorténeti kutatdbmunka, eléadasok szervezése

Dorogi Banyasz Horgdsz Egyesiilet — legnagyobb taglétszamu egyesiilet, amely a horgészsport
szervezett kereteiért jott 1étre

Dorogi Egetémii Sportklub
Dorogi Egyetértés Sportegyesiilet — tobbféle sportagat magaba tomoritd sportegyesiilet

Dorogi Futball Club — az utanpotlas nevelés és az NB 1l-es profi futball szervezett kereteit
biztositja

Dorogi Gyogyszergyartok Természetjard Egyesiilete -turdk szervezése
Dorogi ILCO Egyesiilet — sztomabetegek ¢letmindségét javitasat tizte ki célul egyesiilet

Dorogi Ipartestiilet — a kézmiives €s iparos tarsadalmat fogja Ossze, jogszabalyi és palyazati
segitségnyujtas, klub délutanok, palyavalasztasi €s orientacios tanacsadas

Dorogi Kdrnyezetvédelmi Egyesiilet

Dorogi Német Nemzetiségi Kulturalis Egyesiilet — a tobbi k6zott a banyaszzenekart fogja dssze
szervezetileg

Dorogi Oko-Biokultura Csoport

Dorogi Nyugdijas Egyesiilet — kirdnduldsok, klubdsszejovetelek, utazasok szervezése iddsek
szamara

Varosi Nyugdijas Egyesiilet — kiranduldsok, klubosszejovetelek, utazasok szervezése iddsek
szamara

Dorogi Vallalkozok Egyesiilete — helyi vallalkozok kore
E6tvos Jozsef Didksport Egyesiilet
Magyar Maltai Szeretetszolgalat Dorogi Szervezete
Magyar Voroskereszt Dorogi Szervezete — véradasok szervezése
Orszagos Magyar Banyaszati Kohaszati Egyesiilet dorogi szervezete
Richter Nyugdijas Szakszervezet
Uj-Hullam Sport Egyesiilet — isz6 és vizisport
f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A véllalkozasok tamogatoként jelen vannak a varos rendezvényein, kezdeményezések mellé allnak
¢és anyagilag is tamogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvéitan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,;

A helyzetelemzés elOkészitésében részt vettek a varos szocidlis, gyermekjoléti, kozoktatasi
szakemberei. A helyzetelemzés az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara és intézkedés kidolgozasara koncentralodott.

A program az onkormanyzat honlapjan, www.dorog.hu az elfogadott dokumentum hozzaférhetd
lesz, igy az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik. Ezaltal biztositott lesz
a megval0dsitas folyamatos ellendrzése is.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossidg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkodtet-e
HEP Férumot.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése. HEP
Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
tovabbképzés, tanfolyamok szervezése
Romak alacsony iskolai végzettség, sziirésekben valo részvétel, motivacio
és/vagy egészséges életmodra 6sztonzés, ingyenes programok altal, szabadidds
mélyszegény- | ingyenes egészségiigyi ¢s sportolasi lehetoségek tovabbi
ségben ¢lok szlirdvizsgalatokon keresztiil novelése, kedvezményes sportolasi
lehetdségek biztositasa
az internet veszélyei szemben a | Sarpi-Dorog futofesztival,
sportolas, kozosség erejével egészséges  ¢letmodrol  eldadasok
Gyermekek L ) . L : .
Egészségtelen életmodd, egészségtelen | szervezése, tajékoztatd anyagok
taplalkozas a gyermekek korében kiadésa,
rendszeres t4jékoztatok, prevencios
a maganyosan ¢€l6 1d0s emberek | eldaddsok célzott, aktivitdst segitd
konnyen aldozatta valhatnak, sport programok
p Mozgasszegény életmod, Az aktivitast és a fliggetlenséget
Idések 1 21z s n , o n Temin
Magas az egyediil €16 id6sek szama, meglrzd programok, szolgaltatdsok
nemzedékek kozotti kapcsolat | szervezése,
nehézsége, generacids programok szervezése
Egyediilall csaladanyak TaJc?koztatok szervezése, e%etvezet,em
L . . tanacsok, mentalhigiénés tamogatas
gyermeknevelési €s egyéb nehézségei o s N o
s . .. | gyermekmegdrzéssel Osszekotott sport
Vialsaghelyzetbe jutott nok | § X
" 1 , ¢s szabadid6 programok
Nok létbizonytalansaga . ‘o . , , .
L . . 1+ «1.... | Eletvezetési tanacsadas, csaladbarat
az anya mentalis zavarai a csalad életét . .y
. . e . .. | munkahelyek szamanak novelése
is  befolyasoljak, ezek  csaladi szicholoaiai seeitséenyiitishoz
konfliktusokhoz vezethetnek PSZICA0T0E glisegmyyy
juttatas
Egészségiigyi prevencids | Szervezett segités annak érdekében,
szolgaltatasokat a hogy a
mozgasukban  erésen  korlatozott | fogyatékkal ¢élék is minél nagyobb
Fogyatékkal személyek kevésbé veszik igénybe szén’rnyba'ln ,részt tudjanak venni a
e szlirévizsgalatokon.
¢élok , 11
a sportra, mozgasra  tobbféle
fogyatékkal €16 fogyatékosok részére mozgasi
szamara sziikség lenne, hogy allapotat | lehetdség
fenntartsa, biztositasa




A fogyatékos személyekkel szembeni
tolerancia tudatos formalésa ¢és épitése

Iskolai  programokon tajékoztatas,

érzékenyités

Tobb a varos kozbiztonsaganak novelése térfigyeldrendszer kiépitése, bovitése,
celesoportot | kozlekedésbiztonsagot és a kozlekedési | lizemeltetése,

érinto, kapcsolatokat javito fejlesztések a | Jardak felujitasa, parkolohelyek
telepiilésszintii | varosi életmindség javitasa érdekében | kialakitdsa, bovitése

megallapitas | zoldteriiletek novelése parkok, jatszoterek fasitasa, fiivesitése
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intéz
ke-
dés

sorsz

a-ma

1

2

A B C
Az intézkedés A Az
cime, helyzetelemzés | intézkedéssel
megnevezése kovetkezteté- elérni kivant
seiben feltart cél
probléma
megnevezése
0. Telepiilésszintii probléma
kozbiztonsag a varos térfigyeldrends
kozbiztonsagan |zer kiépitése,
ak novelése bovitése,
iizemeltetése
kozlekedésfejles | kozlekedésbizto | Jardak
ztések nsagot ¢és a | felyjitasa,
kozlekedési parkoldhelyek
kapcsolatokat | kialakitasa,
javito bovitése
fejlesztések  a
varosi
életmindség
javitasa
érdekében

D

A cél
Osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu-
mokkal

sztési
stratégia

sztési
stratégia

E

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitik
ai
stratégiakhoz

Telepiilésfejle Nemzeti

Az intézkedés
tartalma

térfigyeldrends

Biinmegel6z¢ | z

si  Stratégia

(2024-2034)

Telepiilésfejle Orszagos

er kiépitése,
bovitése,

uzemeltetése,
polgardrség
tdmogatéasa

Jardak

Fejlesztési és felujitasa,
Teriiletfejlesz | parkolohelyek

tési
Koncepcid

kialakitasa,
bovitése

G H | J K L
Az intézke- Az Az Az Az | Onkormanyz
dés felelose | intézkedés | intézkedés | intézkedés | intézke | atok kozotti
megvalosi- eredmé- megvalosi- dés | egyiittmikod
tasanak nyességét tasdhoz | eredmé ésben
hatarideje | mérd indika- | sziikséges nye- | megvalosulo
tor(ok) er6forrasok | inek intézkedés
(human, | fenntart | esetében az
pénziigyi, hat- | egyiittmiikod
technikai) | osaga és
bemutatasa
Képvisels- 2029.12.3 | kamerak onkorman |hosszi | Szerzédés a
testiilet, 1. szamanak yzati  és | tavon kivitelezbvel
tervezok, novekedése palyazati | fenntarth |,
kivitelezok, forras ato megallapoda
polgarmester sok
i hivatal
munkatarsai
Képvisels- |2029.12.3 |jobb mindségili | onkorman |hossza | Szerzédés a
testiilet, 1. jardak, yzati  és|tavon kivitelezével
tervezok, parkolohelyek |palyazati | fenntarth |,
kivitelezok, szamanak forras ato megallapoda
polgarmester novekedése sok
i hivatal
munkatarsai
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1

kornyezetvédele | zoldteriiletek parkok,

m novelése jatszoterek sztési
fasitasa, stratégia
fiivesitése

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

korai iskolai | alacsony iskolai | tovabbképzés, | Szocialis
elhagyas végzettség tanfolyamok | Szolgaltatasi
szervezése Koncepcid
Egészségi egészséges szlirésekben Szocialis
allapot életmodra valé részvétel, | Szolgaltatasi
0sztdnzés, motivacio Koncepcid
ingyenes ingyenes
egészségligyi programok
szlirGvizsgalato | altal,
kon keresztiil szabadidds és
sportolasi
lehetdségek
tovabbi
novelése,
kedvezményes
sportolasi
lehetdségek
biztositasa

Telepiilésfejle Nemzeti

parkok,
kornyezetvéd | jatszoterek
elmi program | fasitasa,

Nemzeti tovabbképzés,
Ifjusagi tanfolyamok
Stratégia szervezése

(2009-2024)

,Legyen jobb
a
gyermekekne
k”  Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Magyar szlrésekben
Nemzeti vald részvétel,
Tarsadalmi | motivacid
Felzarkézasi | ingyenes
Stratégia programok
2030 altal,
(MNTFS szabadidés és
2030) sportolasi
lehetéségek
tovabbi
novelése,
kedvezményes
sportolasi
lehetdségek
biztositasa

Képvisels- |2029.12.3 |jobb mindségii | dnkorman
testiilet, 1. levego, uv|yzati  ¢és
tervezok, elleni palyazati
kivitelezok, védelem, forras
polgarmester
i hivatal
munkatarsai
Munkatigyi |2029.12.3 | szakképzett human,
Hivatal 1. munkaerd pénziigyi,
technikai
Csaladsegité | 2029.12.3 |a human,
Szolgalat, 1. programokon | pénziigyi,
Védond, részvevok technikai
haziorvos szama

hosszu
tavon
fenntarth
atd

hosszu
tavon
fenntarth
atd

hossza
tavon
fenntarth
atd

Szerz6dés a
kivitelezével
megallapoda
sok

Egylittmtko
dési
megallapoda
S

,Ebben az
esetben nem
relevans”
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II. A gyermekek esélyegyenlosége

Az internet | az

veszélyei

Egészséges
taplalkozas

internet
veszélyei
szemben a
sportolas,

kozosség
erejével

Egészségtelen
életmad,
egészségtelen

taplalkozas a
gyermekek
korében

II1. A nok esélyegyenldsége

Gyermeknevelé
s nehézségei

Egyediilallo
csaladanyak
gyermeknevelés
i é egyéb
nehézségei

Sarpi-Dorog | Szocialis

futofesztival, | Szolgaltatasi
Koncepcid

egészséges Szocialis

¢életmodrol Szolgaltatasi

eléadasok Koncepcid

szervezeése,

tajékoztatd

anyagok

kiadasa,

Tajékoztatok | Szocialis

szervezése, Szolgaltatasi

életvezetési Koncepcio

tanacsok,

mentalhigiénés

tdmogatas

gyermekmegOr

Nemzeti Sarpi-Dorog
Ifjusagi futofesztival
Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb
a
gyermekekne
k”  Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Nemzeti egészséges
Ifjusagi ¢életmaodrol
Stratégia eléadasok
(2009-2024) | szervezése,

. tajékoztatd
;Legyen jobb anyagok

kiadasa,
gyermekekne
k>  Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
A nok| Tajékoztatok
szerepének | szervezése,
erdsitése  al életvezetési
csaladban ¢és
) tanagsok, o
tarsadalomba n}entalhl,glenes
o (2021 tamogatas
gyermekmegor

Sportintézmé | 2029.12.3 | sport human,

nyek 1. programokon | pénziigyi,
részt  vevok  technikai
szama

Gyerekorvos | 2029.12.3 | el6adasokon | human,

, védono, | 1. részt  vevok | pénziigyi,

csaladsegitd szama technikai

szolgalat

Védono, 2029.12 | el6adasokon | human,

csaladsegitd 31 részt  vevok | pénziigyi,

szolgalat szama technikai

hosszu
tavon
fenntarth
atd

hosszu
tavon
fenntarth
atd

hossza
tavon
fenntarth
atd

,Ebben az
esetben nem
relevans”

,Ebben az
esetben nem
relevans”

,Ebben az
esetben nem
relevans”
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N6k mas | Valsaghelyzetbe

¢élethelyzetben | jutott nék
létbizonytalansa
ga

Csaladi az anya

konfliktusok mentalis zavarai
a csalad életét is
befolyasoljak,
ezek csaladi
konfliktusokhoz
vezethetnek

IV. Az idések esélyegyenlosége

Idosek a maganyosan

sérelmére ¢lo id6s

elkovetett emberek

btincselekménye | konnyen

k aldozatta
valhatnak

Iddskori Mozgasszegény

életmod életmod

zéssel
0sszekotott
sport
szabadid6
programok

és

Eletvezetési
tanacsadas,
csaladbarat
munkahelyek
szamanak
novelése

pszichologiai
segitségnytjtas
hoz juttatas

rendszeres
tajékoztatok,
prevencios
eléadasok

célzott,
aktivitast

segitd sport

Szocialis
Szolgaltatasi
Koncepcid

Szocialis
Szolgaltatasi
Koncepcid

Szocialis
Szolgaltatasi
Koncepcid

Szocialis
Szolgéaltatasi
Koncepcid

2030) zéssel

0sszekotott

sport és

szabadid6

programok
A ndk Eletvezetési Védono, 2029.12 | eldéadasokon | human, hosszu ,Ebben az
szerepének | tanacsadas, csaladsegitd 31 részt  vevok | pénziigyi, | tavon esetben nem
erGsitése  al csaladbarat szolgéalat szama technikai | fenntarth |relevans”
csaladban és munkahelyek ato
a szamanak
tarsadalomba | novelése
n” (2021-
2030)
A nok pszicholdgiai | Védono, 2029.12 | tajékoztatokon | human, hosszl ,Ebben az
szerepének | segitségnyujtas | csaladsegitd 31 részt  vevok | pénziigyi, | tavon esetben nem
erfsitése  al hoz juttatas szolgalat, szama technikai | fenntarth | relevans”
csaladban és pszichologus, atd
a rendérség
tarsadalomba
n” (2021-
2030)
Idostigyi rendszeres Csaladsegit6 2029.12 | el6adasok human, hosszi |, Ebben az
Nemzeti tajékoztatok, |Szolgalat, 31 szama pénziigyi, |tavon esetben nem
Stratégia prevencios rendOrség technikai | fenntarth |relevans”
(2010-2022), | el6adasok atd
(2023-2024)
Idostigyi célzott, Sportintézmény | 2029.12 | sport human, hosszu | ,,Ebben az
Nemzeti aktivitast ek 31, programokon | pénzigyi, |tivon esetben nem
Stratégia segitdé  sport részt  vevOk |technikai | fenntarth |relevans”

(2010-2022),
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Generacios
kiilonbségek

nemzedékek
kozotti
kapcsolat
nehézsége

programok

generacios
programok
szervezése

Szocialis
Szolgaltatasi
Koncepcid

V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlosége

Az
napokeért

Mozgasban
egészségert

Tudatossag
tolerancia

az

és

egészséges | Egészségligyi

prevencios

szolgaltatasokat

a

mozgasukban
erésen
korlatozott
személyek

kevésbé veszik

igénybe

a sportra,

mozgasra
tobbféle
fogyatékkal €16
szamara
sziikség
hogy allapotat

fenntartsa,

A fogyatékos

személyekkel
szembeni
tolerancia

lenne,

Szervezett
segités annak
érdekében,
hogy a

fogyatékkal
¢lék is minél
nagyobb
szamban részt
tudjanak venni
a
szlirGvizsgalat
okon

fogyatékosok
részére
mozgasi
lehetdség

biztositasa

Iskolai
programokon
tajékoztatas,
érzékenyités

Szocialis
Szolgaltatasi
Koncepcid

Szocialis
Szolgaltatasi
Koncepcid

Szocialis
Szolgéaltatasi
Koncepcid

(2023-2024)

Idésiigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Orszagos
Fogyatékossa
gugyi
Program
(2015-2025)

Orszagos
Fogyatékossa
gugyi
Program
(2015-2025)

Orszagos
Fogyatékossa
gligyi
Program

programok

generacios
programok
szervezése

Szervezett
segités annak
érdekében,
hogy a

fogyatékkal
¢l6k is minél
nagyobb
szamban részt
tudjanak venni
a
sziirGvizsgalat
okon

fogyatékosok
részére
mozgasi
lehetdség

biztositasa

Iskolai
programokon
tajékoztatas,
érzékenyités

Dorog
Onkormanyzat

a, Civil

szervezetek,

Sportintézmény

ek,

Haziorvos,
Csaladsegito,
Jarasi Hivatal

Varos | 2029.12

31.

2029.12

31

Sportintézmény | 2029.12

ek,
szervezetek

Iskolak,
Csaladsegitd
szolgalat,
polgarérség,

Civil

31

2029.12
31,

szama
a human,
programokon | pénziigyi,
részt  vevOk | technikai
szama

Szlir6vizsgalat | human,
okon részt | pénziligyi,
vevok szama | technikai

sport human,
rendezvények |pénziigyi,
en részt vevok | technikai
szdma

programokon | human,
részt  vevok | pénziigyi,
szama technikai

atod

hosszu
tavon
fenntarth
atd

hossza
tavon
fenntarth
atd

hossza
tavon
fenntarth
atd

hossz
tavon
fenntarth
atd

,Ebben az
esetben nem
relevans”

,Ebben az
esetben nem
relevans”

,Ebben az
esetben nem
relevans”

,Ebben az
esetben nem
relevans”
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tudatos
formalasa
épitése

és

(2015-2025)

rendorség
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsdban, az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl6ségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

o a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Dorog varos/kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

I1. Ezt kovetéen Dorog varos/kozség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 2024.............ccceiivinnnnnn. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

A kotelezo tablak és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezo eleme!

Dorog, 2024. majus

Dr. Tittmann Janos
polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



