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A Pedagogusok uj €letpalyajardl szolé 2023, évi LIL térvény (a tovabbiakban: Phétv.)

A Beliigyminiszter kiadta a 32/2024. (VIIL.8.) sz. rendeletét, amely a 2024/2025. tanév rendjét tartalmazza
az alabbiak szerint: 32/2024. (VIIL 8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjér61401/2023 (VIIL30. Kor-

many rendelet Puétv,

18/2024. (IV.4.) BM-rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl
37/2021. (VIIL31.) EMMI rendelet egyes kiznevelési targyt miniszteri rendeletek modositasardl és a Pe-
dagdgus-tovabbképzési Akkreditacios Testiiletrol sz016 46/1999,(X11.13.) OM rendelet hatalyon kiviil he-

lyezése

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrl sz616 torvény végrehajtasarol

* 46/1999. (X11. 13.) OM rendelet a Pedagogus-tovabbképzési Akkreditdcios Testiiletrd] (hatalyon kiviil
helyezve)

Szabalyozasi hattér

Tovabbi lényeges hattérszabalyozok:

* 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél (Nkt.)

« 2016. évi CL. toérvény az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrol

* 2003. évi CXXV. t6rvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol
+ 1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrl

= 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrél

*363/2012. (X11. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

* 20/2021. (V1. 8.) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérél (Tvr.)

20/2012. (V1L 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmé-
nyek névhasznalatardl

363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

17/2013. (111. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség Ovodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség iskolai oktata-
sanak iranyelve kiadasarol

2/2005. (111 1.) OM rendelet a Sajitos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos
nevelési igény tanulék iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol

326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kizalkalmazottak jogal-
lasarol szo16 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények mikodésérsl

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgéltatasokrol, a pedagdgiai-szakmai szolgal-
tatdsokat ellatd intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban vald kizremikodés feltételeirdl
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirél

2012. évi I, t6rvény a munka térvénykonyvéroll
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az elektroakusztikus hangositdsu rendezvények ellenérzésének meghatarozasa Miikr. 128.§ (11)-(12) bek.

v

»  Els6 évfolyamra torténd beiratkozds elékészitése
»  Dorog varos Kézoktatasi Esélyegyenloségi Programja a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek oktatasi sikeressége

érdekében | alapjan késziilt.

A munkatervben figyelembe vételre keriiltek az intézmény miikiodését, tevékenységét meghatarozé fontosabb
szabalyozasok is, igy kiiléndsen:

az Ovodai Nevelés Orszégos Alapprogramja

a ,.Ep testben ép lélek”Helyi Ovodai Program

Dorogi Pet6fi Sandor Ovoda SZMSZ-¢

Dorogi Petdfi Sandor Ovoda Hazirendje

A Dorogi Pet6fi Sandor Ovoda Eves Fejlesztési terve

Az 6vodavezetdi ellendrzési terve

MOD-SZER-TAR Ajanlasok az 6voda éves Munkatervének elkészitéséhez a megvaltozott jogszabalyi

koérnyezet tiikrében

AN N R

A munkatervvel kapcsolatban ellatasra keriiltek a sziikséges véleményeztetési feladatok
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1. A pedagogiai munka feltételrendszere

1.1.  Alapito okirat szerinti feladatellatas

l.adattabla Teriilet Adat
ﬁ
1. A hatélyos alapité okirat kelte, szama 2014 jalius 14

Fenntart6 neve, cime Dorog Varos Onkormanyzata

2
3. Az intézmény hatélyos alapito okirat szerinti neve Dorogi Petéfi Sandor Ovoda
4

Dorogi Petdti Sandor Ovoda
2510 Dorog Iskola u.2

5. Az intézménybe felvehetd maximalis gyermeklétszam (fenn- | 99/2014.(VIL14.)

tartéi hatarozat. miikodési engedély szama)

Az intézmény székhelye, neve, cime

6. Felvehetd maximalis gyermeklétszam (székhelyhelyen) 145

7 Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 2018/2019. neve- | 6
lési évben (fenntartoi hatarozat szama)

8. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2018/2019. nevelési 11 6ra 15 perc
évben (fenntartoi hatarozat szama)

9. Alapito okirat szerinti ellatando feladatai Ovodai nevelés
10. Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése sajatos nevelési igény megnevezése alapito okirat
szerint
11. Gazdalkodasi jogkére részben 6néllo gazdalkodo
2.adat- Teriiler Adat
tabla
1. Ovodai csoportok szdma dsszesen 6
2, ovodai kiscsoport szama 2
a ovodai kdzépso csoport szama 1
4, ovodai nagycsoport szama 2
3. 6vodai vegyes csoport szaima 1
3.adattébla Teriilet 01.szept 01.0kt

1. Ovodis gyermekek §sszlétszama 125 126
2. Tényleges gyermeklétszam alapjan meghataro-

zott csoport atlaglétszam fo/csoport 22 22
3. SNI-vel felszorzott 1étszam 130 136
4, sni-vel felszorzott gyermeklétszammal szami-

tott csoport atlaglétszam: fo/csoport 23 23
5 Etkezd gyermekek 1étszama 122 122
6. Félnapos 6vodas 0 0
7 Veszélyeztetett gy 1étszama 4 4
8. A tényleges dsszlétszama %
9. Hatranyos helvzetli gy. Létszama: 0 0
10. A tényleges dsszlétszama % 1% 1%
11. Halmozottan hatranyos helyzetii 4 4
12. A tényleges dsszlétszama % 1% 1%
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MUKODESI TERV

Nevelési év rendje

Nevelési év Szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart. A gyermekek-
kel érkezésiiktol tavozasukig 6vodapedagogus foglal-
kozik.

| Foglalkozdsok ideje Szeptember 1-t6] mdjus 31-ig

Nyiri életrend Junius 1-t6] augusztus 3 1-ig tart

Uj gyermekek beiratisa (1) Az Onkormanyzat altal meghatarozott idében, altala-
ban majus elsd hete, illetve folyamatosan jelentkezés
alapjan

Uj gyermekek befogadisinak ideje 2024. szeptember 1-t6] folyamatosan

Az 0j gyermekek felvételérdl 30 napon beliil irdsban értesitjiik a sziiloket. Elutasitas, dtiranyitas esetén a sziilonek
a Koznevelési Térvény értelmében fellebbezési joga van, az értesitéstél szamitott 15 napon beliil.

Tervezheto sziinetek

Megnevezés Idépont Megjegyzés

Téli sziinet 2024.12. 24-2025.01.02... A téli sziinetben az ligyeletes 6voda fogadja - eldzetes

(a fenntarto irds- jelzés alapjan- azokat a gyermekeket, akiknek az elhe-

beli engedélye lyezését a sziilok ez id6 alatt nem tudjak megoldani.

alapjdn) 2024-ben ag ligyeletes ovoda: Hétszinvirdg Ovoda

Nyari sziinet 2025.06.23— 2025.07.18. 2025 junius kozepétdl augusztus végéig a varos ovoddi

(takaritas, karban- igyeletet tartanak a karbantartdsi ido alatt is.

tartas) A sziinet ideje alatt térténik az dvodakban a nagytakari-
tas, karbantartas, feltjitas.

A sziilok tajékoztatasa a sziinetek iddpontjarol minden esetben irasban torténik, a térvényi eldirasoknak megfele-
16en.

Nevelés nélkiili munkanapok idopontja, felhaszndldsa

Sz. Idépont Téma
Felelds
1. 2024. oktober Belsd tovabbképzés-ovondknek, pedagogiai assziszten- | Intézményvezetd
seknek, dajkaknak
TER és OVI-KRETA
2, 2024. november Neveldtestileti értekezlet Intézményvezetd
OVI-KRETA bevezetése, tapasztalatok, feladatok
3 2025 januar Tiiz-,baleset-,munkavédelmi oktatas a teljes alkalmazotti | Intézményvezetd
komek
Gyermek elsésegély-nyijtd képzés mindenkinek
4. 2025.majus Ballagas Intézményvezetd
3, 2025. augusztus Tanévzar6 értekezlet Intézményvezetd

A nevelés nélkiili munkanapokat nevel6testiileti és munkatarsi értekezletek, tovabbképzések, linnepi késziilodés,
tanulmanyi kirdndulas szervezése céljabol szervezziik. A nevelés nélkiili munkanapok konkrét idejérdl a sziiloket
a jogszabdlyban el6irt médon tajékoztatjuk (7 nappal korabban irasban értesitjiik).
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4.adattabla A 2024/2025 A.2024/2025 A.2024/2025. Nemek ara- A gyermekek kordsszetétele
Maradok+ Beirat- nevelési évre nevelési évre nevelési évre nya
kozok atiranyitott gyermekek  fiadk  la- 2,5 3 4 5 6 !
gyermekek  varhato lét-  (f6)  nyok  gyes  éves  éves  éves  éves  éves
létszama szama (o) (fo) (f6) (fo) (f8) (f6)  (fd)

dec.3l-i§

Maradok: 88 Beiratko-
zok:37

A gyermekek kordsszetétele

Nem magyar  Nemek ardnya
éflﬂfnpﬂlgéf' lanyok  fidk 2,5 éves 3éves (fo) 4 éves(fo) 5 éves (fo) 6 éves 7 éves (f6)
siga gy. (f0)  (fg) (f6) (16) (fo)

kettds allam-

polgar (ma-
gyar-ukran)

6vodai csoport neve a csoport fi- szept 1 létszam  okidber 1 varhatd lét-  december 31 varhatd SNIfé6  Bejard
pusa (azonos  (maximalis gyer- szam létszam
életkori, ve-  meklétszam tullé- fé Ji
gves) pés esetén a fenn-  (maximalis gyermek- (maximalis gyermek-
tartoi hatdrozat  lé1szam tillépés esetén  1étszam tullépés esetén
szama, kelte a fenntartoi hatarozal  a fenntartoi hatarozat
szdama, kelte szama, kelte

homogén
kis

Pillango

homogén
kis

Cica kdzépsod 25 25 25

Katica vegyes

Nyuszi nagycsoport

homogén
nagy

1.1. Humanerdforris (személyi feltételrendszer)

A munkatervben megfogalmazotiak sajatos intézményi célok dsszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban
megfogalmazottakkal

=——— s ——— .o SR Sl e ———— ]
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Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szdvegrész
1. SZMSZ 3 oldaltol 31 oldalig
2; HAZIREND 3 oldaltol 14 oldalig
e Pedagogiai Program 6 oldalto! 55 oldalig
4. Tovabbképzési program/ beiskolazdsi terv / oldaltol 3 oldalig
7.adattabla Teriilet Adat
1. Az intézmény vezetdje, képviseldje Varsanyi Ildiko
2 Az intézmény telefonszama 06 33/521-450
3 E-mail elérhetdsége petofiovoda@dorog.hu
4 Ovodapedagégus allashelyek szama 13
5 Nevelomunkat kdzvetlenill segité allashelyek szama Ossze- 9
sen
5.1 Dajkai allashely szama 6
5.2 Pedagogiai asszisztens allashely szama 2
5.3 Ovodatitkar allashely szama I
5.4, ()vodapszicho]égus allashely szama 0
6. Egyéb technikai munkakért betéltok allashely szama 0
7. Intézményvezetd helyettes (f6) 1
Foglalkoztatottak létszama Ovodai csoportban | pedago- Foglalkoztatottak
foglalkoztatott 6vo-  gusra jutdé  SNI utazd pedagogus meghi- létszama
dapedagogusok lét-  gyermekek zasi szerzddéssel
pedagégus  pedagogiai mun- szama (f6) létszama No Foallasa
(fa) kat kozvetlenil (o) Hssz
segitd (6)

10+1konduktor

neveldémunkat kézvetlentil se- Ovodapszichologus ovodatitkar takaritd udvaros konyhas
gitd (£6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6)
dajka pedagogiai
asszisztens

1 2

Mads a mun- | Mds a mun-
kaltato kaltato
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10.adattabla Ovodapcdag(’)gusok altal ellatott feladatellatasi orak adatai

OVODAPEDAGOGUS NEVE Ped 1./, Ped 11/.Gyakornok neveléssel-oktatassal lekotott
orak szama [6ra/hét]

T——————— R S
1
2 Berkeszi Zsoltné 2 Ped. 1. 32
3 Jozsané Kovecs Anett( ped.assz) Ped.I.- ped.assz. 40
4 Csapo Rita Int.vez helyettes 3 Ped.Il. 24
5 Csakvari Daniella 2 Gyakornok 26
6 Kucsera Katalin gyermekvédelmi felelos Ped. I1. 30
2
= 7 Sztahovics-Liptak Gyongyi (ped.assz) ped.assz/6v.ped szakos foisk. 40
Mészaros Rita 3 Ped.1l 30
é-z. mk.vez
9
10 Elod Nikolett(konduktor) Ped. 1. 32
11 Vajda Titanilla 2 Ped.Il. 32
12 Varsanyi [l1diko 2 Mesterpedagogus 10
int.vez.
11.adattabla Az 6vodai csoportokhoz rendelt humanerdforras adatai
A csoport fanta-  Gyermekek Csoport tipusa Pedagogusok  Neveléssel-okta-  Dajka neve
zia megnevezése  |étszama) (kérjiik x-szel je- neve tassal lekotott
(pl. Maci) (f6 ) 161ni a megfeleldt) orak szama
10.01.-i adat [dra/hét]
e SRR R - i S
1 homogén / Mészaros Hilbert
¢életkor X Rita Aniko
Cica 24 seezint Sztahovits- 11:15
osztott Liptak
Gyongyi
heterogén/
vegyes
életkort
2 homogén / Eléd Niko-
¢letkor X lertt 11:15 Grof Ta-
Nyuszi szerint Kisné Man- masné
23 osztott dak Barbara
heterogén/
vegyes
életkoru
3 homogén / Salko-
életkor Csapo Rita 11:15 vicsné
22 szerint X Vajda Tita- Sz.Aniko
Pillangé 0sZtott nilla
heterogén/
vegyes
életkort
A homogén / Tanka Ja-
életkor nosné
szerint Haraszti
Katica 22 osztott Demény
heterogén/ Kucsera Ka- Katalin
vegyes X talin 11:15
életkoru
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5 homogén / T
élctifor Berkeszi L1:15 Bozsoki-
Maci 22 szerint X Zsoltné T65th Zsu-
Osaiott J6zs4né Ko- Zsanna
vecs Anett
heterogén/
vegyes
¢letkoru
6 Hal homogén /
€letkor X Csékvari Da- 11:15
szerint niella, Uram
23 osztott Anna,
heterogén/
vegyes
életkora
heterogén/
vegyes
életkora
12.adat- MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND
tabla
(Az dvodapedagogusok esetében ovoda nyitasatol —zarasaig ovodapedagogusnak kell foglalkozni a gyermekek-
kel! Ez jelenjen meg a munkaidé beosztasban!)
Ovodai  OVODAPEDAGOGUS  Neveléssel-oktatas-  HETFO KEDD SZERDA  CSUTOR- PENTEK
csoport  NEVE sal lekétott drak TOK
neve szama
(no) érakedvez-
mény mérteke, jog-
cime
KT elnék, tag
Hal 26 gyakornok 515.113¢ 515.113° 515,113 515.11% 515.11%
Csakvari Daniella 26.gyakornok Q36_1600 936_16% 936_16% | 936_1600 936_16%
Cica Berkeszi Zsoltné 32 700_] 324 700_ 1 324 700_ 1 324 700_ 1 324 70[)_ 1 324
Cica Csapé Rita 24 700_ 1 324 700_ 1 324 7[}(]_ 1 324 700_ 1 324 700_ 1 324
Vajda Titanilla 30 kémy.mk.vez. | 9361600 | g3_1g00 | 936100 | g36_]g00 9361600
Katica | Kucsera Katalin 30 gyv.m.k vez 7001324 7001324 | 700132 | g00_j324 7001324
Maci Mészéros Rita 30 zenei m.k. vez. | 7901324 7001324 700.1324 7%M.1324 7%0_1324
Hal Eléd Nikolett 2 32 gyakornok 7001324 [ 0001324 | 70033 | 700.1324 700_1324
konduktor
Ovodavezeté
Ssz. | NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
1 Varsanyi [ldiko 10 éra kotelezd 8-10 8-10 8-10 8-10 8-10
OVODATITKAR
Ssz. | NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
1 Orban Zsofia 2 7:30-15:30 7:30-15:30 7:30-15:30 | 7:30-15:30 7:30-15:30
DAJKAK
Ovodai csoport | NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
neve
1. cica Hilbert Aniko 7:30-15:30 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30

10
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2. Maci Salkovicsné Szabd Anikd 1 7:30-15:30 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
2. Hal Grof Tamasné 7:30-15:30 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
4 Katica Tanka Janosné 2 7:30-15:30 | 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
3. Cica Bozsoki-Toth Zsuzsanna 3 7:30-15:30 | 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
4.  Nyuszi Grotné Kovacs -Goda Erika 7:30-15:30 | 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
5. Katica Haraszti-Demény Katalin 7:30- 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30 15:30
Pedagdgiai asszisztens
Ovodai csoport | NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
neve
I Maci Uram Anna 7:30-15:30 | 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
2 . Nyuszi Kisné M. Barbara 7:30-15:30 | 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
3.Maci Sztahovits-Liptak Gyongyi 7:30-15:30 | 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
4. Pillangd J6zséné- Kovecs Anett 7:30-15:30 | 7:30- 7:30- 7:30-15:30 7:30-
15:30 15:30 15:30
Takarité Balogh Nikolett 5-13:00 5-13:00 | 5-13:00 | 5-13:00 5-13:00

Sziveges indoklds

Az 6vodapedagdgusok heti valtidsban dolgoznak.

Kiilsé cég alkalmazottai :

Munkakor

Karbantarto 1 f6

Konyhai dolgozo | 2 6

Megjegyzés.: A konyhai dolgozok és a karbantart6 8 6ras munkaidében dolgoznak.

a. Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

A munkatervben megfogalmazottak sajatos intézményi célok ésszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

4 SZMSZ - oldaltol oldalig
2 HAZIREND - oldaltol - oldalig
3 Pedagogiai Program 9 oldaliol 10 oldalig
4. Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv - oldaltol - oldalig

GAZDALKODASI FELADATOK

Cél: az 6vodai feladat ellatasanak biztositasa
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Tdrgyi feltételek

e Targyi feltételeink alakulasat az Ovodik felszereliségének és berendezési targyainak fejlesztése a neve-
lési oktatasi intézmények miikédésérol szolo 20/2012 (VIIL.31.) EMMI-rendelet mellékletében megha-

tarozott eszkozjegyzEk alapjan tudja teljesiteni..
® Tornaszobaval nem rendelkeziink, viszont a szomszédos Sportcsarnokban helyet biztositanak sza-
munkra.( amennyiben a jelen jarvanyiigyi helyzet , torvények , rendeletek engedélyezik)

A torvényi eldirasnak megfeleloek a targyi eszkozeink, folyamatos potlasuk-cseréjiik az amortizacid miatt
sziikséges.

Az dnkormanyzat és az alapitvany segitségével, valamint palyazati pénzbdl tovabb gazdagitjuk az 6voda
fejlesztd- és udvari jatékait.

Kiemelt figyelmet forditunk

v meglévd eszkozeink, értékeink megbrzésére,

v' jarvanyveszély elkeriilésére tett fert6tlenitési protokoll betartasara, ehhez szitkséges fert6tlenitok és
eszkozok biztositasara

a takarékos miikddtetésre, gazdalkodasra,

a koltségtakarékos épiiletiizemeltetésre,

a balesetveszélyes helyzetek, eszkdzk azonnali megoldasanak kezdeményezése

az ovodai alapitvany muikdodtetésére,

a palyazati lehetdségek felkutatasara, kihaszndlasara

NENENENRY

Kiemelt feladatunk a mar meglévo eszkozok allaganak megovasa, meglévo értékek megorzése, karbantartésa.
A targyi feltételek fejlesztése
A 2024/2025-6s nevelési évben tervezziik:

v Térgyi eszkdzok beszerzését (festék, ceruza, tarsas- és fejleszto jatékok) 200.000Ft

v Szakkényvek folyamatos potlasat, beszerzését. (100.000 Ft)
v Szakmai, pedagogiai eszkdzok beszerzését (100.000 Ft)

A 2023/24-es nevelési évben tervezett épiilet karbantartasi munkak (2023. augusztus)

adat TERULET Fejlesztés
e e e e e T ey
Dorogi Peté6fi Sandor | CSOPORTSZOBAK v" 3 csoport tisztasagi festése,
Ovoda V' vezetdi iroda festése
v' 2 mosd¢ tisztasagi festése
v 3 csoport ajtajanak és kereteinek fes-

tése

radiatort védo fa burkolat cseréje 2

csoportban (hal, maci)

v" vezeti iroda, halas csoport és a I1.
elotér lindleum cseréje

<
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UDVAR
v Udvari jatékok festése, homokozdk
deszkazasa, homok cseréje
v szélszegély elhelyezése az udvarra
kivezetd jarda mellé (befuivesités) az
épiilet mellé gyiilemlo eséviz megfo-
gasara.
MOSDOK, WC vizvezeték rendszer elavult, felajitas sziik-
séges

b. Szervezeti feltételek

i. Intézményi feladatmegosztas

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok Gsszhangban vannak az alabbi intézmén vi dokumentumban

megfogalmazottakkal

s0rsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

Il SZMSZ 10 oldaltél 13 oldalig
2. HAZIREND 3 oldaliél | 4 oldalig
3. Pedagogiai Program 6 oldaltol 10 oldalig
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzasi terv / oldalté! 1/ oldalig

13. adattabla

Ovodavezets

Dorogi Petifi Sandor Ovoda Varsanyi Ildiko

Ovodavezetd helyettes

m

Csapé Rita

15. adat- Helyettesitési rend ) )
tabla KI HELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA
: ; ;
1 Csapé Rita 6v.vez.hely. Ovodavezet
2 Kucsera Katalin ov.ped. Ovodavezet helyettes
3 Mészaros Rita 6v.ped. Ovodapcdagégus (nH
4 Antal Ibolya 6v.ped. Ovodapedag(’)gus (2)
16. adattabla Vezetdi szakvizs-  Szakvizsgaval ~ Gyakomo-  PED Iseroltpe- PED Il sorolt peda- Mesterpedagogus
gaval rendelkezo rendelkez6k  kok létszama  dagagusok 16t- gogusok létszama pedagogusok lét-
dvodapedagdgusok létszama szama szama
Iétszama

Dorogi Pet6fi

S

andor Ovoda

ii. Intézményi dontés elokészités

13
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A munkatervben megfogalmazottak sajatos intézményi célok dsszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

/ SZMSZ 10 oldaltol i3 oldalig
7 HAZIREND 3 oldaltsl | 5 oldalig
3. Pedagogiai Program 10 oldaltol 12 oldalig
4 Tovabbképzési program/ beiskolazdsi terv 1 oldalto! 2 oldalig

iii. Intézményi innovacio.
Kiemelt fejlesztési teriiletek a pedagogiai folyamatokban
A fejlesztési célok, az erdsségekre valo épitkezés és a fejlesztendd teriiletek tamogatdsa, valamint a nevelési évre

vonatkozoé kiilsé szabdlyozok alapjan hatalyba lépd kitelezd feladatok figyelembevételével keriiltek megfogal-

mazasra.
A fejlesztési célokat a vezetésben résztvevok, megbizottak szakteriiletiik éves terveiben, az dvodapedagdgusok

pedig pedagogiai terveikben adaptaljak, konkretizaljak.

A munkatervben megfogalmazotiak sajatos intézményi célok ésszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

SOrsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

I. SZMSZ - oldaltol - oldalig
2 HAZIREND = oldaltol . oldalig
3 Pedagogiai Program 8 oldaltel 45 oldalig
4. Tovabbképzési program/ beiskoldzasi tery I oldalio! 2 oldalig

A nevelési év kiemelt feladatai:

e OVIKRETA bevezetése, miikddtetése

e TER bevezetése miikodtetése

e Onképzés

e  Esélyegyenléség elvének betartasa, betartatasa

e Egyéni teljesitménycélok meghatérozasa, teljesitése

v' Egészségmegorzés, tisztalkodasi szokasok és helyes kézmosas elsajatitasa, kohogési és tiisz-
szentési etiket megtanitdsa
v Az 6vodapedagdgusok mddszertani ismereteinek megtjitasa, az el6z6 évben elkezdett
feladatok megvaldsitasa.
¥v" Magyarsagtudat, hazaszeretet
v Helyi Pedagdgiai Programunk megvaldsitasa, az innovacios térekvések, a kompetencia alapi
nevelés tervez6 munkajanak megfeleléen projekttervek, tématervek kreativ kimunkalasa, az (j
szellemiségli gyermeki képességfejlesztés, tanulasszervezési eljarasok kiprobalasa.
v" Szocializacid, neveltségi szint
v Jol miiksdo és tjonnan dsszeallitott témahetek, projektek dokumentélasa
v Egyéni fejlesztési lapok/naplék folyamatos vezetése, kiilonds tekintettel a BTMN, SNI gyer-
mekek fejlesztésére €s a tehetséggondozasra javasolt gyermekeknél
v A TAMOP 3.1.4 pilyazat keretében vasarolt . jo gyakorlatok™ alkalmazasa
v A sajatos nevelési igényli gyermekek specialis fejlesztéséhez sziikséges személyi és targyi fel-
tételek biztositasa, megfeleld kapcsolat kiépitése és dpolasa a szakmai munkankat segité szak-
szolgalat munkatarsaival, valamint az érintett gyermekek sziileivel
v' SNI, BTM gyermekekkel kapcsolatos kiemelt feladatok
e  Szakértdi vélemények alapjan meghatarozni az egyénre szabott feladatokat
e Kapcsolattartas a szakmai hattérrel
e Egyéni fejlesztés biztositasanak megszervezése
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o Feliillvizsgalatok id6pontjainak rogzitése, nyomon kovetése

Mindség biztositdsdért, fenntartisiért meghatirozott feladatok

Onértékelési program és az éves dnértékelési terv elkészitése

v' A mar kialakult mindségfejlesztési stratégia folytatisa a mindségi kor munkaterv alapjan tor-

ténd milkddtetése

v’ Mérési-értékelési feladatok dsszehangolasa

v Teljesitményértékelési rendszer miikodtetése: sziikség szerint korrekciok beépitése

v’ Szervezetfejlesztés — Belsé szakmai kapcsolatok megalapozasa és mélyitése, az egyiittmiiko-
dés erdsitése a szakmai munkakozosségek altal

Térvényességi feladatok

v Torvényi valtozasok naprakész nyomon kovetése
v Munkakoéri leirasok aktualizalasa
v Az érvényben lévo kiilso-bels6 szabalyozok megismertetése az alkalmazottak részérél torekvés an-

nak alapos ismeretére

Tovabbképzés

Pedagogus tovabbképzés

-Belsd tovabbképzések keretében Isd. nev.nélk.napok.

-Az intézmény a tovabbképzési feladatainak ellatasara elkészitette
- a tovabbképzési terv alapjan elkésziilt a 2023/24-ra vonatkozo beiskolazasi terv.

A nevelési évre sz016 beiskolizdsi terv helyettesitési programja alapjan feladatunk a képzésben résztvevd pedagd-
gusok helyettesitésének megszervezése.

A tovabbképzések irdnya a joviben:

Tovabbképzés megnevezése

Képzd Intézet

Résztvevd

Jog,-joggyakorlat a kzoktatasban

RAABE

Varsanyi lldiko

Tantargygondozas

C)vodapcdagégus szak Selye Janos Foiskola Komarno Sztahovics-Liptak Gydngyi
Ovodapedagt')gus szak Pazmany VITK Jozsane Kovecs Anett
Gyogypedagogia EETE Csakvari Daniella
Elsésegély tk. Mentésisk Albert-Merétey Adam Menté szak-
apolo
teljes alkalmazotti kor
ABPE tovabbképzés NAV Varsanyi 11diké
koltségvetési szervek és vezetdi-
nek kotelezd tovabbképzése
POK szaktanacsado+ nevelotestii-

let+ped.asszisztensek

Megjegyzés: A KT valtozasa a tervet befolyasolhatja
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Szaktanacsadoi segitségnyijtas igénybevétele

1. Nem pedagogusok tovibbképzése

-Belsd tovdbbképzések keretében lsd. nev.nélk.napok.

- Integracio, inklazid

OM azonosité: 202900
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- elsdsegély th. (mentd szakdpold)

Bels6 tudasmegosztas

A munkatervben megfogalmazottak sajéatos intézményi célok dsszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMSZ - oldaltol - oldalig

2 HAZIREND - oldaltol - oldalig

3. Pedagogial Program 35 oldaltol! 39 oldalig

4. Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv / oldaitol 2 oldalig
Datum Tartalom Erintettek Felelos

24, adattabla hé nap idé kdre

Dorogi Petofi Ovoda Elsosegélyoktatas alkalmazotti | int.vez
9-15 | Tanulményi kirdndul6 helyek bejarasa | KO
neveldtestii-
let
04. | 06 8-15 | Integraci6, autizmus nevelotestii- | int.vez
let
06 16 8-16 | Kérnyezettudatos életmaod alkalmazotti | int.vez.
kér

1.1.1. Intézményi hagyomanyok

A munkatervben megfogalmazottak sajatos intézményi célok dsszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazotiakkal

SOFsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

I SZMSZ - oldaitol - oldalig
2, HAZIREND 5 oldaltél 6 oldalig
3. Pedagogiai Program 30 oldalto! 53 oldalig
4. Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv - oldalto! - oldalig

2024/25.nevelési év Miikiodési rendje

AKTUALITAS IDOPONT MEGJEGYZES
Nevelés nélkiili munkanapok (Az 6voda zarva
tart)
Belso tovabbképzés 2024.10.28 Ezeken a napokon, a Zrinyi és a Hétszinvirag 6voda fogadja
Nevelotestileti ért. 2024.11.29 azokat a gyermekeket, akiknek a feliigyeletét nem tudjak a szii-
Tiiz -és balesetvédelmi oktatas 2025 .01.17 | 16k megoldani,
Ballagas 2025.05.30 .
Ev végi értekezlet 2025. 08. 25
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Téli és nyari sziinet
Nagytakaritas, karbantartas, feltjitas gg%j (;2. 541 - ﬂgyeletes 6voda Hétszinvirag Ovoda
.01.01.
2025.07.05- | Nyéri karbantartas
08-31

Nyilvdnos rendezvények, iinnepélyek, nyilt

napok/K-kizbs, Cs - csoportonként/

1. Oszi /nyilt egészségnapok 2024.09.23-27 | Tiz - 6sz témakor sz616-,almasziiret, betakaritas, egészséges
taplalkozas, fogapolas, lelki egészségnapja, barkécsolas — kézi-
munka.

2. Marton napi lampionos felvonulas 2024. 11. 11. | Ovoda udvara és épiilete. Sziilékkel kzos lebonyolitas

2. Farsangi bal - K 2024.02.11. | Csoportokban

3. Tavaszi nyilt egészségnapok - Viz vilagnapja | 2024. 04. 07- | Viz témakér. Mozgasos - vizes jatékok. Viz vilagnapja / kiran-

09. dulas vizpartra.

4. Jotékonysagi advent sziilokkel 2024.12.7? Az ovoda udvara

5. Id6sek Karacsonya 2024.12.? Id6sek klubja

6.Projektzardk 2024-25. Minden csop.

7. Nyilt Fold Napi programok —udvarrende- 2024. 04. 14-

zés,kornyezetvédelmi vetélkedok, 17.

8. Anyak napja - CS 2025. 04. 28-

05-09

9. Jatszo haz 2024-25. Adventi és Hasvéti kézmives tev. sziilokkel+gyermekekkel

10. Evzaro, bicsi az 6vodatél -Maci —Katica 2025. 05.30. | Az dvodaban marado gyermekek is elkdszonnek az iskolat kez-

,Nyuszi,csoport. 10 vagy—16 6 | doktol.

? Fehér felsé, sotét nadrag, lanyoknak piros szoknyat biztosi-
tunk.

Zartkori rendezvények, iinnepélyek /K-Ko-

zos, Cs -csoportonként/

1. Zene vildgnapja 2024.10. 01. évodapedagégusok.koncenje

2. Sziiret projektzard 2024. 09 27.

3. Okt. 23.- babszinhaz CS 2024. 10. 20.

4. Marton napi jatékok, libabal (tanchaz) -K 2024. 11. 11

5. Bogéarbemutato 2023.2

6. Mikulas - CS 2024.12. 06

7. Luca napi kgszéntd 2024.12. 11

8. Karacsony, kardcsonyi koncert -CS és K 2024.12.17. | Alkalomnak megfeleld 6ltozék.

9. Téli 6romok — projektzard 2025. 01. ho

10. -Marcius 15. iinnepély - K 2025.03. 17 Petofi parkban megemlékezés

11. Hisvét, kiszézés, - Cs és K 2025. 04. 17.

12. Nemzeti Osszetart. Napja — zene-tanc - Cs 2025. 06. 06

13. Piinkosdi jatékok-K 2025.06. 11.

14. Jatszonap 2025.06. 12. | Az gjonnan felvett gyermekek szamara.

Sziil6i értekezletek

1. Sz616i értekezlet 2024.09. 11-25. | csoportonként a termekben.

2. Beiskoldzdsi sziildi értekezlet 2025, 01. hé | Nagycsoport részéré. Iskoldk igazgatok tdjékoztatdja.

3. Félévi sziil6i értekezlet 2025 01.7 Korcsoportonkénti

4. Elékészitd sziildi értekezlet 2025.06.04. A 2025/26 nevelési évre, felvételre keriild gyermekek sziilei
szamara.

| Fogadé orak
1. Varsanyi [ldiko 6voda v. Hétfénkeént Elozetes egyeztetés alapjan, alkalmazkodo idépontban.
2. Ovodapedagdgusok Keddenként Eldzetes egyeztetés alapjan, alkalmazkodé idépontban.

Belsd, kiilsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

1.2, Szakmai munkakozosségek mitkodése
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A munkatervben megfogalmazotiak sajdtos intézményi célok 6sszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazotakkal

SOrsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozort szovegrész
I SZ{WSZ 14 oldaltol 15 oldalig
2. HAZIREND - oldaliol - oldalig
3 Pedagégiai Program 23 oldaltol 26 oldalig
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv / oldaltol 2 oldalig
3.2. Gyermekvédelmi munkaterv
Teriilet FELADATOK Felelos Kozremiikodé Hataridé
LAdmin!isztrécié Eves terv elkészitése gy.védelmi szeptember 30
(‘nyilvantartas, ter- felelos
vezés) A veszélyeztetett, hatranyos helyzetd, halmozottan hat- | gy.védelmi | 6vodapedagogusok | szeptember 30
ranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasba vétele az felelos
0vondi javaslatok alapjan, az egyéni majd az 6sszesit
lapokon
A 100% normativ kedvezményben részesiilék nyilvan- | gy.védelmi | dvodatitkar Szeptember 30., minden
tartasba vétele, a nyilvantartas karbantartasa felelds hé elsé munkanapja
Nagycsaladosok nyilvantartasa gy.védelmi | 6vodapedagdgusok | Szeptember 30., minden
felelts ho elsé munkanapja
Javasolt és elvégzett intézkedések rogzitése az egyéni gy.védelmi folyamatos
nyilvantartasi lapokon felelés
Nevelotestiilet Esetmegbeszélések Gsszehivasa pedagogus kezdemé- gy.védelmi | dvodapedagogusok | sziikséges esetben
kommunikécio és nyezesre felelos
kapcsolattartds Esetmegbesz¢lések, egyeztetések a neveltestiileti érte- | gy.védelmi | 6vodapedagogusok | neveldtestiileti értekezle-
kezleteken felelos teken
Kiilsé kapcsolattar- | Egyeztetés a Gyermekjoléti szolgélattal nevelési év ele- gy.védelmi Szeptember 30, folyama-
tas és kommunika- | jén illetve sziikség esetén felelds tos
¢io Kapcsolatapolas sziikséges esetben a fenntartoval, gy.védelmi | Intézményvezeté | folyamatos
- Roma kisebbségi 6nkormanyzattal felelés és helyettes
- Gyamiiggyel
- Rendérség Gyermek védelmi osztalyaval
Iskoldk: informacié nyujtas az iskoldba 1épd gyermek- | gy.védelmi ovodapedagdgusok | Szeptember 15.
védelmi nyilvantartasban szereplé gyerekekrél felelos
Sziikséges esetben a pedagdgiai szakszolgalattal gy.veédelmi | 6vodapedagdgusok | folyamatos
felelds
Kapcsolattartas az | Ertekezlet Intézményvezetd | oktober 13.
SZM-el Csaladlatogatasok a veszélyeztetett, hatranyos helyzetii, | gy.védelmi | 6vodapedagégusok folyamatos
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekhez szitksé- | felelés
es esetben
Sziilok tajékoztatdsa irdsban (kedvezmények, probléma | gy.védelmi | Intézményvezet
esetén kihez lehet fordulni) felelos
Ovodai szintii ren- Ingyenes részvétel biztositasa a raszoruld gyermekek gy.védelmi | Intézményvezeté | februar
dezvények, ilinne- szamara farsangi bal, szinhaz stb. felelos és helyettes
pek, programok Ruhagytijtési akcio a raszorulok szamara évi 2 alkalom- | gy.védelmi oktober, aprilis
mal felelos
gy.védelmi november, marcius
Jatékgyijtési akeio a raszorulok szamara évi 2 alkalom- | felelos
mal
Alapfeladaton tuli | Ingyenes részvétel biztosités a teriileten tehetséges gyer- | gy.védelmi | Erintett 6vodape- | Oktdber 6-t61 folyamatos
szolgaltatasok mekek szdmdra a bels6 tanfolyamokon ( zene ovi, felelos dagdgus
sakk , angol, )
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Megoldasok felkutatasa ingyenes részvételre a teriileten | gy.védelmi folyamatos, aktualitas
tehetséges gyermekek szdmara az ovodai szervezési felelos szerint
kiilsé tanfolyamokon, kiranduldsokon, eléadasokon.
Ellendrzés A nyilvantartasba vett gyermekek névsoranak ellenér- | gy.védelmi | Intézményvezetd | Szeptember 30,
zése a csoportnaplékban felelds januar 31.
majus 31.
A HHH gyermekek rendszeres évodaba jarasanak el- | gy.védelmi Minden hé elsé munka-
lendrzése, a tapasztaltak jelzése az intézményegység ve- | felelds napja
zetd helyetteseknek
Beszamold Eves beszamolo elkészitése gy.védelmi Augusztus 15,
felelds
Méfég,i értekelés Eves értékelés elkészitése a beszamold mellékleteként gy.védelmi Augusztus 15.
felelos

Gyermekbalesetek megelizése

A gyerekek életkorat figyelembe véve az 6vodapedagogusok megismertetik a balesetet kivalté helyzeteket, meg-
tanitiak, gyvakoroltatiak az ezeket elkeriild magatartasi formakat, technikakat.

A balesetvédelmi oktatast meg kell ismérelni, ezt a csoportnaploban régziteni minden alkalommal, amikor az,
szitkséges (pl.: séta, kirdndulas stb.. esetén). A sziiloket tajékoztatjuk elvarasainkrol, és szamitunk a timogata-

sukra ezen a teriileten is.
3.3. Belsé munkakizisségek

Az intézményben harom munkakozosség miikodik. Mikddésiiket éves tervben szabalyozzak, melyek a munka-
terv mellékletét képezik.

A munkakozosség megnevezése Résztvevik A munkakozosség vezetje
Egészség- és kornyezettudatos delegalt dvodapedagogusok Vajda Titanilla
életre neveld munkakdzosség
Gyerekvédelmi munkakdzosség delegalt 6vodapedagogusok Kucsera Katalin
Zenei nevel6 munkakézosség delegalt dvodapedagdgusok Mészaros Rita

Részletes munkakozosségi tervek Isd. 1,.2.,3. sz. mellékletek

1.3. Informacioatadas

A munkatervben megfogalmazouak sajatos intézményi célok dsszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

E SZMSZ 1 oldaltol 15 oldalig
2 HAZIREND 2 oldaliél | 3 oldalig
3 Pedagogiai Program 26 oldaltol 30 oldalig
4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv - oldaltol - oldalig

24. adattabla Az ovoda belsdé kommunikacios rendszere

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS
ovodavezetd. ovodapedagogusok. pedago-

MEGBESZELESEK SZERVEZESE oA
glal assznsztensek
(minden héten hétfon 13-14-ig.)
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TECHNIKAI DOLGOZOK KOORDINACIOS
2 | MEGBESZELESEINEK SZERVEZESENEK IDEJE ovodavezetd, dajkak
( kéthetente kedden .14-15-ig)

2. Az intézmény partnerei

2.1.  Fenntartd, Sziil6k, Bilesdde, csalddi napkézi, Ovodik, Iskolik, Pedagogiai
szakszolgalat, egyéb partnerek

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézmenyi célok dsszhangban vannak az alabbi intézmén vi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozout szévegrész

& SZMSZ 18 oldaltol 18 oldalig
2: HAZIREND 2 oldaltél 6 oldalig
3. Pedagogiai Program 62 oldaltol 67 oldalig
4. Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv - oldalto! - oldalig

2.2.  Tervezés, Ellenérzés, Ertékelés

Torvényességi feladatok

Feladat Felelds Hatiridé A teljesiilés kritériuma
A jogszabalyok altal Az intézmény dokumen-
meghatarozott intézmé- tacidja az érvényes jog-
nyi szabalyozok érvé- szabalyoknak megfeleld
nyességének biztositasa Igazgatd 2024.09.01 Helyi pedagdgiai prog-
(feliilvizsgalat, maodosi- ram, Hazirend, SZMSZ
tas
A munkakéri leirasok, Igazgato, -helyettes 2024.09.14. és uj dolgozd | A dolgozok részletesen
megbizasok attekintése, munkéba lépésének esetén | ismerik feladataikat.
modositasa, uj dolgozo- Munkakéri leirast min-
val valé megismertetése. den dolgozénak.
Az alkalmazottak tajé- A dolgozdék ismerik a
koztatasa a jogszabalyi Igazgato Aktualisan jogszabalyi valtozasokat.
valtozasokrol.
Részletes tajékozt.
A szillok kotelezd tajé- | lgazgatd , dvodapeda- A sziilok tajékozottak az
koztatasa gbgusok intézményi szokasok,
- Hazirendrol Csoportok sziiloi értekez- | szabalyok terén, ismerik
- Az oket érintd jogsza- letein. a jogszabalyi valtozaso-
balyi valtozasokrol kat.
Statisztikai jelentések el- statisztikai adatok kitdl-
készitése a KIR-ben Igazgatd 2024.10.08. tése
Adatszolgaltatas a bér-és | lgazgatd fenntarté szamara sziik-
dologi kéltségvetés, va- A fenntarté kérése szerint | séges adatokat atadjuk
lamint a tervszerii kar-
bantartas Gsszeallitasa-
hoz
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A dologi és bérfelhasz- | Igazgatd +ovodatitkar Két havonta. A bér és dologi kiadasok
nalas egyeztetése. felhasznalasanak  nyil-
vantartisa naprakész.

2.2.Stratégiai, operativ tervezés

Lsd . 4.szamu melléklet. Intézményvezetdi terv és Intézményi fejlesztési terv
A munkatervben a Fejlesztési terv (4.szamu melléklet) keriiltek meghatarozasra nevelési év kiemelt fejlesztési

céljai

Célja: A kiemelt pedagogiai feladatok, a miikddés, miikodtetés megvaldsitasanak ellenérzése, segitése.

5.1. Az ellenirzés szempontjai

Altalanos ellendrzési szempontok:

Munkafegyelem, munkamoral, nevelémunka hatékonysaga, gyermeki személyiségnek megfeleld egyéni diffe-
rencialt fejlesztés. Kotelezden vezetendé adminisztracio naprakész vezetése, tartaima.
Ideje: folyamatos

A pedagigiai munka ellenérzésének szempontsora:

RGN E

az uj gyermekek beilleszkedésének segitése

a szokas-szabalyrendszer kovetkezetessége, betartatasa

eszkozok, modszerek megvalasztasa, talalékonysag, aktualitas, otlet

az 6vond hangneme, beszédstilusa

differencidl6 tevékenység, felzarkoztatas, tehetséggondozas
képességfejlesztd tevékenység

a tanulas szervezési eljarasai, keretei

innovacios térekvések

Szervezési feladatok megoldasa

Gyermekvédelmi feladatok megvalositasa

Az 6voda kotelezé dokumentumainak ellenérzése

Az dvoda kapesolatai, részvétel a varos életében szitkebb kérnyezetének
rendezvényein, kapcsolat a civil szervezettekkel, kzmiivel6dési intézményekkel.

Felelos: intézményvezetd

A neveldmunkdt kizvetleniil segitd’ kizalkalmazottak ellendrzése:

v
v
v

COVID-19 jarvany elkeriilése és megelozésére tett intézkedések betartasa, betartatasa!

a gyvermekek gondozasa

rend, tisztasag, biztositasa csoportszobakban és a kijeldlt teriileteken a munkakéri leirasban megfogal-
mazottak szerint, szervezettség, szinkron a nevelémunka soran, a gondozasi feladatokban valé segit-
kész egyiittmiiksdés

Eszk6zok, anyagok tarolasa, sziikség szerinti javitasa

Szeptember honap folyaman megalakitunk egy teamet, melynek feladata havi rendszerességgel a tiszta-
sag és a munkavédelmi feltételek ellentrzése.

Felel6s: intézményvezetd helyettes

Az ellendrzés célja:

v
v

A munkavégzés segitése
hianyossagok feltarasa
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v teljesitményértékelés megalapozasa
v fejlddés iranyanak meghatarozasa

Az ellenérzés teriiletei:
v' 6vodapedagégia/ neveldmunka, adminisztracio
v" gondozési, higiéniai feladatok

Az ellenérzés modszerei:

v" Dokumentumelemzés
v megfigyelés, elemzés, értékelés
v Onértékelés, beszamold

az ellendrzés altalinos szempontjai
v munkafegyelem

v munkakoéri feladatok
v éves kiemelt feladatok megvaldsitasa

Az ellendrzés rendje
Isd. 5.szamu melléklet Az ellendrzési terv

5.2. Teljesitményértékelés

Az eddigi gyakorlat feliilvizsgalata, kdzos értékelési szempontok kialakitasa alapjan a gyakorlati megvaldsitas
egységesitése.

Hatarido: 2024, aprilis

Felelos: MinGségfejlesztési csoport tagjai, intézményvezeto helyettes

A munkatervben szerepel6 az éves ellenérzési szempontok szerint
Mindségfejlesztés

Minéségiranyitési feladatainkat a programunkban leirtak szerinti eljarasrendeknek megfelelden végezziik.
Kiemelten fontos feladatunk, helyi Nevelési programunk figyelembe vételével, intézményiink mindségbiztosi-
tasi rendszerének miikodtetése, a teljes korii intézmény dnértékelési rendszer kiépitése, elvégzése, az elkezdett
mindségfejlesztési tevékenység folytatasa.

A feladatok iitemezését a munkaterv tartalmazza.

A Bels6 Ellen6rzési Csoport(BECS) tagjai havonta egy alakalommal, elére meghatarozott feladatlebontasban,

kisebb team -ek szervezésével — iranyitasaval végzik a feladatukat.

Mindségcélok, feladatok

v A 2023/2042 évi teljesitményértékelése (aminek része a partneri igényfelmerés eredménye is) alapjan
meghatarozott mindségi célok beépitése az éves feladattervekbe.

2.3.  Ertékelés, intézményi onértékelés
Isd. az alabbi intézményi (dokumentumokban
1. Dorogi Petdfi Ovada éves fejlesztési tervében
Ovodavezets ellendrzési terv cimii mellékletben
BECS munkacsoport
Intézményi Onértékelés
VezetGi Onéritékelés

S IRV VU

Fartneri visszajelzések

Datum: Dorog, 2024 év  08. hd 31. nap
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3. Legitimacios zaradék
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Dorogi Petofi Sanuv: o /
3.1. Az 2510 Dorog, Iskold o4y irartdraban - L8 8/ 2028 iktatasi szams jegyzo-
konyv : ssmimbazolja hogy a sziilok megismerték és véleményezték

a. 20245 /21 nevelési év munkatervét

saeeieeeay

................................

sziil6i szervezet vezetOJe

32,  AZsvswwassiinas Ovoda irattaraban ....................... iktatasi szamu jegyzo-
konyv talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és véleményezte
P P nevelési év munkatervét

Kelt: oo, W1 7. P ———
fenntarto PH
- .rugi Petdfi Sandor Ovoda
2510 Dorog, Iskola u. 2 feo
Aisezam-16826628-2-11.. neveldtestiilete: ... . ........... %-o0s aranyban, a
202 szim: 202900/ . Lo kelt nevel6testiileti hatarozata alapjan, a

........................

L8025 / Z. 3., .nevelési év munkatervét elfogadta.
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4510 Dorog, Iskola u. 2

Adészém: 15826628-2-11
DM szam: 202900

JEGYZOKONYV

Amely felvételre keriilt a Dorogi Petéfi Sandor Ovoda, Dorog, Iskolau.2.  szam

alatti hivatalos helyiségében 2024.09.02. napjan 12:30.6rakor megtartasra kerult

neveldtestiileti értekezletrol,

Jelen vannak: nevelétestiilet tagjai, pedagogiai asszisztensek

Csapo Rita jegyzokdnyvvezetd

Vajda Titanilla jegyzokonyv hitelesitd

Mészaros Rita jegyzokonyv hitelesitd

1
2.
3.
3.1.
4.

és a csatolt jelenléti ivet alairok.

Az értekezletet megnyitotta: Varsanyi Ildiké ovodavezeto

A jegyzOkdnyvvezetd bemutatasa

Az értekezlet napirendje:

A Dorogi Pet6fi Sandor Ovoda 2023/2024. nevelési év munkatervének elfogadasa

Felszolalok:

Varsanyi lldiké 6vodavezetd ismertette a 2024/2025. nevelési év munkatervet.

= 2024.08.15..napjan az intézmény valamennyi nevelGtestiilet tagja a 2024/2025. nevelési

év munkatervét megkapta irasban és az elozetes véleményalkotdsra €s modositas
javaslat eljuttatasara 20.napjuk allt rendelkezésre.

A 2024/2025. nevelési év munkatervéhez szoban érkezett tovabbi modosito inditvany.
A bekiildstt modosito szoveget az intézmény vezetdsége megtargyalta €s elvégezte a
jogszabilyi koherencia vizsgalatukat. A tamogathato modosito szoveg bekertlt a mai
napon targyalandd 2024/2025. nevelési év munkatervének szdvegezesébe, amit
valamennyi nevelotestiileti tag irasban megkapott, a mai napot megel6z6 5 nappal

ezelott.

5. Hatarozathozatal:
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A jelenlévik:100%-os aranyban, a 2024.09.02. napjan kelt 285 /2024 hatarozata alapjan,

a Dorogi Petéfi Saindor Ovoda 2024/2025. nevelési év munkatervét elfogadta.
6. A Dorogi Petofi Sandor Ovoda 2024/2025. Gyakornoki szabalyzatanak elfogadasa
7. SZMSZ elfogadasa

8. Hazirend elfogadasa

Varsanyi Ildiko ismertette a Gyakornoki szabalyzatot,SZMSZ-t, HAZIRENd-et, amit 5
nappal korabban minden nevelbtestiileti tag megkapott. Modosito javaslat nem volt.
6.1. Hatdrozathozatal:

A jelenlévik:100%-o0s aranyban, a 2024.09.02. napjan kelt hatarozata alapjan, a Dorogi

Petéfi Sandor Ovoda 2022/2023. Gyakornoki szabalyzatat, SZMSZ-t, HAZIREND-et

elfogadta.

Jegyzokonyv lezarva 2024. 09.02. napjan 14 6rakor.

. L M i Aol Bl
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jegyzokonyvvezetd jegyzOkonyv hitelesito jegyzOkonyv hitelesito



Zenei munkakodzosség éves terve ‘ )
~urogi Petofi Sandor Ovoda
2510 Dorog, Iskola u. 2.

Adészam: 15826628-2-11
OM szim: 202900

2024/2025

Munkako6z6sség vezetd: Mészaros Rita
Munkakozosségi tagok: Csapo Rita
Csdkvari Daniella
J6zsdané Kévecs Anett

El&d Nikolett

A nevelési év min&ségi céljai:

1. Figyelem felhivas a kollégak részére a zenei nevelés jelentéségérdl, a gyermekek egészséges lelkd, kulturalt boldog emberré nevelése
érdekében.

2. Figyelem felhivas a sziil6k korében a zenei nevelés fontossagara, a gyermekek zenei izlésének tudatos formalasara.
3. Felkelteni a gyermekek zenei érdeklGdését, érzékennyé tenni Gket a kérnyezet hangjai irant.
4. Az €l6 hangszeres muzsika preferalasa.

5.A zenei szakkonyvtar, kottatar bévitése.



Feladat

Felel6s Idépont/Hataridé Kézremiikodnek Ertékelés
Tervezés
1. | Mk éves tervének elkészitése a mk. tagok javaslatai, Mészaros Rita 2024. szeptember. Mk tagok
megegyezése alapjan
Programterv
2. | Azene vilagnapja Csapo Rita 2024. oktober . ovodapedagdgusok
3. | Kalandozas a hangszerek birodalmaban- a zeneiskolasok Mészaros Rita 2024. november Zeneiskolai
kdzremiik6désével tanarok,
novendékek
4. | Karacsonyi m(sor-o6vodapedagégusok zenés m(isora az Mészaros Rita 2024. december ovodapedagdgusok
6vodaban
5. | Kapcsolattartas kiilsé partnerrel- Zenés misor a varosi Csapo Rita 2024. december Mk tagok
bélcsodében
6. | Féléves beszamold Mészaros Rita 2025.januar Mk tagok
7. | Az ovodai hangszerallomany ellenérzése, hianyok pétlasara Csakvari Daniella 2025. januar Mk tagok
javaslattétel.
8. | Bemutaté foglalkozas Mészaros Rita 2025. februar Maci csoport
9. | Tavaszi zsongas- tanchdz szervezése ( igy tedd ra) Jozsané Kovecs Anett 2025.3prilis 6vodapedagdgusok
10. Mk tagok 2025. junius, julius, ovodapedagégusok

Véltozatos, rendszeres zenés népi jatékok szervezése,
hangszerbarkacsolas

augusztus

Munkakdzosségi Ulések megszervezése, levezetése




12. | Evnyitd és évzaro értekezletek Mészaros Rita 2024. szeptember Mk tagok
2025. junius

Kapcsolattartas

13. | E- mail-ben, telefonon, személyesen torténé kommunikacié Mészaros Rita folyamatos Mk tagok
Baleset és egészségvédelem

14. | A hangszerek rendeltetésszer(i hasznalata Mk tagok folyamatos Mk tagok

Elért pontszam :

Eves beszamol, értékelés

18. | Az éves beszamolo és értékelés elkészitése, szobeli és irasbeli Mészaros Rita 2025. junius Mk tagok
tajékoztatas évzaré mk iilésen, nevelstestiileti értekezleteken Nevel6testilet

Ev végére elérhetd pontszam: 28 % :100

Ev végén elért pontszam:

Teljesités % :

Dorog, 2024. MNmEmB_q)_‘ 13.
Varsanyi __n__w@\\f

igazgatod

0 pont-nem valdsult meg
1 pont-részben valdsult meg

2 pont-megvaldsult

b

Y 1 .

r.r rjmr/ e g
Mészaros Rita

Munkakdzosség vezetd
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Dorogi Petéfi Sandor Ovoda éves gyermekvédelmi munkakézésség terve

sorogi Petdfi Sandor Ovoda
2024/25 ; 2
Teriilet FELADATOK Feleliis Kizremiikidi Idépont Hatiridé 2510 Dorog, Iskola u. 2.
Eves gyv terv elkészitése Gyvf gyvf fehv 15.szept Adészam: 15826628-2-11
A v, hh, hhh gyermekek nyilvantartasba vétele a csvo javaslatok alapjan, az egyéni majd az dsszesitd lapokon gyvf minden 6vped szeptember 30.szepfPM szdm: 202900
A, 100% normativ kedvezményben részesiiliik nyilvantartisba vétele, a nyilvantartas karbantartdsa gyvf ovtitk szept és jan szept.30., minden ho elsé
munkanapja
Nagycsaladosok nyilvantartasa gyvf ovtitk szept és jan szept.30., minden ho elsé
munkanapja
Adminisztracid(nyilvantartas t| HHH, évodaztatasi tamogatasban részesilé gyermek igazolasa dvodaba jarasral fehv gyvf szept és jan 30.szept
Ovodai adatok kezelése gyvf ovtitk, fehv folyamatos
Intézkedések, jelzések rogzitése, mikodtetése gyvffehv  |ovtitk sziikség szerinti hataridére
lelzbrendszer kerésére pedagogial véleményezés készitése gyvf fehv minden dvped szilkség szerinti hataridére
Gyermekvédelmi munka gjszerii értelmezése. Paradigmavaltas kezdeményezése. gyvf team tagok mindvped 2024 szeptember 2013 szeptember
Adatgyijtés a nevelétestillet kozremiikodésével gyvf min évped 2024.09.30 2025.01.15
Esetmegbeszélésck osszehivasa jelzorendszer tagjainak kezdeményezésre gyvf fehv csop Ovped és az sziikséges esetben
érintettek
Nevel6testileti Esetmegbeszélések, egyeztetések a nevelotestileti értekezleteken szikség szerint gyvf min 6vped nevelGtestiileti
kommunikacio és értekezleteken
kapcsolattartis Bels6 tovibbképzes igény szerint,pl a magatartaszavar és agresszio okai és tiinetei konfliktuskezelés stb. gyvf fehv min dvped 2014 januar
Segitségnyijtas a jotekonysagi akciok lebonyolitisiban gyvifehv  min dvped
Csaladlatogatisok kezdeményezése, elvégzése minden évped | minden 6vped folyamatos ill.sziikséges
gyvi fehv e.ben
Gyermkevédelmi team munkajanak koordinalasa, abban valo egyittmikodd részvetel a feleldsok részergl gyviikoord |team tagok 2024.09.18 2024.09.18 2025.03.13.
t « 2025.03.13.
eam vezeto)
Gyermekjoléti szolgalat (egyeztetés, jelzés, adatszolgaltatas, pedag. jellemzések készitése, sziiloi értekezleten valo  [gyvf, fehv  |fehv szept.30, folyamatos
részvétel)
" . O:woasm._:v.mmﬂ szocidlis osztaly (egyeztetés, adatszolgdltatis) gyvf, fehv OVlv folyamatos
Kiulsé kapesolattartas és oany kisehbséai Grkorms P, 7
Yo ks Cigény kisebbségi nkormanyzat (igény szerint)
¢ Gyamiigyi Osztaly (hatdsagi intézkedés esetén)
Rendérség (hatosagi intézkedés esetén)
Iskolak: bels6 informacio-atadas az iskolaba lepo, nyilvantartott gyerekekrdl gyvf fehv nagycsop Ovped 2024 szept.15.
Szuldi értekezleten tajékoztatas szoban, plakaton tajékoztatas irasban / pl. Elérhetoségek, jogosultsagok/ gyvf fehv szilok ped gyvéd 12024 szUli értekezlet
szakemberek szeptember idépontjai
Csalidlatogatisok szorgalmazisa V , a HH ésa HHH gyermeknél minden ovped |min Gvped 15.0kt
. e Esetmegbesz¢lés kezdeményezése sziikség szerint gyvffehv  |érintettek folyamatos
:solatta zilékkel . : e
el Csaladi napok szervezése fehv csaladok min dvped [2024.09.10
2025.05.24
Sziildk aktudlis tajékoztatasa (jogok. kotelezetiségek, lehetdségek, segitségnydjtas formai) fehv gyvf  |szillék csop ovped |aktualitas szll6i és SZM értekezleten
szerint
Ingyenes részvétel biztositasa a HHH gyermekek szamara farsangi balon gyvf csaladok min évped 2024.02.14 februdr
: , Megemlékezés jeles napokrol (Lelki Egészség Vilignapja, Gyermeki Jogok Vilagnapja) gyvl csop ovped 2024.10.10és  12024.10.10 és 11.20.
Ovodai szint(i rendezvények, 11.20
linnepek, programok Ruhagyiijtési folyamatosan a raszorulok szamara gyvf csop dvped folyamatos oktéber, aprilis




Ajandékgyiijtési akeio a raszorulok szamara évi 2 alkalommal gyvffehv  |csop Gvped Karacsony és november, méarcius
Hisvét
Ingyenes részvétel biztositasa a gyermekek szamara a belsd tanfolyamon ( zenés torna, néptanc ) f fehv 2013.10.01.- folyamatos
Yy P! gyv ¥
Alapfeladaton tli i i . 2014.06.01.
szolgaltatasok Megoldasok felkutatasa ingyenes részvételre a nyilvantartott gyermekek szamara az dvodai szervezésii kiilsd gyvf fehv Aktualitas folyamatos
tanfolymokon, kirandulasokon, eldadasokon. szerint
A nyilvantartasba vett gyermekek névsoranak ellendrzése a csoportnaplokban gyvf fehv 2024.10.01.  [2024.10.15.2025.01.15.
2025.01. 06.01.
Ellenérzés AHHH' és ovodiztatast tamogatishan részesls gyermekek rendszercs ovodaba Jjarasanak ellendrzése, a gyvl fehv Minden hé 2024.11.04. 2025.05.04,
tapasztaltak jelzése igazgaté felé
f fehv 2025 janius 1.
Gyermekvédelmi jogok-, érdekek érvényesiilése a csoportokban g )
Beszamolé Gyermekjolét felé évente és a neveldtestiilet részére félévente beszamold elkészitese gyvf fehv 2024.01.15 2025.08.30.
Mérés, értékelés Eves értékelés elkészitése a beszamold mellékletekent gyvf fehv 2025.jun.19 2025 jun.15.

Osszesen

Déatum: 2024.09.15.

Kucsera Katalin

Team vezetd

m&rroug Mevkoy G0

gyermekvédelmi megbizott
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Egészség és kornyezeti munkakozosség éves terve e s

2024/2025

Munkakézosség vezeté: Vajda Titanilla

Munkakdzésségi tagok:, Berkeszi Zsoltné, Kucsera Katalin, Sztahovits - Liptak Gyéngyi,

A nevelési év minéségi céljai:

1. Az egészséges életmodra nevelés és a kornyezettudatos életmédra nevelés személyi, targyi feltételeinek feltérképezése O<cmw=rcs=g
Ovodinkon kiviil kézvetlen kornyezetiinkben

2. Az egészségnevelés, a gyermek egészségének védelme, edzése, 6visa, megorzése
3. A kbrnyezettudatos életmédra nevelés jelentoségének kiemelése, fenntarthatésag, tudatos fejlesztémunka

4. Az egészséges életmdd, a tisztalkodas, az étkezés, kiilondsen a magas cukortartalmi ételek és italok, a magas s és telitetlenzsir

tartalmu ételek fogyasztisanak csokkentése, a zoldségek és gyiimolesok, illetve tejtermékek fogyasztasianak Gsztonzése, a fogmosas, az
oltozkddés, a pihenés, a betegségmegelézés.

S. Az egészséges életmdd és a kérnyezet megszerettetése 6vodasainkkal, valjon igénnyé, sziikségletté



Feladat Felelos Idépont/Hataridé Koézremikiodnek Ertékelés
Tervezés
1. | Mk éves tervének m_wmmm_ﬁmmm a mk. tagok Qm<mm_m§ Vajda Titanilla 2024. szeptember 9. Mk tagok
megegyezése alapjan
Programterv Vajda Titanilla
2. | Takaritasi vilagnap- csoportszobakban, az évodank | ... ovono 2024. szeptember 20. ovodapedagdgusok
udvaran, és egészségnapok
3. | Autémentes Vildgnap | ovonod 2024. szeptember 22. ovodapedagdgusok
4. | Szireti mulatsag tanchazzal | ovono 2024. szeptember 23 ovodapedagogusok
5. | Allatok vilagnapa | 6vond 2024. oktober 4. Mk tagok
6. | Gesztenye hét- cicas csoport | ovond oktober ovodapedagdgusok
7. | Oszi egészségnapok Vajda Titanilla 2024. oktober 27-29ig Mk tagok
8. | Csalamadé hét- katicas csoport Kucsera Katalin oktober ovodapedagogusok
9. | Szemezgetés Osz any? kincses 1adajabol- halas csoport Vajda Titanilla oktober ovodapedagogusok
10. | Gytiméles hét- nyuszis csoport Antal Ibolya oktober Ovodapedagogusok
11. | Zoldség hét- macis csoport Sztahovits - Liptak Gyongyi november ovodapedagogusok
12. | Alma hét- pillangds csoport Berkeszi Zsoltné november ovodapedagogusok
13. | Madarak Karacsonya (dec. 24.) madareleség készités | ... ovond 2024. december 17. Mk tagok
minden csoportban
Télen is fogyaszthato gytimélesok, zoldségek-csalamadé | ... ovono 2025. januar ovodapedagogusok
14. | készités
15. | Az ember védekezése a hideg ellen - Testink | ... ovonod 2025. februar ovodapedagogusok




16. | Viz Vilagnapja Vajda Titanilla 2025. marcius 22. dvodapedagogusok
I7. | Fold Napja — Tavaszi egészségnap és kornyezetbarat napok Vajda Titanilla 2025. aprilis 20-22-ig ovodapedagogusok
18. | Madarak és fék napja (madér bemutaté Edina | ovonod 2025. majus 10. ovodapedagégusok
szervezésében)
19. | Az éves terv megvaldsulasa — beszamold Vajda Titanilla 2025. janius 17. Mk tagok
Munkakézosségi iilések megszervezése, levezetése
20. | Evnyit6 és évzard neveldtestiileti értekezleten Vajda Titanilla 2024 szept. / 2025 jun. Mk tagok
Témak: éves
Kapcsolattartas
21. | e-mail-ben, telefonon, személyesen torténd kommunikécio Vajda Titanilla folyamatos Mk tagok
sziikség szerint
22. | Vendégek, védond, televizio meghivésa rendezvényeinkre Vajda Titanilla alkalom Mk tagok
Baleset és egészségvédelem
23. | A programok szervezésénél mindig biztositani kell Mk tagok folyamatos Mk tagok
elssegélynyjto felszerelést, a gyermekek életkoranak
megfteleld balesetvédelmi oktatasat, és a biztonsagi
szabalyok betartasat.
Elért pontszam :
Eves beszamolo, értékelés
24. | Az éves beszamolo és értékelés elkészitése, szobeli és Vajda Titanilla
irasbeli tajékoztatas évzaré mk iilésen, neveldtestiileti
értekezleteken

Ev végére elérheté pontszim: Yo

Ev végén elért pontszam:

Teljesités % :

<mawmn%

&
T
[-]
igazgatd @ 2
<, NN
o Ccz.w.fm

Vagte lcfawlla

Vajda Titanilla

Mk vezetd







