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A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

e 2023. évi LIl. torvény a pedagogusok uj életpalyajardl (Puétv.)

e A 2011. évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:

e 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél szél6é 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

e 22/2022.(VI.29.) BM rendelete a 2023/2024. tanév rendjérdl

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2015. évi CCXXIII. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi targyu
és egyéb kapcsolodo térvények modositasarol

e 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak jogallasardl szdle 1992. évi  XXXII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl decemberig (hatalyos 2023. 12. 31. napjaig)

e 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet A pedagogusok Uj életpalyajarol szolo 2023. évi L.
térvény végrehajtasardl (hatalyos 2024. 01. 01.)

e 402/2023. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok uj életpalyajardl szél6 térvény
szerinti felzdrkozo és kedvezményezett telepiilések listdjardl, valamint egyes
kdzneveléssel 6sszefliggd kormanyrendeletek modositasarol

e 15/2013. (ll. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikddésérdl

e 48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a
pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kézrem(ikodés feltételeirdl

e Dorog Véros Onkormanyzat relevans helyi rendeletei

e A Dorogi Hétszinvirag Ovoda miikédését és pedagdgiai tevékenységét meghatarozé
dokumentumok, nevel6testiileti hatarozatok
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1 Jogszerl miikédés biztositasa

1.1 Dorogi Hétszinvirag Ovoda intézményi adatai

Cim: 2510 Dorog Otthon tér 8.

Alapitas éve: 1939

Az intézmény fenntartdja: Dorog Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete

Ovodai csoportok szama: 7

Fér6hely szama. 165 f6

Engedélyezett 6vodapedagogus létszam: 15 6

Engedélyezett neveld-oktatdé munkat segiték szama: 7 f6 dajka
2 f6 pedagodgiai asszisztens
1 f6 6vodatitkar
1 f6 takarito

Kulsé szolgaltato altal ellatott feladatok:

Konyhai dolgozo: 1 f6 teljes munkaidében 1 f6 részmunkaidében

Karbantartas: 2f6

1.2 2024/2025 nevelési év rendje
A nevelési év id6tartama: 2024. szeptember 1. — 2025. augusztus 31.

A nevel6testiilet altal meghatarozott pedagodgiai célra 5 nevelés nélkili munkanapot
hasznalunk fel.

Az iskolai sziinetek idején amennyiben a csoportlétszam csdkkenése indokolja, 6sszevont
csoportok miikodnek.

Nyari ovodai karbantartas ideje: 2025. julius 14. —2025. augusztus 8.

Nyari karbantartasi id6szak idején dvodai ellatast igényl6é gyermeket a Dorogi Peté6fi- vagy
Zrinyi Ovoda fogadja.

A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazzuk.
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1.3 Munkasziineti napok, iinnepnapok és athelyezett munkanapok
2024/2025. nevelési évben:

e 2024. oktéber 23. —szerda - (1956-0s forradalom és szabadsagharc)
e 2024. november 1. — péntek — Mindenszentek

e 2024.december 24. — kedd Szenteste (dec.7-én ledolgozzuk)
e 2024. december 25-26. — szerda, cslitortok (karacsony)

e 2024.december 27. — péntek (ledolgozzuk dec 14-én)

e 2025. januar 1. — szerda — Ujév

e 2025. mércius 15. — szombat — Nemzeti Unnep

e 2025. aprilis 18. — péntek — Nagypéntek

e 2025. aprilis 20. — vasarnap — Husvét

e 2025. aprilis 21. - hétfé — Husvéthétfo

e 2025. méjus 1 — cslitortdk - Munka linnepe

e 2025. méjus 2. — (majus 17.-én ledolgozzuk)

e 2025. junius 8. - Plinkdsdvasarnap

e 2025. junius 9. — hétfé Plinkdsdhétfs

o 2025. augusztus 20.- szerda - Allamalapités

A 2024/2025. tanévben a tanitasi év elsd tanitasi napja 2024. szeptember 2. (hétfd) és utolsé
tanitasi napja 2025. junius 20. (péntek). Az els6 félév 2025. januar 17-ig tart.

Iskolai sziinetek:

Az 6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2024. oktéber 25. (péntek), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2024. november 4. (hétfg).

A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2024. december 20. (péntek), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2025. januar 6. (hétfd).

A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2025. aprilis 16. (szerda), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2025. aprilis 28. (hétfd).

Az iskolai sziinetek nyilvantartasa 6vodankban sziikséges, mert hazirendiink értelmében ezen
idészak alatt a gyermekek irasbeli igazolas nélkul hianyozhatnak, ha sziileik azt alairasukkal
igazoljak



& , , N :
@\ A DOROGI HETSZINVIRAG OVODA EVES MUNKATERVE
2024-2025.

1.4 Az intézmény mikodés rendje

Nevelési év rendje 2024/2025 nevelési évre

Nevelési év Szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart. A
gyermekekkel érkezéstdl tavozasig
o6vodapedagogus foglalkozik.
Nyitvatartasi id6: hétfé - péntek:

5.15-16. 30.-ig
Tevékenységek szervezése Szeptember 2. — junius 20. — tart
Nyari életrend Junius 23.- augusztus 31-ig tart
Uj gyermekek beiratasa (1) Az Onkormanyzat altal meghatdarozott

id6ben, altalaban majus elsé hete, illetve
folyamatosan, jelentkezés alapjan.

Uj gyermekek befogaddsanak ideje Szeptember 2. folyamatosan

Az (j gyermekek felvételérél 30 napon belil irdsban értesitjiik a sziil6ket. Elutasitas,
atiranyitas esetén a sziilének a Kéznevelési torvény értelmében fellebbezési joga van, az
értesitést6l szamitott 15 napon beliil.

Az évoda heti nyitvatartasi ideje: 56 6ra 15 perc

A gyermekek étkeztetése a Pedagdgiai programban meghatdrozott idékereteken belil
torténik figyelembe véve az ételszallitast:

- reggeli 8.15.-t6l— 9. 15. —ig (folyamatos)
- ebéd 11. 30. - t6l — 12. 20. - ig (k6206s)
- uzsonna 14.30.-tol-15. 00. - ig (k6z0s)

Tervezett sziinetek (a fenntarté engedélye alapjan)

Megnevezés Idépont Megjegyzés

Téli zarva
tartas —
amennyiben a 2024. december. 23 -

A téli szlinetben az ligyeletes 6voda fogadja -
el6zetes jelzés alapjan - azokat a

szlilék nem 2025. januar 1. gyermekeket, akiknek az elhelyezését a
igénylik az Nyitas: 2025. januar 2. sziil6k ez id6 alatt nem tudjdk megoldani.
ovodat

Idén a Hétszinvirag dvoda a soros.
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N 2025.jilius 14 - 2025. juniusatol augusztus veégeig Dorog
Nyari varos 6vodai felvaltva tartanak zarva, ligyelve
nagytakaritasi, 2025. augusztus 8. arra, hogy a masik két évoda fogadja azokat a
karba.r?tartaSI Nyitas: 2025. augusztus gyermekeket, akiknek a feliigyeletét a
szunet 11. sziinetben a csaladja nem tudja megoldani. A

szlinet ideje alatt torténik az ovodakban a
nagytakaritas, karbantartas, felujitas.

A sziil6k tajékoztatasa a szlinetek idépontjarél minden esetben irasban torténik, a torvényi
elGirasoknak megfelelGen.

1.5 Nevelés nélkiili munkanapok id6pontja, felhasznalasa

A nevelés nélkili munkanapokat nevelbtestiileti és alkalmazotti értekezletek,
tovabbképzések, tinnepi készilédés, tanulmanyi kirdndulds céljdbol szervezziik. A nevelés
nélkili munkanapok konkrét idejérél a sziil6ket és a fenntartot a jogszabalyban eléirt médon
tajékoztatjuk (7 nappal korabban irdsban értesitjik). A gyermekek részére az alatt az idé alatt
szUl6i igény alapjan az ligyeletet megszervezziik.

Nevelés nélkiili munkanapok

Sz. Id6pont Téma Felelds

Tudasmegoszto nevelGtestiileti

tovabbképzés. Ovodaigazgaté
1. | 2024. oktéber 25.
(péntek) Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek Bazisintézményi
ovodai nevelésének segitése a koordinator
sakkjatszotérrel.

Ovodaigazgaté
2 2025. februdr 21. Késziil6dés a Sziil6k - Nevelék baljara

helyettes

Ovodaigazgatd

3 2025, 4orilis 17 Tanulmanyi kirandulas a
; . aprilis 17. TIET
2 nevelGtestiilettel. Bazisintezmenyi

koordinator

Ovodaigazgaté és

4, 2025. junius 6. Az iskolaba késziil6 gyermekek bucsuja ,,
csoportvezet6k
5. | 2025. augusztus 29. | Evzard/nyité nevel6testiileti értekezlet Ovodaigazgaté
Fogadodorak
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Ovodaigazgatd: minden hénap elsé kedd 14:00-15:00 draig, vagy a sziil6vel elézetesen
egyeztetett id6pontban.

Gyermekvédelmi felelés: minden honap elsé kedd 13:30 — 14:30-ig
Ovonék: januarban és majusban adott napon, idépontegyeztetéssel.

Nyilt napok

Az intézmény bemutatkozasat szolgald nyilt napot szerveziink a leend6 kiscsoportos
gyermekek szllGi szamdra a beiratkozast megel6z6en (2025. aprilisdban), errél a szokasos
maddon tajékoztatjuk a sziil6ket. Jatszo délutan keretében torténik az ismerkedés. llletve a
szlil6k szamara marcius honapban a nemzeti linnephez kapcsolédoan.

Az 6voda napirendje

Az ovodai napirendet a hazirendben meghatarozottak szerint alakitjuk. A napirend
szervezésekor figyelembe vessziik, hogy a gyermekek nagyobb kézossége reggel 8 oratal,
délutan 16 o6raig veszi igénybe az dévodai elldtast, ezért délel6tt szervezziik a sétakat,
kiranduldsokat, az egyéni fejlesztéseket. A fakultativ tevékenységeket 15:00 - 16.00 6ra k6zott
lehet igényelni. A délutani pihen6t minden gyermeknek biztositjuk

rre r

Sziiloi értekezletek rendje

A sziil6i értekezletek 16:00 6rakor kezd6dnek, az ettdl eltéré id6pontot az 6vodapedagdgusok
jelzik.

Id6pontok: 2024. 09. 11.és 12. - nagycsoportosok (Nyuszi, Micimackd, Siini)
2024. 09. 18. - vegyes csoportok (Tigris, Bambi)

Leend6 ovodasaink sziileinek 2024. junius 5.-én tartottunk szilGi értekezletet, melynek soran
megismerkedhettek gyermekik évodapedagdgusaival, Pedagégiai Programunkkal, az 6voda
Hazirendjével. Osszel 2024. oktdber 9-én a beszoktatas végeztével ismét tartunk értekezletet.
A sziilGi értekezletek témaja minden esetben az aktualis feladatok, eredmények megbeszélése
és a kovetkez6 félév tervezési idészaka

SziilGi nyilatkozatok

e Az intézménynek a szil6k irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni minden olyan 6vodai
dontéshez, amelyben a sziilére fizetési kotelezettség harul (pl. kézosen tervezett
kiranduldsok, szinhazlatogatas stb.).

e Azintézménynek a szuil6k irdsbeli nyilatkozatat be kell szerezni ahhoz, hogy gyermekiik
fényképezését igénylik-e, hozzdjarulnak-e a tevékenységeket megorokitéd
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v

fényképezéshez, videofelvételhez, valamint a gyermekekrél késziilt felvételek
nyilvanossa tételének feltételeirdl a tajékoztatast megkaptak.

e Az intézménynek a sziil6k irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni ahhoz, hogy
gyermekiiket ki viheti haza az 6vodabdl.

e Adatkezelési szabalyzat megismerése, elfogadasa.
Fakultativ programok

e Ovodankban felmérjiik a sziil6k igényét a fakultativ angol nyelvhez szoktato, uszas,
Ovi-foci és KEMPO foglalkozasokra, melyhez a napirendben biztositjuk a megfeleld
helyet és id6t az érdekl6d6k szamara.

1.6 Neveld6testiileti értekezletek

Téma Id6pont Felels

Evzard és Evnyitd nevelStestiileti _ )
) 2024. augusztus 30. Ovodaigazgaté
értekezlet

Téma: éves beszamolo - jogszabalyi
valtozasok, TER, Ovikréta, 2024-25 Ovodaigazgato és
nevelési év feladatainak kijelslése. 2024. augusztus 30.

Ovodaigazgaté helyettes
Bazisintézményi feladatok.

Az éves munkaterv és a 2023-24-as
nevelési év beszamoldjanak 2024. oktober Ovodaigazgaté
ismertetése, elfogadtatasa.

Januartdl - méjusig terjedé munkatervi
szakasz tervezése, szervezése.

Torvényi valtozasok 2025. januar Ovodaigazgatd

2025. januar 1.-t6l hatalyos
jogszabalyok.

SzeptembertSl majusig terjedd
munkatervi id6szak értékelése, nyari 2025. junius Ovodaigazgatd
élet tervezése, szervezése.

Evzard, -nyité neveltestiileti . ) )
) 2025. augusztus 29. Ovodaigazgato
értekezlet.

10
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2 Helyzetelemzés

2024-2025.

2.1 Csoportok és létszamadatok
Az 6vodai felvétellel kapcsolatos adatok:

A A 2024/2025
Alapité S
okirat A 2024/2025 nevelési évre Felvettek Elutasitottak,
4 Csoportok | nevelési évre | jelentkezettek s7Ama ST
szerint : : ; atiranyitottak
féréhel szama jelentkezettek szama Sira
éréhe &
e széma (majus) |  (oktober Gsszesen
szama :
1.utdn)
165 f6 44 gyermek 0 gyermek 44 gyermek 0
Csoportok és létszamadatok (2024.10.01.)
A gyermekek
"gv ; A csoport
Osszetétele i
A csoport neve siatkorik létszama A csoportban dolgozék neve
életkoru
; oktdber elsején
szerint

Vegyes csoport

Sebd Istvanné Proks Barbara

. Tigris L 23f6 Borlai Annamaria
Kis -k6zépso T
Plangarné Sziigyi Nikolett
W— Némethné Bokori Tiinde
e
IL. Siini SemAs SR 24f6 Kelenfoldi Petra Mirjam
Kbzepso - nagy s oo
Rejtélyi Monika
Mraz — Nagy Hajnalka
[1l. Micimacko Nagycsoport 216 Katona - Szederkényi Kinga

Bartok Veronika
Bredan Renata

11
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2024-2025.
Bali Patrikné Kempf Marta
IV. Nyuszi Nagycsoport 2116 Dobin Laszloné
Deak-Lérincz Brigitta
Hamza - Brilla Klaudia Déra
) Vegyes csoport B Szurdiné Kovics Gizella
V. Bambi N 21f6 . _
kis-k6zépsé Winkler Judit
Somodi Edit
. Andrekovics Aranka
VI. Katica , 5 R o P
S Kis csoport 2116 Virdgos — Kisné Barlangi Mdnika
C
P Unginé Csontos Zsanett
Marton Melinda
_ . 20f6 Visnyei Mathé Panna
VII. Csiga csoport Kiscsoport .
Halama Henrietta
Osszesen 151

Megjegyzés: 2024/2025 nevelési évben tovébbra is kialakitunk vegyes csoportokat az el6z6

nevelési év pozitiv tapasztalatai alapjan. A gyermekek igy sajét ovodapedagégusaikkal
folytatjak dvodai nevelésiiket.

2.2 Targyi, infrastrukturalis feltételek

2.2.1 Eszkoz- és felszerelés

Targyi feltételeink alakulasat az Ovoddk felszereltségének és berendezési tdrgyainak

fejlesztése a 2.melléklet a 20/2012.(VII1.31) EMMI rendeletben meghatdrozott eszkézjegyzék

az iranyado.

A térvényi elirasnak megfelelek, adottak a targyi eszkozok. Folyamatos pétlasukra,

cseréjiikre azonban sziikség van. Rendszeresen felmérjik az épiilet, eszk6z0k, felszerelesek,
hasznalati eszkdzok allapotat, és a fenntarto felé jelzést tesziink.

12
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Kiemelt figyelmet forditunk:

2024-2025.

meglévs eszkozeink, értékeink megdlrzésére,
a takarékos mikodtetésre, gazdalkodasra,
a koltségtakarékos épliletiizemeltetésre,

a balesetveszélyes helyzetek, eszk6zok azonnali megoldasanak kezdeményezése

a palyazati lehet6ségek felkutatasara, kihasznalasara

Tovabbi fejlesztési elképzelés: a mar megkezdett intézményi flitéskorszerdsités
folytatasaként az ovoda folyosdin lévé radidtorok cseréje és az ezzel jaré burkolatok
eltavolitasa, két csoportszobaban a beépitett konyvespolcok atépitése, a vizesblokkok teljes
felujitasa, az ovoda klimatizalasanak megoldasa, az dvoda udvaranak pormentesitése. A

dolgozdk 6ltoz6jének parkettazasa és az oltoz6szekrények cseréje.

2024/20245nevelési évben is tervezziik:

ANTSZ elGirasoknak vald megfeleltetést

Udvari jatékeszk6zok szabvanyossaganak feliilvizsgalatat.

Csoportszobak, egyéb helységek sziikség szerinti tisztasagi festését.
Ovodai berendezések, eszkdzok beszerzését

Szakmai, pedagogiai eszk6zok beszerzését

Részt vesziink minden olyan palyazaton, mely szakmai-, 6vodafejlesztésre,
eszkozfejlesztésre iranyul — sziikség szerint a fenntartd hozzajarulasaval
Fejleszt6 eszk6zok beszerzését.

Tervezett eszkozbeszerzés (forrasok fliggvényében):

[ ]

ovodai 6lt6z6szekrények cseréje
nevelGi szoba butorzatanak cseréje
ovodai fektetdk tovabbi cseréje
projektor beszerzése

udvari jatékeszk6zok bovitése

Tovabbra is kihasznaljuk az intézménylink szomszédsagaban taldlhato futopalyat:

e acsoportok mozgastervezéséhez

e koz6s dvodai program megvalositasara: mini nemzeti vagta, télapo- és nyuszifutas és a

mindennapos mozgas fejlesztésére.

13
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2024-2025.

2.3 Személyi feltételek

2.3.1 A feladatellatasban részt vevok

Ebbél vezetdi beosztas szerint
Ovoda alkalmazottai | F6 | Intézmény vodaigazgaté e >
Munkakozosség vezetd
vezetd helyettes
Ovodapedagégus 14 1f6 1f6 216
Pedagdgiai asszisztens | 3
Dajka 7
Ovodatitkar 1 Nevel6munkat segité alkalmazottak
Takarito 1
Osszesen 26
ELAMEN Varos- Logopédiai
Kiils6é munkaltaté Gyodgypedagdgus
F&z6konyha | iizemeltetés | ellstés VAL
Feladatellatashoz 2 . . .
. , L 26 2f6 1f6 1f6
biztositott |étszam
Fejleszt6 mozgas és autizmus
Talald : 4
pedagogus és i
Ellatott munkakor konyha karbantartas SNI BTMN és SN
. ermekek
vezetése gyermekek gy- ‘
) ) fejlesztése
fejlesztése

Intézményiinkben 1 f& pedagodgiai asszisztens masodéves évodapedagdgus hallgato, igy
biztositottak a személyi feltételek.

2.3.2 Beiskolazas

Tamogatjuk az ,lgy tedd rd” — néptinc felkészité tovabbképzést, valamint 1 f6
ovodapedagdgusunk szeretné elvégezni a Diabmentor tanfolyamot. Uj gyermekvédelmi
munkakozosségvezeténk van, igy az 6 tovabbképzése is megalapozott.

A Gy6ri POK altal idén is meghirdetésre keriil§ Gszi és tavaszi Pedagodgiai szakmai napokon a
nevelGtestiilet minden tagja megtalalja a szdmara érdekes online tovabbképzést.

14
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2024-2025.

Tamogatjuk a dajkak, pedagogiai asszisztensek a munkavégzésiikhéz kapcsolhatd képzésen,
konferencian érdeklédésiiknek megfelelGen igény szerinti részvételét.

Ovodatitkar a munkajaval 6sszefiiggé munkatigyi dokumentumvezetés valtozasaibdl adéds
képzésen vehet részt.

2.3.3 A munka szervezése
Az alkalmazottak munkakezdése folyamatos, segiti a hatékonyabb munkavégzést. Az

ovodapedagdgusok valtott munkarendben téltik kételezé draikat. Minden héten mas csoport
dolgozai nyitjak és zarjak az intézményt, a sorrendiséget kévetve.

Az évodaigazgato kotelezé ordinak tervezése az dvoda miikédési igénye szerint: abban a
csoportban télti, ahol a személyi feltételek nem biztositottak;

Human eréforras menedzsment

Alkalmazkodds a valtozasokhoz, az Gj moddszerek megismerése a nevelésben résztvevék
esetében allando képzést, 6nképzést igényel.

Képzés, tovabbképzés, konferencian, el6adason valé részvétel megvélasztasdnak szempontjai:

e jogszabalyi valtozasok az uj pedagogus életpalya modellhez kapcsoléddan
e helyi programhoz igazod6 mddszertani (kérnyezettudatos nevelés)

e ajelentkezs fejlesztendd teriilete

e egyéni érdekl6dés a téma irdnt vagy az er@sségek tovabbfejlesztése

2.4 Szervezeti feltételek

2.4.1 Intézményi szintii el6adasok, tudasmegosztas, konzulticid

e Tovabbra is tervezziik, hogy aki tovabbképzésen, online el6adasokon részt vett,
ismereteit a kollégan&knek atadja. — TER egyéni teljesitménycél

e 1 f6 szakvizsgas kollégané képzése befejezdétt. Sikeresen szakvizsgat szerzett
mozgasfejlesztés szakiranyon. Bazisintézményi programunkban szamitunk
ismeretei atadasara, tudasmegoszto el6adas keretében.

e Tehetséggondozas témakorben meghirdetett tovabbképzésre tovabbra is szivesen
jelentkeziink — tanfelligyelet dltal megjelolt fejlesztendé teriilet.

e BelsS hospitalasok mikodtetése a belsé tuddasmegosztdson kiviil a minésitésre, a
gyakornokok felkészitése végett is sziikség van.
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o 2024-2025.

e Kiils6 el6add meghivasat szervezziik a kilénleges banasmodot igénylé gyermekek

fejlesztése érdekében. Témaja: az érzelmi intelligencia fejlesztése a

gyermekkorban. Dr. Kddar Annamaria pszicholdgus és tréner, egyetemi oktaté a
hazai mesepszicholdgia uttord alakja lenne a meghivott vendégtink.

2.4.2 Kotelezd dra szerinti munkaidd beosztas

Alkalmazott Hétfé Kedd Szerda Csutortok Péntek
Ovodaigazgaté Kotelezé csoportban téltétt 6ra:10 /eseti beosztas szerint
Ovodaigazgat6 De7-12 7-12 7-12 7-12 7-11
helyettes Du10-15 10-15 10- 15 10- 15 10.30-15
Ovodaped. de 7-13.30 7-13.30 7-13.30 7-13.30 7-13
Ovodaped. du 9.30-16 9.30-16 9.30-16 9.30-16 10-16
Ovodaped. nyit | 5.15-11.45 5.15-11.45 5.15-11.45 | 5.15-11.45 5.15-11.15
Ovodaped. zar 10-16.30 10 -16.30 10-16.30 10-16.30 10.30-16.30
Dajka 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30 | 7.30-15.30 7.30 - 15.30
Dajka nyit 5.15-13.15 5.15-13.15 5.15-13.15 | 5.15-13.15 5.15-13.15
Dajka zar 8.30-16.30 8.30 - 16.30 8.30-16.30 | 8.30-16.30 8.30-16.30
Ped.assziszt.1 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30 | 7.30-15.30 7.30-15.30
Ped.assziszt.2 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16
Ovodatitkar 7.00 - 15.00 7.00 - 15.00 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00 - 15.00

A nyari id6szakban a gyermeklétszamtol fiiggéen Osszevont csoportok miikodnek, a
munkakezdés id6pontjat a személyi ellatottsag befolyasolhatja.

Helyettesitési rend a dolgozoi hidnyzasok esetén:

Az ovodapedagdgusok helyettesitési rendje:
e Minden 6vodapedagogus a sajat csoportjaban, illetve sziikség szerint mas csoportban
helyettesit.
o Nagyobb csoportlétszam-csokkenés esetén csoportésszevonas lehetséges maximum
28 f6s létszamig.
A nevel6munkat segité munkatarsak helyettesitési rendje:
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2024-2025.

e A pedagodgiai asszisztensek, valamint a dajkdk sajat munkakoriikben egymast

helyettesitik.

A helyettesitést minden esetben az dvodaigazgato rendeli el.

2.4.3 Pedagogusok és az altaluk ellatott feladatok, funkciok

Ovodapedagdgus neve

Ellatott feladat, funkcié

Andrekovics Aranka

csoportvezeté  Ovodapedagogus, oOvodai alapitvany
kuratériumanak elnéke, és palyazat megfigyeld,
bazisintézményi koordinator,

Bali Patrikné Kempf Marta

csoportvezeté o6vodapedagoégus, matematikai eszkdzok
felelése

Hamza-Brilla Klaudia Déra

csoportvezeté ovodapedagdgus, 1l.sz diabétesszel kiizdé
gyermek ellatasaért felel sziikség esetén, zenei eszkdzok
felelése

Dobin Laszléné

ovodapedagodgus, kornyezeti eszkozok felelGse

Sebd Istvanné Proks
Barbara

csoportvezetd ovodapedagdgus, ovodaigazgatd helyettes,
TER kozrem(ikodé

Jaszberényiné Szalkai
Csilla

ovodaigazgatd, az 6voda alapitvdnya kuratériumanak tagja,
Ovikréta adminisztrator és TER értékelést végz6
ovodaigazgato.

Marton Melinda

csoportvezetd ovodapedagogus, munka- és tlizvédelmi
felelés, dohanyzasra érvényes szabalyok betartasaért
felel6s, gyermekvédelmi felel6s, Tér kdzremilikodd

Somodi Edit

ovodapedagodgus, DIFER mérés felelGse

Némethné Bokori Tlinde

csoportvezeté ovodapedagdgus, a konyvtar és leltarozas
felelése, kornyezeti munkakozosség  vezets, TER
kézrem(ikodé

Kelenfoldi Petra

gyakornok évodapedagégus

Mraz-Nagy Hajnalka

csoportvezeté ovodapedagogus, mozgds eszkozeinek
felel6se

Katona-Szederkényi Kinga
Eszter

o6vodapedagdgus, DIFER mérés felelése
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2024-2025.
Viragos-Kisné Barlangi ovodapedagodgus, dramatikus-és bab eszk6zok felelGse
Monika
Visnyei Mathé Panna ovodapedagogus, vizualis eszkozok- és leltarozas feleldse,

2.4.4 Pedagdgiai munkat segité dolgozd

Minden pedagdgiai munkat segité alkalmazott rendelkezik a munkavégzéséhez szilikséges
végzettseéggel.

Minden csoportban dajka segiti az dvodapedagogusok nevel6munkajat.

Kiemelt feladata: az 6vodapedagdgus nevelémunkajanak minél hatékonyabb megsegitése.

A pedagodgiai asszisztens csoportba osztasanak elve fontossagi sorrendben:
Abban a csoportban végzi munkajat, ahol:

e akulénleges banasmaodot igényl6 gyermek ellatasa igényli

e oOvodapedagogus vagy dajka tartos hianyzasa esetén

e ha acsoport programjanak szervezéséhez pedagdgiai asszisztens munkaja sziikséges
Kiemelt feladata a gyermekek egyéni fejlesztése az dvodapedagodgusok tervezéséhez
igazitottan. Ovodapedagdgus irdnyitasaval.
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2024-2025.

3 A nevelési év feladatai

3.1 A 2024/2025. nevelési év kozvetlen feladatai

Feladat

Felel&s

Hataridé

A teljesiilés
kritériuma

Az Ovikréta
bevezetése és napi

Ovodaigazgatd és minden

2024. 09. 01.-t6l

Az ovikréta
hasznalata napi

érvényességének
biztositasa
(felulvizsgalat,

) ovodapedagogus folyamatos szint( rutinna
hasznalata -
valasa
A jogszabalyok altal L,
1°B ,y Az intézmeény
meghatarozott .
55w o o dokumentacidja az
intézmenyi g %
W érvényes
szabalyozo . ,
¥ Ovodaigazgaté 2024.12.31 jogszabalyoknak

megfeleld Helyi
nevelési program,

dolgozoval valo
megismertetése.

L Hazirend,
modositas)
A munkakéri
leirasok, L. ,
s 2024.09.01. és uj A dolgozodk
megbizasok s .
; . : . . dolgozd részletesen,
attekintése, Ovodaigazgaté ) N
L .. munkéaba aktualisan
modositdsa, U] . .. . 3 :
lépésének esetén megismerik

feladataikat.

A szlil6k kotelezé
tajékoztatasa
Hazirendrdl
Az Gket érint6
valtozasokrol

Ovodaigazgato -
csoportvezetd
ovodapedagogusok

Csoportok sziilGi
értekezletein.

A szul6k
tajékozottak az
intézmeényi
szokasok,
szabalyok terén,
ismerik a
valtozasokat.

Statisztikai
jelentések
elkészitése a KIR-
ben

Ovodaigazgatd

2024.10.15.

Elektronikus uton is
hataridére
tovabbitottuk a
kotelezd statisztikai
adatokat.
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2024-2025.

3.2 A nevelési év stratégiai és operativ tervezése

Muikodési kapcsolat-
= feladatok idépont P Z
teriilet tarto
Eves tervek elkészitésének koordinaldsa, 2024.08.31. ) )
T .| Ovodaigazgato
feladatok kijelolése nevelétestiileti
Eseménynaptar elkészitése és feltdltése az 2024.10.01. Ovodaigazgaté
Ovikrétaba
Tervezés, == T -
m— SZMSZ, Hazirend, HNP feliilvizsgélata, éves 2024.10.10 Ovodaigazgatc’:
munkatervek, beszamolok elkészitése
Az OVIKRETA bevezetésével kapcsolatos 2024. 09. 01.— 3|
tajékoztatas, kooperativ egyiittmikodés, folyamatos | OV00aigazgato
feladat értelmezése, gyakorlati megvalositas
Napi szervezést igénylé munkarend Folyamatos Ovodaigazgaté
szervezése helyettes
Miikodési kapcsolat-
z _c_' 5 feladatok id6pont B
teriilet tarté
Beiskolazasi feladatok (az iskolaba Iépc’ik 2025.01.-03. Ovodaigazgaté
kimutatdsa, adatkozlés iskolak felé)
Tandgy- Gvodai felvételi meghirdetése és a felvételi | 5075 04.- 0531 | Gvodaigazgatd
igazgatas eljaras lebonyolitasa (Ovikrétaban)
Ovodai felvételi naplé zérasa (Ovikrétaban) 2025.08.31. Ovodaigazgato
Miikédési kapcsolat-
3 feladatok id6pont P
teriilet tarté
A pedagogiai munka koordinalasa, segitése a
munkatervnek, éves feladattervnek és
munkakdzosségi tervnek megfelelGen.
Bazisintézményi feladatok a munkatervnek
megfelelGen. Ovodaigazgato
Pedagodgia Folyamatos bazisintézmény

J6 gyakorlat miikddtetése,
Bazisintézményi feladatok miikodtetése.

SNI, tehetséggondozds, gyermekvédelem,
segitségnyujtas a tervezésben

i koordinator
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2024-2025.
Miikodési A kapcsolat-
= feladatok idépont 2 :
teriilet tarto
Csoportok tanulmanyi kirdndulasainak programterv ; ; .
: i Ovodaigazgato
megszervezése alapjan

Banyasznap — ,,Multunkat nem feledjuk” programterv Ovodaigazgat6
Autémentes Vildagnaphoz kapcsolédéan Ovi Ovodaigazgato
rally szervezése, lebonyolitdsa Ovodaigazgaté

SARPI futés szervezése Ovodatitkar
Részvétel az "Allatok témahét" Tervezéssel, Ovodaigazgato

szervezésében, lebonyolitasaban megvaldsitassal és helyettes
Részvétel az "Egészségorszag" és projektzard |  Osszhangban Ovodaigazgat6

tevékenységeinek megszervezésében, és helyettes
lebonyolitasaban Ovodaigazgaté
Kényvtarlatogatds megszervezése a népmese i ,
L ¢ g = G P Ovodaigazgato

napjahoz kapcsolédéan

] Ovodaigazgaté

Hagyoma'myok Advent, Mikulas, kardcsonyi iinnep és helyettes

rendezvények szervezése, lebonyolitdsa csoportonként ]

Ovodaigazgatd
Télkergetés és a Farsangi bal megszervezése, Ovodaigazgato

levezetése csoport szinten és helyettes

Sziil6k nevel6k balja megszervezése Tervezéssel,

Bolcsédei latogatas megszervezése

Megemlékezés a Nemzeti Unneprdl

Részvétel a Viz Vilagnapi rendezvény
megszervezésében, lebonyolitasaban

Szakmai nap megszervezése, lebonyolitasa

Ismerked6 délutan szervezése, lebonyolitdsa

Részvétel a FOold Napja rendezvény
szervezésében, lebonyolitasaban

megvaldsitassal

osszhangban

Ovodaigazgat6

Ovodaigazgaté
és helyettes

Ovodaigazgat6
és helyettes

Ovodaigazgatd
és helyettes

Ovodaigazgaté
és helyettes

Ovodaigazgat6
és helyettes
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Részvétel az Ovi rallye szervezésében,
lebonyolitasaban

Nagycsoportosok "Kerti partijanak”
megszervezése, lebonyolitdsa

Tervezéssel,
megvaldsitassal

A DOROGI HETSZINVIRAG OVODA EVES MUNKATERVE

Ovodaigazgaté
és helyettes

Ovodaigazgato
és helyettes

Nagycsoportos blicsi megszervezése, .. Ovodaigazgaté
Sl o & osszhangban , 5AES
lebonyolitasa és helyettes
S ) ) Ovodaigazgaté
Evzdro megszervezése, levezetése )
és helyettes
Nemzeti Osszetartozas Napja megszervezése, Ovodaigazgaté
lebonyolitdsa és helyettes
Mikodési kapcsolat-
= feladatok id6pont 2
teriilet tarté
Torzskon tése Ovikrétab 2024.20.01 Ovodaigazgato
0 v vezetése Ovikrétaban Vo
4 2025.05.31 G
Pedagdgus igazolvanyok rendezése lgény szerint Ovodaigazgatd
Eves statisztikai adatszolgaltatas 2024.10.15 Ovodaigazgaté
Normativa igénylések és lemondasok Valtozasok szerint | Ovodaigazgatd
Statisztika,

adatszolgaltatas,
nyilvantartasok

KIR, OVIKRETA nyilvéntarté rendszer
kezelése, aktualizalasa (alkalmazottak,
gyermek)

Folyamatos

Ovodaigazgaté

Koézponti adatszolgaltatas

Folyamatos,
valtozds szerint

Ovodaigazgato

Adatszolgéltatas a gyermekegészségiigy
érdekében (védénd, gyermekorvos,
Népegészségiigy)

Igény szerint

Ovodaigazgato

Eves koltségvetés elkészitése

2025.01 ho

Ovodaigazgatd
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Miikodési
teriilet

feladatok

idépont

kapcsolat-
tarto

Gazdalkodas

Pénzforgalmi adatok figyelemmel kisérése

Pénzforgalmi
adatok
megkiildésekor

Ovodaigazgaté

Palyazatok felkutatdsa, fenntartoi engedély
kérés, -irdsa

Folyamatos

Ovodaigazgaté

(anyagi, targyi,
. i Folyamatos és a
emberi) Allagmegovasi, karbantartasi feladatok ‘ L. . .
s karbantartdsi | Ovodaigazgaté
koordinalasa .
sziinetben
Targyi feltételek szlikség és lehetdség szerinti Ovodaigazgaté
B - g" i 3 & Folyamatos . g g
javitdsa, bévitése jelzése
Megléve eszkdzék Ovésara Gszténzés, Ovodaigazgatd
Folyamatos

sziikség és lehet6ség szerinti javittatasuk

és helyettes

L _ 5 2024. december - | Ovodaigazgatd
i i Részvétel a selejtezésben, leltarozasban ;
Gazdalkodas 2025 februar helyettes
anyagi, targyi
(anyag ) EYh Lehet6ség biztositasa a tovabbképzési . . ,
emberi) T terv szerint Ovodaigazgato
tervben foglaltak teljesitésére
Feladatellatas biztositasa megbizassal,
sziikség esetén, tulora, helyettesités sziikség szerint | Ovodaigazgaté
elrendelésével
Miikodési kapcsolat-
= feladatok idépont B 2
teriilet tarté
Fogészati sz(irés szervezése 2024.11h6 Ovodaigazgato
Munka-, t(iz- és balesetvédelmi oktatas
megszervezése, Uj dolgozok esetében 2024 december | Ovodaigazgaté
munkaba allaskor
Baleset és . - . ) 3 _ :
o Véddnéi szlirGvizsgalatok szervezése sziikség szerint | Ovodaigazgaté
egészség-
védelem

A pedagdgiai munka koordindldsa, segitése a
munkatervnek, éves feladattervnek
megfeleléen, J6 gyakorlat mikddtetése, SNI,
tehetséggondozas, gyermekvédelem,
segitségnyujtas a tervezéshen

Folyamatos

Ovodaigazgaté
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2024-2025.

Mikodési

kapcsolat-

= feladatok idépont 3
teriilet tarto
Felmerdilt
Gyermek- Jelzések, pedagodgiai jellemzések tovabbitasa, problémak, . . )
i . ) ) L, . . .| Ovodaigazgaté
védelem HHH gyermekek hidnyzasdnak igazoldsa jelzések, torvényi
elGirasok alapjan
Miikédési kapcsolat-
¥ feladatok id6pont P 3
teriilet tarté
irasos, elektronikus, nyomtatott
dokumentumok tovabbitdsa hataridére, Kérés szerint Ovodaigazgaté

Kapcsolattartas
a fenntartéval

igényes kivitelben

A fenntarto képviselGjének meghivasa
nyilvanos programokra

Aktudlis idépont
el6tt

1 héttel

Ovodaigazgaté
és helyettes

Kapcsolattartas

Nyilt napok szervezése

2025. marcius

Ovodaigazgaté
és helyettes

a tars-
intézményekkel Aktualitas szerinti kapcsolattartés Folyamatosan | Ovodaigazgaté
2024/2025
Evnyitd, féléves, évzaré neveldtestiileti nevelési évben | ,
értekezletek tartasa 2024. 08. Qvodaigazeato
2025.01.
2025. 06.
2024/2025
Evnyitd, évzaro alkalmazotti értekezletek nevelési évben . ,
) Vaitsa 2024. 08. OVOdalgaZgatO
Kapc:°:?ttak't:sl 2025. 01.
munkatarsakka
2025. 06.
aktualis
Megbeszélések a megbizottakkal, W
felel6sokkel tervek, beszamolok készitése, | © e oo Ovodaigazgaté
megfelel6en

programok szervezése, lebonyolitdsa el6tt

szlikség szerint

Nevel6testiileti tanacskozasok tartasa

sziikség szerint

Ovodaigazgaté

Sziikség szerint dajkai megbeszélés

sziikség szerint

Ovodaigazgato
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2024-2025.
Evnyito és félévi sziilGi értekezlet

) ) o Munkatervnek . . ,
meghirdetése kozosségi csoportokban, . Ovodaigazgatd

G - ; megfeleléen

ovikrétaban. Ko6zos részének megtartdsa
Kapcsolattartas | peijskolazasi sziili értekezlet meghirdetése 2025.01 hé Ovodaigazgaté
a sziilGkkel
Taldlkozas a sziil6i kbzosség képviselbivel 2024.10. hoé Ovodaigazgaté
ElGkészité kiscsoportos sziil6i értekezlet i . ,
_ ) ] 2025.06. ho Ovodaigazgaté
meghirdetése, megtartasa
) ;o s o Ovodaigazgato
Tajékoztatd a DIFER mérések eredményeirél | 2024.12. 2025.06. |
és helyettes
Az elsGs gyerekek meglatogatasara

_ gy . . . .g " o Nyilt napok : . .
lehetdséget biztositanak az 6vondk a tanitok X Ovodaigazgaté

. alkalmaval

Kapcsolat sidiala

tartas a dorogi 2025. 01.hé
iskolak tanitéival | Az iskoldak meghivasa a beiskoldzas el6tti o % . ,
— aktualis id6 el6tt | Ovodaigazgatd

sziil6i értekezletre ,
2 héttel
aktudlis id6 el6tt

Tanitok meghivasa szakmai napjainkra 2 héttel Ovodaigazgaté

2025. marcius

Kapcsolat
tartas a
Pedagdgiai
Szakszolgalattal

Folyamatos kapcsolattartas, konzultacio a
gyermekek fejlédésérdl a logopédussal,
fejlesztépedagogussal

Folyamatos

Ovodaigazgaté

Torvényi valtozasbol eredGen a 3. évet
betoltott gyermekek ovodakotelezettségérdl,
tajékoztatds (6vodapedagogus, sziilG)

2024. szeptember

Ovodaigazgaté

Sziikség szerint vizsgalati kérelmek dtadasa-
iskolaérettség, altalanos fejlettségmeérés
céljabol

2024 09. 15

2025.01. 31.

Ovodaigazgato

Egyéb kozvetett
partnerekkel
valé
kapcsolattart.

A gyermekvédelmi felelés Gyermekjoléti
szolgalattal, Gyamiggyel valé
kapcsolattartdsban sziikség szerinti segitség

Sziikség szerint

Ovodaigazgato
dvodaigazgato
helyettes

Részvétel varos
kulturalis és
sport életében

A munkatarsak 6sztonzése, és lehetfség
biztositas el6sorban érdekl&dés szerinti
rendszeres részvételre

Folyamatos

Ovodaigazgato
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2024-2025.
3.3 Tanligyigazgatas
2024. szeptemberétél minden jelentkez6 ovodakoteles, korzetbe tartozd, ovodankba
jelentkez6 gyermek felvételt nyert.

e Feladat: Rendszeres Ovodéaba jaras figyelemmel kisérése, sziil6k tajékoztatasa a
rendszeres ovodaba jaras kotelezettségérdl, ha szlikséges.

Az iskolai beiratkozast érintéen a sziil6k tajékoztatdsa: kiemelten segitjik a tajékozéddasban
azokat a sziil6ket, akik tovabbi dvodai nevelést igényelnek gyermekiik részére.

A sziil6k minél szélesebb kor(i tajékoztatasanak megszervezése annak érdekében, hogy az
iskolaba készil6 gyermekek megismerkedjenek az iskolai kornyezettel, tanitokkal a
zokkendémentes iskolakezdés érdekében.

e sziilGi értekezletet tartunk az iskolaigazgatok részvételével

e aziskola tajékoztato anyagat tovabbitjuk a sziil6 felé

e részt vesziink az iskola altal felajanlott programokon (versenyjatékok, iskolabemutato
programok...)

e az iskolai nyilt napok idépontjardl faliGjsagunkon, ovikrétan és a csoportok kézosségi
oldalan keresztiil tdjékoztatjuk a szlil6ket

3.3.1 Tanligyigazgatasi feladatterv
Feladatok Hatdrido Médszere Eszkoze Erintettek Eredménye
a dokumen-
A dokumen- tumok i
- dokumentume i Ovoda- A megfelelé
tumok torvényi ; (Hazirend, .
{Itozisokh szept.01. lemzés, dagbeiai naprakésszé
valtozasokhoz edagogiai : .
I attekintés pecagoe Igazgato tétel
vald igazitasa program,
Szmsz)
Létszamok )
el6zetes elektroni- Ovoda- naprakésszé
B szept. 15. KIR ,
adatszolgal- kusan igazgaté tétel
tatdsa
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2024-2025.
Intézményi
2 nyomtatott
munkaterv, a s s
L. példany, Gvoda- megerdsités,
nevelési i ) . BT
P oktober ho elektroni- dokumentum naprakésszé
v : 3
T kusan 1 Igazgato tétel
intézményi
. dokumentum
rendje
adatok
Statisztikai elemzése, statisztika
jelentés, teljes okt.15. rogzitése dokumentum | Ovodaigazgatd pontos
dokumentdacio elektroni- elkészitése
kusan
Kiilonos
kozzétételi sajat honlapon A . , o
y okt. 31. L dokumentum | Ovodaigazgaté | aktualizdlas
lista kozzététel,
aktualizalasa
Baleseti elektronikus .,
. . , . . . | naprakésszé
jegyz6kony- folyamatos uton, papir | dokumentum Ovodalgazgato ]
éte
vek kezelése alapon
vizsgalatkéré
, , A N koriltekintd,
. Szakvélemé- |lapok kitoltése, o
Tankoteles = . optimalis
nyek kérése konzultacio dokumentu- . , . .
gyermekek ) . o Ovodaigazgaté | beiskolazas,
g s jan 31-ig/. sziilével, mok .
beiskolazasa - . . visszacsatolas
Szaksz. Biz./ fejleszté. e
. a sziléknek
pedagogussal
A tankotelessé
valé évodasok
iskola- . ) .
, L. elektronikus informacio
valasztasi ) ) . . ; .
PR febr. 15. uton, papir | dokumentum | Ovodaigazgatd atadasa,
szandékanak .
i . alapon tervezhetGség
jelzése az elsds
létszam
tervezéséhez
A nyari ; s i
.. informacié
lgyeletek » , : S 5o i
I jun.15. papir alapon | dokumentum | Ovodaigazgat6 atadasa,
P : tervezhetdség
beosztasa
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2024-2025.

Tanévnyito,
félévi, tanév
végi és egyéb

neveld- folyamatosan , . el st i . , | dokumentum
tstolEs | Erapsnely | PoPvoeRoll | JEVIOkOnYY | Ovodaigagate | T L
alkalmazotti
értekezletek
jegyz6konyvei

4 Pedagogiai folyamatok

A nevelési év kiemelt céljai:

A munkatervi feladatok megjelenitése a csoport szint(i tervezés és gyakorlati
megvaldsitas soran.

A koz0sség értékeinek megdbrzése, az Uj értékek felismerése, azok beépitése a neveld
munkaba.

Az 4j alkalmazottak megismerése, értékeik elfogadasa, azok tiszteletben tartasa.
Tovabbra is a tehetséggondozds, az egyéni képességek szerinti fejlesztés
hatékonysaganak novelése jatékban, munkdaban, tanuldsban.

A csalad els6dleges nevelési szerepének hangsulyozdsa mellett, a csaldd és dvoda
egyuttmikodésének elmélyitése.

Ovoda - iskola atmenet erdsitése.

A gyermekek mindenek felett all6 érdekeinek tiszteletben tartasaval nyugodt, derdis és
kiegyensulyozott légkor biztositasa.

A hatéves korban kotelez6 iskolakezdésbél adddéd problémak sikeres kezelése — az
iskolakezdésre még nem kész gyermekek tovabbi dvodai nevelésének elésegitése.

A kornyezettudatos szemlélet, kiemelt szerepének biztositdsa a mindennapi dvodai
életben az éiménypedagdgia eszkozeivel. (6vodakert, madartandsvény)

Az egészséges életmodra nevelés fontossaga, szlil6k szamara egészségnap szervezése.
Az intézményi tanfelligyelet sordn megfogalmazott fejlesztheté teriiletekre
kidolgozott intézkedési terv erre a nevelési évre juté feladatainak megvaldsitasa.

A 2023-24-es nevelési év beszamoldjaban megfogalmazott fejlesztések megvaldsitasa.
A vezetGi program nevelési évre vonatkozoé feladatainak megvaldsitasa.
Bazisintézményi programjaink megvaldsitasa a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
témaban. J6 gyakorlatunk bevezetése és alkalmazasa.

Az Uj térvényi és helyi szabalyozdsok megfelelé alkalmazésa
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4.1 Pedagogiai folyamatok — Tervezés

2024-2025.

A nevelési év évvégi beszamoldjanak megallapitdsai alapjan térténik a kévetkez6 nevelési év
tervezése.

Az éves munkaterv ésszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakézésség
terveivel

Stratégiai terv: PP — folyamatos nyomon kovetése, valtozasok beépitése
Stratégiai terv: Munkaterv — el6z6 év (beszamold) feliilvizsgdlata alapjan, évente, a
nevelési év kezdetén. A nevelési tervet két fél évre készitjiik el.

Stratégiai terv: Eves nevelési terv, havi bontasban; tematikus tervek, témahetek,
aktualis témak szerint.

Operativ terv: Csoportnaplé — heti tervek, projekt, témahét, innovacidk. Ovikréta.

A stratégiai tervezés soran a csoportok tervezését kénnyiti az Uj témahetek, projektek
megjelenitése.

Intézményi innovacids tevékenységiink:

4.1.1

Tehetséggondozas terén: az algoritmikus gondolkodds fejlesztését- az el6z8 év
tapasztalataira épitve-, jatékos programozassal (Beebot) és a sakkjatszotér
alkalmazasaval folytatjuk tovabb.

Pedagdgia programunk kiemelt nevelési teriilete a kdrnyezeti és egészséges életmddra
nevelés. A fenntarthatdsagra, energiatakarékossagra és a kdrnyezettudatossagra
nevelés, érzékenyités kiemelt feladatként jelenik meg innovacios térekvéseinkben.

A kiilonb6z6 témahetek kidolgozasa - a pedagdgiai szabadsagot kihasznélva - egyéni
elképzelések megvaldsitdsara is lehetGséget ad.

Szorgalmazzuk a képzéseken, tovabbképzésen, el6adasokon, belsé tuddsmegosztas
altal hallottak, tapasztaltak alkalmazasat.

Mozgaskoordinaciot fejleszté és iskolaelkészité foglalkozasokon kamatoztatjuk
tudasunkat.

Az Egészségorszag projekt gyakorlatban alkalmazott terveit 8sszevetjiik, Ujra gondolva
javitjuk, gazdagitjuk. Kiils6 kapcsolataink er@sitéseként a gyermekorvos és
dietetikussal valo egylittm(ikodés — sziilGi értekezlet alkalmaval. — (egészségnap)

A csoportokban kotelez6en hasznalt dokumentumok vezetése az Ovikrétaban.
Mulasztasi naplo, Jelenléti iv: napi rendszerességgel vezetett az Ovikréta rendszer
altal generalt mulasztasi napld adatai a KIR adatbéazissal szinkronban.

Csoportnaplo vezetése: Az Ovikréta feliiletén naptari nézetben taldlhato feljegyzések
melyek a torvényi elGirdsnak megfelel6 csoportnapld tartalmi elemeit tartalmazzak.
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2024-2025.
e Gyermekek egyéni fejlédési napléja: Az Ovikrétaban kételezé vezetni. Tartalmazza a
gyermekekrdl készitett feljegyzéseket, eseményeket, szakértdi szakvéleményeket,
megfigyelési tapasztalatokat, mérés - értékelés adatait.

4.2 Pedagdgiai folyamatok — Megvaldsitas

A stratégiai és operativ tervezés és a tervek tényleges megvaldsulasdnak Gsszhangjara
torekvés.

A dokumentumokban megfogalmazott kiemelt célok:
e azintézmény innovacids tevékenységeinek bvitése
o areflektiv pedagdgiai munka er@sitése
® amegismert és elsajatitott uj, korszeri médszerek megjelenése a mindennapi nevelé
munka folyamataban.
e apedagdégusok dokumentdcios feladatainak csékkentése és optimalizalasa az
Ovikréta hasznalataval.
A kdznevelési térvény szerint az dvoda az utolsé nevelési évben iskolael6készits feladatot 14t
el. Ovodankban a nagycsoportos gyermekek jatékos, tapasztalason alapuld ismereteket
szereznek. Tobb program vérja 6ket, ami ismeretiik gazdagitasat szolgalja az éiménypedagdgia
eszkozeivel. Foglalkoztatasi formankat jellemzi a kétetlenség mellett a frontalis, csoportos és
egyéni foglalkoztatas is. A gyermekek ismereteinek elmélyitését segiti a j6 egyiittm(ikodés a
szil6kkel. Az 6voda-iskola dtmenet z6kkendmentessége érdekében Svodank nyitott az
iskolak, a tanitok felé.

Délutani foglalkozds keretében: A nagycsoportban iskolael8készité tehetséggondozd, logikus
gondolkodast fejleszté foglalkozdsokat inditunk. Ebben a nevelési évben j elemként a
sakkjatszotér elemei is segitik ezen teriilet fejlesztését.

Alapfeladaton tuli foglalkozasok:

e Angol nyelvhez szoktato foglalkozasok
e Ovi-foci
e Kempo

4.3 Pedagogiai folyamatok — Ellendrzés
Az intézmény stratégiai dokumentumainak megfelelSen, ellenérzést végziink. A nevelési

évben az ellendrzési tervben keriilnek pontos meghatarozasra az ellendrzés teriiletei,
eljarasrendje.
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Az ellenérzés célja:

2024-2025.

az eredményes és hatékony nevel6munka elGsegitése

erGsségeink, hianyossagaink feltardsa, az ebb8l addédd tovabbi feladatok
meghatdarozasa,

a kitlizott feladatok, és az eredmények Gsszevetése, az ellenérzés eredményeinek
visszacsatolasa az intézmény miikddési folyamataba

a korszer(, hatékony modszerek beépiilésének, alkalmazasanak nyomon kévetése a

nevelémunka soran

Az ellen6rzés feladata:

az intézmény altal a nevelési programban leirtak dsszevetése a miikddé gyakorlattal,
az elvérasok és az eredmények Osszevetése, az ellenérzés eredményeinek
visszacsatolasa az intézmény miikddési folyamatéba

Ellenérzés teriiletei:

a munkafegyelem alakuldsa, szabalyok megtartésa

az intézmény kotelez6 dokumentumainak ellenérzése

a mikodéssel kapcsolatos feladatok megvalésitdsa: kéltség- és energiatakarékos
m(ikodés

gyermekvédelmi feladatok megvaldsulasa az intézményben

munkacsoportok munkajanak nyomon kdvetése

egymas segitése, Osztdnzése, Uj kollégak beilleszkedésének segitése, az emberi
kapcsolatok formalédasa

higiéniai, tisztasagi feladatok ellenérzése

programok megvaldsulasa

31



"!:‘.:;

2024-2025.

4.3.1 Azintézmény belsé ellendrzése és értékelése

A DOROGI HETSZINVIRAG OVODA EVES MUNKATERVE

Feladatok:
Ellendrzés e £ x i =
g: Hatarido Moddszere Eszkoze Erintettek Eredmény
teriilete
Csoport irasbeli
. Csoport- it s
szobai . értékelés,
; dokumentum w vezetd y o
leltarak okt.30. : leltarivek ; leltarivek
; elemzés ovoda- e
pontosi- , napra késszé
, pedagdgus ]
tasa tétele
Hasznalt
nyomtat- hasznalatban szobeli
vanyok dokumentum 1évd, Gj 3 kiértékelés,
. 'y. okt.31. . ,J Ovoda titkar .
frissitése, elemzés nyomtatvanyok vissza-
iratok jegyz6konyv csatolas
selejtezése
5 . havonta a
Etkezési o
o, szamlak , L
befizetések L egyeztetés, ) szobheli
elkészitéséhez hasznalatos - L e
dokumen- L dokumentum- , Ovodatitkar kiértékelés,
. sziikséges. , nyomtatvanyok . ,
tumainak L elemzés visszacsatolds
, tablazat
elemzése o
kitoltések
Etkezési étk. befiz. . ,
e ] o . _ visszacsatolas
téritési dij havonta egyeztetés tablazat, Ovodatitkar o
o . szlil6knek
befizetés szamlak
. kedvezményre Sziiksé
Kedvezmé- , ) Y ] g
, jogositd _ szerint
nyes havonta egyeztetés Ovodatitkar .
i , dokumentu- visszacsatolds
étkezés o
mok a sziiléknek
4.3.2 Az alkalmazottak munkajanak ellendrzése, értékelése
Ellendrzés A e : = S i
¥ Hataridé Modszer Eszkoz Erintettek Eredmény
teriilete
irasbeli
. Csoport- , . ]
2025. junius , , TER visszacsatolas,
: : latogatas, : , - 5
Pedagogus 1-ig TER kézremiikodo, telj. ért.
dokumentum , . i , .
folyamatos . ovodaigazgato egyeni
elemzés . :
Gsszegzése
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pedagdgus

s 5 i 2025 Pedagogusi, o . szbbeli, nev
Pedagogiai e . ertékel6 kozvetlen ..
. juniusig vezetdi , év végén
asszisztens , . lap munkatars, L .
folyamatos | megfigyelés % irasbeli
vezetd
firveld havi technikai sbel
. megfigyelés L szbébeli
Dajka havonta g | értékels dolgok, , ,
megbeszélés , , . | visszacsatolas
lap ovodaigazgato
Technikai
dolgozdék | 2025. janius L technikai L
L, _ _ , értékeld ) szébeli
munkajanak 1-ig megfigyelés dolgozok, . ;
L lap y ] . | visszacsatolas
év végi folyamatos ovodaigazgato
értékelése
4.3.3 Szakmai-pedagodgiai ellenérzés
Ellendrzés 3 & ¥ 3
i Csoport Modszer Eszkoz Erintettek Eredmény
teriilete
, Kis- dokumentum- Csoport- . : , | irasbeli vissza-
Befogadas . ] Ovodaigazgato .
csoportok elemzés naplok csatolas
éves
Az évodai : ’ tervezések . .
. megfigyelés, : irasbeli vissza-
dokumentumo Minden csoportnaplo . , )
dokumentum- .. | Ovodaigazgaté csatolds,
k, tervek csoport ’ mulasztasi- L
o elemzés g e értékelés
atnézése és fejlédési
napld
megfigyelés, Y
. o falidjsag, L L.
_ . ; visszajelzések . irdsbeli vissza-
KiilsG-belsG Minden ; internet, . )
L fogadasa, . | Ovodaigazgaté csatolds,
kommunikacio csoport csoportnaplé L
dokumentum- ; 5 értékelés
; feljegyzések
elemzés
Ertékelés, ) mérélapok
. , . . . csoportnaplé e
Tevékenység Minden latottak és , R ) . | eredményei,
) ) , tevékenységi | Ovodaigazgatd e
latogatas Oovodaped. kompeten- i szobeli
erv
cianként visszacsat.
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4.4 Pedagdgiai folyamatok - Ertékelés

441

4.4.2

4.4.3

Gyermekek fejlesztése, mérése, fejlédésének nyomon kodvetése

A pedagogiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfelelGen torténik az
egyénre szabott értékelés, mely a feljegyzésekben (gyermekek fejlédési napldja)
nyomon kovethetd (értékelés).

Az dvodai fejleszté pedagégiai munka legalapvetébb célja a tanuldsi nehézségek
kialakulasanak megelGzése. Ezért gyermekek fejlédését, annak nyomon kovetését
folyamatosan végezziik, az SNI gyermekekkel valé foglalkozast az évodapedagdgus
sériilésspecifikus szakemberek is segitik.

A kiscsoportok kivételével (sajat mérbGanyag, bemenet mérése nem 6sszevethetd a
masodik félév mérési szempontjaival) minden csoport rendelkezik a gyermekek
mérésébdl adott csoportdsszesitével el6z6 nevelési évrél, ami segitséget ad a
kdvetkezé tervezési id6szakhoz.

Az ovodapedagogusok a gyermekek eredményeir§l fejleszté céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek - gondviselGjének, és az életkornak, fejlettségi szintnek
megfeleld formaban a gyermeknek. (Sziil6knek évente két alkalommal /bemenet —
kimenet/, 6sszel és nagycsoportosoknak januar, majus. Sziilé alairasaval igazolja.)

A DIFER méréseket 2 f6 ovodapedagdgus végzi 2 alkalommal az 5 éves életkort betdltd
gyermekeknél (majus —december). Ezen mérési eredményeket az iskolaba — kérésre —
tovabbitjuk annak érdekében, hogy minden gyermek a szdmara legoptimalisabb helyet
talalja meg az iskoldk kozt. A mérések eredményérél a sziil6 tajékoztatast kap.

Alkalmazottak értékelése

Az intézmény elfogadott belsé ellenGrzési - értékelési tervének megfeleléen és a
torvényi elSirasoknak megfelels TER bevezetésével.

A kiemelt munkavégzés elismerésének megallapitasdhoz a nevelési évhez tartozd
teljesitményértékelés. Differencidlt dijazas.

A pedagogus életpdlyamodellhez tartozé mindsités.

1 f6 gyakornok mindsitésre jelentkeztetése 2024-es évben.

Pedagdgus I. fokozatban 1évé dvodapedagdgus kolléganék jelentkeztetése P Il.-es
fokozat megszerzésére. (mindgsitésre jelentkeztetés)

4.4.4 Teljesitmény-értékelési rendszer helyi szabdlyozasa

Hatalya:

A vonatkozo torvények értelmében visszavonasig.
A Dorogi Hétszinvirag Ovoda értékelendd dolgozéira.
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E szabalyozasban értékelend6 személy: a teljesitményértékelési idGszak elsé napjan legalabb
Pedagogus |. besorolassal rendelkezd, pedagdgus-munkakérben foglalkoztatott, valamint a
Piétv. 98. § (3) bekezdésében meghatérozott pedagégus-szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezd, nevel-oktatémunkat kozvetleniil segité munkakérben
foglalkoztatott,”

Nem lehet teljesitményértékelést lefolytatni, ha
a) az értékelhet6 idészak nem éri el a 90 napot, vagy
b) az értékelendd személy Gyakornok fokozatba van besorolva.
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Folyamat leiras
Feladat Felel6s Hataridé Erintettek
CELKITUZES FOLYAMATA
Fenntarté altal meghatérozott, az adott
e e y sl u b A Augusztus ;
intézmény sajatos helyzetét tiikr6z6 Fenntartd 25 Fenntarto
értékelési szempont meghatéarozasa ' lgazgatd
Igazgat?l teIJeSttmenyfeI ffel_t'olt‘ese a — Augusztus ——
feliiletre egyeztetés céljabal 25. ;
Igazgato
e g 2 ; A .
Igazgatdi teljesitménycél elfogadasa Fenntarto ug;;ztus Fenntarto
' Igazgato
Egyedi intézményi értékelési szempont
nevelGtestiilettel torténd egyeztetése, , Augusztus .
; TR lgazgato Igazgato
vegleges értékelési szempont 30. » ..
. . Nevel6testiilet
kialakitasa
'Eg\'/edl Jn'tezmenyl, egyeﬁzte’tett ’ A
értékelési szempont feltéltése a lgazgatoé ;
;. 30. Igazgato
feliiletre
; e s : Pedagodgus
Dolgozok egyedi teljesitmény céljainak | Pedagdgus . ;
- " ; . .. | szeptember végzettséggel
feltoltése a feliiletre egyeztetés végzettségli .
céljabol dolgozék 2% vendelkez
J g dolgozdk
) S o lgazgato
Dolgozok egyedi teIJes‘ltmeny céljainak _—— szeptember Pedagégus
elfogadasa 30. 5 .
végzettséggel

rendelkezék

INTEZMENYI ERTEKELES FOLYAMATA

1. El6zetes értékelési javaslat

elkészitése, az érintett személynek valé | Igazgatd Janius 15. Igazgato
elkiildése Ertékelt Pedagdgus

2 Egyeztet6 megbeszélés lebonyolitdsa Igazgato
az el6zetes értékelési javaslat(ok) lgazgatod Julius 30. Ertékelt Pedagogus
alapjan. Ertékelésbe bevont

személy
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3. Végleges értékelés elkészitése,
teljesitményszint megallapitasa,
s . N , Augusztus .
értékelt személlyel valo kozlése, lgazgato g15 Igazgato
kézbesitése az elektronikus ' Ertékelt Pedagdgus
rendszerben

Az igazgato dont az illetmény-
eltéritésrdl a teljesitményértékelés ) Augusztus
utan, a teljesitményszintek Igazgato 31,

megallapitasat kovetéen.

Igazgato
Fenntarto

Dontését jelzi a fenntarto felé

Az igazgato a teljesitményszint
megallapitasat kovetéen a vonatkozd
BM. rendelet értelmében jar el.
(18/2024 BM rendelet 7§;)

Augusztus Igazgaté

t6
Igazgato 31

Ertékelt Pedagdgus

4.4.5 Pedagogiai folyamatok — Korrekcié

A rogzitett megfigyelési, mérési eredmények elemzésével meghatdrozzuk a fejlesztési
terileteket.

Ezt kdveten az intézmény a mérési- értékelési eredmények fiiggvényében sziikség esetén
korrekciot végez. (Partneri elégedettség mérése alapjan)

A dolgozok ellen6rzés, mérés eredményeinek felhasznaldsaval lehetSség szerint azonnal
elvégezziik a korrekciot, ha tébb id6t vesz igénybe, intézkedési tervet készitiink.

Sziikség szerint valtoztatunk terveinken, amennyiben a tervezés optimilis feltételei nem
adottak (online munkarend, idGjaras-fiiggé kirandulasok)

Feladatok a 2024- 2025-es nevelési évre

e Eves terv 8sszhangja a vezetdi pélyazat célkitiizéseivel, éves kiemelt teriileteinek
megvaldsitasa.

e Adminisztracios fegyelem erésitése, folyamatos csoportnaplé Ovikrétaban napi szintii
vezetésének ellendrzése.

e Gyermekekrdl vezetett dokumentacio ellenérzése az ovikrétaban.

e Gyermekek fejlédését nyomon kdveté dokumentdcio ellenérzése az Ovikrétaban.

e Szakmai munka folyamatos ellenérzése, visszajelzése.
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5 Személyiség- és k6z6sségfejlesztés
5.1 Személyiségfejlesztés
5.1.1 Hatranyok enyhitése

5.1.1.1 Gyermekadatok

Gyermeklétszam 2024. oktdberi statisztika alapjan 151 gyermek
ebbdl:

SNI: 5 gyermek
HH: 6 gyermek
HHH: 0 gyermek
Veszélyeztetett: 0 gyermek
BTMN: 9 gyermek
Kedvezményes étkezé: 143 gyermek
ebbdl:

Rendszeres nevelési segélyben részesiil: 1 gyermek
3 vagy tobb gyermeket nevel: 25 gyermek
tartds beteg gyermek: 3 gyermek
csaladjaban tartds beteg van: 2 gyermek
alacsony jovedelem: 112 gyermek
Logopédiai ellatasban részesiil: 27 gyermek
Fejleszt6 pedagogiai foglalkozdson vesz részt: 14 gyermek

A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése:

Az éves munkaterv melléklete tartalmazza a nevelési év gyermekvédelmi feladatait.

A gyermekvédelmi felelGs irdnyitasaval, aki munkdjit a gyermekvédelmi t6rvényben
meghatarozottak alapjan végzi, szoros egyiittmikddésben a csaladokkal, szakemberekkel és
az ovodapedagdgusokkal.

Elengedhetetlen feladata a HH- és HHH gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése. Igénybe
vesszik a  gyermekjoléti szolgdlat szakemberének megallapitdsait, segitségét.
EgylittmUikodésiinket ajanljuk fel a sziil6knek.

Esélyegyenldségi szempontokat figyelembe véve és a hatranycskkentés céljabdl a csoportok
folyamatosan fogadjék a sziil6i felajanlasokat (ruha, ajandéktargy), amit a raszoruld,
hatranyokkal kiizd6 csalddok részére ajanlanak fel. Karacsonyra, hasvétra ajandékgyiijtést
szerveziink, a gyermekek farsangi baljdhoz jelmezeket adunk, ha igénylik. Célunk és
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feladatunk, hogy minél tébb gyermek tudjon részt venni 6vodan kiviili programjainkon is. A
massag elfogaddsa érdekében érzékenyitd napot szerveziink.

Személyiségfejlesztés:

A gyermekek fejl6désének nyomon kdvetése az 6vodaba keriiléstél az iskolaba lépésig tart. Az
ovodapedagogusok a megfigyelés modszerét alkalmazzak. Jaték soran, jatékos feladatokon
keresztlil tarjak fel a gyermekek képességeit, ismerik meg személyiségliket, és ezek alapjan
készitenek tervet a gyermekek fejlesztésére vonatkozdan.

A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (kiilonds tekintettel a kiemelt
figyelmet igénylé gyermekekre) kulcskompetenciak fejlesztése.

A gyermekek személyiségének feltardsa soran szoros egyiittmiikodés sziikséges a sziilékkel.
Fontos a csoportban dolgozé dvodapedagdgusok Osszhangja mddszerek, kdvetelmények
tekintetében. Sziikség esetén szakembertdl kériink segitséget.

Tankoteles koru gyermekek esetében:

Kiemelten fontos a gyermeki fejlédés nyomon kévetése, a gyermekek differencialt fejlesztése,
a szll6k tajékoztatasa a gyermekek egyéni fejlettségi szintjérél. Amennyiben a gyermeki
fejlédés nyomon koveté dokumentacid alapjan nem egyértelmiien dénthetd el, hogy a
gyermek megkezdheti-e az iskolai tanulmanyait, abban az esetben iskolaérettségi vizsgalatat
kezdeményezi az dvoda a helyi pedagdgiai szakszolgalatnal.

Tankételes korba lépékkel kapcsolatos teenddk: Az dvodas gyermek, az adott évben 08.31-ig
betdlti a hatodik életévét tankotelessé valik.

Nagycsoportos koru gyermekek képesség-mérése (DIFER) 2024. november-december
hénapban térténik. A Pedagodgiai Szakszolgdlat logopédusa és fejlesztépedagogusa 2024.
szeptemberében kezdi el a logopédiai munkdt az odvodaban a beszédhibds és
részképességzavarokkal kiizdé gyermekekkel.

A gyermekek egyéni fejlédésének nyomon kévetésének terve:

Anamnézis felvétele - A sziil6vel vald beszélgetés és a csaladlatogatas alkalmaval szerzett
informaciok, tapasztalatok rogzitése.

Megfigyelések: A nevelési év folyaman két idészakban (januar, majus), a gyermek
megfigyelése a jaték és a tevékenységek soran, az életkori jellemzék és az egyéni sajatossagok
rogzitése. A gyermekeket az ismételt megfigyelések alkalmaval nemcsak az életkori
jellemz6khéz, hanem Gnmagukhoz is kell hasonlitani. Az adatok rogzitése a pillanatnyi
allapotot tiikrozi, lathatova valnak a gyengébb teriletek és az er6sségek is. Ezen informacidk
birtokaban jellhetjiik meg a fejlesztendé terlileteket, illetve a teriiletek fejlesztését elGsegitd
tevékenységeket, modszereket.
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Tehetséggondozas

A tehetséges gyermekek felismerése fontos feladat a csoportokban. Az dvodai
tehetséggondozas legfontosabb feladata, hogy biztositsuk a feltételeket a gyermekek
képességeinek kibontakozasahoz, sikerélményekkel 6szténézziik fejlédésiiket.

Fontos feladat a sziil6kkel valé kapcsolattartds, segités, 6tletek addsa az otthoni fejlesztéshez.
Jogyakorlatként sikeriilt elfogadtatnunk az ehhez kapcsolddé pedagdgiai 6tleteinket.

SNI-s gyermekek fejlesztése, ellatasa

Az SNI gyermek szakvéleményében megdllapitottak alapjan biztositjuk az utazé
gyogypedagdgust, logopédust, konduktort.

A csoportban dolgozé odvodapedagégusok a szakemberekkel és a sziil6kkel szoros
egyluttmiikédésben nevelik, fejlesztik a gyermekeket, kiilonds figyelmet forditva a
szakvéleményben elGirtakra.

Gyermekbalesetek, intézkedések terve

A gyermekbalesetek megel6zése, a gyermekek egészségének és testi épségének védelme
egész évben kiemelt feladatunk.

Az év elején a gyermekeknek a balesetvédelmi oktatdst tartunk, amit a csoportnapléban
dokumentalunk. A tevékenységekkel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos, a nem elfogadhaté
és az elvart magatartasformat a gyermekekkel ismertetjiik, megbeszéljiik.

A sziil6k figyelmét is folyamatosan felhivjuk az épiileten beliili és kiviili balesetforrasokra.

5.2 Kozosségfejlesztés

5.2.1 Ko6zosségépito tevékenységek

Célunk: Az egyiittéléshez, tarsas érintkezéshez sziikséges alapvet6 szokdsok, pozitiv
motivaciok kialakitasa.

Feladatunk: a k6z6sségépité programjaink sordn, minél tébb gyermek vegyen részt benniik,
élményszer( legyen, kapcsolddjon nevelési céljainkhoz, szakmai elképzeléseinkhez.

A gyermekek egylittmiikodését elGsegitd intézményi tevékenység

Kozosségi nevelésiink egyik legfontosabb alapelve: hogy a gyermek, mint egyén taldlja meg
helyet a kdzésségben. Valjon igényévé a csoporttal valé egyiittm(ikédés, ugyanakkor, ha arra
van igénye, egyediil is tevékenykedhessen.

Az linnepek jelentds alkalmak a gyermekek és az 6voda kdzdsségének életében. A kdzds
élmény erejével megteremtjiik a hagyomanyokat, és kézel hozzuk a szlikebb és tagabb
kornyezetiink eseményeit. Az Unnepekkel koézvetitjiik egyetemes és nemzeti kulttrank
értékeit, a jeles napok kapcsan felidézziik a népi hagyomanyokat. Sziiksége van gyermeknek,
feln6ttnek egyarant arra, hogy az tinnep és a mindennapok elvaljanak egymastél. Az iinnep
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fényét emeli a feldiszitett 6voda, az inneplébe oltdzott gyerekek és felnGttek, a
meglepetések, és az ajandékozas 6réme. Az érzelmi rahangolddast biztositjuk az aktudlis
mesékkel, versekkel, dalokkal, jatékokkal.

A csoportokban a kozdsségi nevelésre nagy hangsulyt fektetiink, hiszen a csaladokbdl
érkez6knél még nincs tapasztalat. Ezt a célt segitve alakitjdk ki a csoportok szokds- és
szabalyrendszeriiket. Megvaldsitds sordan pedig napi- és hetirendiink kialakitasanal iigyeliink
arra, hogy a gyermekek gyakorlati tapasztalatokat is szerezzenek.

Az intézmény kozosségépitd tevékenysége, programok

Az 6voda feln6tt kdzosségének elsédleges informacids forrasa még mindig a nevelStestiileti
és alkalmazotti értekezletek, ahol lehetGség nyilik véleményiik, 6tleteik megfogalmazasara,
egytitt gondolkodasra. Itt sziiletnek meg a konkrét évodat érinté déntések, elfogadasok. Az
azonnali, napi, és egyéb lehet&ségek koziil a zart facebook csoport hatékonyan mikédik. Ide
kénnyen feltdlthet6ek a megtekintésre vard anyagok, itt kénnyen lehet gondolatokat cserélni,
otleteket gydijteni, jol mikodik ezen az online feliileten a tudasmegosztas.

Alkalmazotti rendezvényeken, kirdandulasokon, varosi megmozdulasokon formalddik
kdzosséglink.

A pedagogiai programban is megjelenitett 6vodai iinnepek és egyéb programok

A csoportok sajat programjaikat a sziiléi értekezleteken ismertetik a sziil6kkel. Az iinnepélyek,
programok és a kdz6s élmény ereje fokozzdk a gyermekek kdz6sséghez vald tartozasat.

Cél, hogy az linnepek, hagyomanyok, szoros egységben segitsék a gyermekek ismeretének
gyarapitasat, érzelmi életének gazdagitasat.

Az 6vodai linnepeink és hagyomdényaink tartalmanak élményszer(ivé tétele, megszerettetése
cselekvéseken keresztiil. Nyitott programjainkkal pozitiv értékek kdzvetitése a csalddok felé.
K&26s élményekre éplilé kdzdsségi szokasok biztositasa, a gyermek érzelemvildgat gazdagito,
életkorahoz igazitott, erkdlcsi értékeket kzvetité hagyomanyok kdzvetitése

Az 6vodai iinnep, linnepély megrendezésére a felel6s 6vodapedagdgus a rendezvényrdl
forgatokdnyvet készit, amelyr6l a rendezvényt megeléz6en egyeztet a nevel6testiilet
tagjaival, kikéri a véleményiiket. A rendezvényt megel6z6 héten a szakmai megbeszélési
napon tajékoztatast tart a rendezvénnyel kapcsolatos legfontosabb informdaciokrél és a
lehetséges balesetveszélyek elharitasaral.

Sziiletésnapok megiinneplése a csoportokban az évonék szervezésében és a csoportok
szokasai szerint torténik.

Feladatunk az idei nevelési évben az elégedettségi mérések eredményeinek beépitése
oévodai nevel6munkankban.

K6zo6sségfejleszté lehetéség az az 6voda minden gyermekének felajanlott kozos
programjaink, melyeknek felelGsei a csoportok évodapedagégusai:
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e Kiemelt jeles napok, hagyomanyokhoz kotott napok: Banyasz nap, Autdomentes vilagnap,
Népmese napja, Allatok Vilagnapja, Lelki Egészség Napja, Advent, Kultura napja, Farsang,
Viz Vilagnapja, Fold vilagnapja, Madarak-Fak Napja, Gyermeknap, Nemzeti Osszetartozas
Napja

e Unnepek: Karacsony, Nemzeti Unnep

e Csoporton beliili innepek: sziiletésnap, Mikulas, Husvét, Anyak Napja, Nagycsoportosok
évzardja

5.2.2 Minden gyermekcsoportot érint6 kozos iinnepek

Unnep Idépont Felel8s

Mikulas 2024.12.05 ovodapedagogusok
Karacsony 2024.12.18 ovodaigazgato - helyettes
Nemzeti Unnep 2025.03.14 évodapedagdgusok

Az 6vodai hianyzasok sziikségszeriivé teszik az 6sszetartozast hangsulyozé térekvéseket, igy
terveinkben kiemelt szerep jut a k6zos tevékenységeknek, programoknak

6 Azintézményben folyd pedagogiai munkaval 6sszefiiggd

eredmények

Célunk: a mérési-értékelési mutatdszamok, elégedettségi mérések rogzitése, az eredmények
és hianyossagok feltarasa, elemzése és értékelése, felhasznaldsa az intézményi pedagdgiai
célok és feladatok megvaldsitasa érdekében.

Feladatunk, hogy olyan lehetéségeket teremtsiink, olyan érdekes programokat kindljunk a
gyerekek és a csalddok szamara, hogy minél jobban felkeltsiik érdeklédésiiket, minél tébben
vegyenek részt ezeken a programokon.

Eredményként és jo példaként szolgél az intézményiinkben a Bazisintézményi és az Allatbarat
ovoda cim elnyerése és ennek folytatdsa, a gyakornokokndl lefolytatott sikeres mindgsité
vizsgak. Feladatuk lesz az intézményi tanfeliigyeleti ellenérzés el6készitése, koordinalasa.

6.1 Palyazat

Palyazatfigyelésiink folyamatos. T6reksziink a kornyékiinkén, kérnyezetiinkben meghirdetett
palyazatokon (rajz, kreativitast kibontakoztatd kézmlives tevékenységek...) eredményesen
részt venni, projekthez, témahéthez kapcsolddéan intézményen beliili, kéz6s és egyéni
kategoriaban alkotd tevékenységre Gszténézni gyermekeinket. Igyeksziink a csaladokat is
bevonni az alkotasok elkészitésében. Az alkotasokbdl intézményiink folyosdjan alkalmanként
kidllitast szerveziink.
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Az idei nevelési évben ujbol palyazunk:

1. Nemzetkozi Egylittmiikddési Alap — vissza nem téritendd allami tamogatasu
palyazatara — évkozi programjaink megvaldsitasahoz (gyermeknap)
TESCO —,,On vélaszt, mi segitiink” palyazatara, kirdnduldsok finanszirozasahoz.
3. Eget6mii alapitvany — kornyezettudatos nevelés fejlesztésére

6.2 Belso kapcsolatok, egyluttmiikodés, kommunikacio

Cél: a szervezeti kultura tovabbi pozitiv irdnyu fejlesztése az egymas elfogadasaval, az egymas
iranti Gszinteség és lojalitas gyakorlasaval és a szdbeli, papiralapi vagy elektronikus
informacidaramlas biztositasaval minden munkatars szamara.

Elengedhetetlen a folyamatos informécidaramlas, a tervezett programok ismeretének és a
szakmai tapasztalatcsere lehetéségének biztositasa. Erre nagyon jo célt szolgél az ovikréta
bevezetése.

Feladat: a biztonsagérzet és a kiszamithatdsag megteremtése a munkatarsak szamara azzal,
hogy folyamatosan értesiilnek az 6vodaval kapcsolatos eseményekrdl, feladatokrol

Tervezett nevelGtestiileti, alkalmazotti, informacids, sziiléi szervezet értekezletei a 2043-2025

nevelési évben.

Tartalom Felel6s Erintett Dokumenticié Idépont
6vodaigazgato Az aktualis
Aktualis feladatok g g ) L, . . , téma el6tti
L Munkak6zosség témaban érintett Feljegyzés .
megbeszélése 3 L hétfé
vezetd dolgozoi kor
Alkalmazotti
Ertekezlet Svodaigazgatd Ikalmazottak J 6ko 2024
o] igazgato alkalm egyzékon
NevelGtestiileti gazg &Y P augusztus
évnyito értekezlet
; ; 2024
Munkavedelml s yvodaigazgatd Ikal ttak J 6k d b
. ) , ovodai o} alkalmazo egyzékon ecember
tlizvédelmi oktatas BE = w
Gyermekvédelmi  |Gyermekvédelmi Gyermekvédelmi . X L
, . . Feljegyzések fél évente
értekezlet felel6s felel6s
Nevelési év
feladatainak, . . . o . p— fél évente
.. ovodaigazgatd |Sziil6i szervezet tagjai Jegyz6konyv
programjainak egy alkalom
ismertetése
Torvényi valtozasok,
mikadessel vodaigazgatd lkalmazottak Jegyz6kd ktudli
Ovodaigazgaté alkalmazotta egyz6kon aktudlisan
kapcsolatos ERE £ W
valtozasok
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Bels6 tovabbképzés, | . . , 2024
o ovodaigazgato ,
tudasatadas Lo . ) oktober

o . bazisintézményi alkalmazottak feljegyzések
Bazisintézmenyi o 2025
koordinator .
programok aprilis
_— , . ) alkalmazottak . 2025
Félévi ertekezlet 6vodaigazgatd o Jegyzbkdnyv ) ,
Sziil6i szervezet januar
Aktualis feladatok a
neveldmunka ) . , . 2025.
) , dvodaigazgato alkalmazottak Jegyz6konyv )
eredményesseé februar
tételére
Ovodaigazgato
November munkakdzosség- 2024
Egészségorszag vezetd alkalmazottak forgatokonyv )
: ) november
projekt szervezése helyettes
Kornyezeti . P
v ar munkakozosség- ) , . e fél évente
munkakozosség . dvodapedagogusok jegyzbkonyv .
] vezet6 (aktuadlisan)
értekezlete
Evzaro alkalmazotti 5035
és nevelGtestiileti | ovodaigazgatd alkalmazottak jegyzékonyv '
: augusztus
értekezlet

6.2.1 Szakmai munkakozosségek

Valamennyi 6vodapedagdgus a nevelGtestiilet tagjaként részt vesz a nevelési évben kiemelt
szakmai feladatok ellatdsaban.

A munkakodzossegi 6sszejovetelek felelGs szervezdi a munkakézosségvezeték.
Iranymutatasuk alapjan a szervezési feladataik ellatasat az dvodapedagdgusok segitik.

A szakmai munkakozosségek részletes programja, a Munkaterv mellékletében tekintheté meg

Kornyezeti munkakozosség:
Munkako6zosségvezetd: Némethné Bokori Tiinde

A munkakozosség tevékenységének célja a kornyezet iranti pozitiv érzelmek, a
kdrnyezettudatos gondolkozds és magatartdas megalapozdsa és a fenttarthatd fejlGdés
irdnydba tett szemléletvaltds. Ezeket az elveket kovetve a ndvény és allatvédelem,
madaretetés, kerti munka - évodakert az energiatakarékossagra vald nevelés, a fenntarthaté
kozlekedés népszerisitése, a hulladékgazdalkodas, szelektiv hulladdk gydjtés kiemelt
feladatként szerepel munkaterviinkben. Hangsulyt fektetiink a kozosségi élet fejlesztésére, az
egyéni banasmodra, a lokalis értékek képviseletére, varosunk kulturdlis emlékeinek
felelevenitésére. Egy teljes honapon at lehetdséget biztositunk az egészséges életmad
kialakitasara, a helyes tapldlkozasra, tisztalkodasra.
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yae

Gyermekvédelmi munkakozosség:
Munkako6zosségvezets: Marton Melinda

A hatrany kompenzacié enyhitésénél talalhato b6vebben a munkakdzésség célja és feladata.

6.2.2 Ovodai alapitvany miikédése

Szakmai céljaink megvaldsitasahoz tovabbra is dvodai alapitvanyunk segitségére szamitunk.
Elnevezése: Zold Levelecske Nyilt Alapitvany.
Kuratérium elndke: Andrekovics Aranka

Palyazatok, felajanlasok, adomanyok, gyijtések eredményeként tudjuk bevételiinket
gyarapitani, amit 6vodai programunk miikodésére, targyi feltételeink javitasara, gyermekek
egyéni segitésére hasznalunk fel.

6.2.3 Informaciéaramlas

Hatékonyabban m(ik6dé informacidaramlas kialakitasa a célunk, melyhez tobb informacids
csatornat is igénybe vesziink. (Email, emlékeztet6 fiizet, kdzosségi oldal, telefon, falitjsag,
internet, megbeszélések, értekezletek)

7 Azintézmény kiilsé kapcsolatai
Célunk a partnerkapcsolatok hatékony miikédtetése.
Feladatok:

e Azintézményi kapcsolatok soran téreksziink a kélcséndsen j6 egyiittmiikodésre, széles
kor tajékoztatasra és a miikodés jellegéhez igazodé informacidaramlas biztositasara.

e Partneri elégedettség- és igénymérések végrehajtasa a terveknek megfelelen
kétévente. Esedékessége 2025-2026 nevelési év masodik féléve.

Konkrét tervezett feladataink ebben a nevelési évben.

o Az iskolak és a bélcséde programjaiba valé bekapcsolodas és a partnerkapcsolatok
erdsitése.

e A Mlvel6dési Haz programjain- lehetdségeinkhez mérten- részt vesziink.

e Nyugdijas egyesiiletekkel szorosabb kapcsolat kialakitasa.

e Koényvtarlatogatasok a Népmese vildgnapja alkalmabol.

e Konyvtarlatogatas- Mikulas napjara babel6adas a varosi gyerekeknek

e Csaladi délutanok szervezése (tokfarago, jaték délutan)

e Adventi karacsonyi vasar - Szeretetlanc
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Tervezett programok, események az intézmé
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nyi kiilsé kapcsolatokkal

cél

Program, feladat

Felelés

A csaladdal valé j6 kapcsolat,
egyuttmukodés fenntartdsa

Kélcsonds bizalom, tisztelet,
alkalmazkodas,
segitségnyujtas

Beilleszkedés segitése

Igény- és elégedettségmérés

Ovodaigazgaté
Ovodapedagdgusok

A szil6i szervezettel, vald
szoros egylittmiikodés

Téjékoztatds az intézmény
munkajardl, feladatairdl
Véleményezési eljaras
lefolytatasdnak tamogatasa

Ovodaigazgato
Ovodaigazgato- helyettes

Tarsintézményekkel jo
kapcsolat fenntartésa

Részvétel egymas
programjain
Szakmai konzultaciék
Ovoda-iskola 4tmenet
Szakmai napok szervezése,
tapasztalatcsere

Ovodaigazgaté
Ovodapedagdgusok

Fenntartéval jo kapcsolat
fenntartasa

Egylttm(ikodés
Tajékoztatas az intézmény
munkajaraol, feladatairol

Ovodaigazgaté

Pedagdgiai Szakszolgélattal
egylttmikodes, jo kapcsolat
fenntartdsa a prevencid,
korrekcid érdekében

Problémak feltarasa
Rendszeres konzultacids
lehetGségek megteremtése a
Specialis szakemberek
segitségével végzett
korrekcio
Ertekezletek

Ovodaigazgatd
Ovodapedagdgusok

Nevel6munkdhoz
kapcsolddo mas
intézmeények

Csaladsegit6- és
Gyermekjoléti Int.
jelzérendszer
miikodtetése, szocialis
segité az ovodaban
EsélyegyenlGség biztositasa

Ovodaigazgatd
Gyermekvédelmi felelGs

POK-al vald kapcsolat
megerdsitése

Képzési lehetGségek
megismerése
Tajékozottsag biztositdsa
Fejleszté miihelyeken vald
részvétel

Ovodaigazgaté
Munkak6z6sség vezeték
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Szaktanacsadas
igénybevétele

KozmdvelSdési
intézmeények

Mdvel6dési Haz
programok, szinhaz,
kényvtarlatogatasok

Ovodaigazgaté
Ovodapedagdgusok

Egészségligyi intézmények

Munkaalkalmassag
MentGszolgalat: bemutato,
szakmai segitség
Fogaszati sz(irés 6voda
orvosatol, védénétdl
szakmai segitség,

informacid

Ovodaigazgaté
Ovodaigazgaté- helyettes
Ovodapedagégusok

Kiilsé kapcsolatokat bévitve szorgalmazzuk mds telepiilés ovodadival a szakmai alapokon

torténd egylittm(ikddést a bazisintézmeényi programjainkon valé részt vétellel.

7.1 SzulGi szervezet az 6vodaban

Szerepe: a gyermekek érdekeinek képviselete

Szama: minden csoportbdl 2 6, akik vezet6t valasztanak maguk koziil.

Nyilt hét: 2025. marcius honapban tervezziik.

Ovodai programjaink, melyek a sziil6k részvételével valésulnak meg:

e Szeretetldnc —adventi vasar

e Sziil6k-nevel6k balja a Dorogi Miivelddési Hazban egyeztetés szerint
e Ismerkedd nap a beiratkozott 6vodas gyermekek és sziilei részére beiratkozast,

felvételt kovetSen — egyeztetés szerint

e Ovodai Gszi és tavaszi kiranduldsok

e (Csaladi délutanok szervezése — Tokfaragd délutan

8 Védo-ovo feladatok az intézményben

Feladat

Felelds Hataridé

A teljesiilés
kritériuma

Szul6i nyilatkozatok
és a rendszeres
gyermekvédelmi
tamogatas

Ovodatitkar

A hatarozat

napjatal, ill.

érvényességének

ingyenes étkezés

Minden szlilé
kitoltotte a
nyilatkozatot.
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dokumentumanak igénybevétel el6tti
Osszegyljtése nap
A gyermekek

egeszsegére, a
balesetveszély
elharitasara
vonatkozo sziil6i
alairasok begydjtése

Csoportos ovongk

A csoport szilGi
értekezlete

Minden sziil6 aldirta a
szlikséges
nyilatkozatot.

Elsésegélynyuijtod

) Ovodaigazgaté 2024.11. Tanusitvany
oktatas
Gyermekvédelmi Gyermekvédelmi Gyermekvédelmi
L L . 2024.10.15. ' sk
statisztika elkészitése felelés kimutatas készil.
Minden dolgozé
Munka-tlzvédelmi , ’g a2
) ) : . ) oktatasban részesiil,
oktatas a dolgozok Ovodaigazgato 2024.12.31. ..
P elkészil a
részére _ L
jegyz6konyv.
Balesetvédelmi Minden gyermek,
ismeretnyujtas Csoportos évondék 2024.10.31. oktatasban részesiil,
gyermekek részére elkésziil a jegyz6konyv
Udvari jatékeszk6zok
hasznalata, A gyermekek ismerik a
szabalyainak Csoportos ovondk 2024.09.03. veszélyeket, a helyes
megismertetése a eszkézhasznalatot.
gyermekekkel
A tlizriado rendben,
Tlzriadd Munka- és e
L L , B 2024. 10. 20. el6irasnak
lebonyolitasa tlzvédelmi felelds . .
megfelelGen lezajlott.
Uzemorvos . . .y
L " : : El. kényvek Minden dolgoz6 részt
egészségligyi Ovodaigazgato .. ,
L, érvényessége vesz
vizsgalat
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9 Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott

intézményi céloknak valé megfelelés

* Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegérzés.

e Anyanyelvi nevelés; az 6vodai nevelés egészében jelen van

o Hatranycsokkentd szerep: Inkluziv pedagégiai szemlélet

e Jaték megerdsitése, a szabad jaték kiemelt szerepe

* Kompetenciafejlesztés, tamogato differencidlt nevelés

o Erzelmi, erkolcsi és kbz6sségi nevelés

e A tevékenységekben megvalésulé tanulds: Az évodai tanulds folyamatos, jelentds
részben utanzasos, spontdn és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség
fejlédését tamogatja. Projekt mddszer alkalmazasa.

e Ovoné meghatirozé jelenléte: Kulcsszereplé az 6vodapedagdgus, akinek
személyisége meghatarozo a gyermek szamara

o Egészséges életmddra nevelés: Az egészség védelmének, megorzésének
megalapozasa. Egészségorszag projekt az intézmény jé gyakorlatanak alkalmazasa,
amely az 6vodai mindennapokban elengedhetetlen.

° Kornyezettudatossag: a fenntarthaté fejlédés érdekében hangsulyt fektetiink a
kornyezettudatos magatartds formaldsara, alapozasara, alakitasara.

° Mozgasfejlesztés: Az egyéni sziikségletek és képességek figyelembevétele minden
gyermek szamara biztositand6 lehet8ség. Térekedni kell a gyermekeket legjobban
fejleszt6 kooperativ mozgasos jatékok alkalmazésara.

Cél:

° Az intézmény pedagdgiai programjaban kitlzétt célok és a kézponti tartalmi
szabalyozok koherencidjanak megteremtése

° Folyamatos intézményi, stratégiai célkit(izések megjelenitése az operativ éves tervezés
szintjén

° Atervek és megvaldsitdsuk 6sszhangjanak biztositasa, eredményességének vizsgalata

Dorog, 2024. szeptember 25.

5 .fi i
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Mellékletek:

e Programterv

e Bazisintézményi munkaterv (kiilén doc.)

e Kdrnyezeti munkakodzosség terve (kiilén doc.)

e Gyermekvédelmi munkakozosség terve (kiilén doc.)

1. sz. Melléklet

Az 6voda tobb csoportjdt érinté programterv

Hénap/nap ’ Esemény Helyszin Megjegyzés
Szeptember
2-14 Banydszati témahét ovoda nagy és vegyes csoportok
10-12 Reimann Banydszati Muzeum és Muazeum nagy és vegyes csoportok
Emlékhaz latogatasa
Emlékhaz
19 Automentes vildgnap —ovirally | Mdv. haz el6tti tér | nagy és vegyes csoportok
20 Sarpi futas M(iv. haz el6tti tér nagycsoport
22 Takaritas Vildgnapja Ovoda udvar minden csoport
23-26 Népmese hete- Varosi Konyvtar nagy és vegyes csoport
konyvtarlatogatas
Oktober
30-11 Allatok Vildgnapja témahét Ovoda minden csoport
7 Kirdndulds a Budapesti Budakeszi nagycsoport
allatkertbe, Jagi tanésvénybe,
Budapest vegyes csoportok
8 Birdréti farmra Esztergom vegyes csoportok
10 Lelki egészség napja Ovoda minden csoport
14 Kontyos Kend6s Osz anyo Ovoda minden csoport
témahét
21 Kincsek kacatok témahét Ovoda minden csoport
25 Nevelés nélkili munkanap Ovoda minden csoport
28 Tok j6 témahét Ovoda minden csoport
24 Tokfarago csaladi délutan Ovoda minden csoport
November Egészségorszdag projekthénap
4 Megérzéfalva Ovoda minden csoport
11 Gyiimélcsfalva Ovoda minden csoport
18 Zoldségfalva Ovoda minden csoport
20 Gyermeki jogok napja Ovoda minden csoport
25 Gyogyitéfalva Ovoda minden csoport
22 Fogdaszati sz(irés rendeld nagycsoport
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2024-2025.

28 Adventi késziil6dés Ovoda
29 Gyertyagyujtas a csoportokban Ovoda minden csoport
29 Adventi hangverseny Ovoda minden csoport
December
J6n mar itt a Mikulds témahét Ovoda minden csoport
Jon a Mikulds Ovoda minden csoport
Mézes hét - Luca napja
10 Szeretetlanc Ovoda minden csoport
18 Gyerekek karacsonya MivelSdési haz minden csoport
18 FelnSttek karacsonya Ovoda
Januar
6 Tél van gydényori Ovoda minden csoport
13 Tél és a madarak Ovoda minden csoport
20 Kultdra Napja — Minden, ami Ovoda minden csoport
magyar témahét-kiallitas
27 Eszkimé hét Ovoda minden csoport
Februar
3 Maci hét Ovoda minden csoport
10 JItt a farsang &ll a bal” témahét Ovoda
13 Télkergetés — Farsang Ferko Ovoda udvara Sziilék
17 ,Cirkuszoljunk” témahét Ovoda
21 Nevelés nélkiili munkanap Ovoda minden csoport
22 Szulék nevelSk bélja Mdvel&dési haz
24 Kenyér hét Ovoda minden csoport
Marcius
3 Energiatakarékossag hete minden csoport
10 Magyarok vagyunk Ovoda minden csoport
Hungaricumok kidllitasa
12 Mini Nemzeti Vagta Futdpalya minden csoport
14 Nemzeti Unnep megiinneplése Petdfi szobor minden csoport
Petd6fi szobor
17 Viz témahét Ovoda minden csoport
19 Kirandulds a Vizligyi Mizeumba | Esztergom Viziigyi nagy és vegyes csoport
Muzeum
21 Viz Vildgnapjdnak Ovoda minden csoport
megiinneplése- vizes forgatag
24 Vizes él6vilag Ovoda minden csoport
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2024-2025.
Aprilis
2 autizmus vilagnapja érzékenyit6 Ovoda minden csoport
nap
31 Tavaszi Zsongds Ovoda Minden csoport
7 Bolygdk hete — Féld napja Ovoda minden csoport
projekt
9 Csillagaszati el6adas Ovoda nagycsoport
14-17 Husvét az dvoddban Ovoda minden csoport
17 Nevelés nélkiili munkanap Kirandulas
22 Fold napja - Ovoda minden csoport
24 Viragiiltetés Ovoda minden csoport
25 Fold napi forgatag Ovoda minden csoport
30 Anyak napja dvoda Tigris csoport
29 Kozlekedés hete- 6voda kiscsoportosok
29 Ovi rally Miiv. hdz kiscsoportosok
Majus
5-6 Anyék Napja Ovoda vegyes csoportok
7-8 Anyak napja Ovoda nagy és kis csoportok
12 Madarak és Fak napja témahét ovoda minden csoport
14 Erdéfiirdé Esztergom nagycsoport
19 Méhek témahét Ovoda
21 Méhek interaktiv el6adds nagycsoport nagycsoport
23 Nagycsoportosok kerti partija Miivel6dési haz minden csoport
el6tti tér
26 Gyermeknapi témahét Ovoda minden csoport
Junius
Blicsd a nagyoktol Ovoda minden csoport
Ballagas — Nevelés nélkiili Miivel6dési haz
munkanap
4 Nemzeti Osszetartozas napja Ovoda minden csoport
,Ott alvos” buli Ovoda nagyok
10 Epit6k hete Ovoda minden csoport
16 Zold vilagban éliink Ovoda minden csoport
23 Nyar van nyar Ovoda minden csoport
Augusztus
29 nevelés nélkiili munkanap
Megjegyzés: A programok bdviilhetnek a csoportértekezleten, szillsi megbeszélések,

kezdeményezések altal meghatdrozottak szerint vagy programokra benyujtott sikeres palyazatok

esetén,
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Tel: +36 33/522-095 e-mail: hetszinvirag@dorog.hu

Ikt. szam: 123/2024.

NEVELOTESTULETI ERTEKEZLET
JEGYZOKONYV

Az értekezlet helye: Dorogi Hétszinvirag Ovoda 2510 Dorog Otthon tér 8.
Az értekezlet ideje: 2024. oktdber 8.

Az értekezlet résztvevdi/f6: NevelGtestiilet tagjai a jelenléti fv alapjan.
NAPIREND

1. Az évodavezetd ismerteti Dorogi Hétszinvirdg Ovoda a 2023/2024. nevelési év Eves
beszamoldjat és a 2024/2025. nevelési évre vonatkozé Munkatervét.

2. A 2023/2024. nevelési év Eves beszamoldjanak és a 2024/2025. nevelési év
munkatervének véleményezése és elfogadasa.

3. Hatarozat hozatal.

Hatarozat: A Dorogi Hétszinvirdg Ovoda nevel6testiilete egyhangulag elfogadta a

2023/2024. nevelési év Eves beszamoldjat, és a 2024/2025. nevelési évre vonatkozd
munkatervet.
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A Dorogi Hétszinvirag Ovoda

Kornyezeti munkakozosségének éves terve
2024/2025. Nevelési évben

Készitette:
Némethné Bokori Tliinde



Munkak6z6sségiink célja és feladata a gyermekek nevelése az élménypedagdgia mddszer —és
eszkoztdranak segitségével a természet szeretetére, a kornyezetiink megismerésére,
védelmére; valamint az egészséges életmadd szokadsainak, helyes gyakorlatanak megalapozasa,
kialakitasa életvitellikben, gondolkodasmadjukban.

A kérnyezeti nevelés magaban foglalja a természeti és tarsadalmi kérnyezettel kapcsolatos
ismeretnyljtast és képességfejlesztést; a természet, az él6lények szeretetére, tiszteletére,
védelmére nevelést; valamint az ember altal létrehozott értékek megdérzésére, az élet és
egészség védelmére iranyuld attitid, motivéacio kialakitasat. Allatbarat 6vodaként fontos
célkit(izésiink az dllatvédelem és a felelds allattartas iranti pozitiv attitlid, gondolkodasmaod és
gyakorlat megalapozasa az életkori sajatossagok figyelembevételével.

Célkitlizéseink:

a kérnyezethez kapcsolddo ismeretek bévitése, tapasztalatszerzés

kérnyezettudatos és kérnyezetbarat magatartas

helyes énkép, éltszemlélet formalasa ismeret és tapasztalatszerzésen keresztil
természetvédelmi szemlélet megalapozasa 6koldgiai szempontok alapjan
allatvédelem alapismereteinek lefektetése, gyakorlatban torténé megvaldsitasa
allatasszisztalt terapia — mint innovativ fejlesztési lehet8ség a sajatos nevelést igényld
gyermekek képességeinek tamogatasara
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Természeti kornyezet megismerése és védelme:

% A névény és allatvilig megismerése természetes kornyezetiikben és jatékos
tapasztalatszerzések soran.

< Névényvédelem: kerti munka, benti és kinti novények gondozdsa, fejlédésiik
megfigyelése, kovetése; udvari magasagyasok telepitése, névények (lltetése,
gondozasa, fejlédésiik figyelemmel kisérése.

< Allatvédelem: allatok gondozasa, allatvédelmi ismeretek bévitése, felelGs allattartas
ismereteinek megalapozasa. Kapcsolattartds a Bogancs Kutya - és Kisallat
Alapitvannyal; latogatasok, tdmogatds szervezése, adomanyok gydjtése.

% Csatlakozas a 2024-2025-6s Allatvédelmi témahéthez, aktiv részvétel a felkindlt
tevékenységekben.

< Téli maddretetés; madaritatd ellenérzése, feltdltése. Itthon telelé és koltoz6
madaraink megismerése, életmaodjuk figyelemmel kisérése.

% Madardsvény készitése.

¢ Gondoskodas a kertiinkben el&forduld, felbukkané allatokral (pl.: siindk — slingarazs
készités).

¢ Az udvaron elhelyezett rovarhotel megfigyelése.

% Szlikebb és tagabb természeti kdrnyezetiink megismerése, kirandulasok rendszeres
szervezése.

< Energia — és anyagtakarékossag; fenntarthatosag, a kérnyezettel harméniaban lévé

életmod megalapozdasa; kornyezetbarat szemléletmdd atadasa.

¢ Szelektiv hulladékgazdalkodas, Gjrahasznositds gyakorlatanak atadasa.
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A kornyezettudatossagot alakitd interaktiv, fejleszté kinti és benti jatékok,
tevékenységek.

Megemlékezés a z6ld jeles napokrol.

A Fold, a természet életképességének, sokféleségének megdrzése.

Tarsadalmi kérnyezet megismerése és védelme:
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Kozosségi élet fejlesztése- egyéni banasmaod és kdzosségi nevelés egysége.

Az 6vodai életforma, szokasrendszer megismerése.

Lokalis értékek képviselete.

Dorog kulturalis értékeinek, épitészetének, banyasz multjanak megismerése,
megdlrzése.

Hagyomanyok apolasa - néphagyomanyok, Nemzeti linnepek

Pozitiv érzelmi viszony kialakitdsa az emberi alkotdsokhoz a valdsag felfedezése és
megismerése soran.

A sziil6fold, a hazai taj, a nemzeti kultira értékeinek megismertetése; hazaszeretetre
nevelés; a szlikebb és tagabb kozosséghez tartozas élményének atélése

A sziil6k, nagysziil6k altal megteremtett értékek megbecsiilésére nevelés.

Az egészséges életmod szokasainak, gyakorlatanak kialakitasa: egészséges taplalkozas,
tisztalkodas, mozgas, pihenés, lelki — mentdlis jollét, egészségvédelem.
Egészséghdnap projekt — interaktiv, fejleszté tevékenységek; kapcsolatépités az
egészségligyben dolgozokkal.

Az embert, életet tisztel6 szokasrendszerek kialakitasa.

A gyermekeken keresztil a csalddok életmdédjanak, szemléletének befolyasolasa,
tamogatasa.

Munkakozosségi tagok feladatai:
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A munkatervben megjelolt feladatok elvégzése, felel6sék kooperativ tevékenykedése
- szervezes, el6készités, megvaldsitas. Egyeztetések, megbeszélések.

Evszakokhoz, iinnepekhez, jeles napokhoz, kiemelt témahetekhez kapcsolédd
dekoraciok készitése, diszités a csoporton beliil és az intézmény folyosoéjan, teraszan.



Terasz dekoralasa

Evszak Csoport Felel&sok
6sz — jeles napok Nyuszi, Micimackd Bali Patrikné Kempf Marta
Szederkényi Kinga
tél - innepek Tigris, Bambi Proks Barbara

Hamza-Brilla Dora

tavasz — lGinnepek, jeles | Siini, Csiga, Katica
napok

Andrekovics Ari
Marton Melinda
Némethné B. Tlinde

Folyosé dekoralasa

1-2-es terem kdzdsen disziti a sajat oldali folyosot és ablakokat; hasonloképpen a

3 - 4-es terem a sajat oldalat.

5-0s terem az atkotd folyosot vagy a mosdkonyha elétti teriiletet.
6- 7-es terem a lépcséforduld ablakat, illetve a két terem kozotti kis folyosot.




SZEPTEMBER

Korcsoport

Hé

Témahét

Jeles nap

Feladat

Eszkoz

Felelds

Kiscsoport

Kbzépsd
Nagycsopor
t

1-2
1-2

Ovodis
lettem
Csodalatos
kavicsok

»Jelenben a
mult”
Bdnydszat
Dorogon

Ismerkedés a
banyaszattal,
banyaszat
eszkozeivel,
banydaszok
életével. Séta a
kozeli
vasutdllomasra,
a Pihend Banyasz
szobranak
megtekintése.
Emlékmiivek
felkeresése. Séta
a Jubileum térre,
a Banyasz
templomhoz. A
Reimann
Banydszttérténet
i Miniverzum
meglatogatasa,
megtekintése.

Projektzard
(szept. 13.):
Banydszati
forgatag -
interaktiv
jatékok

Szemléltet§
eszkdzok
beszerzése
(pl: szén,
karbidlampa,
csakany,
kobak).

IKT eszkozok,
kényvek

a csoportokban
dolgozé
ovodapedagéguso
k

Kiscsoport
Kdzépsé
Nagycsopor
t

w

Szorgos-
dolgos
kezek;

Automente
s nap

Takaritds
vildgnapja
(minden
évben
szeptember
3.
szombatja)

Autémente
s nap
{09.22)

Az 6voda
udvaranak,
kérnyezetének
szépitése,
megtisztitdsa
(gereblyézés,
levek
Osszegyljtése)
Rendrakas,
nagytakaritas a
termekben.

Kbz6sségi
kozlekedés,
kerékpdrozas,
gyaloglas
népszerlsitése.
A lég-
szennyezettség
ellen haté
alternativ

IKT eszkdzok,
tarsasjaték,
kényvek,
vizudlis
eszkozok,
ovodai gyermek
kerti
szerszamok,
takaritdeszk6z6

k

a csoportokban
dolgozd
ovodapedagoguso
k




kozlekedési
maodok
megismertetése.

Ovirallya Dobin Laszléné
Miivel6dési Haz | otthonrol
eldtti téren hozott gyermek
(szept. 20) jarmiivek
kozépsd és
nagycsoportos
gyermekek
részvételével.
Kiscsoport 4 Hol volt, Népmese Benedek Elek mesekdnyvek, a csoportokban
Kézépsd 4 hol nem vildgnapja meséi a hét kesztyl- és dolgozo
Nagycsopor | 4 volt Benedek folyaman; fakanalbabok, dvodapedagoéguso
t Elek ismerkedés a IKT-s eszkdzdk, k
sziiletés- népmese mesekdnyvek, Katona —
napja keletkezésével, furulya, Szederkényi Kinga
(szept. 30.) | jellegzetes kreativ
szereplBivel, eszkdzok
héseivel, szindarab
fordulataival; a kellékei,
~Magyar eszkdzei
népmeseék”
sorozat fécim
zenéjével.
»Elvarazsolt
mesevildg”
felidézése,
megteremtése a
gyermekeknek.
Nagyok és
kozéps6
csoportosok
latogatasa a
Varosi
Kényvtarban.

Szindarab az évo
nénik
el6adasdban: A
két kicsi
medvebocs és a
roka

Jaszberényiné
Szalkai Csilla




OKTOBER

Korcsoport | Hé Témahét Jeles nap Feladat Eszkdz Felelds
t
Kiscsoport 1-2 | ,Allatok vilagnapja” | Allatok Allatok képek a
Kbzépso 1-2 | Intézményi vildgnapj | megismerése kirakd, - csoportokba
Nagycsopor | 1-2 | innovdcid a természetes memoria - és n dolgozé
t Oktéber kornyezetiikben. | tarsasjatékok, évoda-
Allatvédelmi 4. Eletmddjuk, dllatfigurak, pedagdgusok
témahét életfeltételeik, hazi és ;
tulajdonsagaik, hobbiallatok, dajkak, ped.
szokasaik konyvek, asszisztensek
megfigyelése. projektor,

Nyuszi és Siini
csoport
Allatkerti
kirandulasa;
Bambi és Tigris
csoport Biréréti
latogatdsa.
Micimackd
csoport a Jagi
tandsvényt
keresi fel.
Kozeli hazaknal
él6 allatok
megfigyelése.
Jatékos, kreativ,
fejlesztd
tevékenységek,
tapasztalat-
szerzés.
BOGARHATON
BEMUTATO
(Sasvari Zoltan
okt.15.)

Korcsoportoknak
megfeleld dalok,
mondokak,
mesék, versek
tanuldsa.

Allatvédelmi
témahét 2 hetes
programjainak,
tevékenységei-
nek
megvaldsitasa.

Kutyaeledel
gylijtése a
Bogancs kutya -
és Kisallat

vetitévaszon

Némethné B,
Tiinde




Alapitvany
kutydi szdmara.
Allatasszisztalt
terapias
foglalkozas

Allati j6 forgatag
—5 helyszin
jatékos
feladatokkal.
Rajzkidllitas a

gyermekek
munkaibdl.
Kiscsoport 3 »Kontyos, kendds Ismeretek termések, a
Kézépsé 3 8szanyd” bévitése, falevelek, képes | csoportokba
Nagycsopor | 3 kozvetlen konyvek, n dolgozd
t tapasztalatok babok, laminalt | dvoda-
szerzése, képek, fejleszté6 | pedagdgusok
élmények jatékok, "
atélése az évszak | szemléltetd dajkak, ped.
szép, érdekes eszkozok, asszisztensek
természeti idGjaras tabla,
jelenségeivel, feladatlapok,
idGjarasi kartyak,
jegyeivel projektor,

kapcsolatban.
Séta a kozelben
—szines levelek,
termések
{(gesztenye,
csipkebogyd,
makk, toboz)
gylijtogetése.
Beszélgetés a
természetben
bekdvetkezd
valtozdsokrol.
1d6jaras
naponkénti
megfigyelése,
meteoroldgiai
jelentés
megfogalmazasa
, id6jaras tabla
bedllitasa.
Milyen ruhdakat
vesziink fel?
(Gszi

ruhatdrunk)

A SARPI Dorog
Kft palyazatan
elnyert

magasagyasok

vetitévaszon,
MP3 lejatszd,
kerti
szerszamok,
iltetd botok,
locsoldkanna




telepitése a
kiskertben és az
udvaron. Ultetés
a gyermekekkel
egyiitt
(tulipdnhagyma,
petrezselyem,
salata,
fokhagyma).

Ismerkedés a
ndvények
gondozasaval
kapcsolatos
alapismeretekkel
, @ névényi élet
fejlddésének
szakaszaival. A
gondozasba az
év folyaman
minden csoport
aktivan
bekapcsolédik.

Jaszberényin
e Szalkai
Csilla

Kiscsoport
Kbzépsé
Nagycsopor
t

F=9

Ujra-
hasznositas, Kincsek
, kacatok”

Szelektiv
hulladékgylijtés
fontossdganak
megismertetése.
Takarékoskodds
az energiaval
(vizzel,
arammal).
Ujrahasznositott
papirok
haszndlata a
rajzolashoz,
barkacs
tevékenységek-
hez.

Az Ujrahaszno-
sitds
fogalmanak,
gyakorlatanak
megismertetése
a gyermekekkel.

IKT eszkdzok,
papir, Ujsag,
maradék
csomagoldanya
g

PET palack,
kupak,

vizualis
eszkozok

a
csoportokba
n dolgozd
6voda-
pedagégusok
, dajkak,
pedagdgiai
asszisztensek

Kiscsoport
Kbzéps6
Nagycsopor
t

w

#T0k j6” hét

Ismerkedés a
tokfajtakkal
(f6z6 tok,
stitotok,
disztok),
érzékszervi
megtapasztala-
sok, slit6tok
slités-
fogyasztas,

kiilonboz6 fajta
tokok,
tokmagok,
kreativ
eszk6zok,
konyhai
eszkdzdk,
gyertyak,
ldmpasok, méz

d
csoportokba
n dolgozo
6voda-
pedagdgusok
, dajkak,
pedagogiai
asszisztensek




és lampion
készités

Tokfarago

bevonasaval.
{oktéber 24.)

alkotétevékeny-
ségek (tokmag
festés, lampas —

papirbdl, tokbdl)

délutén a sziilék

NOVEMBER
Korcsoport | Hét Témahét Jeles Feladat Eszkoz FelelGs
nap

»Egészségorszag”

Intézményi

innovacio

Projekt honap
Kiscsoport 1 | Meg6rzék -helyes napirend: | képek, fotdk, | 3 csoportokban
Kozéps6 1 | falva pihenés és az napszakot dolgozé
Nagycsoport | 1 ébrenlét jellemzé évodapedagdgusok,

tevékenységei, eszkozok: dajkak,

napszakok fogkefe, ped.asszisztensek

-tisztdlkodds tanyér stb.

otthon és az tisztalkodd

évodaban eszkozok,

-babafiirdetés képek,

-6ltozkidés babak,

egészségmegdrzd kadak, viz,

szerepe babaruhak,

-fogmosds, fogmosas

fogapolds helyes eszkozei

technikaja, sajdt test,

dentalhigiénikus babak

szakember

eléaddsa

-testrészeink

edzettség, sport,

sportfajtak,

kirandulas, levegd,

légzés

-fontos belsd
szerveink és
miikadésiik
-tdplilkozas: tulzott
édességfogyasztas
kdros hatdsa;
egészséges,
nélkiilézhetetlen
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tapanyagok,
vitaminok, sok
folyadék, tiszta viz
fontossaga,
gyogyteak fézése
-szeretet, érzelmi
élet, mentdlhigiéné

Kiscsoport
Kbzépsd
Nagycsoport

N

Gylimodlcsfalva

Gyiimblcsdok
megfigyelése,
megnevezése,
vasarldsa
(boltldtogatas)
-gylimolcsok és
gylimdlesbél késziilt
élelmiszerek
megnevezése,
vasarlasa

-A sziiléktél kapott
gylimolcsok
megtapasztaldsa
minden
érzékszerviinkkel.
Befdtt, kompot
megismerése,
osztélyozasa

- siilt alma
készitése fahéjjal,
mézzel

- gyuimaolcs salata,
ill. gytimélcsturmix
készitése
-almaspite sitése,
fogyasztdsa
-gyliimolcsaszalas
zsindrra flizétt
gyimadlcskarikdkkal,
ill. aszalo géppel is

Egészséghonap
elbadasok:
Taplélkozasi
tandcsado és
gyermekorvos (Dr.
Janosi Olivér)
elGadésa
(id6pontja késébb
fixalédik Doktor ur
elfoglaltsagaihoz
igazodva).
Témakardk:
egészséges
tapldlkozas;
gyermekbetegségek

gylimélesok,
turmixgép,
konyhai
eszkdzok,
kellékek,
aszaldgép,
sités
eszkozei,
teriték,
bevasarlo
kosar

a csoportokban
dolgozd
dévodapedagogusok,
dajkak,
ped.asszisztensek
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Kiscsoport 3 | Zoldségfalva Zoldségek z6ldségek, a csoportokban
K&zépso 3 megfigyelése, vasarlas dolgozd
Nagycsoport | 3 megnevezése, kellékei, dvodapedagogusok,

vasdrldsa. kosarak, dajkak,

A sziil6ktél kapott kések, ped.asszisztensek

26ldségek kanalak,

felhasznalasa, tepsi, sitd,

tulajdonsagaik talak,

szerinti salatakhoz

csoportositas; valé

-siilt krumpli, fliszerek,

zoldségtal, salatak | teriték

készitése.
Kiscsoport 4 | Gyogyitdk -séta a patikdhoz, a | lres a csoportokban
Kbzépsé 4 | falva gyermekorvosi gyogyszeres, | dolgozd
Nagycsoport | 4 rendeléhdz, a vitaminos dvodapedagogusok,

kérhézhoz, dobozok, dajkak, pedagdgiai

ismerkedés az ott szituacios asszisztensek

dolgozék eszkozok,

munkdjaval kartonok,

-orvosos, szitudciés | tapéta,

jaték zsirkréta,

-patikus szituaciés | filcek, jaték

jaték ires orvosi

gyogyszeres eszkozok,

dobozokkal, kisautok,

jatékpénazzel, papirlapok,

receptekkel terepasztal

-kérhaz épitése, ill. | kellékei, kad,

kisméret( szappan,

papirdobozokbdla | tordlkdzé

Eyogyitd

intézmények

makettjének

elkészitése

-egészségiigyi

intézmények helye,

térképének

elkészitése

-testiink,

testrészeink,

betegségek

gyogyitasa

12




DECEMBER

Korcsoport | Hét | Témahét | Jeles nap Feladat Eszkoz Felelds
Kiscsoport E | Unnepi Adventi késziilédés, | Ginnepi a csoportokban
Kbzépsd G id6szak, tnnepvdrds, mézes | kellékek, dolgozé
Nagycsoport £ varakozas, hét, mézeskalacs dekoracidk, ovodapedagogusok,

késziilédés siitése. Luca napi mézeskaldcs | dajkdk, ped.
S blza iltetése. siitéshez asszisztensek
Z sziikséges
alapanyagok,
H eszkozgk,
0 ity
virdgfald,
N poharak;
A Adventi az el6addsok | Sebd Istvanné Proks
p gyertyagyujtas, kellékei, Barbara,
koncert. diszletei, Katona-
Mikulasvaras jelmezei Szederkényi Kinga

babelSadassal.

Karacsonyi vasar —
Betlehemes jatékkal
(évodapedagogusok
és gyermekek kdzds
el6adasa).

Karacsony:
Unnepvérd eléadas
(dec. 18.) a
MlivelGdési Hazban

Jaszherényiné
Szalkai Csilla,

Sebd Istvanné Proks
Barbara

Sebd Istvanné Proks
Barbara
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JANUAR

Korcsoport | Hé Témahét Jeles nap Feladat Eszkdz Felelds
t
Kiscsoport E Madarak etetése, | madareteték, a csoportokban
Kézéps6 G madarvédelem. madareleség, dolgoz6 évoda-
Nagycsopor £ Gondoskodas a gylimdolesok, pedagdgusok
t kertek segitéirdl. | zoldségek,
S Az év madardnak | képek,
Z megismerése. kdnyvek,
Vitaminpétlas IKT eszkdzék,
H sziilGi segitséggel. | szdnkdk,
o SUTESEK: siit6tok, | hocsuszkak
silt alma
N készitése.
A Téli sportok -
P szankozds,
csuszkalds,
egészségvédelem,
A gylimdlcstkben,
z6ldségekben
rejlé egészség
felhaszndlasa az
immunrendszer
erdsitésére.
Kiscsoport 3 »Minden, ami Magyar Mesék, versek, kényvek, a csoportokban
Kozépsd 3 magyar” kultdara dalok, jatékos képek, dolgozo
Nagycsopor | 3 napja tevékenységek, szemléltetd pedagdgusak
t (jan. 22.) | néptanc, zene és | eszkdzdk,
A a képzémlivészet | targyi emlékek
Himnusz | vildgan keresztiil (teritdk, talak,
sziiletés- | kozvetitjiik korsck,
napja kultdrankat, szbttesek,
hagyomanyinkat a | faragott
gyermekek felé. targyak,

Ismerkedés a
hungarikumokkal.

Kiallitas
népmlivészeti
targyak, a magyar
kultdra targyi
eszkézeinek
bemutatasaval.

hungarikumok)
, IKT eszkozok
kényv

furulya

Dobin Laszloné
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FEBRUAR

Korcsoport | Hé Témahét Jeles nap Feladat Eszkoz Flelds
t

Kiscsoport 1 | ,Kibujas Gyertyaszentel | Kibujik-e a medve | képek, a csoportok
Kozépso 1 | vagy 6 a barlangjabol? - | kényvek, IKT pedagogusa
Nagycsopor 1 | bebujas?” boldogasszony | az iddjos nép- eszk6zok, i
t Macihét (februar 2.) hagyomany furulya, medve

megismertetése, | jelmez,

idGjaras fejdiszek,

megfigyelése. laminalt

A medvefajtak fejlesztdjatékok

felismerése; térkép,

tulajdonsagaik, foldgémb

kiilsé jegyeik,

életmaodjuk,

tanulmanyozasa

képek, kdnyvek

segitségével.

El6forduldsuk a

foldrészeken. A

medvecsalad

tagjai. Készség —

és

képességfejlesztd

tevékenységek.

Jatékos

medvecsalogaté,

medvevadaszat.

Maci-kiallitas a

folyosckon.

Vidam télkergetd,

medvealakoskodo

, tancoltato jaték.

(febr. 13.)
Kiscsoport 4 ».Mindennap Hogyan lesz a kenyér, pékaru, | a csoportok
Kozépsd 4 i kenyeriink” buzabdl kenyér? A | gabona —és pedagdgusa
Nagycsopor | 4 buzaszem lisztfélék, stités | i
t torténete a alapanyagai,

szantofaldtdl az kenyérsiitd

asztalunkig. (A gépek, tlzhely,

termdfold kotények,

csodalatos talcdk,

erejének, és a nyljtédeszka,

faradsagos emberi | nydjtéfa,

munkdanak az edények, talak,

eredménye.) kosarak
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A kenyérgabondak
felismerése,
megnevezése,
taktilis érzékeld
jatékok. Pékség
nyitasa a
csoportokban,
sités (kenyér,

pogacsa...)

MARCIUS

Korcsoport | Hét Témahét leles nap Feladat Eszkoz Felelds

Kiscsoport 1 | ,Energia- Mi az kényvek, képek, | a csoportok

Kozépso 1 | takarékossag energia? Energia- | IKT eszkdzok, 6voda-

Nagycsoport | 1 | hete” forrasok: a konyhai pedagodgusai,
témahoz kisgépek, szén, | dajkai
kapcsolodd viz,

alapveté ismeretek
szerzése.
Energiaforrdsok és
energiafogyasztd
eszkozok - képek,
feladatlapok
segitségével,
Honnan jon az
energia? -
felismerjiik az
energiafajtakat, és
hogy honnan
szarmaznak.
Megujuld (szél,
nap, viz), és nem
megujuld (szén,
foldgdz, kdolaj)
energiaforrasok, és
ezek alapvetd
tulajdonsagai.
Energia-
takarékossag,
energiapazarlas: a
fogyasztok
(eszk&zok, gépek)
hasznalat utdni
kikapcsolasa.
Biztonsagi
szabalyok és jé
tandcsok: a veszély
- €5 a baleseti

laminalt
fejlesztd lapok,
kartyak
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helyzetek
felismerése és
elkeriilése.
Fejlesztd jatékok:
labirintus,
ellentétparok,
kakukktojas,
sorrendiség,
Osszetartozd
paraok,
memgriakartya”

Kiscsoport 2 ~Nemzeti Madrcius Nemzeti innep kokarda, zaszlé, | Sebd Istvanné
Kézépsé 2 mini-vagta” | 15. Emlékezés az 1848- | dob, csdko, Proks Barbara
Nagycsoport | 2 49-es fejdisz, kenddk,

szabadsagharc és fakard, képek,

forradalom kdnyvek, IKT

eseményeire, eszkdzok

héseire. Huszdros,

toborzos jatékok,

menetelés,

induldk.

»Mini-vagta”- futas

a parkban.

Séta a Petdfi

szoborhoz, kozbs

megemlékezés.

(marc. 14.)
Kiscsoport 3-4 | ,Vizes Viz A viz kialakuldsa, képek, kdnyvek, | a csoportokban
Kézépss 3-4 | forgatag” vildgnapja | mozgdsa —folyo és | foldgémb, dolgozd
Nagycsoport | 3-4 (marcius | allovizeink, édes és | térkép, viz, pedagadgusok

22) s0s vizek. ételfesték, olaj,

Vizek a tavoli kiilonb6z6

féldrészeken. méret(

Tapasztalatszerzés | befGttesiivegek,

a tulajdonsagaival, | poharak,

felhaszndlasaval
kapcsolatban.
Vizes kisérletek,
jatékok (zenélé
poharak,
halmazallapot
valtozas,
hémerséklet,
vizfestés, fajsuly)
Az élet egyik
lételeme - hogyan
vigydzhatunk a
tisztasagara? A viz
és az élélények
kapcsolata. A
vizben, vizparton
élé novények,
allatok. A viz, mint

szivacs, parafa
dugd, miianyag
kupakok, dekor
gumi, fémgolyd,
kavicsok,
kagylok,
papirtorld, IKT
eszkozok,
nagyméret(i kék
teritd, pliss
allatok,
horgédszbot
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energiaforrds —
hasznositasa;
fenntarthatosag. A
viz korforgasa,
csapadékok formai.
A viz rombolo
munkdja — arvizi
védekezés.

Vizek, vizpartok
el6vildga és a
kdzeliikben
kialakuld vizes
él6helyek fajtai
(mocsar, ingovany,
lap, viztdroza).
lellemzé névényei
(vizililiom, sulyom,
gombak, hanga,
harmatf,
vadviragok,
ndszirom, nad) és
allatfajai (réce, lud,
golya, kocsag,
halak, rak, gém,
béka, pillangs,
szalamandra, daru,
kardokatona). A
vizes él6helyek
védelme.

Aszaly,
csapadékhidny
karos
kovetkezmeényei.
Sétdk,
kirandulasok -
patakpart, Pala té
Latogatas a Duna
Muzeumban -
interaktiv
tevékenységek
muzeumpedagogus
vezetésével.

Vizes forgatag —
ldtvinyos, érdekes
tevékenységek
minden teremben.

Hamza — Brilla
Débra,

Bali Patrikné
Kempf Marti
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APRILIS

Korcsoport | Hét Témahét Jeles nap Feladat Eszkoz Felel6s
Kiscsoport 1 | ,Tavaszi Az ébredezd kdnyvek, a csoportokban
Kozépsé 1 | Zsongas” természet képek, dolgozé
Nagycsoport | 1 megfigyelése IKT eszkdzdk, pedagdgusok

sétdk, nagyita, rovar

kirandulasok és bogargylijtd

soran. pohar,

A tavaszi idGjaras lepkehaild,

jellemzéinek iddjards jelz6

észlelése, tabla,

megfogalmazdsa. | kirdnduldshoz

Viltozdsok a sziikséges

természetben — felszerelés

riigyezés, viragzas, | (hétizsak,

koltozé madarak kulacs,

hazatérése, torlGkendd)

rovarvilag

ébredése.

Konyhakertek és

viragos kertek

megfigyelése,

Munkalatok a

kiskertekben,

foldeken.

Tavaszi id6jaras

és oltozkodés

kapcsolata.

Véltozdsok jelzése

az idGjaras

tablakon.

Ismeretanyag

bdvitése jatékos

tapasztalatszerzés,

kreativ

tevékenységek

alkalmaval.
Kiscsoport 2 .Bolygok Urhajozas | Fold bolygénk Féldgémb, a csoportokban
Kdzépsé 2 hete” napja felkoszontése bolygok, dolgozé dvoda-
Nagycsoport | 2 (aprilis Kozos linneplés az | mobildiszek, pedagdgusok,

12.) udvaron. makettek, Némethné Bokori

Ismerkedés a kavicsok, Tinde

Naprendszerrel: a | dsvanyok,

bolygék Nap korili | homok, agyag,

keringésének
szemléltetése
Dallal, verssel
éltetjiik a
bolygdnkat.
Kavicsritmus: a
»Fold
szivdobbanasa

sdder, képek,
IKT eszk&zok,
tdvecsovek, kis
Girhajék
dobozokbal
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,Csillagaszati”
alapismeretek:
forgas, keringés
Sorozat: a bolygdk
elhelyezkedése a
naptol valé
sorrendben.
Nagysagreldcidk:
legnagyobb,
legkisebb.
Tavcsé, lrhajo
készitése.
Ismerkedés
asvanyokkal,
kovekkel,
talajszerkezettel:
homok, agyag,
humusz, séder.
Latogatds a
Gerenday parkban
(Siini csoport apr.
11.).

Kiscsoport
Kozépsd
Nagycsoport

b

»Fold napja”
témahét

Fold
napja
(3prilis
22.)

Ovjuk a
bolygdnkat! Mi
karositja a Foldet?
Hogyan
vigyazhatunk ra?
Kornyezetiink
tisztantartasanak
fontossagal
Tapasztalatszerzés
a szelektiv
hulladék-
gazdalkodasral.
Palantak iiltetése,
csiraztatds. A
névényi élet
keletkezésének,
fejlédésének
nyomon kdvetése,
Kertészkedés az
udvaron, a
munkafolyamatok
és a munka soradn
hasznalhaté
eszkdzok
megismerése;
balesetvédelem.
Magasagyasok
gondozasa.

Féldgdmb,
szelektiv
hulladék-
gyljtésre
alkalmas
dobozok,
mianyag
flakonok,
palackok,
palantak,
magvak,
kislapat,
gereblye,
locsold kanna,
szemléltetd
eszkozok,
képek,
konyvek, IKT
eszkdzok

a csoportokban
dolgozd
pedagdgusok,
dajkak,
pedagogiai
asszisztensek
Némethné Bokori
Tlnde
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MAJUS

Korcsoport | Hét Témahét Jeles nap Feladat Eszkoz Felelés
Kiscsoport 2 | .Kakukkfd, Madarak, | Kiranduldsok, madaroduk, a csoportokban
Kozépsd 2 | kakukkszo, fak napja | sétak sordn a itatotalak, dolgozo
Nagycsoport | 2 | kirdndulni (mdjus kérnyezetiinkben | tavcsovek, pedagodgusok
volna jo” 10.) él6 madarak és nagyito, képek,

fak megismerése. | IKT eszkdzok, | Tasnadi Evi

Az Ev madara kényvek, el6adasanak

(nem hoztdk még | hatiszakok, megszervezésében

nyilvdnossagra) papir, zsirkréta | Andrekovics

és az Ev faja Aranka

{szavazas alatt)
gybzteseinek
bemutatdsa.

A fa torzse,
lombkoronaja —
kéreg, levélzet
megfigyelése.
Hogyan, honnan
veszi a
tapanyagot?
Kéregnyomat
készitése. Az
udvaron
elhelyezett oduk
figyelemmel
kisérése,
maddritaté
folyamatos
feltoltése,
Ismeretszerzés a
madarak
életmaédjaval,
szokasaival,
szaporodasaval
kapcsolatban.
Koltozd
madaraink.
Tasnadi Eva
interaktiv
elGadasa.
Madargylirlizés
megfigyelése.
LErdéfiirdé
kaland”
Esztergomban
(Nyuszi és
Micimacko
csoport majus
14.).
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Kiscsoport
Kdzépsé
Nagycsoport

w

LVigyazz a
méhekrel”

Méhek
vilagnapja
(majus
20.)

A gyermekek
figyelmének
felhivasa, a
méhek irdnti
pozitiv érzelmi
viszonyuldsuk
erdsitése. A
méhek
életmédjanak,
hasznossaganak,
fontossaganak
megismerése.
Bepillantas a
méhcsalad
életébe;
feladataik,
szerepiik
megismerése.
Elet a kaptarban;
a méz
készitésének
folyamata
(nektargyijtés,
tarolas, viz és
enzimek
hozzdadasa, érés
és s(irités,
tarolds, zaras).
A méhészek
munkaja. Méz
kostolasa.
Bogarhaton
bemutaté —
interaktiv
el6adds a méhek
életmadjardl.

képek,
kényvek,
laptop,
szemléltets
eszkozok, pliiss
meéhecskék,
késtolni vald
méz, méhviasz,
fejdiszek, Bee-
bot robot
méhecske

a csoportokban
dolgozé
pedagogusok

Az elGadassal
kapcsolatos
szervezéshen:
Andrekovics
Aranka

Kiscsoport
Kdzépst
Nagycsoport

=9

.Kozleked]
okosan”

Ovirally a
kicsiknek

A biztonségos,
balesetmentes
kézlekedés
szabalyainak
elsajatitasa,
gyakorlasa a
legkisebbek
szamara.
Kozlekedési
jelz6tablak,
lampak
megismerése.
(Ovi rally
id6pontjat a
késdbbiekben
hatarozzuk meg.)

sajat és ovodai
jarmivek,
véddfelszerelés
(sisak, térd — és
kénydkvéds),
IKT eszkdzok,
képek,
jelzélampa,
kdzlekedési
tablak

a csoportok
dévodapedagdgusai

Dobin Laszléné
Kelenfoldi Petra
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JUNIUS

Korcsoport | Hét Témahét Jeles nap Feladat Eszkoz FelelGs
Kiscsoport 2 | ,Zold vilagban Kérnyezet- Kirdanduldsok, a konyvek, a csoportokban
K6zéps6 2 | éni” védelmi természet képek, IKT dolgozo
Nagycsoport | 2 | Fenntarthatdsag | vilagnap csoddinak eszkozok, pedagogusok
(junius 5.) felfedezése. PET palackok,

Beszélgetés a kupakok,

kérnyezet- kirandulas

tudatossagral, eszkozei

fejlesztd

tevékenységek a

szelektiv

hulladék-

gazdalkodassal,

djra -

hasznositassal
kapcsolatban.
Jaték készitése
hulladék
anyagokbol.

Dorog, 2024. szeptember 15.

U-JK'([,L'- “(:Lf ’L de, 'T\L- L
Némethne Bokori Tiinde
Kornyezeti Munkakodzosség vezetd
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Az 6vodiban folyé gyermekvédelemi munka célja:

A gyermekek alapvet6 sziikségleteinek kielégitése, gyermeki és emberi jogainak érvényesitése. A
gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédésének, jolétének biztositasa, csalddban torténd
nevelésének elsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése az dket megilletd
gyermeki jogok tiszteletben tartasaval.

Az ovodapedagogusok gyermekvédelmi feladatai:

- A gyermeki jogok védelme mindenki kotelessége, aki gyermekek nevelésével,
oktatasaval, ellatasaval foglalkozik. A gyermekeket megilletd jogok biztositasa
érvényesitése az ovodaban, sziikség esetén védo, ovo intézkedésre javaslattétel.

- A hatranyos helyzet, veszélyeztetettség kialakuldsdnak megelézése, feltarasa,
megsziintetésében vald részvétel. A tehetséggondozds megvaldsitasa,
eldsegitése.

- Minden ¢6vodapedagdgus kotelessége a rabizott gyermek csaladi életének,
egészségl allapotanak folyamatos figyelemmel kisérése, a gyermek életében
bekovetkezd kedvezotlen viltozasokat jelentenie kell a Gyermekvédelmi
Munkak6zosség Vezetdjének! (par sorban irasban is)

- Kiemelten fontos az iddben torténé jelzés. Mindannyian gyermekvédelmi
jelzoérendszeri tagok vagyunk, biintetdjogi felelésségiink van.

- Aproblémajellegétol fliggden felvessziik a kapesolatot a megfeleld szakemberrel
(Dorog és Térsége Csaladsegité ¢s Gyermekjoléti Szolgalat, Dorog
Rendérkapitanysag).

- Egyiittmiikddés a kiils6 kapcsolatokkal: Szocidlis segitd, Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat, Védéndi Szolgalat, Iskoldk, Ovodak

- Neveldmunkank soran toreksziink a hatranyok kompenzalasara, felzarkoztatasra.
A fejlédésben lemaradt, a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetben 1évé
gyermekek differencidlt nevelése, fejlesztése, segitése, felzarkoztatisa -
differencidlas személyre szoldan.

- A sziilokkel valo egytittmiikodé kapesolat kialakitasa. Sziildi értekezleteken
kiviil idopont egyeztetéssel lehetdséget biztositunk a gyermekek fejlodésével
kapcsolatban fogadoordra, siirgés esetben azonnali megbeszélésre.

- A rendszeres Ovoddba jards figyelemmel kisérése, sziikség esetén a hianyzais
jelzése a Gyermekvédelmi Munkakozosség Vezetdjének.

- Titoktartasi kotelezettsége van minden 6vodai dolgozénak! Gyerekekrdl
informaciot kiadni illetéktelen személynek tilos!
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HATARIDO

FELADAT

ESZKGZ,
MODSZER

FELELOS |

08.30.

08.30.

A
gyermekvédelmi
munkaterv
ismertetése.
Torvényi
valtoztatasok,
ingyenes étkezés,
a hozza tartozo
nyomtatvanyok
kiadasanak
figyelemmel

kisérése.

Gyermekvédelmi
nyomtatvanyok.
gyermekvédelmi
szempontsor

feliilvizsgalata.

A nevelotestiileti

tagok tajékoztatasa.

Innovacios
feladatok.
Kapcsolattartasi
pontok a szocialis

segitdvel.

Tantestiileti
értekezleten
szempontsor
megvitatasa,
valtoztatasok
megbeszélése,
majd ez alapjan a
valtoztatasok

elvégzése.

Nevelotestiileti - és
munkatarsi
értekezleten
beszamold
formdjaban.

Ertekezlet,
megbeszélés,
ellendrzés.

Int.vez.
Gyvmk.vez.
Ov.tiktar
Ov.ped.

Int.vez.
Gyvmk.vez.




HATARIDO

CEL

FELADAT

ESZKOZ

FELELOS |

09.09.

09.09.

09.13-09.25.
Kiscsoportoknak
10.11.

Egytittmiksdo
kapcsolat
kialakitasa az
ovoda szocidlis
segitdjével.

Az 1j dolgozok
felkészitése
esetleges
gyermeki
allergias reakcio
kezelésére.

Gyermekvédelmi
szempontsor
elkiildése e-
mailben és
kitoltve
visszakérése az
aktualis
gyermeklétszam
szerint.
Ruhagytjtéshez
igények
felmérése.

Kapcsolat felvétele,

valtozasok
megbeszélése a
szocialis segitovel.

Eloadas, Epipen-
injekcio
hasznélatanak
bemutatdsa az
ovoda 1j
dolgozoinak.

Pontos Kitsltés,

hataridoben leadas,

adatok Osszegzése,
Osszeirasa
tablazatba.

Megbeszélés.

Eloadas, bemutato.

Begytijtés,
ellenorzés,
0sszegzes.

Gyvmk.vez.

Gyvmk.vez.
Uj dolgozdk

Gyvmk.vez.
Ov.ped.




HATARIDO | CEL FELADAT ESZKOZ,
MODSZER

10.01-10.18. Egyeztetés a A féléves, éves Megbeszélés. Int.vez.
Csaladsegito és gyermekvédelmi Gyj.mktsa
Gyermekjoléti programok Gyvmk.vez.
Szolgélat egyeztetése a
gyermekvédelmi kiilsos
szakembereivel a szakemberekkel,
programokrol és a illetve a hatranyos
hatranyos helyzetii | helyzet
gyermekekrol. gyermekek

felmérése,
tennivalok
megbeszélése.

10.15. A sziilok ismerjék T4ajékoztatds az Plakat, faliujsag, Int.vez.
meg lehetéségeiket, | intézményben facebook, Gyvmk.vez.
jogaikat a folyo gyermekvédelmi
gyermekvédelemmel | gyermekvédelmi | postalada.
kapcsolatosan. munkarol. Fébb

segito
elérhetoségek
kifliggesztése a
gyermekvédelmi
faligjsagra.

10.01-10.30 Kiscsoportos sziilok | Sziiloi értekezletre | Rovid tajékoztatds, | Int.vez.
tajékoztatdsa a meghivjuk a eldadas. Gyvmk.vez.
gyermekvédelemmel | Csaladsegitd Gyj.mktsa
kapcsolatosan, munkatarsat, rovid
felmend bemutatkozas.
rendszerben.

Tévhitek eloszlatasa,
ne hatosagnak
tekintsék a Cs.¢s
Gy.j. Szolgélatot,
hanem segitd
szakembereknek.

10.10. Eves Elkészitése, e- e-mail Gyvmk.vezk.
gyermekvédelmi mailben hataridore
munkaterv elkiildése.
elkészitése

Gyvmk.vez.




10.10.

Folyamatos

10.30.

Lelki egészség
vilagnapja

HH, HHH,
veszélyeztetett, SNI-
s gyermekek
felmérése, a
pénzbeli
ellatasokhoz
kapcsolddo
dokumentumok
beszerzése.

A problémak
felismerése,
megoldasra térekvés
a hatranyos helyzeti
gyerekeknél.

Nevel6testiileti
tagok tajékoztatasa a
Csaladscgitovel valo
egyeztetés
eredményérol.

Vidam, 6romkodo,
fesziiltségoldo,
szeretetjatékok a
csoportokban, ha
van ra lehetdség
akkor k6z0s
ovodai
oromkodés,
flashmob a
Mivelodési haz
el6tti téren.

Statisztika
készitése,
segitségadas,
tanacsadas a
sziiloknek.

Segitségnyjtas,
tandacsadas a
sziiloknek,
ruhagyijtés.

Nevelotestiileti
értekezlet
alkalmaval
tajékoztatas.

Programszervezés,
megvaldsitas.

adatlapok,
nyomtatvanyok,
tanacsadas

Fogaddora idépont

egyeztetéssel.

Tajékoztatas,
megbeszélés.

Int.vez.
Gyvmk.vez.
Ov.titkar

Int.vez.
Gyvmk.vez.
Ov.ped.

Int.vez.
Gyvmk.vez,
Ov.ped.




HATARIDO

CEL

FELADAT

| ESZKOZ,

MODSZER

[ FELELOS

11.01.-11.05.

11.01.-11.30

11.20.

Minden gyermeknek
megfeleld meleg
ruha.

Az
egészségfejlesztésre,
prevenciora valo
tudatos figyelem

Gyermeki Jogok
Vilagnapja

Figyelemmel
kisérjiik, hogy
minden hatranyos
helyzeta
gyermeknek van-e
megfeleld téli
Oltozete, kabatja,
csizmaja.
Sziikség esetén
gondoskodunk a
potlasarol.

Az Egészséghonap
keretein beliil a
hatranyos helyzetii
gyermekek
egészségére,
fokozott figyelem.
Prevencids program
szervezese.

Kivansagnap.
Otthonrdl hozott
kedvenc jatékokkal
jatszunk. Sziilok
tajékoztatasa!

Elleno6rzés,
beszélgetés,
beszerzés.

Figyelem,

programszervezes.

Plakaton,
facebookon,
személyesen.

Gyvmk.vez.
Ov.ped.

Int.vez.
Gyvmk.vez.
Ov.ped.

Gyvmk.vez.
Ov.ped.




HATARIDO | CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
MODSZER

12.01-12.14. Problématfa, célfa A viltozasok Megbeszélés. Int.vez.
modszerének atbeszélése a Gyvmk.vez.
alkalmazasa neveldtestiilettel, Ov.ped.

az ujabb célok
kitiizése.

12.01-12.13. Karacsonyi Adomanygytjtés | Kihirdetés Gyvmk.vez.
jotékonysagi akcio sziloktol, facebookon,

tamogatoktol. személyesen,

(kdnyvek, jatékok | falitjsagon.

gylijtése). Egyeztetések
telefonon.

12:13, Ajandékok A jatékok, Valogatas, Gyvmk.vez.
gyerekekhez konyvek szétosztas, Ov.ped.
eljuttatasa kivalogatasa csomagolas
diszcsomagolasban. ((sziikség esetén

selejtezése)

korcsoport, nem
szerint, végiil
névreszoldan,
becsomagolasuk,
ovo nénik
segitségével
szliloknek
eljuttatas.

Csaladsegito és
Gyermekjoléti
Szolgalat felé

megirasa, hataridoére
clkiildése e-mailben.

CEL FELADAT ESZKOZ, | FELELOS
] MODSZER
01.20. Eves beszamolo a Beszamold beszamold Gyvmk.vez.




01.31.

A statisztikai adatok
aktualizalasa

Ha valakinek
valtozott a
jovedelme, U
nyomtatvany
kitoltése.
Egyeztetés, van-e 1)
rendszeres
gyermekvédelmi
segélyre jogosult
gyermek vagy mas
valtozas.

megbeszélés,
egyeztetés

Int.vez.
Gyvmk.vez.
Ov.ped.
Gyj.mktsa

HATARIDO | CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
MODSZER
02.20. A 2. félévben a Téblazatok kitoltése, | begyiijtés, Gyvmk.vez.
gyermekvédelmi aktualizalasa, ellendrzés, Ov.ped.
szempontsor begyjtése, Osszegzés
aktualizalasa Osszegzése.
02.20-02.28 | Nevelotestiilet Elmult félév beszamolo, Gyvmk.vez.
tajékoztatasa az ¢értékelése, hatranyos | esetmegbeszélés,
1.féléves munkarol helyzetli gyermekek | team munka,
felmérése, célok, feladatok
esetmegbeszélések
02.20. Eves Szakmai Online vagy értekezlet, Gyjol.mkts.
Tanacskozas a személyes formaban | megbeszélés Gyvmk.vez.
Csaladsegitd ¢s megjelenni az
Gyermekjoléti értekezleten
Szolgalattal
02.28. Szakmakozi Online vagy értekezlet, Gyjol.mkts.
Megbeszélés személyesen megbeszélés Gyvmk.vez.




[FELELOS |

HATARIDO | CEL FELADAT ESZKOZ,
MODSZER

03.01-03.31. A Konzultacio, megbeszélés, | Gyvmk.vez.
nehézségekkel | esetmegbeszélés az konzultacid, Ov.ped.
kiizdo ovodapedagogusokkal, | cél. feladat Fejl.ped.
gyermekekkel fejlesztépedagdgussal, Gyogyped.
elért fejlesztési | gyogypedagdgussal, Logopédus
eredmények, logopédussal az adott
illetve gyermekrol.
tovabbfejlesztési
lehetdségek
megbeszélése
(ha a hatranyos
helyzet mellett
még SNI vagy
BTMN is
fennall).

03.15-03.28. Husvéti Adomanygyijtés Kihirdetés Gyvmk.vez.
adomanygyjté | sziiloktol, facebookon, Ov.ped.
akcid tamogatoktol személyesen,

(egészséges falinjsagon.
¢dességek, Egyeztetések
finomsagok). Felmérni | telefonon.
van-e¢ ételallergias

gyermek a hatranyos

helyzetli gyermekek

kozott (van, szamara

megfeleld édesség

beszerzése).

03.31. Ajandékok Csomagok Vilogatas, Gyvmk.vez.
sziilokhoz kivéalogatasa, szétosztas, Ov.ped.
eljuttatdsa. sz€tosztdsa, 6vO nénik | csomagolas.

segitségével sziilokhoz
eljuttatasa.




HATARIDO

CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
MODSZER

04.02. Erzékenyitd nap | Kiilonbozo jatékok | megbeszélés, Int.vezetd
..Massag szervezése, a konzultacid Ov. ped.
elfogadtatasa™ csoportokban. A hianyossagot

Fogyatékkal élok megtapasztalasara

meghivisa az Elet | alkalmas

Ut egyesiilett]. jatékeszkozok.
(kendod, €pito

04.17-04.21 A A feladatok kocka, kesztyii) Int.vez.
gyermekvédelmi | megbeszélése, ) Gyvmk.vez.
team munka 0sszehangolésa. Ertekezlet, ()v.ped.
koordindlasa. megbeszélés.

04.26. A pedagogusok | Gyermekvédelmi Elbadas, bels Int.vez.
gyermekvédelmi | workshop a képzés igény Gyvmk.vez.
ismereteinek pedagogusoknak. szerinti témarél. | Ov.ped.
bovitése.

CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
MODSZER
05.19 Kerti parti Az dvoda alapitvanya | Megbeszélés, Int.vez.
tamogatja a programszervezes. | Gyvmk.v.
gyerekrendezvényhez Alapitv.vez.
sziikséges
eszkozoket,
¢lelmiszereket,
eldadot.
05.22-05.26. | Gyereknapi Az ovoda alapitvanya | Megbeszélés, Int.vez.
kirandulasok tamogatja a programszervezés. | Gyvmk.v.

kirandulasokat
részben vagy
teljesen.

Alapitv.vez.




CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
MODSZER
06.05. Nemzeti Néhéany korjatékkal | Programszervezés | Gyvmk.v.
Osszetartozas kozos tinneplés Ov.ped.
Napja szervezése az 6voda
csoportjaival a
Mivelodéi Haz elotti
téren.
Kapcsolatfelvétel a
testvériskolaval,
kozos tinneplés
felkinalasa,
szervezese.
06.16. A nevel6testiilet Ertekezlet, Int.vez.
tajékoztatasaa | Tajékoztatas. megbeszélés. Gyvmk.vez.
2. féléves
munkaral.

HATARIDO

CEL FELADAT ESZKOZ, FELELOS
MODSZER

07.01 Gyermekvédelmi | Hataridore Beszamolo, e- Gyvmk.vez.
beszamolo elkészités, e- mail
elkészitése mailben elkiildés.

Folyamatos Gyermeki jogok | Védé, ovo Megbeszélés Ov.ped.
biztositasa magatartas, sziikség Int.vez.
nyaron is. esetén akdr jelzés a Gyvmk.vez.

Gyermekvédelmi
Munkako6zdsség
Vezetojének,
Ovodavezetének.
Sziiloknek sziikség
esetén tanacsadas,
segitségnyjtas.

08.31 Gyermekvédelmi | Hataridore Beszamold, e- GyvmK.vez.
munkaterv elkészités, e- mail

elkészitése.

mailben elkiildés.




> 1. Doroal HETszZINVIRAG OvOoDA
2. 2510. DoR0OG, OTTHON TER 8.
3. Tel: +36 33/522-095 e-mail: hetszinvirag@dorog.hu

OxTaTAs HivaTat

Bazisintézményi munkaterv
2024/2025. tanév

Kelt: Gydr, 2024.

L lov LUV'“S)\-.,

------------------------------------------

intézményi koordinator

Kelt: oooeeiieiieennn,

...................................

ph. Gy6ri POK
féosztalyvezetd

Késziilt: 2 példanyban (alairva nyomtatottan és szkennelve)
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