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Altalanos tudnivalék

Jogszabalyi alap

A Hazirend a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.), a
nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban EMMI rendelet), valamint a gyermekek
védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény alapjan késziilt.

A Hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el az Nkt. 70.§. (1) g) pont alapjan. Ki kell kérni a Sziil6i
Szervezet véleményét a Hazirend elfogadésa el6tt (Nkt. 25.§). A Hazirend 6nkormanyzati 6voda
esetén az NKt. 25. § (4) bekezdése alapjan a fenntartd egyetértésével - a fenntartd jovahagyasaval

valik érvényessé.

A hazirend célja
A lényeges informaciok megadasa, mely sziikséges az o6vodai élethez, biztositsak az ovoda

torvényes miikodését, a nevelés €s oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a gyerekek

kozosségi életének megszervezését.

Hézirendiinkben foglaltak megtartdsa a gyermekek, a sziilok, az itt dolgozdk érdekeit egyarant
szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az 6vodaba 1épés pillanatatdl a mindenkit érintd jogok és
kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt, tolerans,
partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrdl. Hazirendiink hatalyba
Iépése utan jogszabalyként fog funkciondlni, ezért a benne foglaltak be nem tartdsa szamon

kérheto.
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1. Az ovodai felvétel, atvétel eljarasrendje

2011. évi CXC. torvény 8.8, 49.§ és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI-rendelet 20.§ alapjan.

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek ideje altalaban minden év éprilis
20. és majus 20.-a kozotti idoszakra esik.

A beiratkozas pontos idejérdl, az errél valdo dontés és a jogorvoslat benyujtasanak idejérdl a
fenntartd rendelkezései szerint hirdetményt tesziink k6zzé, valamint az 6vodai hirdetétablakon,
az 6vodai honlapokon tajékoztatjuk a sziiloket.

Szabad féréhely esetén a gyermekek felvételére, atvételére évkozben is van lehetdség.

A felvétellel kapcsolatos dontésrdl irasban kapnak tajékoztatast az érintettek.

Az 6vodaba torténd jelentkezés lehetOség szerint a gyermek ¢€s sziilo / sziilei személyes
megjelenésével torténik.

Intézményi hagyomanyaink szerint a jelentkezést megeldzden lehetséget biztositunk leendd
ovodasainknak ¢és sziiloknek, hogy ismerkedjenek az ovodai élettel, a gyermekekkel és az
intézmény dolgozoival.

A jelentkezés alkalmaval valamennyi sziill6 szdmara biztositott az intézmény hazirendjének
tanulmanyozasa, valamint az esetlegesen felmeriil6 kérdések tisztazasa.

Az 6voda feladata a fenntart6 altal kijelolt, miikodési korzet mindenkori ellatasa.

A felvételrdl, atvételrdl az 6voda igazgatodja jogosult donteni a fenntartd jovahagyasaval.

1.1 Mikor veheti igénybe a gyermek az ovodat?

akkor, ha a sziild beiratta gyermekét

a harmadik életév betdltésétdl (férdhely esetében 2.5 éves kortol) addig, amig a

tankotelezettségének teljesitését meg nem kezdi.

e a gyermek egészségiigyi alkalmassagat igazolo orvosi igazolds bemutatdsaval, valamint

annak igazolasa, hogy az €letkoranak megfeleld véddoltasait megkapta

e nem Ovodakoteles gyermek esetén, ha a gyermek szobatiszta



1.2 Eléjegyzéshez, majd a beiratashoz sziikséges okmanyok:

a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkozo sziiletési anyakonyvi
kivonat, a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvany

a gyermek TAJ kartyaja

e amennyiben rendelkezik szakértéi véleménnyel, az igazolds bemutatasa a szakellatas

biztositasa érdekében

e tartés betegség esetén orvosi szakvéleményt
e specidlis étkezési ellatas esetén szakorvosi javaslat, tartosan beteg igazolas
o amennyiben a gyermek fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt,
vagy diabétesszel ¢10, beiratkozaskor a sziilének tajékoztatnia kell az intézményt a
gyermek fokozott figyelmet igényld egészségi allapotarél és a megteendd
stirg6sségi intézkedésekrol

e asziild személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya
o kiilfoldi allampolgar esetén a tartozkodasi engedély

e nyilatkozatot a feliigyeleti jog gyakorlasa tekintetében

1.3 Az dvodai felvétel, atvétel elbiralasanak szempontjai:
e lakohely szerint az intézmény miikodési korzetéhez tartoznak

e a gyermek testvére az adott intézménybe jar, ill. testvére kozeli tarsintézménybe jar

(bolesdde, iskola)

e tarsintézményekkel tortént egyeztetés alapjan férdhely esetében felveheté mas korzetbol

vagy telepiilésrdl érkezd gyermek is.

Beiratkozéaskor a sziildket tdjékoztatjuk gyermekeik oOvodai csoportba torténd beosztasanak
lehetdségeirdl. Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az 6voda igazgatoja

jogosult donteni.



Szakértdi Bizottsagi Szakvéleménnyel rendelkezd sajatos nevelési igényli gyermekek csoportba

soroldsa az 6vodaigazgatd kompetencidja, de kikéri az 6vodapedagdgusok véleményét is.

Amennyiben a személyi feltételekben valtozas torténik, egyéb nyomds indok all fent (akar
nevelési év kozben), a gyermekcsoportok érdekében ¢év kozben is sor keriilhet az

ovodapedagdgusok mas csoportba torténd beosztasara.

Az ovodaba felvett gyermekek ovodai jogviszonya a beiratds napjan jon létre. A tényleges ovodai
ellatas, ideértve az ovodai étkeztetés igénybevételének idopontjat az ovodaigazgatonak az ovodai

felvételrol szolo irasbeli értesitése hatarozza meg.

1.4 Gyermekek atvétele

Ovodavaltoztatas esetén az atvevo ovoda irasban értesiti az atadd dvodat.

1.5 Ovodakotelezettség

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban oOvodai foglalkozason vesz részt. A
kotelezd dvodai nevelés korai fejlesztésben és gondozasban is teljesithetd.

A jegyz0 a sziild kérelmére és az dvodaigazgatd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem elott tartva, a negyedik €letév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai
nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek

kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

2020. januar 1-jét6l a szild targyév majus 25. napjaig benytjtott kérelme alapjan a gyermek
jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betolti, a Kormdny rendeletében kijelolt szerv felmentheti az Ovodai

foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.



2. Jogok és kotelességek
2.1 A gyermeki jogok
A gyermeknek joga, hogy:

e Az intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, dvodai életrend;jét
pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, ¢étkezési lehetOség biztositasaval

¢letkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

o Személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsak. Kapjon védelmet a fizikai

¢s lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald semmilyen testi fenyitésnek.

e Személyiségi jogait, cselekvési szabadsdgat ¢€s maganélethez vald jogat az Ovoda
tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat mésokat e jogainak

érvényesitésében.

o Képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és fejlesztésben

részesiiljon.

e Részére az 6voda pedagdgiai programjaban leirtak alapjan, az ismeretek kozlése és a

tajékoztatas nyujtasa targyilagosan €s sokoldalt méodon torténjék.

e Allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon,

s a pedagdgiai szakszolgalat intézményeihez forduljon segitségért.

e A nevelési intézményben csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kérelmére ingyenes vagy

kedvezményezett étkezésben részesiiljon.
e Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon.
A gyermeki jogok érvényesitése az intézmény, a pedagogusok, dolgozok felelossége.

A hézirendben meghatarozott eljarasok, szabalyok csak az 6vodaba torténd jogszerli belépéstdl az

ovoda jogszerl elhagyasaig terjedd 1dore, valamint a pedagogiai programban szerepld 6vodan



kiviili foglalkozéasok, programok idejére érvényesek. Az ezen kiviili id6ben a sziiloi feliigyelet

joga és felelossége érvényesiil.

2.2 A gyermeki kotelességek

A gyermeknek kotelessége, hogy:
e Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.
e Megtartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozoé teriiletek hasznalati rendjét.

e Megdrizze, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat,

eszkozoket.
e Az 6voda pedagdgusainak, alkalmazottainak, 6vodas tarsainak emberi méltosagat és

jogait tiszteletben tartsa.

2.3 A sziilo jogai

A sziilonek joga, hogy:
e Szabadon megvalaszthassa gyermeke szamara a nevelési-oktatasi intézményt.
e Megismerje az intézmény Pedagogiai Programjat, a Hazirendjét.

e Folyamatos, rendszeres tjékoztatast kapjon gyermeke fejlédésérdl, a gyermek

neveléséhez, fejlesztésehez tanacsokat kapjon.

o Kezdeményezhesse Ovodaszék, Sziildi Szervezet 1étrehozasat, részt vehessen €és

kozremiikddhessen annak tevékenységében.
e Anyagi helyzetétdl fliggden gyermekének szocialis tamogatasokat vegyen igénybe.

o Betekinthessen az 6voda, a csoport €letébe, elézetes megbeszélés alapjan.
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e Az 6voda altal meghirdetett délutani foglalkozasok koziil legfeljebb kettére jelentkezzen
gyermekével. (A jelentkezés feltétele a betoltott 5 éves kor.) A foglalkozas végén a

gyermeket a foglalkozast tartd pedagogustol atvegye.
o frasbeli kérdésére, javaslatara 15 napon beliil érdemi valaszt kapjon.

e l-es tipusu diabétesszel ¢é16 gyermeke dvodai specialis ellatasarol, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.

e Az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kot6d6 adatokat

megismerhesse.

o ¢telallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specidlis

étrendet — a jogszabalyi eldirasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe.

ételallergids gyermeke allapotvaltozasarol rendszeres tajékoztatast kapjon.

2.4 A sziil6 kotelességei

A sziilonek kotelessége, hogy:
¢ Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlodésérdl.
e Biztositsa gyermeke ovodakdtelezettségének teljesitését 3 éves kortol, napi 4 draban.
e Miikodjon egyiitt az intézménnyel, kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését.
e Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében.
e Megtegyen minden tdle elvarhatot gyermeke neveléséért, fejlodéséért.
e Megjelenjen gyermekével sziikség esetén a Pedagogiai Szakszolgalatnal.

e Biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon
valo részvételét, ill. a pszicholdgiai és fejlesztd foglalkozasokon vald részvétel eldnyt

¢élvezzen a tanfolyamokkal szemben.
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Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal.

Segitse eld gyermekének kozOsségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a

kozosségi €élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Tartsa tiszteletbe a kozfeladatot ellaté dolgozok jogait, személyiségét.
Adjon meg egy elérhetdségi telefonszdmot az dvoda pedagdgusainak.
Az adatvaltozasokat 5 napon beliil jelentse be.

Egylittmiikddjon az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke évodai specialis ellatasat végzo

intézményi dolgozdval.

Etelallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi eldirasok betartasaval ételt hozzon az intézménybe,

A fokozott kockdzati allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke egészségének
megorzése érdekében a sziild kotelezettsége, hogy allergias betegséggel diagnosztizat
gyermeke egészségi allapotardl és a megteendd siirgdsségi intézkedésekrol

a beiratkozassal egyidejlileg, illetve a diagndzis ismerté valasat kovetéen haladéktalanul
tajékoztassa az 6vodat, tovabba kdteles gondoskodni arrdl, hogy az életmentd gyogyszert

a gyermek mindig tartsa maganal.

2.5 Az intézmény torvényben meghatarozott kotelezettségei

Az ovoda:

Ellatasanak keretei kozott felelds a gyermekek testi, érzelmi, erkolcsi fejlodéséert.
Felelds a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlesztéséért.

A gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatdsdban

egyiittmiikddik a sziilokkel.

A gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése soran a Sziildk Kozosségeével.
12



A pedagbégust ¢és a nevelomunkat kozvetleniil segitd alkalmazottat titoktartasi
kotelezettség terheli a gyermekkel €s a csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt,
adatot, informaciét illetden, amelyr6l a hivatasanak ellatasa sordn szerzett tudomast.

Kivételt képez, ha gyermekbantalmazas gyantja meriil fel.

3. A nevelési év rendje

A fenntarté dontési jogkore az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa

A nevelési év — amennyiben a minisztérium masként nem rendelkezik — minden év

szeptember 1.-t6l, a kdvetkezo év augusztus 31.-ig tart.

Az 6voda 5 napos (hétfétol-péntekig) munkarenddel mikodik.

A gyerekek reggel nyitdstol - amennyiben a létszam indokolja — a déleldttos
ovodapedagdgus megérkezéséig, valamint délutdin a délutdnos oOvodapedagogus
tdvozasatol zardsig ligyeleti csoportban tartdzkodnak, egy iigyeletes o6vond vagy

pedagobgiai asszisztens feliigyelete alatt.

Az 6voda jelentds 1étszamcsokkenés esetén (nyari élet, karacsony és az iskolai Oszi és

tavaszi szlinete) csoport-, illetve 6vodak kozotti sszevondssal lizemel.

Osszevonaskor az optimélis csoportlétszdmot és a nevelés folyamatossaganak biztositdsat

helyezziik eldtérbe.

Eldzetes egyeztetéssel, a nyari idészakban a Dorog varos 6vodai valtva tartanak nyitva. A
zaras rendjérol a sziil6ket minden év februar 15-ig értesitjiikk. Pandémias idészakban nem
iranyitjuk mas 6vodaba a gyermekeket.

e A nyari karbantartas ideje: 4 hét

Az 6voda szakmai és szervezeti feladatainak megoldasara a torvény altal biztositott
nevelés nélkiili munkanapok (évente maximum 5 nap) idépontjat és felhasznalasat az éves
munkaterv tartalmazza, melyrdl szeptemberben t4jékoztatast adunk. Ezeken a napokon az
6voda zarva tart, a gyermekek elhelyezését az azt igényld sziilok szamara (a varos masik
két ovodajaban) biztositjuk. Az idOpont eldtt legalabb hét nappal a faligjsagon

kifliggesztett (v. az 6vond altal atadott) nyilatkozaton kérjiik, hogy alairasukkal jelezzek,
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igényt tartanak —e a masik 6vodaban torténd elhelyezésre. Pandémias idészakban nem
iranyitjuk mas 6vodaba a gyermekeket.

e Jarvanyligyi intézkedéshez tartozo ligyeletet Osszevont csoportban megszervezzik, a
feliigyeletet minden 6vodai dolgozo6 ellathatja. Ebben az iddszakban nincs szervezett,
eléore megtervezett foglalkozas, de kiemelt figyelmet forditunk a biztonsagra, a

gyermekek egészségének megorzésére.

4. Az 6voda heti rendje, napirendje

Az 6vodéaban nyitastol — zéarasig 6vodapedagdgus foglalkozik a gyermekekkel, feliigyeletet a

neveld-oktaté munkat segitd ovodai dolgozok is ellathatjak.

A gyerekek reggel nyitdstdl - amennyiben a 1étszam indokolja — a délel6ttds 6vodapedagdgus
megérkezéséig, valamint délutdn a délutanos dvodapedagogus tadvozasatdl zarasig tigyeleti
csoportban tartézkodnak, egy tligyeletes 6vodapedagdgus vagy pedagogiai asszisztens feliigyelete

alatt.

Ha a sziildk, hozzéatartozok nem érkeznek az 6vodéaba a délutani ligyelet végéig, a kotelezd
torvényi eljards szerint az O6vodaba maradt gyermeket — a megadott sziiléi telefonszdmon

haromszori telefonhivas utan a tertileti Gyermekvédelmi Szakszolgalathoz kell vinni

Tobbszori alkalommal zaras utan hazavitt gyermek iligyét a gyermekvédelmi hatdsag felé

jelezziik.

A hetirend és a napirend biztositja a gyermekek szamara a nyugodt, kiegyenstlyozott,
kiszamithato kdrnyezet megteremtését.

A hetirend kiilondsen a nevelési év elején és végén alakulhat, valtozhat.

A tanuldsi folyamat tartalmi elemei, annak iddbeni szervezése a nevelési év folyamén, a

pedagogiai programon alapul.

A nyari honapokban is szdmtalan lehetdség nyilik arra, hogy az évszaknak megfeleléen
tapasztalatokat szerezzenek a gyerekek spontdn, jatékos modon, illetve a gyermekek kérdéseire,

az 6vono valaszaira €piil6 tanulas is jelen lehessen.

14



A heti rendet tobbféle tényezd is befolydsolhatja, szabalyok szerint, mégis rugalmasan
alkalmazzuk.
Az aktualis, egy hétre tervezett napi tevékenységeket a csoport faliujsagjan tessziik kozzé

A napirend biztositja a gyermek gazdag, valtozatos tevékenységét, az aktiv és passziv pihenés

¢letkornak ¢és egyéni sziikségletének megfeleld valtakozasat.
Kérjiik, hogy lehetleg 8 ™, de legkésébb 9 6raig érkezzenek be az dvodaba (a tankotelessé valok

kiilonosen)

10 6ranal tobbet ne tartdzkodjon bent a gyermek, mert az mar megterhel6 lehet szamara.

5. A gyerekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi hdromszori téplalkozdsdnak megszervezése az Ovoda feladata. Az dvoda
koteles a felhasznalt élelmiszerekbd] ételmintat 72 6ran 4t a hiitében megdrizni (ANTSZ), kivéve

a kirandulasokra késziilt tizorai és a vitaminpotlasara szolgald plusz gyiimdles, zoldség.

Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigora HACCP-s eldirds miatt nem tudunk elfogadni.

Az ételféleségekbdl az 6voda ételmintat koteles 72 6ran at megdrizni. A rendezvények céljara a
sziilék csak az élelmiszeripar altal eldallitott és gyari csomagolt felbontatlan terméket, illetve a
miikddési engedéllyel és a HACCP rendszerrel rendelkezd cukraszatbdl szarmazo siiteményeket

hozhatnak az intézményekbe. A cukraszsiiteményekbdl ételminta vétel indokolt.
Az élelmezést biztositd konyha egyéni elbiralas alapjan diétas ebédet biztosit.
Az étkezési 1d0 utan érkezd gyermekek ellatasardl az 6voda kiilon nem tud gondoskodni.

Az 6vodaban az étkezés megfelelden kialakitott helyen és feltételekkel torténik. Kiilon étkezni az
ovoda egyéb mas teriiletén nem lehet, ezért ne adjanak csokoladét, ragdgumit stb. gyermekiiknek

elvalaskor vagy taladlkozaskor!
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A gyermek egyéni étkeztetése otthonrol hozott ¢lelmiszerrel a tobbi gyerek el6tt, az 6voda
teriiletén (csokoladé, Tur6d Rudi, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat

(61t6z06, folyosod) is neheziti.

Etelallergias gyermek, vagy egyéb étkezéssel Osszefiiggd betegség esetén az eltérd étkezés
megrendelésére lehetdség van, orvosi szakvélemény alapjan. Ilyen esetben a szolgaltatast
biztositod cég szabalyai az érvényesek. A felmeriilt igényt a sziilok az dvodaban jelezhetik, melyet
tovabbitunk a szolgaltato felé.

Az étkezések idOpontjat a csoportok napirendje hatdrozza meg.

Célszerii a nagyon koran (5 és 7 ora kozott) érkezd gyermeket otthon megreggeliztetni, mert az

ovodai reggelit 8.30 6ra koriil kapja a gyermek.
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6. Szolgaltatasok

6.1 Ingyenesen igénybe veheto szolgaltatasok
e agyerekek 6vodai nevelése, a gyerekek napkozbeni ellatasa
e ovodai foglalkozasok, tevékenységek
e 3.¢s5. ¢letévét betoltd gyermekek logopédiai szlirése
e logopédiai, dyslexia megel6z6 foglalkozasok szlirdvizsgalat alapjan,
o fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozas szakvélemény alapjan
e sajatos nevelési igényli gyermekek felzarkoztatd foglalkozésai
e sporttevékenységek 5-6(7) évesek szamara
e az Ovoda létesitményeinek ¢&s eszkdzeinek hasznalata a fenti szolgaltatasok
igénybevételéhez
6.2 Térités ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasaink

Nevelési évenként, a sziilok igényeit figyelembe véve szervezziik a kiilonbozd szolgéltatasokat.
Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszerli legyen, illeszkedjen pedagdgiai
célkitlizéseinkbe, vegye figyelembe az dvodaskori sajatossdgokat, a napirendbe ugy épiiljon be,

hogy ne terhelje tal a gyermekeket és koltséghatékony legyen.

6.3 Fakultativ hit- és vallasoktatas

Ovodank tiszteletben tartja a sziildknek azt a jogat, hogy vallasi és vilagnézeti
meggy6zddésiiknek megfeleld nevelésben részesiilhessenek a gyermekeik. Egyhazi jogi személy
a hit és vallasoktatast az 6vodaban a sziilok igénye alapjan szervezhet, elkiiloniilve az 6vodai

foglalkozasoktdl, €s az 6vodai €letrendet figyelembe véve.
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/. Gyermekek az ovodaban

7.1

Védo — ovo eloirasok

Minden gyermeket a szeretet, a védelem ¢és jogainak betartasa illeti meg!

A gyermekek csak felndtt kisérettel johetnek, ill. tdvozhatnak az 6vodabol melyrdl a
szlilonek kell gondoskodnia. Amennyiben testvér vagy mas ismerds (min. 14 éves kortol)

viszi el a gyereket, ugy kérjiik irdsban jelezni a csoport 6vodaigazgaté 6vondnek.

Kérjik a sziiloket, hogy tobb olyan aktualis telefonszdmot adjanak meg, olyan
személyekét, akik hazavihetik a gyermeket, a sziilok rendkiviili akadalyoztatasa esetén

(valami torténik a csalddban és nem tudnak jonni) ne keriiljon sor intézkedésre.

Valas, kiilonélés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl
hatdsagi/birdsagi hatdrozat mashogy nem rendelkezik, mindkét sziilonek kiadhat6 a

gyermek.

Erkezéskor kérjik a gyermeket az 6vodapedagégusnak, pedagodgiai asszisztensnek,
dajkénak sziveskedjenek atadni. Felhivjuk a kedves sziil6 figyelmét, ha hazamenetelkor
atvette gyermekét az 6vodapedagogustol, a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a
felelosség a sziilot terheli az épiiletben és az udvaron is. Kérjiik, az 6vodai szokasokra,

viselkedési szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel.

A gyermek a nap folyaméan az dvodapedagogussal valo egyeztetés alapjan vihetd el. A
sziil6k tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az dvodai élet megzavardsa nélkiil

vigyek el a gyermekiiket.

A gyermekek érdekében kérjiikk, a bejarati ajtot és a kertkaput minden esetben

sziveskedjenek becsukni!

Ovodan kiviili foglalkozasokra (élményszerzés, séta, szinhdz, uszoda) a sziil6k irasos

engedélyével vissziik a gyermekeket.
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Intézménylinkben a tliz- és bombariadd (rendkiviili esemény) esetén sziikséges

intézkedéseket a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat tartalmazza.

Az oOvodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilonek, az értesitést6l szamitott
legrévidebb idon beliil haza kell vinnie, és csak orvosi igazolassal johet ujra kozosségbe.
Az ¢6vodapedagogusnak a sziild0 megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek

elkiilonitésérdl, lazanak csillapitasarol, ha sziikséges, orvosi ellatasrol.

Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az d6vodat teljes gyogyuldsig nem
latogathatja. Intézményilinkben gyogyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek. Kivételt képeznek a gyerekek életmentd gyodgyszerei és az elére behozott, a
gyerekek nevére sz616 egyedi lazesillapitd készitmények (pl. lazgores esetére). Ettol eltér
az l-es tipust diabétesszel ¢l, valamint a fokozott kockézatii allergids betegséggel
diagnosztizalt gyermek 6vodai ellatdsa a vonatkozo6 jogszabéalyban és az 6voda SZMSZ-

¢ben rogzitettek szerint.

Fert6z0 betegség esetén az &vodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a

fertdtlenitésre, tisztasagra.

A 3-6 éves kortl gyermekek évenkénti védondi szlirOvizsgalata a teriileti védond feladata,

melyet egyénileg, a sziil0 jelenlétben végez a gyermekorvosi rendeldben.

A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése €s megsziintetése
érdekében az oOvoda egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelos elérhetdsége a faligjsagon kiirva

megtalalhato.
Kérjiik, ne hozzanak olyan eszkdzt az 6vodaba, mely balesetet okozhat.

Kérjiik a sziildket, gyermekeik ruhdzatat ellenérizzék. Semmilyen veszélyes targy (szurd,
vago, ¢les eszkdz) ne maradjon a zsebiikben. Amennyiben mégis ilyen eszkozt fedeziink

fel a gyermeknél, a targyat - a sziil6 megérkezéséig - az 6vodaigazgatoi irodaban elzarjuk.
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e Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket els6segélyben részesitjiik. Ha tigy itéljiik
meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége — a sziil6k értesitése utan — orvost, ill.

mentdt hivunk.

7.2 Gyermekek ruhazata az 6vodaban:

e jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az id6jaras valtozasait

o sziikséges az esetleges atoltozéshez tartalék ruha

e iinnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhédzata legyen az alkalomhoz ill6

e legyen az 6vodasnak valtocipdje (a papucs vagy milanyag szandal balesetveszélyes,
hasznalata tilos!) tornafelszerelése, tiszasoktatashoz felszerelése

e kérjik a ruhadarabokat, de kiilondsen a cipdket megkiilonboztetd jelzéssel ellatni az
esetleges cserék elkertilése végett

e a sziikds tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket tudjuk

elhelyezni

7.3 Az 6vodaba hozhat6 targyak, eszkozok:

e Minden olyan targyat, jatékot behozhatnak, ami a gyermeket megnyugtatja, ami a
csalad melegét idézi fel a gyermek szamara.

e Ezért kérjik, hogy vigyazzanak egymas személyes targyaira, a gyerekeket is erre
neveljik.

e A gyermekeknek az 6vodidban az ¢kszerek viselése nem ajanlott / gytri, lanc,
karkotd, 16gos flilbevald /, mert balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalodasaért és az

ebbdl adodo balesetekért az Ovoda nem tud feleldsséget vallalni.

e Az 6vodaba behozott targyakért — értékhatartol fiiggetleniil — sem anyagi, sem mas
jellegli feleldsséget nem vallalunk. Ugy, mint az 6voda teriiletén elhelyezett

kozlekedési eszkozokért sem.

7.4 Az ovodai helyiségek hasznalata és egyéb rendelkezések

e Az 6vodankba jaré gyermekek csak az 6vodapedagogusok feliigyeletével hasznalhatjak az
ovoda helyiségeit, udvarat ¢s felszereléseit.
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e A sziilék az 6voda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak (talalé konyha, mosdkonyha,

targyald, felnott 61t6z0).
e Az 6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni!
e Az o6voda egész teriiletén a dohanyzas és az alkohol fogyasztasa tilos!

e Az dvoda teriiletén ligynoki és reklam tevékenység nem folytathatd!

8. Sziilok az 6vodaban

Kozérdekli informacidkrol, az alapdokumentumokrdl a sziilék a honlapon, a csoportok sajat

hirdet6 tablajan tajékozodhatnak.

Az 6voda pedagogiai programja a sziilok altal hozzaférheto:
e az dvodai csoportokban,
e az 6vodaigazgato irodajaban

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata:
e az ovodaigazgatd irodajaban

A dokumentumokkal kapcsolatban sziilok a fogadodrak alkalmaval az 6vodapedagdgusoktol és

az ovodaigazgatotdl kérhetnek tajékoztatast.

A pedagogiai programrol, ill. ovodai sajatossagokrol minden elsé sziildi értekezleten

tajékoztatast nyljtunk.

Az 6voda altal szervezett programokrol, rendezvényekrdl, iddpontokrdl a sziildket folyamatosan
tajékoztatjuk a falitijsagokon, és az dvodai egyéb informdcids ,,csatorndkon.” Kérjiik, hogy ezt

naponta kisérjék figyelemmel!
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8.1 Egyiittmiikodés a sziilokkel

A sziiloknek lehetdségiik van — és mi igényeljiik is -, hogy az 6vodaban foly6 pedagoégiai munka
kialakitasaban, annak gyakorlatdban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt, Otleteikkel

segitsék eld kozos célunk megvaldsitasat.
Ezek a lehetdségek:
e sziili forumok
e sziil6i beszélgetések, (a csoport életével kapcsolatos megbeszélések)
e sziildi szervezet — képviselet megbeszélései
e csaladi beszélgetések (az 6vodaban €s a csaladlatogatas alkalmaval)
e koz0s rendezvények elokészitése, lebonyolitasa
e jatsz6- és munkadélutdnok
e fogadoorak (6vodapedagdgussal, Ovodaigazgatovel)
e az ovodapedagogussal vagy az 6vodaigazgatoval torténd rovid esetenkénti megbeszélések
e Nyilt napok szervezése az éves munkaterv altal meghatarozottak alapjan torténik.

Sziilék képviseldt valaszthatnak maguk koziil csoportonként (min 2 f6), akik a csoportba jard
Osszes gyermek, sziild képviseletében eljarhatnak, véleményezhetnek, hataskoriikbe tartozd
helyzetekben donthetnek. Segitségiikre, egyilittmiikodésiikre az Ovoda szamit a minél

hatékonyabb egylittnevelés érdekében.

Felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal szoban vagy irasban, személyesen vagy valasztott
tisztségviseldik utjan forduljanak elsésorban gyermekiik 6voda pedagogusaihoz, sziikség esetén

az ovodaigazgatohoz

A sziil6i szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben tdjékoztatast
kérhet az oOvoda igazgatdjazol, az e korbe tartozd iigyek targyalasakor részt vehet a

nevelotestiileti értekezleteken.
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Amennyiben azonos korosztalyu, azonos helyzetben, érdekeltségben 1évé gyermekek
csoportjabol tobb mint 30% sziilé (gyermekek nagyobb csoportja) kezdeményez valamilyen

kérést, javaslatot, problémat, az dvoda igazgatdja koteles a felvetettekkel foglalkozni.

A beszoktatasi idon tul, a gyermekcsoportban — az 6vodai €let zavartalan szervezése érdekében —

kérjiik, ne tartozkodjanak testvérek, sziilok.

8.2 A sziilok tajékoztatasa a gyermeki fejlodés értékelésérol

A gyermek fejlodésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségmérd lapokat az o6vodaba
1épéstdl folyamatosan vezetjiikk (a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-, mozgasfejlédésének
teriiletein). Félévenként értékeljilk az o6vodapedagdégusok megfigyelésein alapuld fejlodési
iranyokat, meghatarozzuk a sziikséges differencialt pedagogiai feladatokat a gyermek

harmonikus fejlédés elérése érdekében.

A sziilék a gyermekiik fejlddésérdl fogadoora keretében kaphatnak téjékoztatast eldre egyeztetett

idépontban. Téjékoztatast az 6vodapedagdgus is kezdeményez félévenként.

A gyermekek diagnosztikus mérését DIFER méréeszkozzel végezziikk két alkalommal: 5 éves
korban és nagycsoportban a nevelési év masodik felében. Az eredményekrél a mérést végzo

ovodapedagdgusok az érdeklddo sziiloket a meghirdetett fogaddoran tajékoztatjak.

A gyermekekrdl informaciot, pedagdgiai véleményt kizardlag a vele foglalkozd pedagogus, a
gyermekkel esetleg kiilon foglalkozé szakember (pszicholdgus, logopédus, fejlesztépedagogus)

és az 6voda igazgatdja adhat.
Az 6vodankba jaré gyermekek sziileitdl kérjiik:
e gondoskodjon gyermeke megfeleld fejlodéséhez sziikséges feltételek biztositasarol

e az Ovodai nevelés keretében folyd, a gyermek tovabbi életatjat meghatarozé

foglalkozasokon biztositsa részvételét

o segitse eld gyermeke kozdsségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi

¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat
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e a gyermekével foglalkozd dvodapedagogussal rendszeresen tartsa a kapcsolatot, kisérje

figyelemmel a gyermeke fejlodését, és segitden tdmogassa azt
e a sajatos nevelési igényli gyermekek sziileitdl kérjiik, hogy tegyék mindig lehetévé, hogy

a gyermek a fejleszté foglalkozasokon részt vegyen

8.3 Pedagodgiai munka az 6vodaban

Az ovodai életet, a tevékenységeket oly modon szervezzilk meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és Ovodank pedagogiai
programjdban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével,
ellatasaval és gondozasaval osszefiiggd feladatainknak.

Az o6voda nyitvatartasa alatt ovodapedagogus és pedagdgiai asszisztens foglalkozik a
gyermekekkel. A fejlodésiikkel, napi torténésekkel kapcsolatos informacidt kizardlag az

o6vodapedagogusok, pedagogiai asszisztensek adhatjak ki.

9. A gyermekek jutalmazasi, fegyelmezési elvei
e azaranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen ardnyos)
e ¢rtelmezes elve (a tett és kovetkezménye kozotti Osszefliggés értelmezése)
e iddzités elve (a tett utan kozvetleniil)
o kovetkezetesség elve
o mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét

e az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiikk, hanem a

viselkedését, eréfeszitését értékeljiik)

e (vodai nevelésiink soran mindig a pozitiv megerdsitésre toreksziink.
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9.1 A jutalmazas formai

a dicséret kiilonb6z6 maodjai (kiillonbozd biztatd metakommunikaciés, kommunikacids technikak,
amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak)

megbizatasok adasa, tevékenységbe valo bevonas

a csoport szamara kiemelkedd plusz ¢élmények nyujtidsa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak
latogatas stb.)

Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek, amikor

kiilonb6z6 rendezvényeken elismerésben részesiilnek. (pl. rajzpalyazat, sportverseny stb.)

9.2 Fegyelmezo intézkedések

A fegyelmezo intézkedések az életkori sajatossagokbdl fakaddan mindig a pozitiv iranyba hatd
mintaadas, atterelés, motivalds, megbeszelés, szélsdséges esetben tevékenység megallitasa.

Elkiilonités (csoport teriiletérdl), étel, targy vagy szeretetmegvonas nem alkalmazhato.

Az ovodapedagdgus feladata, felelossége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni, azokat a
viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetlen a

kozosségi €let és tevékenység szempontjabol.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitdsdba, ha sziikséges ujabb szabalyok

megfogalmazasaban.

Szigortan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazédsa, amely a gyermeket megalazo

helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltdsagat.

Mindig a gyermek viselkedésének kozosségellenességére irdnyul, a pillanatnyilag adott

magatartast itéljiik el, és nem a gyermeket.

10. A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

A betegség, vagy egyéb okbol vald tavolmaradast, legkésébb a hianyzas napjan sziikséges jelezni

az 6voda felé. A betegség utani els6 napon, dvodaba érkezéskor kérjiik az orvosi igazolast leadni,
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mert csak igy vehetd be a gyermek. Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat is.

Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, egyéb), a csoportos
ovononél - legkésobb a hianyzast megeldz6 napon - jelezzEk irasban vagy szoban a tdvolmaradas
id6pontjat. Felhivjuk azonban a figyelmet arra, hogy az 6vodai jogviszony fennallasahoz
rendszeres Ovodaldtogatas sziikséges. Az egy hetet meghalad6é hidnyzast az 6voda igazgatoja
engedélyezi a ,,sziiléi kérelem” formanyomtatvanyon. A kérelmet, a tervezett tdvolmaradas
megkezdése eldtt legalabb 3 nappal kérjiik atadni az 6vodaigazgato részére.

Elézetesen be nem jelentett hidnyzas esetén, valamint betegség gyanujaval hazakiildott
gyermeket ,,egészséges, kozosségbe mehet” orvosi igazolassal tudjuk fogadni az 6vodaban.

Ha a gyermek részt vesz 6vodai nevelésben (6vodakdteles) és egy nevelési évben igazolatlanul
tiz napndl tobbet mulaszt, értesitjilk a tényleges tartozkodési hely szerinti illetékes altalanos
szabalysértési hatosagot €s a jegyzOt, tankdteles esetén a kormanyhivatalt és a gyermekjoléti
szolgalatot.

Pandémias helyzetben — melyet jogszabaly is meghataroz — a gyermekek hianyzasat a sziilé

id6korlat nélkiil igazolhatja az ¢élethez valo jog mindenek felett all6 érdekében.

11. A sziiloket terhelo fizetési kotelezettségek

Az 6vodai nevelés — oktatds és a kiegészitd pedagdgiai szakszolgalatok igénybevétele a
gyermekek szdmara ingyenes.

Téritési dijat kell fizetni az étkezésért és a sziilok igényei alapjan szervezett kiilon onkoltséges
szolgaltatasokert.

Az étkezés befizetés rendje:

e A mindenkori téritési dijak Osszegét az onkormanyzat hatarozza meg, melyet a sziilok felé
hirdetményben a faliujsagon a valtozaskor mindig eljuttatunk.

e A befizetések idopontjat minden honapban eldre kifliggesztjiilk az 6voda faligjsagjara.
(El6z6 héten) Befizetés idOpontja minden hé 12-13-4n, munkasziineti nap esetén a
kovetkezd nap.

o Sziikség esetén a potbefizetés napjardl a sziiloket a faliGjsagon értesitjiik. Varhatoan

minden ho utolso hete.
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e A normativ kedvezményre vald jogosultsag feltételeirdl minden nevelési év elején
tajékoztatjuk a sziiloket a hirdetétablan.

Az ingyenes ¢étkezés a jogszabdlyban meghatarozott feltételek megléte esetén igényelhetd
Feltétel: 328/2011 (XII.29) Korm. rendelethez tartoz6 nyomtatvany kit6ltése, benyujtasa — 6.5z.
melléklet alapjan, amennyiben sziikséges, igazolas mellékletével.

o Hidnyzas esetén a kovetkezd napi étkezés lemondhatd 9.30 ordig. A lejelentés a
kovetkez6 napon 1ép életbe, és a kovetkezd befizetéskor irhatd jova. Amennyiben a
gyerek a lejelentett napok utan tovabbra is hidnyzik, ujra le kell jelenteni, mert a folytatas
nem automatikus. Lejelenteni telefonon, vagy személyesen az 6vodatitkarnal lehet.

o A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

o A fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt a gyerek dvodai ellatdsa nem sziineteltethetd,
de intézkedést von maga utan.

o Ovodabdl torténd végleges tavozas esetén a befizetett és lejelentett téritési dij
visszafizetése a kovetkezd havi befizetés alkalmaval torténik személyesen.

Amennyiben a gyerekeknek nevelési év soran egyéb programokat, kiranduldsokat,
szinhazlatogatast, allatkerti sétat stb. szerveziink, ez plusz koltséget jelenthet a sziilok szdmara. A
szll6i kozosség az elsd sziildi értekezleten meghatarozhatja az ilyen téritéses szolgéltatasok

maximalis 0sszegét.

12. Jarvanyos idészakra vonatkozo szabalyok

Jarvanyos iddszakban figyelembe vessziik az aktudlis jarvanyiigyi szabalyokat, az Oktatési
Hivatal utasitasait, a fenntart6 elvarasait, ennek megfeleléen intézkedési tervet készitlink, amit az
intézménnyel kapcsolatban allok felé kozzé tesziink (sziilék, szakmai partnerek) ennek
megfelelden jarunk el.

Pandémids iddszakban, amennyiben az Ovodazérast elrendelik, online formdban tartjuk a
kapcsolatot a gyermekekkel, sziilokkel. Pedagogiai programunknak megfelelden fejlodést segitd
tartalmak megosztasaval, igény szerint nevelési tanacsokkal segitjiik a sziildket gyermekiik

otthoni nevelésében.
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13. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol

€s az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis

tevékenységgel fligg dssze.

A reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az 6vodaigazgatd jovahagyasa utan lehet az

ovodaban kifiiggeszteni.

14. Az ovodai elhelyezés megsziinése és a beiskolazas eljarasrendje

14.1 A beiskolazas rendje

A sziilok tajékoztatdsa a beiskoldzasi lehetdségekrdl sziiloi értekezleten, fogadodran,

hirdetmények kozzétételével torténik.

A beiskoldzassal kapcsolatos adatokat megkiildjiik az iskolanak, sziikség szerint a

fenntartonak.

6 éves kor elérésével a gyermekek tankotelessé valnak, tovabbi dvodai neveléshez
szakvélemény vagy az Oktatasi Hivatal engedélye sziikséges

Tankoteles korti az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betdlti a hatodik életévét.
A sziildvel fogadoora kereteben november honapban egyeztetink a gyermek

iskolaérettségérol. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziild a kérelmét az
iskolakezdés évében, januarban, a felmentést engedélyezd szervhez az altala megadott
iddpontig nyujthatja be. A kérelemiirlap a korabbi évek gyakorlatdnak megfeleléen mar
adott év december végétdl a kérelembenytjtasi hataridé végéig elérhetd a kovetkezd

linken: https://ohtan.oh.gov.hu/. Nem az 6voda feladata és felel6ssége a kérelem

benyujtasa, arrol minden esetben a sziildnek kell gondoskodni, mivel az 6voda nem
mindsiil ligyfélnek az adott hatdsagi eljarasban.
Az adott évben tankoteles korba 1€pd gyermeket a sziild koteles beiratni a lakdhelye

szerint illetékes, vagy a sziil6 dontése alapjan valasztott iskola els6 évfolyamara.
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14.2 Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

e A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

e A sziil6 irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjelolt napon

o A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

e A gyermeket nem vették fel az iskoldba, annak a nevelési évnek az utolsdé napjan,

amelyben a nyolcadik életévét betolti

15. Zaro rendelkezés

15.1 A Hazirend modositasa

A hazirend moédositasara sor keriilhet:
e tOrvényi valtozas esetén,
e fenntartdi elvaras valtozasa esetén,

e neveldtestiilet tobbségének véleménye alapjan

15.2 A hazirend elérhetdsége
A hazirend nyilvanossagra hozatala:

e A hazirend egy példanyat az oOvodakezdéskor, vagy tartalmanak érdemi

valtoztatasakor a sziilonek atadjuk sziil6i értekezleten.

e Az 6vodaigazgato ismerteti az ) gyerekek sziileivel a hazirendet minden nevelési év

kezdetekor az elsé sziiloi értekezleten.
e A Dorogi Hétszinvirag Ovodaban a hazirend az 6vodaigazgatoi irodajaban, valamint
elektronikus uton letdlthetd a varos honlapjarol: www.dorog.hu

15.3 A hazirend hatalyba lépése

A hézirend a fenntartd jovahagyasaval valik hatdlyossd. Modositas esetén az dvoda igazgatd a

dontést kovetd 15 napon beliil a fenntarto elé terjeszti egyetértés céljabol.

Hatalyossaga: A kihirdetés napjatol visszavonasig
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16. Legitimacios zaradék

16.1 A nevelétestiilet elfogado6 nyilatkozata

A Dorogi Hétszinvirag Ovoda neveldtestiilete az intézmény hazirendjének modositasat a mai
napon megtartott neveldtestiileti értekezletén elfogadta.

Dorog, 2024. 01. 26.
Jaszberényiné Szalkai Csilla

ovodaigazgato

16.1.1 Alkalmazotti k6zosség nyilatkozata

A Dorogi Hétszinvirag Ovoda alkalmazotti kozossége az 6voda Hazirendjében foglaltakkal
kapcsolatosan magasabb jogszabdlyban biztositott tajékozddasi jogaval élve a dokumentumrol a
nevelOtestiileti elfogadas eldtt a jogszabdlyban biztositott hatarid betartdsdval tdjékoztatdst

kapott.

Ovodapedagogus Dajka

16.2 A sziil6i szervezet véleményezési joga

A Dorogi Hétszinvirdg Ovoda sziildi szervezete az intézmény Hazirendjének modositasaval
kapcsolatos véleményezési jogat a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 4. § (5) bekezdésében

meghatarozottak szerint gyakorolta.

Dorog, 2024.02. 15

Sziiléi Szervezet képviseldje
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Igazgatoi nyilatkozat

Alulirott Jaszberényiné Szalkai Csilla a Dorogi Hétszinvirdg Ovoda igazgatojaként nyilatkozom,
hogy az intézmény 2024. 02. 15. -ét6l életbe 1ép6é Hazirendjével kapcsolatban Dorog Varos
Képviseld Testiilete — mint az 6voda fenntartdjara — tobbletkoltség nem harul.

Dorog, 2024. 02. 15.

Jaszberényiné Szalkai Csilla

6vodaigazgatod

16.3 Jovahagyo nyilatkozat

A Dorogi Hétszinvirag Ovoda Hézirendjét az Nkt. 32.§.(1)i) értelmében- mint a fenntart6
képviseldje-, jovahagyom.

Dorog, 2024.

fenntarto képviseldje
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