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1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

VEZETOI NYILATKOZAT
A) Alulirott Varsanyi Ildiké, a(z) Dorogi Petéfi Sandor Ovoda koltségvetési szerv vezetdije
jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen ..2025.
évben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. abelso kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszerii, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikdésérol,

2. olyan szervezeti kultara kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri

hasznalatar6l, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfelel6 ellatasarol,

a rendelkezésre allo eléiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség ¢és a
gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamolasi, informdcioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriliségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabédlyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasar6l, valamint a szervezeten beliill olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4ll6 forrasok eredményes
felhasznalasat,

11.a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockéazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérél a
dontések eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkbzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:
a) Kontrollkérnyezet:
Rendelkezésre 4ll hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapito okirat
« Rendelkezésre 4ll hatédlyos szervezeti és milkodési szabalyzat
» Az intézmény stratégiai és operativ célrendszere, valamint szervezeti felépitése
irasban rogzitett és a szervezet tagjai szamara megismerhetd
» Rendelkezésre dllnak a jogszabalyok alapjan kotelezoen elkészitendd
szabélyzatok (a Szamv. tv. altal eldirt szabalyzatok (szdmlarend, bizonylati rend,
szamviteli politika, valamint annak keretében az eszkozok ¢és a forrasok
leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata; eszkOzok és forrasok értékelési
szabalyzata; 6nkoltségszamitas rendjére vonatkozo belsé szabélyzat: pénzkezelési
szabélyzat) [Szamv. tv. 14. §];a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény 9. § (4) bekezdésében eloirt
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iratkezelési szabalyzat; adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat [Info tv. 24. §];a
kozérdekii adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjét rogzitd
szabalyzat [Info tv. 30. § és 35. §);fizikai biztonsagra vonatkozd szabalyzatok (pl.
tizvédelmi szabélyzat a tliz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a
tlizoltosagrol szolo 1996. évi XXXI. térvény alapjan).
* Bels6 szabélyzatban rendezettek a miikddéshez kapcsolodo, pénziigyi kihatassal
biré, jogszabalyban nem szabalyozott kérdések [Aht. 10. § (5); Bkr. 6. § 2)]

tervezéssel, gazdalkodassal - igy kiilondsen a kételezettségvallalas, ellenjegyzés,
teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas gyakorlasanak modjaval, eljarasi és
dokumentdcios részletszabalyaival, valamint az ezeket végzd személyek
kijelolésének rendjével -, ellenérzési adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok
teljesitésével kapcsolatos belso el6irdsok, feltételek;

beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrend;

belfoldi  kikiildetések elrendelésével, lebonyolitisival, elszamolédsaval
kapcsolatos kérdések;

az anyag- €s eszkdzgazdilkodds szamviteli politikdban nem szabalyozott
kérdései;

gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendje;

vezetékes és radidtelefonok hasznalata;

kozérdekii adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a
kotelezoen kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendje.
« A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelé ellenérzési nyomvonalak
kialakitasra keriiltek, irdsban rogzitettek
* Rendelkezésre all belso ellen6rzési terv, szabalyzat
* A jogszabdlyi kotelezettségeknek megfelelé munkakori leirdsok kialakitasra
kertiltek, irdsban rogzitettek és azokat alairtak
» Kialakitasra keriilt a jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld teljesitmény-
értékelési rendszer
» A fenti dokumentumok érintettek altali megismerése és megértése biztositott
* A szervezeti célok teljesitéséhez sziikséges er6forrasok (humanerdforras,
eszk6zok, informacid stb.) rendelkezésre allnak
* Biztositott az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata. Megfelelo
kompetencidkkal rendelkeznek feladataik ellatasdhoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

* Az intézményben integralt kockazatkezelési rendszert mikddtetek

*  Megtortént az intézmény tevékenységében, gazdalkodasdban rejlé kockazatok
felmérése, megallapitasa

» Meghataroztuk az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket,

ffffff

Program, Fejlesztési terv, Vezetoi tervek, Munkakozosségi tervek)

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre biztositott a folyamatba
épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés (Isd. Ellenérzési terv, Vezetdi tervek,Fejlesztési

Biztositott a folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetéi ellendrzés a pénziigyi
dontések dokumentumainak elkészitése vonatkozdsaban (pl.: koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerz6dések, a kifizetések, a tamogatasokkal vald elszamolas)



. Biztositott a pénziigyi kihatasu dontések célszertiségi, gazdasagossagi, hatékonysagi €s
eredményességi szempontu megalapozottsaga

. Biztositott a koltségvetési gazdalkodas sordn az eldzetes és utolagos pénziigyi
ellenérzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve
ellenjegyzése

. Biztositott a gazdasigi események elszamoldsanak (a hatalyos jogszabalyoknak
megfelel6 konyvvezetés és beszamolas) kontrollja

d) Informacios és kommunikaciés rendszer:
+ Az intézményben kialakitottam és mikdodtetek olyan rendszereket, amelyek
biztositjak a megfelelé informaciok megfeleld idében valéd eljutasat az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez
» Eleget teszek az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdekii adatokra vonatkozo
tajékoztatasi kotelezettségének
» Eleget teszek az allami ¢és Onkormanyzati szervek elektronikus
informaciobiztonsagarél szo6lé 2013. évi L. tdrvényben meghatarozott
kotelezettségeknek

e) Nyomonkovetési rendszer (monitoring):.

. Az intézmény vezetdjeként kialakitottam a szervezet tevékenységének, a célok
megvalositasanak nyomon kévetését biztositd rendszert (a tovabbiakban: monitoring
rendszer) %
. Az operativ tevékenységek keretében megvalosuld folyamatos nyomon kovetés
megvaldsul
* Az intézmény vezetdjeként gondoskodom az operativ tevékenységektol
fiiggetlen belsé ellendrzés kialakitasarol és megfelelé mitkddtetésérol
. Az intézmény vezetdjeként gondoskodom a kiilso ellendrzések koordinacigjarol,
valamint a Bkr. 14. §-dban meghatarozott nyilvantartas vezetésérdl
Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabélyi elGirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatoan, teljeskdriien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belso ellenérzésérol szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam irdsban kijelolt személy (név, beosztas,
munkakor) vett részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belso
ellenérzésérol szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt
tovabbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (1) bekezdésében el6irtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje
(név, beosztas, munkakor) részt vett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében
eldirt tovabbképzésen.

vagy



C2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje
(név, beosztas, munkakdr) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérol és belso ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (2) bekezdésében eloirtak alapjan.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben az éltalam vezetett
koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje (név, beosztds, munkakodr) nem vett részt a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellen6rzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben a koltségvetési szerv
vezetdjeként (név, beosztas, munkakor) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belso ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.

§ (1) bekezdésében eloirt tovabbképzésen.

alairas

Kelt: Dorog,2026. 02. 10.

E) Az A) pontban meghatéarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4ll médomban megtenni:

o
P. H.

alairas



