1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez Ikt. 52.:33 /2026

VEZETOI NYILATKQZAT

A) Alulirott Jiszberényiné Szalkai Csilla a Dorogi Hétszinvirag Ovoda (2510 Dorog,
Otthon tér 8.) a koltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudatiban kijelentem, hogy az
elbirdsoknak megfelelden 2025. évben/idoszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam
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a belsd kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabélyszerii, eredményes, gazdasagos
¢s hatékony muiikddésérol,

olyan szervezeti kultdra kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatar6l, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban
meghatérozott kovetelményeknek megfeleld ellétasarol,

a rendelkezésre all6 elGiranyzatok célnak megfelel6 felhasznélasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetoségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak,

olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitdsarol, amelyek biztositjdk a rendelkezésre &llo6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérol szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szemponti megalapozottsiaga vonatkozasaban,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal
és az azok elérését segité eszk6zokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatéarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezet6i beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informécidval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eléirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

L ]

Rendelkeziink a hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapit6 okirattal, szervezeti és
miik6dési szabalyzattal, valamint hatdlyos hazirenddel, amelyek meghatarozzak az
intézmény térvényes mikodését.

A stratégiai dokumentumainkban atvizsgdltuk az intézmény stratégiai és operativ
célrendszerét, valamint szervezeti felépitését, melyek a szervezet tagjai szamdra
megismerhetdek.



.,Zold Levelecske” Kornyezet megismerésére, védelmére €piilo, egészséges €letmodra
neveld Pedagdgiai Programunkat az ONAP-ban tortént valtozasok alapjan
feliilvizsgéltuk és a valtozasokat atvezettiik.

Az intézmény stratégiai dokumentumai koézil az SZMSZ torvényességi
feliilvizsgélatdra, modositdsara 2024. majus 31.-én keriilt sor. 2025 - ben nem tortént
madositas.

Rendelkezésre allnak a Szamv. tv. 4ltal eldirt szabalyzatok (szamlarend, bizonylati rend,
szamviteli politika, valamint annak keretében az eszk$zok és a forrasok leltarkészitési
és leltarozasi szabdlyzata; eszkozok és forrdsok értékelési  szabalyzata;
onkoltségszamitas rendjére vonatkozod belsd szabélyzat; pénzkezelési szabélyzat). A
koziratokrol, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi
LXVI. térvény 9. § (4) bekezdésében eloirt iratkezelési szabalyzat; a fizikai biztonsagra
vonatkozé szabalyzatok (pl. tiizvédelmi szabélyzat a tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki
mentésrdl és a tiizoltdsagrol szolo 1996. évi XXXI. térvény alapjan).

Tovéabbra is rendelkezésre 4ll a 2024. aprilis 2-an modositott Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi szabalyzat.

Belsd szabalyzatban rendezettek a miikodéshez kapcsolodd, pénziigyi kihatassal bird,

jogszabalyban nem szabélyozott kérdések.

- tervezéssel, gazddlkodassal - igy kiilongsen a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés,
teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvanyozas gyakorlasdnak médjaval, eljarasi és
dokumentacios részletszabalyaival, valamint az ezeket végz0 személyek
kijelolésének rendjével, - ellendrzési adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok
teljesitésével kapcsolatos belsd el6irasok, feltételek;

- beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrend;

- belfoldi kikiildetések elrendelésével, lebonyolitdsaval, elszamolasaval kapcsolatos
kérdések;

- azanyag- és eszkdzgazdalkodas szamviteli politikaban nem szabélyozott kérdései;

- gépjarmiivek igénybevételének és hasznélatdnak rendje;

- vezetékes és radidtelefonok hasznalata;

- kozérdekli adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvéanossagra hozatalanak rendje.

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelden kialakitott ellenérzési nyomvonalakat a
benne foglaltak szerint megfeleléen alkalmazzuk.

Eves szinten hatéroztuk meg a belso ellendrzési tervet, annak szabalyozdit.

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelé munkakéri leirasok aktualizaldsra kertiltek,
melyeket a dolgozok megismertek €s aldirasukkal elfogadtak.

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelden teljesitmény-értekelési rendszert
alkalmazunk (TER) az 6vodapedagdgusoknadl az Ovikréta rendszerben.



e Rendelkezink a szervezeti célok teljesitéséhez sziikséges erdforrasokkal
(humanerdforras, infrastruktira, eszk6zok stb.).

e Az alkalmazottak rendszeres szakmai képzése folyamatos. Minden dolgozo rendelkezik
a feladatainak ellatasahoz sziikséges kompetencidkkal.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

o Az eldirt tevékenység soran felmérésre és megallapitasra kertiltek a koltségvetési szerv
tevékenységében rejlé és szervezeti célokkal Osszefliggd kockdzatok, valamint
meghatarozasra keriiltek az egyes kockézatokkal kapcsolatos és sziikséges
intézkedések, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kovetésének modja.
(Vezetdi tervek, Munkakozosségi tervek, Fejlesztési tervek)

e A szervezet mikodésében rejlé kockazatos teriiletek kivalasztdsira objektiv
kockazatelemzési madszer keriilt alkalmazasra.

e A szervezet egészére vonatkozoan, a szervezeti célokat figyelembe véve atfogo
kockazatkezelési stratégia kertilt kialakitasra.

A kockazatkezelési rendszerrel kapcsolatos hidnyossag feltarasat kovetden, a sziikséges
intézkedéseket megtettiik

¢) Kontrolltevékenységek:

e A kontrolltevékenységiinket a PDCA elv alapjan minden tevékenységre Kiterjedden
végezziik. A folyamatok kontrollaldsat éves elozetes, utolagos €s vezetdi ellen6rzési
tervek alapjan végeztiik.

e Biztositott a folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetdi ellenérzés a pénziigyi
doéntések dokumentumainak elkészitése vonatkozasaban is (pl.: koltségvetési tervezes,
a kotelezettségvallalasok, a szerzédések, a kifizetések, a tamogatasokkal vald
elszamolas)

e Biztositott a pénziigyi kihatasi dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és
eredményességi szemponti megalapozottsaga

e Biztositott a koltségvetési gazdalkodds soran az elzetes és utdlagos pénziigyi
cllendrzés, a pénziigyi dontések szabélyszerliségi szempontbol torténd jovéhagyasa,
illetve ellenjegyzése

e Biztositott a gazdasagi események elszamolasanak (a hatdlyos jogszabalyoknak
megfelel konyvvezetés és beszamolds) kontrollja



d) Informaciés és kommunikacids rendszer:

o Akoltségvetési szerv vezetdjeként az intézményben kialakitott és miikddé informacios
csatornakon (szobeli, irdsos, online) keresztiil biztositom az informaciok megfeleld
idében valo eljutasat az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

o Eleget teszek az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdekl adatokra vonatkozo6
tajékoztatasi kitelezettségének

e Eleget teszek az allami ¢és  Onkormédnyzati  szervek  elektronikus
informaciébiztonsagarél  szolé  2013. évi L. torvényben meghatarozott
kotelezettségeknek

¢) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):

o A koltségvetési szerv vezetdjeként olyan monitoring rendszert miikddtetek, mely
lehetdvé teszi a szervezet operativ tevékenységének, célok megvaldsitasanak
folyamatos nyomon kovetését.

o A koltségvetési szerv vezetGjeként gondoskodom az operativ tevékenységektol
fiiggetlen belso ellentrzés kialakitasarol és megfelelé miikodtetésérol

e Az intézmény vezetdjeként gondoskodom a kiilsd ellendrzések koordinaciojarol,
valamint a jogszabalyban meghatarozott nyilvantartas vezetésérol

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valésdgnak
megfelelden, atlathatéan, teljeskoriien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében eloirt tovabbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam irasban kijelolt személy (név, beosztas,
munkakoér) vett részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd
ellendrzésérol szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt
tovabbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kitelezett a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XTI, 31.) Korm.
rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje
(név, beosztas, munkakdr) részt vett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és
belsd ellenbrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében
eldirt tovabbképzésen.

vagy



C2) Nyilatkozom, hogy a 20... évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje
(név, beosztas, munkakdr) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belso
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérol szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (2) bekezdésében eldirtak alapjan.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben az altalam vezetett
koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje (név, beosztas, munkakdr) nem vett részt a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szolo 370/2011.
(XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben a koltségvetési szerv
vezetdjeként (név, beosztas, munkakor) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsod
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében elbirt tovabbképzeésen.

Kelt: Dorog, 2026. februar 13. A A AN
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E) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban megtenni:

P. H.

alairas



