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A) Alulirott Kecskésné Patos Szilvia (jegyzd), a Dorogi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési
szerv vezetoje jogi felelosségem tudatéban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2025.
évben az dltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsdé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabdlyszert, eredményes, gazdasagos ¢és
hatékony miik6désérol,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elktelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznélatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelelo ellatasarol,

4. a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 0sszhangjardl,

8. az intézményi szamviteli rendrol,

9. olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszerliségére €s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba
megfelel a hazai és kozosségi szabéalyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiadasar6l, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrdsok eredményes felhasznalasat,
11. —akoltségvetési szervek belso kontrollrendszerérol és belso ellendrzésérol szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd
kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a dontések eredményességi
szempontu megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segito eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatds
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkornyezet:

» A Hivatal Alapité okirata, Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata hatarozta meg az egyes
szervezeti egységek feladatai, melynek koszonhetéen a Hivatal vilagos szervezeti
strukturdban mukodik, amelyben egyértelmilen meghatarozhatok a feleldsségi ¢és
hataskori szintek, viszonyok.

» A Hivatal rendelkezik Tlizvédelmi és Munkavédelmi Szabalyzattal.

» A Hivatal rendelkezik a jogszabalyi eldirasoknak megfelelé Szabélyzatokkal, tobbek
kozott a kontrollkdrnyezet részeként az ajandékok €s egyé€b juttatasok elfogaddasara



vonatozo szabdlyzattal. A Belsé Kontroll Szabalyzat részeként keriilt kidolgozisra a
szervezeti integritast sért6 események kezelésének eljarasrendje.

» A Hivatal minden dolgozoja rendelkezik munkakori leirassal, melyek aktualizaldsa
rendszeresen megtorténik. Ez rogziti a feladatkdrokhoz elvart tudast, valamint a dolgozo
tovabbképzési kotelezettségeit.

» Rendelkeziink ellenérzési nyomvonallal, amely a koltségvetési szerv miikodési

folyamatait rogziti, ennek feliilvizsgalata és kiegészitése folyamatos a valtozo
jogszabalyi kdrnyezetnek megfeleléen.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szerv vezetdje koteles kockdzatelemzési rendszert miikddtetni, mely keretén
beliil megallapitasra keriiltek a hivatal tevékenységében, gazdalkodéasaban rejlé kockazatok.
Tovabba meghatarozottak az egyes kockdzatokkal kapcsolatos intézkedések és megtételiik
modja. A szervezet miikodésében rejld kockazatos teriiletek kivélasztasara objektiv
kockazatelemzési mddszer kertilt alkalmazasra.
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» A hivatal integralt kockazatkezelésre vonatkozd szabalyozasa a Belsé Kontroll
Szabalyzat részeként keriilt kidolgozasra.

» Az integralt kockazatkezelési rendszer koordindlasara kijelolt felelés miikodése
folyamatos.

» A hivatal esetében meghatdrozasra keriiltek a kockazati univerzumok, melynek
feltilvizsgalata évente megtorténik.

» A szervezeti integritast sértd esemény mindsitett esetére vonatkozoan nem indult
vizsgalat, igy kiemelt kockdzat feltardsara és kezelése sem tortént.

» A belso ellendrzés évente megtorténik.

c¢) Kontrolltevékenységek:

A koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket kialakitani,
amelyek biztositjdk a kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez,
ennek érdekében az aldbbiak valosultak meg:

» A koltségvetési szerv belso ellenort foglalkoztat, akinek tevékenységét a Hivatal
SzMSz-e rogziti. A bels6é ellendr szamviteli, vagyonvédelmi és torvényességi
szempontbol egyarant vizsgalja a hivatal tevékenységét, az esetleges szabalytalan
eljarasok és azok korrigalasara folyamatosan felhivja a figyelmet.

Az informdcidhoz vald hozzaférés jogosultsagi szintek figyelembevételével rendezett,
a teljes nyilvanos informdciok a telepiilés honlapjan megtalalhatok. A bizalmas
informéciokhoz csak a témaban illetékes és jogosult vezetok, munkatarsak férnek
hozza.

» A Hivatal vezetdi értekezleteken beszamolnak a fontosabb eseményekrol.
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d) Informacids és kommunikacios rendszer:

- Akoltségvetési szerv vezetdje koteles olyan rendszert kialakitani és mitkddtetni, melyek
biztositjak, hogy a megfelelé informacidk a megfelelé idében eljutnak az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyekhez,



- a beszamolasi rendszereket gy kell mikddtetni, hogy azok hatékonyak, megbizhatoak
és pontosak legyenek, a beszamolasi szintek, hatarid6k és mddok vildgosan meg
legyenek hatarozva.

» A koltségvetési szerv vezet6je heti rendszerességgel vezetoi értekezleten tajékoztatja a
vezetOket az elmult id6szak intézkedéseirdl és a varhato feladatokrol.

A vezetok heti rendszerességgel osztalyértekezleten tajékoztatja a dolgozokat az elmult
idoszak intézkedéseirdl €s a varhato feladatokrdl. Valamint beszamoltatja a megtett
feladatok elvégzésérol az tigyintézoket.

Vezetdi utasitdsok keretében folyamatosan informaciot kapnak a dolgozok a belso
levelezési listan a legaktudlisabb feladatokrol.

Az Egyedi Iratkezelési Szabalyzat - melyet a Megyei Levéltar és a Kormanyhivatal is
jovahagyott - rogziti a szervezethez mitkodése soran keletkezé iratok nyilvantartasaval,
iktatasaval kapcsolatos feladatokat és a rendszer kezelésére jogosult, felelds személyek
megjelolését. Ugyanezen szabalyzat meghatarozza az iktatasi rendszer hozzaférési
jogosultsagait, szabalyozza a nem nyilvanos informaciok, a mindsitett adatok és a
személyes adatok védelmét.

A Hivatal ASP iratkezelési szakrendszert haszndl tovabbra is, mely eldsegiti az
intézkedést igényl6é tigyek elérehaladasanak, elézményének, illetve az intézkedési
hataridok betartasanak nyomon kdvethetoségét.

Az egyedi adatkérések rendjének szabalyzata tartalmazza a nem kételezen
kozzéteendé adatok megismerésére iranyuld eljarasrendet, a kozérdekli adatok
kozzétételi szabalyzata rogziti az Hivatal honlapjan szerepld kozérdekii adatok
megjelenését.

A szervezeti integritast sérté események jelentésének rendjét és feltételeit, a
kivizsgalassal kapcsolatos eljarasrendet, valamint a bejelentd védelmi rendszerre
vonatkozé el6irasokat a bels6 kontroll szabalyzat vonatkozd része tartalmazza.
Szervezeti integritast sértd esemény bejelentésére nem kertilt sor 2025. évben.
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¢) Nyomonkd&vetési rendszer (monitoring):

A koltségvetési szerv vezetdje (jegyzo) koteles olyan monitoring rendszert miikodtetni, mely
lehet6vé teszi a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak nyomon kovetését.

» A hivatalban belsd ellenérzési rendszer miikodik, az ellendr évente rendszeresen
beszamol a gazdalkodas és a konyvvezetés torvényességérol.

» A nyomon kovetési rendszer felépitését a Belsé Kontroll Szabalyzat szabalyozza.

» A Kkiils6 ellenérzések nyilvantartdsaban az intézkedési feladatok bekeriiltek, majd a
nyomon kovetésre sor kertilt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfeleloen, atlathatoan, teljeskériien €s pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsod
kontrollrendszerérol és belso ellenorzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy



B2) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben az altalam irasban kijelolt személy (; pénziigyi,
varosfejlesztési osztalyvezetd-helyettes; pénziigyi, gazdalkodasi és varosfejlesztési feladatok,
tovabbi részletek a munkakori leirasban) vett részt a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy
B3) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési
szervek belso kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (1) bekezdésében eléirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetdje (Csunderlik Tibor; pénziigyi, varosfejlesztési osztalyvezetd: pénziigyi, gazdasagi és
varosfejlesztési feladatok, tovabbi részletek a munkakori leirasban) részt vett a koltségvetési
szervek belsd kontrollrendszerérol és belsd ellenoérzésérol sz016
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el6irt tovabbképzésen.

vagy
C2) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi

vezetoje (név, beosztas, munkakor) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
bels6 kontrollrendszerérél és belsé ellendorzésérél szélé 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (2) bekezdésében eléirtak alapjan.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 2025. évben az altalam vezetett
koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje (név, beosztas, munkakdr) nem vett részt a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belso ellenérzésérol szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 2025. évben a koltségvetési szerv
vezetojeként (név, beosztds, munkakor) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérol és belso ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen. VA
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E) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban
megtenni:
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