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Dorogi Petéfi Ovoda éves munkajanak értékelése

Az 6vodai nevel munkank az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilé és a 32/2012. (X.8)
EMMI rendelet- a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének iranyelveinek
figyelembevételével a neveld testiilet altal elfogadott és az intézményvezetd altal jovahagyott-
helyi 6vodai pedagogiai programunk, valamint a Puétv. 401/2023.(VIIL.30. Kormany rendelet
alapjan folyik.

fgy kozos értékek mentén, egységes nevelési szellemben folytattuk munkankat. Hatékony
kommunikécidval €s a feladatok ardnyos delegalasaval biztositottuk a kdzosen kitlizott célok felé
haladést és a megvaldsitast.

Igyekeztiink partnerekkel, intézményekkel k6zosen gondolkodni, egytittmiikodni. Az eredetileg
tervezett programok tartalmait mindenki a sajat csoportjdban, az életkori sajatossagoknak
megfelelen valdsitottuk meg. Figyelembe vettiik az aktualitasokat, a 2025/26-0s nevelési évben
végzett elégedettség és fejlesztési teriileteket.

Az 6vodai csoportok az atlagos 1étszamnak megfeleléek voltak. Maximalisan felveheté gyermekek
szama: 145. Ovodai fér6hely kihasznaltsagunk 99 %-0s 4tlagosan a nevelési év soran.

1.1. Személyi feltételek

A személyi feltételek biztositottak voltak a nevelési évben. A hat csoportban 8 dvodapedagogus,
7 dajka, 5 f6 pedagogiai asszisztens végezte nevelését az év soran.

Az 6vodankban minden allashely betoltott. Németh Bettina és Csapd Anna gyermekaldasnak
orvend, helyettesitését dajka illetve pedagdgiai asszisztens felvételével biztositottuk. Berkeszi
Zsoltné ¢és Csakvari Daniella gyogypedagogiai masoddiplomaja masodik évét sikeresen
teljesitette.

Az intézmény alkalmazotti kore ujra stabil. Betegségek miatt idénként helyettesitésekre volt
sziikség, de ezt a tobbletmunkat mindenki véllalta és kivette a részét benne.

2.Targyi feltételek

Intézményiink zavartalan mitkodése a Fenntarto altal biztositott volt. A targyi feltételek javitasara
a lehetdségekhez mérten nagy hangsulyt fektetlink, mert jelentdsen befolyasolja a pedagogiai
célkitlizéseink megvaldsulasat.

K&szonjiik a beszerzésekhez biztositott forrdsokat az Onkormanyzatnak és a feltjitdsokban vald
kozremiikodését. A nyari karbantartast a sziinet alatt végezték el A varos 6vodaibol iigyeltet
igényld gyermekeit ellattuk. A dajkak elvégezték a higiéniai és ferttlenitési teenddket.

Karbantartasi feladatok megvalosulasa a 2025-2026-0s nevelési évben

A halas csoport lindleum cseréje mevalosult

A csatornak feliilvizsgalata megvalosult, tisztitottak
Belso fapadok csiszolasa, lakkozasa, cseréje | megvalosult, tisztitottak
cicas 6lt6z0 linoleum cseréje megvalosult

Udvaron 1év6 gumi burkolatok javitasa. nem valdsult meg
Garancialis hibajavitasok, karbantartési megvalosult

feladatok (szerz6dés szerint) a hasznalat soran

folyamatosa

bejarati kapu javitasa megvalosult




gazdasagi bejdrat jardajanak javitasa

folyamatban van

1.3. Gyermekadatok

2024/25 nevelési év vége | 2025/26 nevelési  év
(augusztus) eleje (oktdber)

Gyermeklétszam: 118 123

Teljes étkezést fizetdk: 14 20

100%  normativ  kedvezményben | 101 100

részesilok:

Félnapos 6vodas 3 3

2025 oktoberében:

Nagycsalados 32 16

Egyediil nevel 7 16

HH 116

RGYK 3 16

HH és az RGYK 1étszam nem mérvado, mert sziild nyilatkozata alapjan szamoltuk.

BTNM 13 16
SNI 10 £6
Logopédiai foglalkozasra jarok 22 {6
Etel- és gyogyszerallergias gyermek 2 16
Tart6s beteg 8 16

A BTMN ¢és SNI gyermekek 1étszama folyamatosan valtozik, a kdvetkezd nevelési évben ismét

felmérjiik ezeket az adatokat.

A 2025/ 2026 évi nevelési évben 6 csoportban, oktoberben 123 fovel indultunk és 124 fovel
zartunk. Ev kozben nem volt jellemz6 a mozgas.

Az ovoddk gyermekvédelmi feleldsei aktiv preventiv munkat végeznek,

egylittmiikddést folytatott a gyermekvédelem tarsintézményeivel

és tartalmas



Fejleszto foglalkozasokon résztvevé gyermekek szama és aranya

Gyermeklétszam Nevelési Tanacsadéba utalt gyermekek szama
Egyéb okokbél
Iskolaérettségi vizsgalat miatt
Fé % Fo %
123 6 3 fo 2% 5 fo 4%
Logopédiai fejlesztés
A fejlesztést
Gyermeklétszam | Lesziirt gyermekek | Fejlesztésre javasolt | igénybe vevo | A fejlesztésre jaré
szama gyermekek szama gyermekek szama | gyermekek koziil
Tovabbi | Iovabbi
Fé % |Fé % |Fé % | fejlesztést | eSSt
igényel igényel
123f6
56| 568 36 |22% 20f6 |22% 1666 4% 10
Fejlesztopedagégiai foglakozas
A fejlesztést
Gyermeklétszam | Lesziirt gyermekek | Fejlesztésre javasolt | igénybe vevo | A fejlesztésre jaro
szama gyermekek szama gyermekek szama | gyermekek koziil
Tovébbi | TovAPDI
Fé % Fé % Fé % fejlesztést | A5
igényel igényel
123f6
" . 216 416
50f6 9 i 9 9
39% 1416 11% 14f6 | 11% 1% 306
Beiskolazasi adatok
. . Koziiliik iskolai | A hatodik életéviiket majus 31-éig betoltott,
l’\/[a],us“ 31-éig . '_6' életmédra alkalmassa | de még egy évet az o6vodaban maradé
Majus 31-ei Cletévitket . bet‘,’lt(’tt valt gyermekek szima | gyermekek szima és ardnya /az évodaban
gyermeklétszam | SYermekek szama és az | és aranya maradok létszamahoz viszonyitva
osszlétszamhoz
viszonyitott aranya
Sziil6i kérésre és/ iﬁl(l)(tetls‘:"m
Fo % Fo % vagyNevelési Tandcsadé |, 0 o08
3 javaslatara f6/% veleménye
123f6 J alapjan f6/%
49 6 38% 40£6 81% 616 5% 416 3%




Csoport -és létszam adatok, jelentkezettek és felvettek aranya

Az
okté- adott
ber Ari
Az l::velé:idou 2majus gjll:gnrl Felvehe | Jelentk Szeptem-
, i .. |31l-ei . | to ezett Felvett o szeptem-
Ovodaalapité | évben 1-jei iskolab bertol a
okirata miikodo _ | gyerme a mend gyerme | gyer- gyermeke ermek- ber
a4l 9yer- | kjét- kek mekek |k szama | 9YC'"
szerinti csoportok | mek- . gyer- . . létszam .
szAma 16t szam mekek | SZ4ma | szama F:‘eltorl-
szam létsza- tottség
ma
Cso-
Féré- | Port
hely szd
Szam m 119 fo
145
SNI-vel 135
100% | 6 6 1f6 | 121f6 | 40f6 | 40f6 53f6 | 4116 f6 92%

Az o6vodaban maradas oka a gyenge szocialitas, feladattudat és az iras-mozgas koordinacio
gyengesége, melyet a Nevelési Tanacsadd szakvéleménybe foglalt. Az 6vodaban maradok atlag
DIFER értéke 57%, ami indokolja az iskolakezdés halasztasat, mig az iskolaba késziild gyermekeink
a DIFER eredmények alapjan atlag 92% , ami rendkiviil jonak mondhato!

2. A munkatervben meghatarozott feladatok megvalosulasa
2.1. Az intézményben foly6 szakmai munka értékelése

A pedagdgiai programunkban megfogalmazott célok és nevelési elvek megvaldsitasa érdekében
olyan feladatokat emeltiink ki az éves munkaterviinkben, melyeknek a nevelési év egészében
kiilonos hangsullyal kell megjelenni. Eredményes megvalositasuk eldsegitette az értékkdzponth
nevelésiinket, mely hatékony tanulasi kornyezetet, ismeretatadasi folyamatokat eredményezett.
Hat csoport részleges adaptacioval a Komplex Prevenciés Ovodai Programunkat kiegészitve a
Kompetencia Alapu Oktatasi programbol vett 6tletekkel, valamint a ,,Tedd ¢s mondd” anyanyelvi

O

Hianyzasok / gyermekek

A ermekek | Hidnvzasok Igazolatlan | Ovodavezetéi
. gy, any Igazolt hianyzasok szama hidanyzasok |intézkedések
osszlétszama szama . .
szama szama

Ovodakdteles Ovodakateles Tankoteles Ovodakiteles

gyermekek gyermekek gyermekek gyermekek 4

szama esetében estében esetében

12316 1289 nap 1289 nap 885 nap 128nap

gyakorlatokkal, zenepedagdgiankkal szinesitette tevékenységeit. Az eddig kiépitett mindségi
oktatdsi-nevelési, szervezeti kulturat tovabbfejlesztjik a koznevelési rendszer feladatainak
beépitésével. A jarvanyhelyzet miatti intézmény bezarasakor digitalis munkaterv szerint folytattuk a
munkankat, melyrdl sziil6i elégedettségi felmérést végeztiink



A Dorogi Petéfi Sandor Ovoda rovid tavii szervezeti céljainak megvalésulasa

Az elmult idészakban intézménylink szdmos teriileten ért el kézzelfoghato és jovobe mutato
eredményeket, amelyek nemcsak a nevelés szinvonalat, hanem a kozosség egytittmiikodését is
erdsitették.

Kiemelt eredmények és fejlesztések:

Uj kollégak beilleszkedése gordiilékenyen valésult meg a kozos programok, csapatépitok
¢és befogadod 1égkor révén. A palyakezdok és digitalis munkacsoportok is kiilon figyelmet
kaptak.

Kommunikacioés csatornak fejlesztése elOsegitette az informéciok pontos és gyors
aramlésat. Az e-mail, Messenger és Facebook csoportok jol mitkodnek

Szakmai és mentori halézat biztositotta a folyamatos tuddsmegosztast és tdmogatod
kozeget, kiillondsen az uj kollégak szdmara.

Vezetoi egyeztetések elinditasa eclokészitette a strukturdltabb munkaszervezést, ami
hosszl tavon segiti a hatékonysagot.

Gyermekvédelem terén a Dorogi Csalddsegitd és az esztergomi HID kézponttal és belsd
szakemberekkel valo egylittmiikodés példaértékil, hatékony és rendszeres beavatkozast tett
lehetévé.

Ovodai atmenet tamogatasa soran empatikus, gyermekkozpontt szemlélet érvényesiilt,
sikeres volt az egyiittmitkddés a bolcsddével, iskolaval és a sziildkkel.

Dokumentacidos gyakorlat tudatosabba valt, ami noveli az atlathatésagot és szakmai
hitelességet.

NOKS dolgozok bevonasa ¢s az egyiittmiikodés fejlesztése javitotta a nevelési szinvonalat,
kiilonosen az SNI gyermekek tamogatasaban.

Belso hospitalasok ¢s Onkéntes tuddsmegosztasok erdsitették, a szakmai kozosséget,
tervezés tanulasszervezés hatékonysagat.

Egyetemi hallgatok fogadasa zokkendmentes volt, kreativ oOtletek kiprobalasara is
lehetdséget adott.

Digitalis eszkdzhasznalat bevezetése tobb teriileten elindult, tovabbi cél a
kompetenciafejlesztés.

Képzések és tovabbtanulas terén jelentés motivacio mutatkozott; 1 sikeres minésités és 2
Uj jelentkezés bizonyitja az elkdtelezettséget.

Munkacsoportok miikodése 0sztondzte az innovaciot €s megerdsitette a belsé kozosségi
érzést.

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek tamogatasa célzottan, egyiittmiikodésben
valosult meg.

Kozosségi programok —mint a kozos munkadélutanok a Lucanapi vasar, Csaladi Télizo,
Gyermek Nap — erdsitették a sziiléi partneri kapcsolatokat.

Mentalhigiénés tamogatas fokuszba kertilt, a kozosség megbecsiilése és figyelme kiemelt
szerepet kapott.

Palyazati részvételek segitették az innovacio beépiilését a nevelésbe, és kozosségformalo
hatéassal birtak.

Intézményi arculatépités és marketing tudatosabba valt, kiilondsen a programok ¢és az
online sziil6i, valamint a nyiltnapok megteremtésével.



« Sziil6i kapcsolatok magas szintii partnerségen és bizalmon alapultak, amit a visszajelzések
1s megerodsitettek.



Az elmult idészak eredményei jol mutatjak, hogy intézménylink értékkozpontu, befogadd és szakmailag elhivatott kozdsségként miikodik. A
kollégak lelkesedése, nyitottsaga és egyiittmiikodése biztos alapot teremt a jovobeli fejlddéshez, mikozben minden gyermek szdmara biztonsagos,
szeretetteljes és inspirald nevelési kornyezetet biztositunk.

A szakmai munka eredményessége legjobban a gyermekek fejlédésében mérhetd. Ovodank mérési-értékelési rendszerében alapértékként vettiik
a gyermekek érésének folyamatos, 6nmagahoz viszonyitott fejlédésének nyomon kovetését, minél teljesebb megismerését.

Az 6vodapedagogusok az OVIKRETA Gyermekek fejlédését nyomon kiveté dokumentumaban az év soran folyamatosan feltiintetik a gyermek
fejlodésében bekovetkezett valtozasokat, az alkalmazott mddszereket, azok eredményét. A sziiloket folyamatosan tajékoztattuk.

A fejlesztési célok, az erdsségekre valo épitkezés és a fejlesztendo teriiletek tamogatasa, valamint a nevelési évre vonatkozo kiilso szabalyozok
alapjan hatalyba 1épo kotelezo feladatok figyelembevételével keriiltek megfogalmazasra.

A fejlesztési célokat a vezetésben részvevok, megbizottak szakteriiletiik éves terveiben, az 6vodapedagogusok pedig pedagogiai terveikben
adaptaljak, konkretizaljak.

A fejlesztés iranyai:

A problémamegoldo gondolkodas, akarati tulajdonsagok, beszéd fejlesztését elosegité modszerek bovitése.
Szakmai megujulast timogato képzések szervezése, részvétele.

SNI integracio segitése

Tovabbi palyazati lehetéségek keresése és a megmérettetés.

o b~ w0 D e

Differencialas hangsulyosabb megjelenése a tervez6 munkaban



Az egészségfejlesztési program idéaranyos megvalositasanak értékelése

Fo feladatok:

a gyermekek testi, lelki, szocialis egészségvédelme
az egészséget tamogatd dvodai kdrnyezet kialakitasa, a kornyezeti artalmak csokkentése
az egészség meglrzésére, megerdsitésére iranyuld alapvetd ismeretek atadasa

az alapveto értékek (élet, egészség) megvédésének megtanitasa, példamutatas az egészséges ¢letmod alakitasara, helyi kornyezeti értékek
megismertetése, kornyezettudatos viselkedés megalapozasa.

Az egészséges életmod kornyezeti feltételeinek javitasat el6segit6 egészségvédelmi feladatok

Feladat

Megvalosulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

— Minden csoport bevonasa a

SLegyél te is kiskertész”
programba - amely
lehet&séget biztosit arra,

hogy
érzékenyitsiik a gyermekeket az

egészséges tapldlkozasra.

Novények, palantak
Kevés csoport él a lehet&séggel, hogy
palantakat lltessen, neveljen.

Virdgok: levenduldk, egynyari
novények, flszerndvények Ultetése
gondozasa megfelel6en megvaldsul a
csoportok magasagyasaiban.

A veteményeskertek beliltetése,
gondozdasa gyermekekkel kozdsen.

Virdgos kertek, magasdgydsok
gondozdsdra nagyobb hangsuly
fektetés a gyermekek bevonasa.

Az elhaszndlédott  eszkdzok
potlasat folyamatosan
végezzik. (udvari
felnétt és
gyermekseprik beszerzése)

A gyermekek és
Ovodapedagégusok  aktivabb
részvétele a kerti munkaban. A
csoportszobai ,z6ld  sarkok”
aktualizalasara nagyobb
figyelem forditasa

10




Feladat

Megvalosulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

— Viragos,veteményeskert
kialakitdsa, @ gondozdsa, a
gyermekek szdmdra  tobb
lehetdség biztositdsa kiilonb6z6
névényekapolasara,
megfigyelésére. A kozbsen
megtermelt z6ldségek
késtolasa, nagymértékben
segiti az egészséges taplalkozas
kialakitasat.

— Herbaria  altal  biztositott
Ultetés megszervezése

Az 6voda belsé tereinek virdgositasa
folyamatosan torténik. Az évoda

kornyékének  rendben  tartdsat
kertész kollégank végzi el az
évszaknak megfelelGen. A

gyermekek bevondsa a munka jellegti
tevékenységekbe folyamatos.

Helyszini feltérképezés megtortént
az Uj magasagydsok kialakitasa, Uj
novények  belltetése a régi
magasagyasokba.

Egylttmlkodés fenntartasa

A gyermek és vendég mosddknal a
haszndlat biztositdsa (higiéniai és
felszereltség)feltételeinek

A higiéniai eszk6zok folyamatos

Fokozottabb
ellen6rzés

tisztasagi

folyamatos ellenérzése, biztositasa. R "y B v s

RO i potlasa, fert6tlenités

Higéniai szempontbdl

kifogastalannak kell lennie

A csoportszobak szellztetésének, Nt s P .
L ) Nyildaszarék megfelel6 kezelése.

megfelel6hémérsékletének v iz .

Lo M Megfelel6  id6ben  torténd

biztositasa " . R

szellGztetés. Arnyékoldk

hasznalata

11




Feladat

Megvalosulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Az 6voda udvar kihasznaldsa a
gyermekek testi szikségleteinek,
mozgasigényének

M
Az udvar mérete, targyi
felszereltsége, eszkoztara a
gyermekek életkordhoz,

Valtozatos mozgdslehetGséget
biztositunk az udvari jatékszerekkel
és a sokféle kiegészit6 mozgasos

Kozlekedési eszkdzok
rendeltetésszerd hasznalat
fokozott ellen6rzése. A meglévé

. , L mozgdsigényének megfelel, ezzel is . eszkdzok hasznalatanak
figyelembevétele tikrében. o ) eszkozzel. .

biztositva a harmonikus N L. . | megteremtése.

e s Kozlekedési  eszkozok, udvari
mozgasfejlédésiiket. .
. . eszkdzok folyamatos
A tervezett tevékenységek az ) .
. . | karbantartdsa, cseréje

udvaron a gyermekek életkori

sajatossagainak figyelembevételével

megvaldsultak,koriltekintGen

figyeltink a csoportok udvari

beosztdsdra. A balesetmegel6zésre

tudatosabban kell figyelni.
Az udvari mozgasfejleszté jatékok
és az udvari élet soran hasznalt
eszkdzok, tornaszerek, kerti M Az  amortizicid miatti potlas | Beszerzések tervezése,
szerszamok,butorok folyamatos megvalositasa folyamatos
esztétikumanak,
balesetmentességének, biztositasa.
Az udvari pdrakapu, M

homokozd higiénés feltételeinek
kialakitasa, rendszeres ellen6rzés

rendszeres ellenGrzése megvaldsul

Udvari tartdzkodas alatt a WC
haszndlat és folyadékpadtlas
megoldasa

M

a levélasztott mosdoéhelység jol
hasznalhaté. A WC hasznalat felnétt
feligyeletével torténik.
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., Részben vagy nem megfelel6sé Intézkedések
Feladat Megvalosulasok ] . ’gy . g &
miatt sziikséges fejlesztések
R
A csoportszobadk tisztasaganak, . a i . s .
B P ., g . | A megfelel6 h6mérséklet kialakitasa | A gyermekek udvaron vald
szell6ztetésének, megfelel6 , , . e
P ) . L a meleg hénapokban egyre | fogaddsa. Amennyiben a létszam L s [ 4 .
hémérsékletének biztositdsa. A . , , . . i . . | Leveg6 hitésre szolgdld eszkoz
i ey nehezebben biztosithatd. A meglévd | engedi, a gyermekek fdldszinti "
csoportszobai jatékok . L ) , . telepitése
., eszk6zok, targyi feltételek | csoportszobakban, illetve a
balesetmentességének folyamatos | | . s , .
fiovelemmel kisérése. ellendrzése kihasznaltsaga mellett sem | tornateremben valo altatasa
gy ! lehetséges.
természetes fényforrdsok megfelel6 M
kihasznaldsa.
. e A L oiso HCCP program elvégzése -
a gyermekétkezést érint6 higiénés Progr g
i s . R helyettesi szinten
el6irdsok betartasa. HACCP g . . , Py - .
q feleld mikadtetd A HACCP felel6s ellenérzéseinek Az eszkdzok beszerzése folyamatos | Felel8si rendszer mikodtetése
rendszer megfelelé m(ikodtetése megszervezése Szdréproba-szer(i
ellenérzések Folyamatos
beszerzések
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Az egészséges életvitel igényének Kkialakitasahoz kapcsolodé feladatok
Feladat Megvalésulasok Ré.szben"vagy nem meg’felelc’iség Intézkedések
miatt sziikséges fejlesztések
1 A személyi higiénés szokasalakitas M
' eszkozeinek,feltételeinek
korszer(sitése.
A gyermekekréteges 0ltozkodéshez R A szil6kkel valé  kozvetlen | A figyelem felhivasa
2 szoktatdsa a sziul6k tamogatdsaval. kommunikdaciéra vald torekvés a | értekezleten, koz6s megoldasok
© | Az id&jarasnak és az egészségnek nevelésben részt vevd kollégdk | egyeztetése
megfelel6 ruhazat részérél
folyamatos figyelemmel kisérése.
Az egészséges taplalkozas
szokasrendszerének alakitasa M Eszkozok poétlasa, cseréje: | Amindennapi
feltételeinek biztositasa az 6vodai | Okostdnyér program bevezetése. tanyérok, poharak Az | gyliimélcsfogyasztas a
napirendbena kulturalt étkezés | Fontosnak tartjuk a mintaadast, a | dvodapedagégusok és  sziil6k | csoportszobaban asztalnal llve
feltételeinek javitasa, | feltételek megteremtését, a | szemléletének alakitdsa folyamatos, | valésul meg.
korszer(sitése.(eszkdzok, folyamatos visszacsatolast, | ev6eszkdzok talald eszkdzok. Allergias gyermekekre kiemelt
nyugalom, onkiszolgélas, megergsitést. figyelmet forditunk Az
3. kdz6sségi tevékenységek az Onkiszolgalas szokasanak
étkezésnél) alakitasa, a naposi
A hianyosan taplalt, a tulsulyos, tevékenységek tudatos
illetve a diétadsan étkezd alakitasa.  Specidlis étrend
gyermekekkel valé  megfelel6 esetén a gyermekcsoportban
banasméd  kialakitasa, egyéni elhelyezett informacios
taplalkozasi sajatossagok felijegyzés ad
figyelembevétele. tdjékoztatdst a helyettesit6
kolléga szdmdra.
Kozétkeztetést biztositd M Jelzéseket tesziink probléma Sziikség esetén egyeztetések:
4. | f6z6konyhakkal vald esetén a konyha felé. szavatossagi id6, csomagolas,
kapcsolattartas. diétds étkezés kapcsan
5. | Ovodan kiviili programok Sétak,
kirandulasok szervezése, a M
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Feladat

Megvalosulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

gyermekcsoportok dsszetételének
figyelembevételével

Az el6re tervezett programok
rogzitése a havi és éves
tevékenységtervben.  Ovodan
kivali programhoz megfelel6
nyomtatvany kitoltése, leadasa.

Egészséges életmoddal
kapcsolatos programok szervezése
az egészségmagatartasra nevelés

M
Edukaciés programok szervezése a
gyermekeknek, (bdbelGadas,
mesevetités, vagy jelmezes él6mese

vagy

6. (érdekében a gyermekek és a | el6adasformajiban).
csaladok részvételével. Intézményi  szintli  program -
egészségnap szervezése:
(taplalkozas, mozgas, lelki
egészségvédelem)
A szabad levegén vald tartézkodas Mozgdsos tevékenységhez
minél hosszabb idejl M sziikséges eszkdzok hasznalata,
megvaldsitdsa,mindennapos rendben tartasa, helyére
mozgds és  nagymozgas visszatétele a rend megtartasa
tevékenységek, lehetfség szerint
7. udvaron torténjen
Munkaruha viselése, valamint
megfelel6 oltozék viselése
szervezett mozgdasos
tevékenységhez
A délutani pihenés higiénés
feltételeinek megteremtése: a R Energetikai korszer(sités tervezési | A dajkak bevonasaval:
8. csoport szoba alvas el6tti feltorlése, menete folyamatos egyeztetés | gondoskodds a nap kozbeni
szellztetése, alvas alatt a alatt van takaritasrol, a portalanito

folyamatos levegdcsere biztositdsa,

feltorlésrdl, szell6ztetésrol.
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Feladat

Megvalosulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

a  gyermekek  alvasigényének
figyelembevétele. F(tési idényben
a leveg6 parasitasa (parologtato,
légtisztité  hasznalata). Nyari
melegben a csoportszobak
hltésének biztositasa.

A dolgozdk egészséges életvitellel
kapcsolatos ismereteinek bévitése
képzésektdmogatasaval,
szervezésével. Egészségmeglrz6
programok tamogatdsa eszkozok
beszerzésével. Az Ovoda
egészségnapjan valo részvétel.

M

A sport és- egészségnapon magas

[étszamban vettlink részt. Csapatunk
lelkes, elszant, de leginkdbb jo kedvd

volt és a program kozos élményt
adott.

Az évodan belili mentalhigiénés
programok szervezése

T4jékoztatas a kollégdk szamdra
a terileti lehet6ségekrdl, kozos
programlehetGségek szervezése

A testi fejlodés eldsegitésének biztositasat célzo feladatok

Feladat Megvaldsuldsok Ré:szben"vagy nem meglfelelc'iség Intézkedések

miatt sziikséges fejlesztések
Ovodai balesetekmegel6zésére R A tébb gyermek balesetek Az udvari élet soran a
nevelés, balesetvédelmi oktatas A munka és balesetvédelmi elkeriilése végett udvari gyermekek napi szint(i
megtartasa. oktatas minden dolgoz6 részére csoportok atszervezése, nagyobb | oktatdsanak megvaldsitasa

megvalosult.

figyelem

A gyermekekszervezetének M A mindennapos szervezett
edzése,alkalmazkodd mozgas megvaldsul, elsésorban
képességének fejlesztése, ellendlld az udvaron és a Birkézo
képességének fokozasa. Csarnokban

e L A csoportszobai
A gyermekek mozgasfejlesztésének R Hospitalasok, j6  gyakorlatok | mozgésfejlesztés

feladatai, moddszerei, eszkozei.

atadasanak megszervezése

lehet&ségeinek megtaldldsa -
egyeztetések,
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Feladat

Megvalosulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

(csoportszobaban,udvaron, Birkdzo
Csarnokban)

feladattervpedagdgusok
bevondsdval. A csoportszobai
szervezettmozgas
megvaldsitdsdnak lehetbségei:
hospitalas.

A mindennapos szervezett mozgas
megvaldsitdsa. A pedagdgusok dltal
kezdeményezettszervezett
mozgasos  jatékok  feladatterv
alapjan.

Feladatterv a
csoportnapldkban, a
megvaldsitas ellenbrzése

Az o6vodan kivili fenntartd altal
biztositott  vagy  6nkoltséges
mozgaslehetdségek (Uszas, foci
stb.) igénybevétele.

A szervezett mozgashoz megfeleld
oltozék fel-atvétele a gyermekek és
a felnGttek részérél egyarant.
(munkaruha)

A  felnbttek  atoltozése -
pedagogusok
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oy

Egészségmegorzo szokasok alakitasat erdsito feladatok

Feladat

Megvaldésulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Az idegrendszer és a lelki egészség
védelme. (pl. empatia, baratsagos
hangnem, megfelel6 hangerd, erds

zajok csokkentése, odafigyelés-
meghallgatas, védelemnyujtas,
egyediullét / délel6tti  pihenés

biztositasa, egyéni banasmaod)

M

A targyi eszk6zok biztositasa ezen a
teriileten is kimagaslo:

-hangeré szabdlyozo zajlampa

-JBL bevezetése

-zajszlirGs fejhallgatd

-kuckdsitas - tanulasi  kornyezet
kialakitasa
Megfelel6 napirend, szokds és

szabalytrendszer biztositasa

Preventiv szolgaltatasok, Tobb fejtetvesség vizsgalatra volt | Raszoruld csaladok
szlir6vizsgalatok szervezése. R szikség megsegitése a  megfelel§
BetegségekmegelGzése irtészerek biztositasaval
sz(ir6vizsgalatok szervezése.
(ladtalp, hallas, latds, fogdszati
sz(irés, fejtetvesség, egyéb
lehet6ségek bévitése)

ax . R Sziil6i egylttm(ikddés | Fertdzés esetén a dajka
A fert6z6 és szezonalis , . . . , N | Kollégak elvéezik a

betegedések  megelzése Bgt’egseg . tuneteit észlelve | megteremtése ezen a terileten is | kollegak — elvegzik
;neg el et ' | tajékoztatjuk a egyuttmiikodésre Bszténzés.Pl. | fertbtlenitést, és a szlkséges
okozott fertoflt'ajmltgs, a b?t(ig sziil6ket. Tematikus  sziil6i  értekezlet a | higiéniai szerek alkalmazasarol
gyermekek elkilonitése. A szul6k témaban is gondoskodnak.
preventiv szemléletl Tematikus sziil6i értekezletre
tajékoztatasa. gyermekorvos, védéné
bevonasa.
Kozlekedés, elsGsorban a M
biztonsagos gyalogos kozlekedés Projektek tervezése soran
gyakorlasa soran a hangsulyt fektetiink a
gyalogos kozlekedés

18




Részben vagy nem megfelelGség

Intézkedések

B b el e miatt sziikséges fejlesztések
koérnyezettudatos magatartds, | szabalyainak megismertetésére az
kérnyezetbarat életvitel | életkori sajatossagok
megalapozasanak el6segitése. figyelembevételével, mikdézben a
kornyezettudatos magatartdst,

kornyezetiink szeretetét folyamatosa
alakitjuk, tanitjuk.

A szil6k részére egészségnevelési R A szll6k részére egészségnevelési | A Szil6i Szervezet bevondsa a

3 programok, konzultacidk, programok szervezése szervezésbe.

) egészségneveléssel  kapcsolatos

ovodai nyilt napok szervezése.
A kornyezet irdnti pozitiv érzelmi M
viszony, a  kornyezettudatos
szemlélet alakitasa, ismerkedés az

9 alternativ kornyezetvédd

) programokkal (madarovi, dvodai

kiskert program). A szelektiv
hulladékgy(ijtés  teljes kord
hasznalata
Madérbarat Ovodakert M

10. kritériumainak valé Kritérium rendszernek vald | Eszkdzok
megfelelés. folyamatos megfelelés beszerzése

, Programok megvaldsitasa.

Az alkalmazotti kozbsség M Pszicholdgus bevonasa a | Programok, képzések,
mentalhigiénés egészségének mentalhigiénés megsegitésbe. megszervezése
megdrzéseérdekében Képzések, tanfolyamok felkutatasa
kozO6sségépité programok és azon vald részvétel.
tovabbképzések szervezése K6z0s csapatépitéprogramok

1L o o ; . megszervezése.
Egészségesebb taplalkozas, tobb Wellbiom programban valé

z6ldség, gylimolcs

Tudatosabb
pihenés

id6gazdalkodas,

részvétel tamogatdsa
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Feladat

Megvalosulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

M Egyenl6 terhelés —nehézséggel | Alkalmazotti kozosség egymas
12 Az idegrendszer és a lelki kiizd6 gyermekek lehet6ség szerint | segitése
" | egészség védelme. egyenlé elosztdsa a csoportokba. | Specidlis
Humaneré6forras biztositasa. szakembere
k bevonasa
13. | Kiemelt feladat - szakmai Tovabbképzések, el6adasok,
program kidolgozasa R publikacidk felkutatdsa

Tapasztalatcsere j6 gyakorlat atvétele
egymastol, szUl6i értekezletek téma

lehetGsége.
A csalddok média és képernyé
tudatossaganak pozitiv irdnyu
befolyasolasa a gyermekek
egészséges mentalis fejlédése
érdekében

Szakmai program ¢sszeallitasa.
—Munkacsoportba valé
integralas
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1 A Dorogi Pet6fi Sandor Ovoda kiemelt feladataira épiilé intézkedési terv(ek) megvalosulasianak értékelése

Kiemelt feladat megnevezése

A megvaldsulas értékelése

Fejlesztépedagdgusi
munka hatékonysaganak
novelése:

Az MSSST mérések Gtemezése a junius/juliusi id6szakra tevddik, az éves munkatervben megjel6lt januari
mérés helyett, hiszen a fejleszt6pedagdgusi pozicié februdrban lett betoltve. A fejlesztéfoglalkozdsok
elinditdsa prioritast jelentett. ABTMN-es gyermekek részére egyéni fejlesztési tervek késziiltek a nevelési
év februdrjatdl, amelyek a fejlesztépedagogusi dokumentdcidban megtaldlhatdk. Egységes egyéni
fejlesztési terv sablon hidnyaban, a szakmai ajanlasokat figyelembe véve (Fékuszban az egyén — Hogyan
készitslink egyéni fejlesztési tervet!) lettek kialakitva a fejlesztési tervek. A fejlesztésben résztvevé
gyerekek képességprofiljanak feltérképezésében és az egyéni, differencialt fejlesztésben nagy szerepet
kapott az évodapedagdgusokkal torténé folyamatos informacié és tapasztalatcsere (egyéni fejlédési
Utem, valtozasok, tapasztalatok atbeszélése). Szil6i fogadddra az intervencids teammel és a
csoportos

6vodapedagdgusokkal is megvaldsult. A szamszer(sitett adatok a februartél-juniusig tartd id6szakra
vonatkoznak. Varga Piroska, fejlesztépedagogus

Mozgasfejleszt6 csoportok
m(ikddtetése, csoportok
Osszeallitasanak szempontjai:

Mozgasos csoportok a nevelési év els6 felében miikoédtek hatékonyan. A a BTMN-es gyermekeknél
nagymozgasokat, mozgaskoordinaciét fejlesztd, és finommotorikus képességekre haté mozgasfejleszté
foglalkozasok m(ikodtek. Az esetek nagy részében a gyermeki hianyzasok, programok miatt egyéni
formaban valdsult meg a fejlesztés, ritkaban fordult el6 a csoportos megvalésulas. A teljes nevelési évre
vonatkozdan: azok a gyermekek kerliltek be a mozgasfejleszt6 csoportokba, akik életkorukhoz képest
lemaraddst mutatott a mozgaskép, hidnyozd mozgdselemet kellett kialakitani (az altaldnos
mozgaskoordindcid megfigyelését kovetGen), vagy gydgytorna elemekkel bévitett mozgdsfejlesztésre volt
szlikséglik (labujjhegyen jaras, bed6lt boka, scoliosis prevencio). A kovetkez6 nevelési évben tervezett
cél, hogy a BTMN-es gyermekek kiegészit6 mozgasos fejlesztése erdsebben, és rendszeresen része
legyen a fejlesztési céloknak, kiegészitve a fejlesztépedagdégus munkajat.
Nagy Kata gydgypedagdgus
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2 A gyermeki fejlodést nyomon kovetoé pedagégiai diagnosztika osszesitett
eredményei, tovabba a Gyermeki elégedettségmérés eredménye

A 2025-26-0s nevelési év osszesitett diagnosztikai eredményei korcsoportos bontasban.

2025-26 | Szocidlis Ertelmi Mozgds- Beszéd- Egészséges
nevelési | érzelmi fejlettség fejlettsé fejlettsé életmdd
év érettség mutatoi g g mutatdi
mutatoi mutatdi mutatdi
Kiscsoportok
Pillangd 38,48% 40,12% 40,08% 37,18% 40,1%
K6zépsb csoportok
Cica 67,3% 67,11% 68,89% 68,26% 68,13%
Halacska 69,52% 67,57% 67,58% 67,75% 70,65%
Nagycsoportok
Maci 76,21% 74,18% 76,03% 72,68% 75,25%
Nyuszi 88,61% 91,2% 90,11% 91,03% 91,05%
Vegyes csoportok
Katica 71,36% 69,08% 70,48% 74% 72,17%

Ezen eredmények alapjan, az atlagolt teljesitményértékelés megfeleld szintet igazol. Stlyos
elmaraddsokat nem mutatnak a szdmok.

A gyermekek minden fejlettségi teriileten elérik az életkoruk szerinti elvarhatd, megfeleld

szin




Az idei nevelési év kiemelt feladatai voltak

- testtudat alakitasa

- térbeli tajékozodas

- finommotorika fejlesztése

- az egyéni fejlesztés megvaldsitasahoz sajat készitésli eszk6zok megjelenését is kérik

- atanulasi kornyezet tudatos alakitasa

- folyamatos és rugalmas napirendtervezés

- egyensuly a szabad- és az iranyitott jatéktevékenységek kozott

- gondolkodas, figyelem fejlesztése

- beszédfejlesztés, szokincsbovités

- ababozas és dramapedagogia modszereinek beépitése a mindennapi tevékenységekbe

Vannak témakdorok, amelyek nem mérhetéek a rendelkezésre allo pedagdgiai diagnosztika
eszkozeivel, leginkdbb a szakmai tudatossag erdsitését, a fokuszok athelyezését varja a
pedagdgusoktol.

A tanulasi kornyezet tudatosabb alakitasara valo torekvés szemlélete megjelent a pedagogusok
korében. Van, aki gyorsan belejott, de — lathatéan — mind a 6 csoportban torekednek ennek a
megvalositasara, ami pozitiv iranyban vald elmozdulast eredményezett egy modernebb, a mai
kor kihivésaira valaszolni szandékozo pedagogiai szemlélet megvaldsuldsaban, erdsodésében.

A pedagdgusok tobbségénél folyamatosan megjelennek a sajat készitésti eszkozok is a projekt
témak szinesitéséhez, akar a differencialt fejlesztés, akdr a tanulédsi kdrnyezet alakitasardl van
sz0. Sokan mar évek ota sokféle eszkozt készitenek a projektekhez, de voltak, akiknek még
biztatasra volt sziikségiik ennek a feladatnak a megvalodsitasahoz.

A drémapedagogia €s a babozas modszereinek beépitése még nem valosult meg teljes
mértékben, ezeken a teriileteken még vannak lehetdségek a fejlodésre, jo gyakorlat atvétele és
hospitalasok alkalmaval.

A pedagogiai diagnosztikaban mért eredmények alapjan a mutatok valtozasa:

Képességteriiletek 2025. aprilis 2026.aprilis
szazalékos mutaté - szazalékos mutato -
életkor életkor
értelmi 43,61% - 3-4 év
képessegek gondolkodas 64,06% - 4-5 év 64,89% - 4-5 év
84,74% - 5-6-7 év 83,92% - 5-6-7 év
46,54% - 3-4 év
figyelem 64,56% - 4-5 év 65,22% - 4-5 év
75,51% - 5-6-7 év 80,21% - 5-6-7 év
52,69% - 3-4 év
térbeli tajékozodas 70.45% - 4-5 év 67,92% - 4-5 év
85,95% - 5-6-7 év 87,42% - 5-6-7 év
mozgas 47,58% - 3-4
testtudat
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Képességteriiletek 2025. aprilis 2026.aprilis
szazalékos mutaté - szazalékos mutato -
életkor életkor
65,99% - 4-5 66,42% - 4-5
82,96% - 5-6-7 83,2% - 5-6-7
46,17% - 3-4
finommotorika 64,54% - 4-5 65,39% - 4-5
80,02% - 5-6-7 83,2% - 5-6-7
beszéd 43,03% - 3-4
szokincsbovités 64,75% - 4-5 62,99% - 4-5
82,25% - 5-6-7 82,92% - 5-6-7

A diagnosztika eredményei alapjan nagy valtozasok nem mutathatok ki az el6z6 nevelési évhez
képest, a mutatok szdmottevéen nem javultak, de nem is romlottak.

Az 6vodapedagogusokkal tortént megbeszélések soran az korvonalazodott, hogy a gyermekek
korében a szovegvisszaadas, beszédprodukcid, a mozgésfejlettség, ezen beliil leginkabb a
finommotorika, szocidlis teriileten pedig a motivacid, a kapcsolatteremtés, az érzelem
kontrollalas elmaradasa a jellemzo. Ezekre a teriiletekre lenne érdemes fokuszalni a kovetkezo
nevelési évben.

Ovodai gyermeki elégedettség mérés- osszefoglalé beszamolo

Az dvodai gyermeki elégedettség felmérés célja, hogy a gyerekek mennyire érzik jol magukat
az o6vodai kornyezetben, valamint milyen tevékenységeket kedvelnek leginkédbb. A felmérés
soran tobb csoport nagycsoportos gyermekei valaszoltak a szamukra feltett kérdésre, melyek az
ovodai élet kiilonbozo teriileteit érintették (jaték, mozgas, miivészeti tevekenységek, szocialis
aktivitas).

Az eredmények alapjan elmondhatd, hogy a gyerekek nagyon jol érzik magukat az 6vodaban,
kiilonosen kedvelik a szabadban végzett tevékenységeket, a jatékos tanulast, valamint a kreativ,
alkot6 tevékenységeket.

A legkedveltebb tevékenységek kozott szerepel a szabadban valo jaték (94%), a mesehallgatas
(94%), az udvari torna (96%), €s a sétak, kirandulasok (98%).

A kevésbé preferalt tevékenységek koz¢ tartozik a babozés (77%) és a szerepjaték (82%). Bar
ezek is jO aranyt mutatnak, ami azt jelzi, hogy ezek a tevékenységek is tobbnyire dromet
okoznak a gyerekeknek, am érdemes lehet ezek valtozatossagat, és megvalositasi modjat idérol-
id6re ujra gondolni. Célszerti lenne ha az 6vodapedagogusok gyakrabban hasznalnak a babozast
a mindennapi tevékenységek soran.
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Osszesitett atlagértékek:

Ovodai gyermeki elégedettség tevékenységenként

Szeretsz-e az 6vodaban robozozni, szamitégépezni? 95%

Szeretsz kertészkedni? 94%
Szereted ha a feln6ttek megbiznak feladatokkal? 93%

Szeretsz termet rendezni, soprogetni? 85%

Szeretsz te lenni a hapos? 89%

Szeretsz sétélni, kirdndulni a csoportoddal? 98%

Szeretsz kisérletezni a csoportodban? 92%

Szeretsz mesét eljatszani a tarsaiddal?
Szeretsz beszélgetni az évszakokrél, allatokrél?

Szereted ha a szamokkal jatszunk? 89%

Szeretsz a rajzasztalnal késziteni valamit?

Szeretsz az udvaron tornazni? 96%

Szivesen hasznélod az évodai hangszereket?
Szeretsz tancolni, énekelni, kérjatékozni?

Szeretsz mesét hallgatni? 94%

Szeretsz monddkazni, verselni? 86%

Szeretsz babozni? 77%

70 75 80 85 30 %5 100
Elégedettség (%)

készitette:
Eléd Nikolett
konduktor- 6vodapedagogu



3 Azinkluziv szemléletii integraciés nevelés megvalésulasanak értékelése

Szakértdi vizsgalat kezdeményezése az alabbi tablazatok alapjan: 2025.09.01-2026.08.31-ig

Pedagogiai szakszolgalat

Uj
alapvizsgalat

Feliilvizsgalat

Rendkiviili
fellilvizsgalat

KEMP SzakértGi Bizottsag

6-7 éves 5 1

5-6 éves 3 1

4-5 éves 3 1

3-4 éves 2 1
Osszesen: 8 7 2

vy e Rendkiviili
Feliilvizsgalat .,
fellilvizsgalat
6-7 éves 2
5-6 éves 4
4-5 éves 2 1
3-4 éves 1
Osszesen: 9 1
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Beilleszkedési,

Sajatos nevelési igény(i gyermekek (SNI)

tanulasi o €S | Enyhe értelmi | Egyéb pszichés | Mozgasszervi Erzékszervi Autista gyermekek | Beszédfogyatékos
magatalrta5|kn 46 fogyatékos fejlédési  zavarral | fogyatékos fogyatékos gyermekek
zavarra uzao . g
ermekek kiizd6 gyermekek ermekek ermekek
gyermekek (BTM) e = = =
3-(4- |5 |6-|34|45|56|6- 34|45 |56 |6- 3445 |56|6- |34/45|56|6-|34|45]| 5-6 3-4| 45| 5-6 | 6-
4 5 (6 |7 7 7 7 7 7
1 2 5 |7 1 1 2 2 1 2 2
14 4 5
13
Sorszam Sajatos nevelésiigény jellege | BNO kod ElGirt fejlesztések ElGirt fejlesztések
gyermekre bontva draszama
ASD specifikus fejlesztés
Logopédiai fejlesztés
Komplex nyelvi fejlesztés, kommunikacios kedv felkeltése, székincsbévités,
. beszédértés fejlesztése, kifejezGkészség fejlesztése L,
1. Autizmus spektrumzavar F84 .. . ) heti 5 6ra
Onismeret fejlesztése
Figyelem terjedelmének bévitése
Gondolkodas rugalmassagdanak fejlesztése
Segitségnyujtas/segitségkérés tanitasa kortars csoport helyzetekben
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Sorszam

Sajatos nevelési igény jellege
gyermekre bontva

BNO kéd

77

ElGirt fejlesztések

s

ElGirt fejlesztések
Oraszama

Onallésag, 6nellatas fejlesztése
Mozgasfejlesztés

Egyéb pszichés fejlédési zavar

F83

Figyelem és figyelemkoncentracid fejlesztése

Szenzomotoros integracios terapia

Finommotorika fejlesztése

Grafomotorika fejlesztése

EgylttmUiikodés és utanzas képességének fejlesztése a tovabbi fejlesztése és a
tanulds alapjaként

heti 3 6ra

Autizmus spektrumzavar

F84

Protetikus kérnyezet biztositasa

Onallésagot segitd, egyénre szabott vizualis
tdmogatas Kozos figyelmi helyzetek kialakitasa
Szimbélumszintnek megfelel6 AAK tanitasa
Beszédértés fejlesztése

Szdkincsbbvités

Tarsas helyzetek megértésének fejlesztése
Figyelem terjedelmének bévitése
Onkiszolgalassal kapcsolatos készségek fejlesztése
Szabadidés tevékenységek korének bévitése
Jatéktevékenység gazdagitasa, szimbolikus jaték fejlesztése

heti 5 6ra

Egyéb pszichés fejlédési zavar
(sulyos tanulasi zavar)

F83

Komplex gyégypedagdgiai fejlesztés
Szenzomotoros integracidés mozgasterapia
Finommotorika fejlesztése

Beilleszkedés el@segitése

Szocializacio fejlesztése

Sikerélményhez juttatds, 6nbizalom erdsitése
Onismeret fejlesztése

Szocidlis készségek fejlesztése

Hatékony kommunikacios alkalmazdsa és tanitdsa
Munkatempd novelése

heti 3 dra
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Sorszam Sajatos nevelésiigény jellege | BNO kod ElGirt fejlesztések ElGirt fejlesztések
gyermekre bontva déraszama
Beszédészlelés, beszédértés fejlesztése
ASD specifikus fejlesztés
F84 Protetikus kornyezet kialakitasa
Onallésagot segitd, egyénre szabott vizualis
tdmogatds Kommunikacids helyzetek teremtése
K6z06s figyelmi helyzetek kialakitdsa
KifejezGkészség fejlesztése heti 3 6ra
5. Autizmus spektrumzavar Beszédértés fejlesztése
Onismeret fejlesztése
Erzelmek tudatositasa, indulatszabalyozasi technikak tanitasa
Tarsas kornyezet szemléletformaldsa
SzabadidGs tevékenység korének bévitése
Grafomotorium fejlesztése
Altalanos ismeretek bévitése
F83 Komplex gyogypedagdgiai fejlesztés
Szenzomotoros integraciés mozgdsterapia
Kifejez6 beszéd, beszédértés fejlesztése
Motorikum fejlesztése
Egyéb pszichés fejlédési zavar Mozgdsterdpia heti 3 d6ra
6 EgylUttmUkodési készség fejlesztése
Finommotorika fejlesztése
Kognitiv funkcidk fejlesztése
Szocializacids fejlesztése
Figyelem és figyelemkoncentracio fejlesztése
F83 Komplex nyelvi fejlesztés
; Komplex gyégypedagdgiai fejlesztés

Szenzomotoros integracidés mozgasterapia
Kifejez6 beszéd, beszédértés fejlesztése
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Sorszam

Sajatos nevelési igény jellege
gyermekre bontva

BNO kéd

77

ElGirt fejlesztések

s

ElGirt fejlesztések
Oraszama

Egyéb pszichés fejlédési zavar

Mozgasterdpia

Grafomotorika fejlesztése
Kognitiv funkciok fejlesztése
Szocializacio fejlesztése
Beszédértés és beszédfejlesztés
Szocializacios fejlesztése

heti 3 6ra

Kevert specifikus fejlédési

zavarok

egyéb pszichés fejlédési zavar

(Noonan szindréma)

F83

Komplex gyogypedagdgiai fejlesztés

Szenzomotoros integraciés mozgasterapia

Kifejez6 beszéd, beszédértés fejlesztése

Mozgdsterdpia

Kognitiv funkcidk fejlesztése

Percepcios funkcidk fejlesztése (auditiv, vizualis) Téri,

idGi orientdcié fejlesztése

Finommotorika fejlesztése

Motoros, grafomotoros funkcidk fejlesztése

Beszédészlelés és beszédértés fejlesztése aktiv és passziv szokincs fejlesztése
Figyelem és figyelemkoncentracio fejlesztése

Sikerélményhez juttatas, 6nbizalom er@sitése, az elfogadas érzésének biztositasa

heti 3 6ra

Kevert specifikus fejlédési

zavarok

egyéb pszichés fejlédési zavar

(Noonan szindroma)

F83

Figyelem terjedelmének és tartdssaganak fejlesztése
Kognitiv fejlesztés

Altaldnos ismeretek bévitése

Kifejez6 beszéd, beszédértés fejlesztése
Székincsbbvités

Szocidlis-kommunikacios készségfejlesztés
Téri, id6beli tajékozodas fejlesztése
Mozgasfejlesztés

Nagymozgas, egyensuly fejlesztése
Finommozgas fejlesztése

Grafomotorium fejlesztése

heti 3 dra

30




Sorszam

Sajatos nevelési igény jellege
gyermekre bontva

BNO kéd

77

ElGirt fejlesztések

s

ElGirt fejlesztések
Oraszama

Vizuomotoros koordinacio fejlesztése
Komplex nyelvi fejlesztés

10.

Autizmus spektrumzavar

F84

Komplex gyogypedagodgiai fejlesztés

ASD- specifikus fejlesztés

Logopédiai fejlesztés

Mozgasfejlesztés

Protetikus kornyezet kialakitasa

Onallésagot segitd, egyénre szabott vizualis
tdmogatas Szocialis-kommunikacids készségek
fejlesztése

Erzelmek tudatositasa, indulatszabalyozasi technikak tanitasa
Figyelem terjedelmének bévitése
Feladattartas, feladattudat fejlesztése
Sikerélményhez juttatas

heti 3 6ra
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Az inkluziv szemléletii integracios nevelés megvalésulasanak értékelése

2024. szeptembert 01 - 2025. augusztus 31.*

Feladat

Felelos

Protetikus kornyezet kialakitasa:

Elvonul¢ sarok kialakitasa a
csoportokban (asztala, szék
megjelolése a gyermek jelével,
csepphinta, sator, tojasfotel stb.)

Reakitv személyiség erdsitése, kozos
figyelem, kooperacios készség,
utanzasi képesség fejlesztése, erdsitése

Egyénre szabott AAK eszkodzok (pl.:
PECS) hasznalatanak kialakitasa.
Minden csoport mosddjaban
kihelyezett folyamatabrak, illetve
képes napirend alkalmazasa.

Eletkoranak és funkcidszintek
megfelelden szocialis -kommunikacios
készségfejlesztés. Babzsak program
/modszertani itmutatd mellékelve,
ismertetve/.

igazgato és helyettese,
gyogypedagogus,
o6vodapedagdgusok,
pedagogiai asszisztensek,
dajkak

Ertékelés
Az intézmény atfogd szemléletvaltasa a protetikus kornyezet
kialakitdsaban kiemelkeddéen fontos 1épés az inkluziv nevelés

megvalositdsdhoz. Az elvonul6 sarkok létrehozasa — csepphinta, sator,
tojasfotel, valamint személyre szabott butorzat jeldlése a gyermek sajat
jelével, arcképével — jelentés mértékben hozzajarul a gyermekek pszichés
biztonsagérzetének ndveléséhez, az Onszabdlyozds tamogatidsahoz, és
lehetdséget biztosit a szenzoros igények kielégitésére is.

Hangsulyosabb lett az egyénre szabott AAK eszk6zok (foként PECS-
kartydk) hasznalata. A kiilonbozd eltérd fejlodésti  gyermekek
megsegitésére ¢letkor szerint €s szimbolum szint ismerete szerint sikertilt
kialakitani. A kovetkez6 nevelési évben is kiemelten fontos feladat a
verbalisan nem kommunikalé gyermekek megsegitése AAK eszkozokkel,
illetve az érzelmek, magatartasi formak megértésére kialakitott PECS
kartyak hasznalata.

A tevékenységek vizudlis strukturaldsa erdsiti a szabaly- és feladattartast,
mikozben a kovetkezetesség és rugalmassdg egyensulya biztositja a
gyermek sziikségleteinek megfeleld alkalmazkodast, igy ebben az esetben
IS nagy hangsulyt kapott az egyénre szabott tamogatas kialakitasa. Kisebb
korosztalyu gyermekeknek karikdra flizhetd, sorrendben 0Osszeallitott
helyszini fényképekkel, nagyobbaknak orahoz kotott napirendi
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Jatéktevékenység szinesitése képi
megsegitéssel. Polcokra jatékok
képeinek kiragasztasa.

Tevékenységszervezés,
idGstrukturdlds. szabaly - és
feladattartas tdmogatasa
kovetkezetes, de rugalmas, vizualisan
is megerdsitett keretek biztositasaval
(pl.: napirend,

szabalykartyak, tevékenység -,
feladatvégzést segits vizudlis
segédeszkodzok, tojasf6z6 ora stb.)

Egyéni motivacids bazis
feltérképezése utan, jol
megfogalmazott, pozitiv
((jutalmazason alapuld rendszer)

Tarsas helyzetekben fokozott
segitségnyujtds Szikség esetén
zajsz(irds fllvédé felajanlas

strukturdlassal. A kovetkez6 nevelési évben a TIMER bevezetése lesz
kiemelked6 feladat.

A jutalmazdson alapulé rendszer, a helyes magatartdsi mintak
elsajatitasdban valt fontos eszkozzé idén, melyben az agressziv viselkedési
formak megnyilvanuldsat igyekeztiink targyi jutalmakkal, élményekkel,
kedvelt jatékok el6térbe helyezésével visszaszoritani. Tobbségében az SNI
statusszal rendelkez6 gyermekek esetén volt alkalmazott mddszer.

A zajsz(rds fejhallgatd minden csoportban bevalt, kiprébalt eszkozzé valt
ebben a nevelési évben. Sokszor a tipikusan fejl6d6é gyermekek is
igényelték hasznalatat. Amindennapok részét képeziaz eszkéz haszndlata.
Koz6s ovodai programok, nagy zajjal jard el6adasok soran kiemelt
figyelmet forditunk a hasznalatara.

Belsé integracidés mihely
mUikddtetése, kiscsoportos eset
megbeszélés keretein belil (6-8 f6). A
témahoz kapcsolddd cikkek,
tovabbképzésijavaslatok ismertetése.
A megvaldsult j6 gyakorlatokkal
kapcsolatos tapasztalatcsere.

igazgato és
helyettese,
gyogypedagogus,
6vodapedagdgusok,
pedagdgiai asszisztensek,
dajkak

A belsé integraciés team megalakuldsa miik6dé képes, sok
esetmegbeszélés tortént az Ovodapedagdgusokkal a tagintézmény
igazgatd, adott esetben a helyettes, valamint a specialis szakemberek
kozremiikodésével (6voda pszicholégus, gyodgypedagogus, fejlesztd
pedagdgus, valamint logopédus kézremiikdodésével)
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A kilonleges banasmaddot igényld, de
szakért6i véleménnyel nem rendelkez6
gyermekek megfigyelése,
gyogypedagodgiai vizsgalata és

ellatdsa. Javaslattétel a csoporton
bellili megsegitésikre.

gyogypedagogus,
oévodapszicholégus

A nevelési év els6 két hdnapja az Ovodapedagogusi jelzések
Osszegy(ijtésér6l, majd  csoportban  torténé  megfigyelésekrdl,

mozgasallapot felmérésérdl szolt. Tobb olyan gyermek egyéni fejlesztése
is elindult, akik nem rendelkeznek sem orvosi, sem szakszolgdlati papirral,
de a fejlédésiikhoz elengedhetetlen volt a megsegités. Szenzomotoros
érzékenység esetén eszkdz0s megsegités, csoporton belili elfogadas volt
az els6dleges. Mozgdsos nehézségek esetén gydgypedagdgusi
foglalkozasok, csoportos megsegitésnél pedig az elengedé tér és id6
strukturalas is megjelent a javaslatok kozott.
Uram Anna gyp.assz.

A BTMN statusszal rendelkez6
gyerekek ellatasa, folyamatos
fejlesztése, szlil6vel vald
kapcsolattartas.

gyogypedagogus,
fejlesztd

pedagdgus
, Ovodapedagdgusok,
pedagdgiai asszisztensek,
dajkak

A fejlesztés janudrig els6sorban a mozgdsfejlesztés teriiletére terjedt ki a
személyi feltételek miatt. Februartdél kiegésziilt az intervencids team Balyi
Krisztindval, igy a szakvéleményekben meghatdrozott részképesség
terliletek fejlesztése biztositott volt. Afejlesztésben részt vevé gyerekekkel
kapcsolatban  felmeril6  részképesség  terileteken  jelentkez6
problémdkat az ovodapedagogusokkal, szakemberekkel atbeszéltiik. A
szil6kkel vald kapcsolattartas az intézményi protokoll és az egyéni
megkeresések alapjan folyamatos volt.
Kabai Rita ovodapedagdgus

Kapcsolattartas a kilsé segité
szakemberekkel, intézményekkel,
szlil6kkel igény szerint (pszicholdgus,
drdmapedagdgus, mozgasfejlesztd,
utazé gyégypedagdgus, Prevencids
kdzpont, keriileti 6vodak).

tagévoda  vezet§ és

helyettese,
gyogypedagogus,
6vodapedagdgusok,
6vodapszicholdgus

A kiils6 szakemberekkel torténé egyltttmdikodés gordilékeny, hatékony
volt ebben a nevelési évben. Nagyban megsegitette a szakmai munkankat
elakaddasok esetén. Az utazo gyogypedagodgusokkal tobbszor beszéltlink at
eseteket, és az EO gydgypedagdgusaira is szamithattunk, féleg autizmus
spektrumazavar médszertani megkozelitése szempontjabodl. A sziilGkkel
atipikus fejlédésd gyermek esetén tobbszori fogadddrakat tartottunk,
nagyrészt eredményesen, de gyakran (tkoztiink nehézségekbe, ha
otthonra szant mdaddszertani eszkozoket, napirendet javasoltunk. A
kovetkez6 nevelési évben nagyobb hangsilyt szeretnénk fektetni
erre az egyuttmdkodési formara. Varga Piroska gydgypedagdgus
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Kapcsolatfelvétel az aktualis nevelési | tagovoda  vezet6  és | Gyogypedagdgus és fejlesztGpedagdgus csere miatt ez a folyamat
évet megel6z6en majus-juniusban az | helyettese, elmaradt. Idén tavasszal mar érkezett 2 jelzés SNI statusszal rendelkez6
Ujonnan érkezd sajatos nevelési gyogypedagdgus, gyermekrdél. A kozos gondolkodas, kommunikacio elindult a gyermekekkel
igényl gyermekek sziileivel, 6vodapedagodgusok, kapcsolatban. Varga Piroska, gyogypedagdgus

bolcsédéjével (ha van). dévodapszicholégus

Nyari élet, illetve csoport gyogypedagogus, A nevelési év 2. felében elkésziilt a megfigyelés tapasztalatai
Osszevonasok megkonnyitése az extra | évodapedagdgusok, dokumentum, mely minden gyermekrdl, akik valamilyen formdban

figyelmet igényl6 gyermekek szamara
azdltal, hogy a mulasztasi naplok

pedagdgiai asszisztensek

kilonleges bdnasmaddot, figyelmet igényelnek, fontos informdacidkat
gy(jtottink 6ssze az dvodapedagdgusokkal.

mellé egy tablazat keril réluk. A
tablazat minden fontos lényegi
informdaciét tartalmaz az adott
gyermekrdl pl.: mi nyugtatja meg,
kedvenc jatékok, szokasok stb.

Az inkluziv szemlélet kialakitasa érdekében tett intézkedések, és
f6 jegyei az 6vodankban:

Ertékelés:

e Kapcsolattartds a gyermekek fejlesztésére kirendelt utazd
gyogypedagodgusokkal

e Esetmegbeszélések-.

e Folyamatos egyeztetések a gyermekek aktudlis allapotardl, a
fejlesztések Utemezésérél, a fejlédés menetérdl, illetve az elért
eredményekrél és nehézségekrél. Sziikség esetén esetmegbeszéld
team Osszehivasara keril sor, melyen az évodapedagdgusok és a
szakemberek mellett az 6voda vezetdje is részt vesz.

e Az O6voda szakemberei aktiv kapcsolatot adpolnak az
Ovodapedagdgusokkal, a gyermekek ellatasaban részt vevé utazd

gyogypedagodgusokkal és a gyermekek sziileivel is.

Ovodankban az inkluziv nevelés megvaldsitdsa és tamogatasa kiemelt
figyelmet kapott a 2025/2026-os nevelési év sordn is. A gyermekek

fejlédésének nyomon kovetése és tdmogatdsa érdekében szoros
egyuttmikodés alakult ki az utazé gyodgypedagdgusokkal, az
6vodapedagdgusokkal, valamint a gyermekek szileivel. Az

esetmegbeszélések rendszeresek és jol szervezettek voltak, amelyeket igény
szerint, illetve a szakemberek kezdeményezésére hivtunk Ossze. Ezek az
alkalmak hatékonyak voltak a problémak feltarasaban, a fejlesztési javaslatok
egyeztetésében, valamint az egyéni haladasi utak megtervezésében. A
tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy ez a szakmakozi egylttmUikodés
zokkenémentesen zajlott, és a legtobb esetben eredményesen mikodott,
amijelentés mértékben hozzajarult az inkluziv nevelés szinvonalanak
emeléséhez.
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Feladataink ezzel kapcsolatban: sziikségesnek tartott eszkdzok
beszerzésre keriiltek, szakmai team I|étrehozasa, a folyamat
dokumentdldsa, a mar elkészilt SWOT analizis Gjragondolasa

Az integraciot segité differencidlas lehet6ségeinek felmérése:
moadszerek, eszk6zok, idd, hely - tuddasmegosztas a kollégdk kozott,
jo gyakorlatok atvétele egymastol

Programok szervezésének lehet6sége a tagdévoddn bellil az
integracidban érintett gyermekek sziilei részére

Sziil6csoport szervezése a fejlesztépedagdgus kozremiikodésével.

Tovdabbra is hangsulyt fektettlink az integraciét tamogaté differencialas
lehet8ségeinek  feltérképezésére, mely soran mddszertani és
eszkdzhaszndlati tapasztalatokat osztottunk meg egymassal. A belsé
tuddsmegosztas és a kollégdk kozti j6 gyakorlatok cseréje segitette a
szemléletformalast és a szakmai fejlédést. pl.: eszk6zokhoz rendelt
képkartydk. Egy-egy sziilGi értekezlet hangsulyozta az integracidban érintett
gyermekek megsegitését, melynek témaja a kikozosités megelbzése,
peremhelyzetben [év6 gyermekek helyzetének tdmogatdsa volt a cél.
Emellett kihangositottuk a vildgnapokat, amelyek a massag elfogadasat, a
sokszinlség értékét helyezte el6térbe.

Az O6voda nevelGtestilete elfogadja és azonosul az inkluziv
szemlélettel

Empatikus magatartas, a mdssag elfogaddsa és elfogadtatdsa a
szlil6kkel és a gyermekekkel, a massag elfogadasat tdmogatd
kérnyezet megteremtése

A partneri egylttm(ikodés alapja a kdlcsonds bizalom, a kélcsénos
megismerési lehetség megteremtése, a szildk igényeire és
szlikségleteire épul6 kapcsolattartasi formak kialakitdsa

A nevelési folyamat terén a gyermek személyiségének tisztelete
mellet figyelembe vesszik a gyermek fejlédési Utemét, egyéni
adottsagait

A nevelésben hangsulyos szerepet kapnak az egyéni differenciald
maodszerek, a kilonb6z6 tanuldsszervezési modszerek

A foglalkozasok megszervezését és levezetését valtozatosabb3,
szinesebbé teszik a kiilonb6z6 munkaformak (pl. frontdlis-, csoport-,
egyéni munkaforma) alkalmazasa

A kovetelményeket rugalmasabba tesszik, valtozatos értékelési
eljarasokat alkalmazunk

A segit6 szakemberek partneri kapcsolatban vannak az
dévodapedagdgusokkal, szlil6kkel, tagévoda vezetbvel. Folyamatosak

Az 6voda nevelGtestiilete elfogadja és azonosul az inkluziv szemlélettel,
segitséget kér a felmeril6 nehézségekre. A fiatalabb kollégak rugalmasabban
allnak az inkluziv szemlélethez, nyitottabbak az Uj megkozelitésekre és
konnyebben alkalmazkodnak a valtozo igényekhez. Empatikus magatartas, a
massag elfogaddsa és elfogadtatasa a sziil6kkel és a gyermekekkel, a massag
elfogadasat tamogatd kornyezet megteremtése a mindennapok részét
képezik: egy-egy beszélgetés, egy-egy szituicid megolddsdban is ez volt a
hangsulyos attitlid. SzulGi értekezletet is tartottunk a felmeril6 problémak
kezelésére, ahol lehetdség nyilt a nyilt kommunikdcidéra, a mdssaggal
kapcsolatos érzékenyitésre és a koz6s megolddskeresésre.

A nevelésben hangsulyos szerepet kapnak az egyéni differencidlé médszerek,
a kilonboz6 tanulasszervezési maddszerek. Csoporton beltil mindenki
torekedett a differencidlasra, kilonos tekintettel a gyermekek egyéni
sziikségleteire. Alkalmaztunk példaul dllomasmunkat és projektmodszert is,
melyek lehetévé tették a gyermekek 6ndlldé munkavégzését és az egyéni
fejl6dési Gtem figyelembevételét.

A kovetelményeket rugalmasabba tessziik, valtozatos értékelési eljarasokat
alkalmazunk, féleg a pozitiv visszacsatolas az értékelési mddszeriink. Az
inkluziv szemlélet alakitasa érdekében folyamatos a nevelGtestiilet szakmai
fejl6désének tdmogatasa. Az esetmegbeszélések alkalmaval érzékenyitések is
megvaldsultak, amelyek segitették a pedagdgusokat a massdghoz vald pozitiv
hozzadllasban és az inkluzié gyakorlati megvaldsitasaban.
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és hatékonyak a szakmai megbeszélések a gyermekek fejl6désének
biztositasa érdekében

e Az 6voda hagyomanyos felszerelésein tul, biztositani tudjuk az
egyéni foglalkoztatd szobat és tornatermet

e Az inkluziv szemlélet alakitasa érdekében folyamatos a
nevelGtestiilet szakmai fejl6édésének tdmogatasa (aktiv részvétel
akerileti integraciés m(ihely munkajaban, érzékenyit6 tréning
szervezése, tovabbképzési lehetGségek felkutatdsa).

SNI-s, BTMN-es gyermekek ellatasa
Személyi feltételek:

Ertékelés:

A pedagdégusok elsGsorban az Onképzés, és szakemberekkel folytatott
esetmegbeszélések alkalmaval fejlesztik integracios ismereteiket. A személyi
feltételek az két f6 létszam feletti pedagdgiai asszisztens alkalmazasaval
megfelel6en segitik a sajatos nevelési igényld gyermekek és a csoportban
nevelt tobbi gyermek érdekeinek érvényesitését. A fejlesztés alapjaul szolgal
a szakemberek szamara a szakértdi bizottsag szakvéleménye. A gyermekek
fejlesztése az egyéni fejlesztési terv alapjan torténik. A fejlesztés maodjat
minden esetben a gyermek sziikségletei hatarozzak meg. A gyermekekkel
foglalkoz6 szakemberek, a tagévoda vezetd és a sziil6k kdzott rendszeresek

a konzultaciok, a fontos informdaciék Aataddsa. Szlkség esetén
utazopedagodgus, Pedagdgiai Szakszolgalat altal biztositott
gyogypedagdgusokkal valé konzultacid, az intervenciés mddszer

igénybevétele

A nevelési év soran, autizmus spektrumzavarban jartas kollégak
(gyogypedagdgusok) segitségét vettik igénybe, a PECS kartydk hatékony
hasznalataban és kialakitdsdban. Az utazd gydégypedagdgusi hdldzat a
szakérgi bizottsag eldirt fejlesztése alapjan kezdi meg munkajat a gyermekkel,
melyben a gydgypedagdgus segiti 6ket. Az intervencids team kiegészitd
fejlesztésben vesz részt (dvodapszicholdgusi konzultacio a szilékkel,
gyogypedagogus-csoportban torténd integralasa).

Egységes egyéni fejlesztési terv sablon hidnyaban, a szakmai ajanlasokat
figyelembe véve (FOkuszban az egyén — Hogyan készitsiink egyéni fejlesztési
tervet!) lettek kialakitva a fejlesztési tervek. A fejlesztésben résztvevd
gyerekek képességprofiljanak feltérképezésében és az egyéni, differencialt
fejlesztésben nagy szerepet kapott az dvodapedagdgusokkal torténd
folyamatos informacié és tapasztalatcsere (egyénifejl6dési Gitem, valtozasok,
tapasztalatok atbeszélése). Sziil6i fogadddra az intervencids teammel és a
csoportos évodapedagogusokkal is megvaldsult.

A pedagdgiai asszisztensek eléfordult, hogy harom csoportban s
voltak, megfelel6 beosztassal, figyelembe véve a

csoportok akdr aznapi Osszetételét, és a SNI —s gyermekek hidnyzasat.

jelen
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Mindannyian arra torekedtek, hogy tudasukkal segitsék a pedagdgusok
munkajat, és a csoportokban lévé gyermekek fejlesztését kompetenciajuk
szerint.

SNI-s, BTMN-es gyermekek ellatasa Targyi
feltételek:

Ertékelés:

A fenntartd 6nkormadnyzat tdmogatasa révén képességfejlesztéshez hasznalt
eszk6zok- az egyéni igényekhez igazodva intézményiinkben megtalalhatok,
folyamatosan bévilé eszkdztarbdl keriilnek kivalasztasra a sajatos nevelési
igényhez igazoddan, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdszavarral
kiizd6 gyermek igényeihez. Fejleszt6 eszkozeink kozott megtalalhatdak a
specifikus eszk6zok, mint Bilibo, télcsér, , maszéfal és csepphintak, melyek
korét folyamatosan fejlesztjik a rendelkezésre all6 forrasok felhasznalasaval.
A csoportszobdkban a gyermekek specialis igényeinek megfelel6en bévitjuk
a jaték- és fejleszt6 eszkdzoket. Fizikai kornyezet, rendelkezésre allé targyi
feltételek: Az intézményben tobb fejleszté szoba és két tornaterem segiti a
szakemberek munkajat. Vizudlis megsegité napirendi és folyamatkartyak,
melyek az idegen anyanyelvi és a beszédfejl6désiikben elmaradt
gyermekeknek is nagy segitséget nyljtanak, segitenek a napirendi
tevékenységek, a testdpolasi teend6k sorrendjének kovetésében, az
id6érzékelés alakitasaban.- Allandé kijelslt hely az asztalnal, illetve a
tervezett tevékenységek alatt. A gyermekhez jard utazé gydgypedagdgusok,
logopédus, a sajat eszkoztarukkal is segitik a fejlesztést. A tagdvoda
szakemberei aktiv kapcsolatot d4polnak az O&vodapedagégusokkal, a
gyermekek elldtdsdban részt vevé utazd gydgypedagdgusokkal és a
gyermekek sziileivel is. Folyamatosan egyeztetnek a gyermekek aktudlis
allapotdrdl, a fejlesztések Utemezésérdl, a fejlédés menetérdl, illetve az elért
eredményekrél és nehézségekrdl is. Sziikség esetén esetmegbeszél§ team
Osszehivasara keril sor, melyen az évodapedagdgusok és a szakemberek
mellett az 6voda vezetdje is részt vesz.

Az intézménylinkben megvaldsuld képességfejlesztés sordn jol nyomon
kovethet6 a fenntartd6 Onkormanyzat tamogatasdval beszerzett
fejleszt6eszkdzok tudatos és célzott alkalmazasa. A sajatos nevelési igényd,
valamint a beilleszkedési, tanulasi és magatartdsi nehézségekkel kizdé
gyermekek fejlesztését egyéni igényekhez igazodva, a folyamatosan béviilé
eszkOztarra alapozva valdsitjuk meg. A gyermekek szdmara biztositott
eszkozok — mint a Bilibo, tolcsér, maszdfal és csepphinta — hatékonyan
tdmogatjak a mozgasfejlesztést, az érzékelés-észlelés fejlédését, valamint az
idegrendszeri érés elGsegitését.

A csoportszobdk felszereltségét is a gyermekek sziikségleteihez igazitva
bévitjik, figyelmet forditva arra, hogy a jatékeszkdzok egyben fejlesztd
funkciot is ellassanak. A fejleszté munkat 3 fejleszt6szoba, egy logopédiai
szoba és két tornaterem is segiti, amelyek lehetGséget biztositanak a
differencialt, kiscsoportos és egyéni foglalkozdsok megtartdsara.

A vizualis megsegit6 eszkdzok, mint a napirendi és folyamatkartyak, szintén
alkalmazasra keriilnek a mindennapok soran. Ezek kiiléndsen hasznosak az
idegen anyanyelv(i, valamint a beszédfejl6désiikben elmaradt gyermekek
szamarais, segitve Gket azid6belitdjékozdddsban és a napirutin kbvetésében.
Fontos megemliteni, hogy a fejlesztés nemcsak az eszkdzhasznalatra épil,
hanem a szakemberek kozotti aktiv egylttmikodésre is. Az utazdé
gyogypedagodgusok és logopédusok sajat eszkoztdrukkal jarulnak hozza a
gyermekek fejl6édéséhez. Az évodapedagdgusokkal és a szilSkkel vald
rendszeres kapcsolattartas, valamint az esetmegbeszélések megszervezése
biztositja a fejlesztési folyamat komplexitdsat és eredményességét.
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Osszességében elmondhatd, hogy az intézmény a rendelkezésére allo
forrasokat és eszkdzoket hatékonyan haszndlja fel a gyermekek egyéni
szikségleteire épil6 fejlesztés megvaldsitasahoz, mikozben a szakmai
egylttm(ikodések révén egy jol mikodd tdmogatd rendszer is kialakult.
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A tankoételes koru gyermekek iskolara valo felkészitésének értékelése:

Csoportszervezési feladatok

A gyerekek az 6vodapedagdgusok ajanldsara keriltek a csoportba, iskola el6készitd foglalkozas céljabdl. Ez a lehetSség kiegészitdje az dvodai
csoportban torténé fejlesztéseknek. Mivel itt mar nem készségek kialakitdsarél van szd, hanem azok begyakorlasardl, a gyerekek fejlesztése
mikrocsoportban (4-5 f6) zajlott. A késGbbiekben sziikség volt (2 esetben) a csoportbontdsokra az alkalmazkodd képesség és egytttmikodési
készség problémak miatt. Osszesen 24 gyermek vett részt a foglalkozdsokon. A foglalkozasok célja a biztos alapok megtamogatasa és a
teljes személyiség fejlesztése.

Modszertan

A fejleszts foglalkozdsok sordn a jaték, mint mddszer kapott nagy szerepet, azon beliil a tarsasjatékok a részképesség-teriiletek fejlesztésére
kiegészitve azokat sajat készitésd jatékokkal, ill. letolthets ” jatéklapokkal”.
Részképesség-teriiletek fejlesztése és a hozzajuk kapcsolddé célok a nevelési évre:
1. Szamfogalom, mennyiségfogalom alakitasa, elvétel/hozzaadas, poétlas/kiegészités 7-ig, leszamlalas, megszamlalds, szamok helye a
szamsorban, szerialitas - 7-ig biztos szamfogalom alakitasa, ahol erre szlikség van, gyakorlas.
2. Beszédértés, beszédprodukcid fejlesztése - Onallé beszédprodukcié 6szténzése az érdekes feladatadasok alkalméaval.
Szivesen meséljenek, beszéljenek. A témadakhoz kapcsolddé székincsbévités. pl. F6ld napja feladatlap stb.
Gondolkodasi képességek fejlesztése - Problémaérzékenyités. Nyitottak legyenek a logikai Uton megoldhaté problémakra.
4. Szociabilitds, feln6tt iranyitasanak elfogaddsa, egymadsra figyelés, onallosdg fejlesztése. - Figyeljenek oda egymadsra. Legyenek
udvariasak.Kérjék meg egymast. Legyenek tirelmesek a jatékok soran.Tudjanak 6nalléan dolgozni a megbeszéléseket kbvetben.
5. Iras el6készits feladatok, alak/hattér megkiildnbdztetése, formaképzet alakitas. - Grafomotorika, finommotorika alakitasa.A 3 ujjas
ceruzafogas pozitivan alakuljon azoknal, akiknél ez problémat jelent, a tébbiek estében gyakorlas.
6. Téri orientacid, testséma - Biztos eligazodas sikban és térben.
7. Figyelem tartéssaganak a novelése. —35-40 percig feladathelyzetben tudjanak maradni.

w

Reflexid
Altaldnossagban elmondhatd, hogy a gyerekek jé alapokkal rendelkeznek. A készségek (kommunikacids, matematikai stb.) jol kialakitottak,
néhany esetben volt szlikség célirdnyos tobbszori gyakorlasra. Kifejezetten tehetséges gyerekekhez is volt szerencsém, elsGsorban logikai
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matematikai terlleten, akiknél a gyors reakciéid6/gyors gondolkodas kifejezett erés oldal volt. Ahol elmaradast tapasztaltam (részképesség-
teriiletekre bontva) a korosztalyosan elvarhat6tdl, ott a problémat atbeszéltiik az vodapedagdgusokkal. A foglalkozasok innentél célirdnyosan,
2 személyes helyzetben folytak, és a sajat csoporton belili fejlesztések is az adott a részképesség teriletre fokuszaltak. Otthoni
feladatajanlasokat tettilink és egy daltalunk készitett fejleszt6 flizet is dtadasra kerult a szil6knek.

Csoportos megsegités: Az ismétlé nagycsoportosoknak a szabdlyjatékok tudatosabb, a szociabilitds fejlesztését megcélzé jatékajanlasokat
tettem egyrészt a szabad jaték gazdagitasdra, masrészt pedig a tarsasjatékok hatékonyan alakitjdk a viselkedésformakat, mint az egymas

elfogadasa, empatia.

Tankoteles koru gyermekek szdma:56 f6; Iskoldba megy:40 f6; Ovodaban marad:16 f6
Tankotelezettség aldl felmentett gyermekek szama: 16 f6; OH hatarozat alapjan: 6 f6; SzakértGi vélemény alapjan: 10 f6

Tankoételes korti gyermekek szama: 56 £ Tankételezettség alol felmentett gyermekek: 16 6

24,20%

<l

B OH hatdrozat M SzakértGi vélemény

M [skoldaba megy Ovodaban marad




6. Intervencios team beinditasa és miikodésének értékelése

A tervezett gyermekvédelmi megbeszéléseken az intervencids team tagjai is részt vettek.
Ezen megbeszélések alkalmaval nem csak a gyermekvédelmi esteket beszEltiikk meg, hanem
az SNI, BTMN statusszal rendelkezé gyermekek helyzetét is. Az éves munkatervben
megfogalmazott célkitiizések mentén kiemelt figyelmet forditottunk az ijonnan érkezd
sajatos nevelési igényli gyermekek megismerésére, valamint a sziilékkel vald kapcsolat
kialakitasara. A beszoktatasi id6szakban fokozott megfigyelés tortént, amely soran a
pedagogusok és a segitd szakemberek részletesen feltérképezték a gyermekek egyéni
sajatossagait, sziikségleteit. A beiratkozast kdovetden minden érintett sziilvel személyes
konzultaciora kertilt sor, ahol lehetdség nyilt a gyermek aktualis allapotanak megbeszélésére,
valamint az egylittmiikdés alapjainak lerakasara. A sziilokkel kialakitott partneri viszony
alapvetd fontossdginak bizonyult a gyermekek zdokkenOmentes beilleszkedésének
elésegitésében.

A csoportban dolgoz6 pedagdgusok, pedagogiai asszisztensek és dajkak kozott igény szerint
1-1 alkalommal torténtek megbeszélések, ahol az SNI-s gyermekekkel kapcsolatos
tapasztalatokat, nehézségeket és jo gyakorlatokat osztottdk meg egymassal. Ezek az
alkalmak nemcsak a szemléletformaldsra, hanem a kozds pedagdgiai gondolkodas
erdsitésére is lehetoséget adtak. A formalis megbeszélések mellett informalis, napi szinti
szakmai tamogatas is miikodott, amely soran a kollégak kozvetlen segitséget tudtak nytjtani
egymasnak aktualis helyzetek kezelésében.

A nevelési év soran Kkiilsd segitdé szakemberek, elsdsorban az Ovodapszichologus,
gyogypedagogus bevonasa is megvalosult, akik szakmai tandcsadassal, esetenként kozvetlen
gyermekmegfigyeléssel tdmogattak a mindennapi munkat. A multidiszciplinaris szemlélet
jelentésen hozzajarult az egyéni fejlesztési utak pontosabb meghatarozasahoz. Tovabba a
gyermekvédelemmel és az intervencios teammel torténd rendszeres esetmegbeszélések is
hozz4jarultak az érintett gyermekek tamogatdsanak Osszehangolt ¢és hatékony
megvalositasahoz.

2.4. Munkakozosségek — intézmények kozotti egyiittmitkodés
A harom munkako6zosség, a kitlizott feladatait, a munkaterv alapjan sikeriilt megvaldsitani.

Az év soran sok szines és érdekes programmal lepték meg a gyermekeket. A tapasztalatokat
megbeszElték a munkakdzosség tagjai.( Részletes értékelések a mellékletben.)

Ovoda- DOKI (Dorogi Altalanos Iskolik) kapcsolata

Ahogy az elmult évek gyakorlata soran is, az eredményes beiskolazas lehetdségét biztositja a
véros altalanos iskolaival kialakult egytittm{ikod6 kapcsolatunk.

e Sziildi értekezlet az iskolaérettségrol

o Iskolaigazgatok tajékoztatd sziiloi értekezlete, az iskola bemutatkozasa, tdjékoztato
kiadvanyok atnyujtasa
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o Ovodasok latogatasa az iskolakban, majd sziilékkel egyiitt a nyilt 6rakon, ezen feliil
jatékos délutanon is részt vehettek az iskolaba késziilok
o Ko6z06s rendezvényeken vald részvétel

Ovoda- Bolcséde kapcsolata

o Koz06s programjainkkal, kolcsonds latogatasainkkal a bolcséde és ovoda atmenetet
tudjuk megkonnyiteni a kisgyermekek szdmara.(pl.: hangszeres, zenés délelott stb)

e A bolcs6dében tartott sziiloi értekezleten igyekeztiink a sziiloket a megfeleld, korrekt
szakmai informdaciokkal ellatni.

Polgarmesteri Hivatal, Onkormanyzat, Képvisel6-testiilet
e Az Onkorményzat adatszolgaltatdsaihoz hatdridére biztositottuk a sziikséges
informaciokat
e A Képviselo-testiillet rendszeres tdjékoztatdst kapott az Ovodaval kapcsolatos
tudnivaldkrol, a hatarozatokhoz sziikséges informéciokrol.

e Eziton szeretnénk koszonetet mondani a fenntarté Onkormanyzatnak, a Képviseld-
testiilet tagjainak a zokkendmentes, zavartalan miikodtetés biztositasaért.

Védonoi szolgalat

o félévenkénti-, illetve sziikség szerinti latogatas folyik

2.5. Tempozzunk egyiitt uszoprogram
Az uszoda bezarasa miatt a vizhez szoktatd tanfolyam elmaradt.
2.6. Teljesitményértékelés

Elvégeztiik a minSségiigyi team altal elkészitett Eves Onértékelési terv és az intézményiinkben
hasznalt Teljesitményértékelés mérését. Nagy dromoémre szolgal, hogy nagyon jo eredményt
értek el kollégaim.

2.7. Vezetoi ellenorzések

Sikeriilt szinte valamennyi betervezett latogatast megvalositani, részt vettem valamennyi sziil6i
értekezleten, nyilt napon, csoportos és Ovodai rendezvényen. A kollégdim felkésziiltek,
szakmailag hitelesek voltak.

Az intézmény ellendrz6-értékeld munka harom teriileten folyt:

A gyermek képességeinek, fejlddésének nyomon kovetése
A pedagdgiai munka megvalodsitasanak vizsgalata

Az intézmény mukodésének egyéb teriiletei

digitalis munkarend ellendérzése

Rendkiviili Takaritasi rend ellendrzése

agkrownE
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A munkatarsak munkakori leirasdban meghatarozott munkavégzésének és onként, a
kozosségért vallalt feladatainak figyelemmel kisérése, folyamatos visszacsatolds a
megvalositasrol. Nevelési €v végén értékelés az eredményességrol.

Kiemelked6 eredménynek tekintem:

e Az 6nallo munkavégzést, a csapatszellem jelenlétét.
e OVIKRETA bevezetése és mitkddtetése

e A teljesitményértékelésben, szakmai-pedagogiai ellendrzésekben kozds értékrend
szerint miikodott egyiitt az Ovodavezetés, a belsd értékelési csoport vezetdje, a
munkakdzosségek vezetdi €s a nevelOtestiilet.

e A szakmai munkak6zdsségek eredményes, innovativ tevékenységet folytattak.
e Alkalmazzék az 6vodapedagogusok a Difer méréseket.

e Ovodank a mindsitési és tanfeliigyeleti rendszerben kivalo eredményt ért el.
e Erodsségeink:

e Az dvodapedagogusok magas szintli szakmai, pedagdgiai tevékenysége, €s a pedagdgiai
munkat segitd alkalmazottak szinvonalas munkavégzése.

e Folyamatos tanulds, masoddiplomdk, diploméak, tovabbképzések, Onfejlesztés,
innovacio

e Pedagodgiai Programunk tartalmanak, az 6voda arculatdnak valo megfelelés.

o Az egyéni fejlesztések, tehetséggondozasunk gyakorlata

o Egységes dokumentacio vezetése, kozos értékrend.

e A folyamatok nyomon kd&vethetosége, ellendrizhetdsége, amit a szabalyozasok
biztositanak.

e A nevelési év soran a sziilok megbecsiilése és az 6vodainkban jaré gyermekek szeretete
Az 6voda képe rendezett, tiszta, a csoportok igényesek, gondozottak.

Hianyossag
e leginkabb a sportszerek tarolasanal jelentkezett.
e cldkert rendezetlen
A fejlesztés iranyai:
1. Vezet6i kompetenciak fejlesztése képzéseken, szakkonyvekbol
2. Hatékonyabb vezet6i munkamegosztas
3. Szervezetfejlesztés, csapatépités

3. Gazdalkodas: A koltségvetési terveknek megfeleléen torténik. A vezetd torekszik a
takarékos gazdalkodasra.
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4. Palyazat

e DM palyézaton nyertiink 72db naptejet

o A Eszak dunantali Vizmi Zrt. altal kiirt palyazatan els6 és méasodik helyezést ért el két
gyermekiink.

e A Tudatosan a Kornyezetiinkért Egyesiilet Mit tehetek a kornyezetemért?
rajzpalyazaton IIl. helyezést ért el egy gyermekiink

6.  Osszegzés:

Fontosnak tartom, hogy az 6vodank értékeit, hagyomanyait megérizve, 0j tartalmakkal
kiegészitve hozzajaruljunk az optimalis feltételek biztositasahoz, amelyek az intézmény
eredményes mitkodéséhez sziikségesek még ebben a rendkiviili helyzetben is.

A fenntarto és a képviseld-testiilet dontésének értelmében fejlesztési céljaink elérhetoveé valtak.
A megfontoltsag elvét figyelembe véve hatékony gazdalkodasra térekszem egyiittmiikodve a
fenntartdval.

Ko6szonom valamennyi munkatarsam kreativ, szinvonalas munkajat, a széban és irasban
megfogalmazott gondolatait, és a jovore vonatkozo fejlesztési javaslatait.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet tagjait fogadjak el beszamolomat és a tovabbi eredményes
tevékenységhez kérem a fenntartd tdmogatasat!

Dorog. 2026.08.31.

Tisztelettel: Varsanyi Ildikd
dvodavezetd
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Mellékletek:

Kornyezeti- és egészségnevelési munkacsoport éves értékelése

Zenei munkako6zosség éves értékelése

Gyermekvédelmi m.k éves értékelése

Vezetdi tervek értékelése

Fejlesztési terv értekelése

Ellendrzési terv értékelése

Dorogi Pet6fi Sandor Ovoda nevelési év minéségfejlesztési tevékenységének
éves értékelése
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